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RESUME

 

Le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille (MINPROFF) a été créé par Décret

N°2011/408 du 9 décembre 2011 portant organisation du Gouvernement. Le Décret N°

2012/638 du 21 décembre 2012 en précise l’organisation. 

 

Les priorités nationales, définies par le Gouvernement, sont contenues dans la Vision du

Développement du Cameroun à l’horizon 2035 et opérationnalisées dans la Stratégie Nationale

de Développement 2020-2030 (SND30). Avec la SND30, le Cameroun « ambitionne de

procéder à la transformation structurelle de son économie en opérant des changements

fondamentaux dans les structures économiques et sociales afin de favoriser un développement

endogène, inclusif tout en préservant les chances des générations futures ». 

 

Afin d’atteindre le stade de nouveau pays industrialisé, la SND30 s’est fixée comme objectif,

dans le cadre du développement du capital humain et du bien-être, pilier principal dans lequel

s’inscrit une grande partie de l’action du MINPROFF, l’objectif d’« améliorer les conditions de

vie des populations et leur accès aux services sociaux de base en assurant une réduction

significative de la pauvreté et du sous-emploi ». Eu égard au rôle que jouent la femme et la

famille dans les activités agropastorales et aux conséquences des changements climatiques sur

les moyens de subsistance des groupes vulnérables, principalement les petites agricultrices, le

MINPROFF est également interpeller dans l’atteinte de l’objectif de « renforcer les mesures

d’adaptation et d’atténuation des effets des changements climatiques et la gestion

environnementale pour garantir une croissance économique et un développement social

durable et inclusif ». 

 

La contribution du Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille à la programmation

triennale du développement du Cameroun s’inspire des deux (02) documents stratégiques sus

cités. Elle met l’accent prioritairement sur la nécessité de promouvoir « une femme au rôle

social renforcé et économiquement autonome ; une famille stable et harmonieuse », en vue de

« permettre aux populations de satisfaire leurs besoins essentiels, de jouir de leurs droits

fondamentaux et d’assumer leurs devoirs ». 

 

Les actions du MINPROFF s’inscrivent donc dans le cadre du développement humain,

notamment en matière : (i) de prévention et protection sociales ; (ii) de solidarité nationale et

justice sociale ; (iii) d’éducation sociale et familiale ; (iv) d’emploi et formation professionnelle ;

(v)de renforcement des cadres juridique, institutionnel et des capacités. 

 

En cohérence avec ces orientations, le MINPROFF a focalisé sa contribution au développement

du pays sur quatre (04) programmes dont trois (03) techniques et un (01) support. Il s’agit de :

Autonomisation économique des femmes ; Promotion du statut social de la femme et du genre ;

Développement de la famille et protection des droits de l’enfant ; Gouvernance et gestion des



fonctions supports du ministère de la promotion de la femme et de la famille. Les principales

actions envisagées par le MINPROFF pour atteindre ses objectifs relèvent aussi bien des

dépenses de fonctionnement que de celles d’investissement. Pour la période 2026-2028, le

MINPROFF entend exécuter les activités entamées et non achevées, ainsi que de nouvelles,

jugées matures. 

 

Le portefeuille du MINPROFF comporte quatre (04) programmes, 19 actions et 63 activités.

Conformément aux enveloppes triennales notifiées par Monsieur le Premier Ministre, Chef du

Gouvernement, l'enveloppe budgétaire du MINPROFF (Investissement et Fonctionnement) pour

les trois prochaines années s’évalue à 31 milliards 026 251 millions 100 mille FCFA. Repartis

ainsi qu'il suit : BIP : 5 milliards 50 millions FCFA ; Fonctionnement : 30 milliards 974

millions FCFA, dont 8 milliards 917 millions 308 mille FCFA   pour les salaires. Pour l’année

2026 le budget du MINPROFF se chiffre à : 10 milliards 684 millions 196 mille FCFA ; soit 1

milliard 650 millions FCFA pour le BIP et 9 milliards 34 millions 196 mille FCFA pour le

fonctionnement. S’agissant des ressources transférées, elles sont de l’ordre de 1 milliard 168

million 400 mille FCFA pour le fonctionnement et 920 millions 971 mille pour

l’investissement.

 



 
INTRODUCTION

 

Le Cameroun a adopté en juillet 2020, la Stratégie Nationale de Développement (SND30), qui

constitue la deuxième tranche de la Vision 2035 et le cadre de référence des interventions du

gouvernement avec ses partenaires pour la période 2020-2030. La SND30 a pour objectif de

procéder à la transformation structurelle de l’économie en opérant des changements

fondamentaux dans les structures économiques et sociales afin de favoriser un développement

endogène, inclusif tout en préservant les chances des générations futures.

 

La contribution du Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille (MINPROFF) à la

mise en œuvre de la Vision 2035 et partant de la SND30 met l’accent sur nécessité de

promouvoir une femme au rôle social renforcé et économiquement autonome au sein d’une

famille stable et harmonieuse. Cet objectif stratégique trouve son ancrage dans les Piliers 2 et 3

de la SND30 qui portent respectivement, sur le Développement du capital humain et du bien-

être et sur la Promotion de l’emploi et de l’insertion économique.

 

Egalement cet objectif découle des grands axes de la Stratégie Sectorielle de Développement

des Services Sociaux que sont : le développement du leadership et l'autonomisation des

femmes, des jeunes et des personnes vulnérables ; le renforcement de la solidarité envers les

populations déplacées et les dépendants sociaux ; le renforcement de la sécurité sociale et de

la protection civile; et l'amélioration de la coordination et de la gouvernance des services

sociaux.

 

Ainsi, les priorités du MINPROFF incluent l’autonomisation économique des femmes, la

promotion et la protection des droits de la femme, la lutte contre les violences basées sur le

genre, la promotion des femmes dans les instances de prise de décision, l'intégration de la

dimension genre dans tous les secteurs y compris la budgétisation sensible au genre, le

développement de la famille et la protection des droits de l’enfant, la protection et le

développement de la résilience des femmes et des familles dans le contexte humanitaire, la

promotion des femmes et des familles dans les processus de paix et de sécurité.

 

Pour assurer la mise en œuvre des orientations, réformes et interventions définies dans la

SND30, le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille a élaboré un Cadre de

Dépense à Moyen Terme (CDMT) pour le triennat 2026-2028 qui découle de son Cadre

Stratégique de Performance actualisé. Le présent document comprend quatre (04) chapitres, à

savoir : (i)- CADRE STRATÉGIQUE DE PROGRAMMATION DU CHAPITRE ; (ii)- 2. APERÇU

DU BILAN FINANCIER ; (iii)- 3. PROGRAMMATION TRIENNALE (2026-2028) DES

DÉPENSES ; (iv)- 4. ASPECTS SPECIFIQUES DE LA PROGRAMMATION TRIENNALE

(2026-2028) DES DÉPENSES et des annexes que sont : 1- MATRICE DU CADRE LOGIQUE

; 2- MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) ; 3-PROGRAMMATION DES

TACHES PAR PROJET D’INVESTISSEMENT ; 4- MÉMO DE PROGRAMMATION



FINANCIERE (2026-2028) - Genre sensible ; 5- MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - Climat; 6- MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - Import-

Substitution.

 

 



1.

CADRE STRATÉGIQUE DE

PROGRAMMATION DU CHAPITRE
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Dans l’organisation du travail gouvernemental, le Ministère de la Promotion de la Femme et de

la Famille appartient au Secteur social, secteur composé des administrations chargées entre

autres de l’encadrement des groupes sociaux spécifiques que sont les femmes, les jeunes, les

personnes handicapées, les personnes âgées, les populations marginales et autochtones, les

enfants en difficulté. Il s’agit en plus du MINPROFF, des administrations suivantes : Ministère

des Affaires Sociales ; Ministère de la Jeunesse et de l’Education Civique ; Ministère du Travail

et de la Sécurité Sociale ; Ministère des Arts et de la Culture ; Ministère des Sports et de

l’Education Physique ; Ministère de la Décentralisation et du Développement Local; Ministère de

la Communication. Aux côtés de ces Ministères interviennent d’autres, à l’instar du Ministère de

l’Education de Base, du Ministère des Enseignements Secondaires, du Ministère de l’Emploi et

de la Formation Professionnelle, du Ministère de l’Enseignement Supérieur, du Ministère de

l’Agriculture et du Développement Rural et du Ministère des Petites et Moyennes Entreprises,

de l’Economie Sociale et de l’Artisanat.

 

 

La Vision de Développement du Cameroun à l’horizon 2035 stipule que « La question du genre

et des groupes spécifiques ainsi que celles des effets climatiques, de la biodiversité, des

migrations et des autres défis liés à la mondialisation seront examinés dans la phase de

planification comme dans celle de la programmation et de la budgétisation, afin de bien prendre

en compte leurs dimensions dans le processus de développement économique et social» .

S’inscrivant dans cette logique, la Stratégie Nationale de Développement 2020-2030, se donne

comme objectif d’ « améliorer les conditions de vie des populations et leur accès aux services

sociaux de base en assurant une réduction significative de la pauvreté et du sous-emploi ».

 

 

Pour atteindre l’objectif de la SND30 en relation avec le secteur social, le Gouvernement

s'engage à prendre des mesures fortes, non seulement pour améliorer les conditions de vie des

populations, mais aussi pour disposer d'un capital humain solide, capable de soutenir le

développement socio économique et durable du pays. En termes plus exhaustifs, les

engagements du Gouvernement en faveur des familles, des femmes, des filles et en matière de

genre s’énoncent ainsi qu’il suit dans la Stratégie Nationale de Développement 2020-2030:

278. Dans le but de remédier aux insuffisances relatives à l’accès et à l’équité dans ce secteur,

le Gouvernement envisage de mettre en place un dispositif permettant d’assurer un accès

à toutes les catégories de la population à l’éducation et à la formation. Plus spécifiquement, il

sera question : (i) de faire en sorte que toutes les filles et tous les garçons aient accès à une

éducation préscolaire de qualité qui les préparent à suivre un enseignement primaire ; (ii) de

permettre que toutes les filles et tous les garçons suivent, de manière égalitaire, un cycle

1.1. POLITIQUE SECTORIELLE

1.1.1. Situation du secteur et evolution de la mise en oeuvre de la politique sectorielle

1.1.2. Contribution du chapitre dans l’attente des objectifs sectoriels
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complet d’enseignement primaire gratuit et secondaire à bas coût et de qualité, qui débouche

sur un apprentissage véritablement utile. Les actions envisagées seront articulées autour de la

correction des disparités géographiques, de l’amélioration de la politique du manuel scolaire et

de la mise en place de l’enseignement fondamental.

279. En ce qui concerne la correction des disparités géographiques, le Gouvernement

s’attellera à réduire les écarts, combler les retards des localités et catégories sociales les moins

nanties. Plus spécifiquement, il s’agira : (i) de définir des normes de péréquation des

infrastructures et du personnel enseignant dans les Régions et les communes avec un accent

particulier sur les Régions de l’Extrême-Nord, du Nord-Ouest et du Sud-Ouest ; (ii) d’assurer un

accès équitable des apprenants des deux sous-systèmes (francophone et anglophone) aux

enseignements similaires, (iii) d’éliminer les inégalités entre les sexes dans le domaine de

l’éducation et d’assurer l’égalité d’accès des Personnes Socialement Vulnérables (personnes

handicapées, minorités, enfants vulnérables etc.) à tous les niveaux d’enseignement et de

formation professionnelle ; (iv) de développer l’enseignement préscolaire communautaire,

notamment en milieu rural. 303. Dans l’optique de réduire l’exposition des populations et surtout

des enfants aux maladies dues à la mauvaise alimentation, il sera question : (i) de mettre en

place un plan national de lutte contre la malnutrition des femmes enceintes ou allaitantes et des

enfants de moins de 5 ans ; (ii) de créer un dispositif de soutien des prix d’accès aux nutriments

et aliments des nourrissons ; (iii) de renforcer la sécurité sanitaire des aliments mis sur le

marché et consommés par les populations ; (iv) de mettre en place un mécanisme de

sensibilisation et d’éducation nutritionnelle adapté au contexte socio culturel du Cameroun ; (v)

d’améliorer l’accès des populations à un régime alimentaire sain et équilibré ; et (vi) de veiller au

respect des normes en matière d’étiquetage alimentaire. 337. Pour la période 2020-2030, le

Gouvernement compte : (i) poursuivre sa politique d’accès équitable des filles et des garçons,

des hommes et des femmes à l’éducation, à la formation et à l’information ; (ii) renforcer les

programmes conçus pour encourager l’entreprenariat féminin et des jeunes ; (iii) intensifier les

concertations avec le système bancaire pour ouvrir les crédits à cette frange de la population ;

(iv) intensifier les mesures de lutte contre les Violences Basées sur le Genre (VBG) ; (iv) édicter

des principes visant à assurer une meilleure représentativité des femmes et des jeunes dans la

vie publique et politique ; et (v) poursuivre le renforcement du cadre institutionnel de promotion

et de protection des droits de la femme.

 

 

Le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille (MINPROFF) a été créé par Décret

N°2011/408 du 9 décembre 2011 portant organisation du Gouvernement. Selon les dispositions

de ce texte, le MINPROFF « est responsable de l’élaboration et de la mise en œuvre des

mesures gouvernementales relatives à la promotion et au respect des droits de la femme et à la

protection de la famille ». Ainsi, il est chargé : En matière de promotion de la femme : d’étudier

et de soumettre au Gouvernement les conditions facilitant l'emploi de la femme dans tous les

secteurs d’activités ; En matière de promotion du genre : de veiller à la disparition de toute

discrimination à l'égard de la femme et à l’accroissement des garanties d’égalité à l’égard de la

1.1.3. Contribution du chapitre dans l'atteinte des objectifs sectoriels en matière de promotion de l'égalité
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femme dans tous les domaines d’activités ; En matière de promotion et protection de la famille :

d’étudier et de proposer les stratégies et mesures visant à renforcer la promotion et la protection

de la famille ; En matière de protection des droits de l’enfant : d’étudie et de proposer les

mesures visant à la promotion et à la protection des droits de l’enfant. En outre, il assure la

liaison entre le Gouvernement, ONUFEMMES et toutes les organisations politiques nationales

et internationales de promotion de la femme et exerce la tutelle sur les structures de formation

féminine, à l’exclusion des établissements relevant des ministères en charge des questions

d’enseignement. Conformément à ses missions et aux orientations programmatiques, le Cadre

Stratégique de Performance du MINPROFF comprend trois programmes techniques donc

deux(440 et 441) consacrés exclusivement à la promotion de l'égalité des sexes et de

l'autonomisation de la femme et l'autre, le programme 442 au développement de la famille et à

la protection des droits de l'enfant. Dans ces programmes, la quasi totalité des axes de la PNG

sont couverts.

 

 

Pour atteindre cet objectif, le MINPROFF focalise sa contribution pour le développement

durable et inclusif du pays sur quatre (04) programmes, à savoir : (i)- Autonomisation

économique des femmes ; (ii)- Promotion du statut social de la femme et du genre ; (iii)

Développement de la famille et protection des droits de l’enfant ; (iv)- Gouvernance et gestion

des fonctions support du MINPROFF. Le cadre logique des programmes est présenté dans le

tableau ci-après:

 

1.2. CADRE LOGIQUE DES PROGRAMMES ET ACTIONS

1.2.1. Cadre logique des programmes du chapitre 43 - Ministere de la promotion de la femme et de la famille

PROGRAMME OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 440

AUTONOMISATION
ECONOMIQUE DES
FEMMES

Renforcer
l’autonomisation
économique de la
femme

Proportion des filles et
femmes formées dans
les  Unités Techniques
Spécialisées en  emploi
grâce à l’appui du
MINPROFF

%

Rapports d'activités

12 16 18 20

Proportion des femmes
soutenues par le
MINPROFF ayant
développé une activité
économique

%

Rapports d'activités

9 11 13 15

PROGRAMME 441

PROMOTION DU
STATUT SOCIAL DE LA
FEMME ET DU GENRE

Améliorer le statut
social de la femme

Proportion des femmes
victimes de VBG ayant
bénéficié d’au moins
deux modes de prise en
charge

%

Rapports d'activités

50 70 80 90

Proportion de
structures
implémentant la BSG

%
Rapports d'activités

10 20 25 30

PROGRAMME 442

DEVELOPPEMENT DE
LA FAMILLE  ET
PROTECTION DES
DROITS DE L'ENFANT

Contribuer à
l’amélioration des
conditions de vie de
toutes les familles et du
bien-être de l’enfant.

Proportion des actes de
naissance établis avec
l’appui du
MINPROFF par
rapport aux demandes
enregistrées

%

Rapports d'activités

23,51 26 28 30

Proportion des cas de
Conflits familiaux et
domestiques réglés sur
les cas signalés au
MINPROFF

%

Rapports d'activités

50 70 80 90
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Avec la SND30, la Cameroun « ambitionne de procéder à la transformation structurelle de

l’économie en opérant des changements fondamentaux dans les structures économiques et

sociales afin de favoriser un développement endogène, inclusif, tout en préservant les chances

des générations futures ». Le développement du Capital Humain et du bien-être ; La promotion

de l’emploi et de l’insertion économique, deux des piliers de la SND30, interpellent le

MINPROFF à plus d’un titre, au regard du rôle prépondérant que jouent les femmes dans le

secteur informel où elles représentent 71,6% des travailleurs du secteur informel agricole. Ainsi,

accompagner les femmes dans la dynamique de leur autonomisation économique va à coup sûr

entrainer une création de richesses et contribuer ainsi à la transformation de l’économie du

pays. 

 Le souci majeur, dans le cadre de la mise en œuvre de la SND30 est de faire de la femme, un

acteur clé de développement. Aussi, le MINPROFF entend-il mettre un accent particulier sur le

renforcement de l’autonomisation économique de la femme. Cette initiative part du fait que les

femmes, qui représentent 51% de la population nationale (3èmeRGPH), sont les plus touchées

par la pauvreté. Elles se retrouvent en majorité dans le secteur informel qui emploie la majorité

de la population active et contribue à plus de 50% au PIB. Elles font face à plus de difficultés

dans la création ou le développement de leurs activités, du fait d’un climat des affaires

globalement moins favorable. Leur situation est d’autant plus défavorable dans un système où

l’inégalité des relations de pouvoir hommes-femmes pèse lourdement sur leur capacité à

accéder aux ressources productives comme la terre et le crédit. Or, il convient de relever que

l’autonomisation économique de la femme est un facteur clé dans la lutte contre la pauvreté et

l’atteinte des ODD d’une part et un levier important pour leur promotion et l’amélioration des

conditions de vie des familles d’autre part. Ainsi, le Programme « Autonomisation économique

de la femme » vise à renforcer l’autonomisation économique de la femme à travers :
le renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du
leadership économique ;
le renforcement de l’accès des femmes aux ressources financières et non financières ;
le renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu rural ;
l’accompagnement des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalier.

 

L’atteinte de l’objectif de ce Programme sera mesurée à travers : la Proportion des filles et

femmes formées dans les Unités Techniques Spécialisées en emploi grâce à l’appui du

MINPROFF, et la proportion des femmes soutenues par le MINPROFF ayant développé une

PROGRAMME 443

GOUVERNANCE ET
GESTION DES
FONCTIONS SUPPORTS
DU MINISTERE DE LA
PROMOTION DE LA
FEMME ET DE LA
FAMILLE

Renforcer la
gouvernance et les
capacités
institutionnelles

Taux de réalisation des
activités budgétisées

%

Rapports d'activités

98,5 99,5 100 100

1.2.2. Cadre logique des actions par programme

1.2.2.1. Cadre logique du programme 440 - Autonomisation economique des femmes

a. Présentation du programme
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activité économique. Le baseline du premier est évalué à 12% en 2024 avec comme cible 20%

en 2028 ; et comme cibles intermédiaires 16% en 2026 et 18% en 2027. Celui du second

indicateur est de 9% en 2024 avec pour cible 15% en 2028 ; et comme cibles intermédiaires

10% en 2026 et 13% en 2027.
 

Dans le cadre de ce Programme, les interventions du MINPROFF visent à adresser la

problématique liée à l’autonomisation économique de la femme, qui constitue une

préoccupation majeure du Gouvernement. En effet, le faible pouvoir économique des femmes

au Cameroun constitue un obstacle majeur à l’égalité entre les hommes et les femmes et au

développement socioéconomique durable. Il se traduit par un taux d’activité des femmes

structurellement bas (48,9 %), une prédominance dans l’économie informelle à faible

productivité (plus de 70 % des femmes en agriculture vivrière et petit commerce), un accès

limité au crédit (19 % de bancarisation), et un faible accès à la propriété foncière (moins de 10

% de titres fonciers détenus par des femmes).
Objectifs du Programme

Au niveau stratégique, il sera question de renforcer l’autonomisation économique de la femme

à travers une amélioration structurelle de leur accès aux opportunités économiques, aux

facteurs de production, à la formation et à la sécurisation des droits économiques, dans une

perspective de transformation durable et inclusive.

 De manière spécifique, il s’agira d’améliorer : 
la compétitivité des femmes sur le marché du travail ainsi que leurs capacités
entrepreneuriales et managériales ; 
l’accès des femmes aux ressources financières et non financières ; 
les capacités économiques des femmes vivant en milieu rural dans les chaines de
valeurs ;
la situation des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalier.

Pour y parvenir, le MINPROFF entend mettre en œuvre au cours des trois prochaines années

(2026-2028) quatre actions, à savoir :
le Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du
leadership économique;
le Renforcement de l’accès des femmes aux ressources financières et non financières;
le Renforcement  des capacités économiques des femmes vivant en milieu rural ;
l’Accompagnement des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalier.

Au cours de l’année 2026, l’accent sera mis sur les activités ci-après :
la poursuite de la construction, réhabilitation, équipement et sécurisation des Unités
Techniques Spécialisées (UTS) du MINPROFF ;
la formation des filles et femmes dans les CPFF ;
l’appui à l’insertion professionnelle des femmes et filles formées dans les UTS ;
l’amélioration de l’offre et de l’ingénierie de la formation dans les CPFF ; 
la promotion du football féminin ; 
le renforcement des capacités des femmes dans les CTA et UTS ; 
l’optimisation de l’entrepreneuriat féminin ;
la formation des femmes et filles à la création des AGR ; 
la mise en place d’un mécanisme d’appui aux activités des femmes entrepreneures ;
la mise en place des incubateurs régionaux au profit des femmes entrepreneures ;

b. Stratégie programme
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la poursuite de la mise en œuvre du projet « Autonomisation des femmes pour des
économies résilientes et des communautés pacifiques dans les Régions de l’Est et de
l’Adamaoua où vivant les réfugiés » ;
l’appui à la création d’entreprises ;
la mise en place d’un fonds d’appui aux activités des femmes
la facilitation de l’accès des femmes au numérique ;
la vulgarisation des opportunités économiques auprès des femmes.
la migration des OP féminines en coopératives ;
l’appui à la femme vivant en milieu rural ;
la facilitation de l’accès des femmes au foncier ;
l’accompagnement des femmes à leur migration du secteur informel vers le formel ;
la facilitation de l’accès des femmes aux marchés ;
le renforcement des capacités des femmes sur les opportunités de la ZLECAF ;
le plaidoyer pour la mise en place des marchés genre sensible.

 
Modalités et modes opératoires optimaux

La réalisation desdites actions s’appuiera sur les stratégies d’intervention ci-après :
la mise en réseau des CPFF, des centres de ressources économiques et des
plateformes d’incubation à l’échelle régionale ;
l’approche territorialisée : priorisation des zones à fort potentiel mais sous-équipées
(Grand Nord, Est, zones post-crise) ;
l’appui à la structuration des chaînes de valeurs féminines (agrotransformation, artisanat
export, services numériques) ;
les synergies intersectorielles (MINEFOP, MINADER, MINPMEESA, MINDCAF, MINFI,
CTD) pour intégrer la formation qualifiante, l’accès au crédit et la fiscalité inclusive ;
la numérisation des parcours d’accompagnement et la mobilisation des fintechs pour
l’inclusion financière ;
la signature des conventions avec les entreprises citoyennes pour l’insertion d’un quota
de recrutement des jeunes filles formées dans les CPFF ;
la structuration des organisations féminines par filière ; 
la vulgarisation des techniques et technologies appropriées aux activités agropastorales
des femmes ;
le partage d’expérience dans le domaine agro silvo pastoral et halieutique ;
la communication pour le Changement social et comportemental en matière de
développement durable ;
le renforcement de partenariats pour le financement des activités agropastorales ;
le renforcement des capacités entrepreneuriales et managériales des femmes ;
le plaidoyer pour un meilleur accès des femmes aux ressources productives et autres
opportunités économiques.
Actions stratégiques à mettre en œuvre et principaux extrants

Actions stratégiques :
Développement et équipement de 10 centres régionaux d’incubation féminins adossés
aux CPFF ;
Appui à la création ou à la migration des organisations féminines en coopératives ;
Distribution ciblée d’équipements productifs dans les filières à fort rendement ;
Accompagnement foncier (formation + plaidoyer local + sécurisation des droits de
propriété) ;
Formation de 20 000 femmes au numérique économique (e-commerce, mobile
banking, marketing digital). 

Principaux extrants :
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CPFF transformés (réhabilitation et équipement) pour abriter les incubateurs régionaux ;
Femmes bénéficiaires d’un appui intégré (formation + accès au crédit + encadrement) ;
Coopératives féminines créées, formalisées et accompagnées ;
Projets d’appui au foncier mis en œuvre dans au moins 5 régions ;
Plateforme nationale d’inclusion économique féminine fonctionnelle.
Leviers de transformation identifiés et produits attendus

Leviers de transformation : 
Mise en place des incubateurs régionaux pour les femmes dans les CPFF ;
Inclusion numérique comme catalyseur de l’insertion économique féminine ;
Mobilisation du secteur privé, des banques locales et des fintechs comme partenaires
actifs ;
Renforcement de l’accès des femmes au foncier en lien avec les CTD et les autorités
traditionnelles.

Produits attendus de la transformation :
Hausse significative du pourcentage de femmes formalisées dans les secteurs
structurants ;
Augmentation du taux de survie des projets féminins à plus de 24 mois ;
Hausse du pourcentage de femmes disposant d’un actif productif sécurisé ;
Réduction progressive des écarts de revenus et d’accès aux ressources économiques.
Hypothèses clés de réussite et risques majeurs identifiés

Hypothèses clés de réussite :
Stabilité politique et sécuritaire dans les zones d’intervention ;
Maintien d’un engagement gouvernemental fort pour l’autonomisation économique de la
femme ;
Mobilisation effective des partenaires techniques et financiers ;
Acceptabilité sociale des innovations (foncier, numérique, leadership économique).

Risques majeurs identifiés :
Faible taux d’exécution budgétaire / lourdeurs administratives ;
Résistances socioculturelles au leadership économique féminin ;
Manque de coordination entre les ministères sectoriels concernés.
Mesures de mitigation proposées

Révision des procédures d’exécution budgétaire et contractualisation des CPFF ;
Campagnes locales de changement de normes sociales / approche “champions
communautaires” ;
Mise en place d’une plateforme de coordination des interventions en faveur de
l’autonomisation économique de la femme.
Ressources

En termes de ressources, la mise en œuvre du Programme 440 mobilisera des ressources

humaines, matérielles et financières, comme décliné ainsi qu’il suit :

S’agissant des ressources humaines, outre les acteurs impliqués directement dans la mise en

œuvre dudit Programme tels que le responsable du Programme, le contrôleur de gestion, les

responsables d’actions et d’activités, l’on peut répertorier d’autres structures du MINPROFF qui

viennent en appui, à savoir : le SG, la DAG, la DEPC, les DRPROFF, les DDPROFF, les CPFF,

les CTA et UPT. Des acteurs externes pourront également être sollicités notamment les

Ministères Sectoriels tels que le MINEPAT, le MINFI, le MINPMEESA, le MINCOMMERCE, le

MINEPDED, le MINADER, le MINEPIA, le MINDCAF et le MINPOSTEL. Concernant les

ressources matérielles, elles seront essentiellement constituées du matériel roulant,
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informatique, du mobilier et des fournitures de bureau mis à la disposition du Programme. Pour

ce qui est des ressources financières, elles seront constituées du budget de l’Etat et des appuis

des partenaires techniques et financiers. L’appui des PTF est sollicité en fonction des besoins

exprimés et de la disponibilité des ressources.
Prise en compte des dimensions genre, climat et import substitution

Concernant la dimension genre, elle est totalement prise en compte dans ce programme.

Toutes les activités prévues pour le triennat 2026-2028 sont orientées vers les femmes et visent

l’égalité entre les deux sexes.  Pour ce qui est du climat et de l’import substitution, bien que le

MINPROFF ne fasse partie des administrations pilotes, certaines de ses interventions dans le

cadre de ce Programme intègrent ces dimensions, notamment : le soutien apporté aux femmes

rurales pour leu résilience face aux changements climatiques et leur implication dans la lutte

contre ce phénomène ; les appuis et divers renforcements des capacités des femmes rurales

pour améliorer leur production et leur technique de transformation qui pourraient contribuer à la

mise en œuvre de la politique d’import substitution.  

  

 

Cette action vise à remédier au problème de faible employabilité des femmes à travers

l'amélioration de leur compétitivité sur le marché du travail ainsi que leurs capacités

entrepreneuriales et managériales. Pour y parvenir, les principales activités ci-après seront

menées : (i)- la construction, la réhabilitation, l'équipement et la sécurisation des Unités

Techniques Spécialisées (UTS) du MINPROFF ; (ii)- l’appui à l’insertion professionnelle des

femmes et filles formées dans les UTS ; (iii)- l’amélioration de l’ingénierie et de l’offre de  

formation dans les CPFF ; (iv)- la promotion du football féminin ; (iii)-la formation des femmes et

filles dans les CPFF ; (v)- le renforcement des capacités des femmes dans les CTA et UPT ; vi)-

l’optimisation de l’entrepreneuriat féminin ; vii)- la mise en place des incubateurs régionaux au

profit des femmes entrepreneures ; viii) la poursuite de la mise en œuvre du Projet

“Autonomisation des femmes pour des économies résilientes et des communautés pacifiques

dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua”. Les indicateurs retenus pour cette action sont : la

proportion des filles et femmes insérées parmi celles formées par le MINPROFF et le Nombre

des femmes entrepreneures ayant amélioré leurs capacités managériales et entrepreneuriales

avec l’appui du MINPROFF. Le baseline du premier indicateur en 2024 est de 7,73% avec une

cible de 15% en 2028 ; et comme cibles intermédiaires 10% en 2026 et 13% en 2027. Celui du

second indicateur est de 425 en 2024 avec une cible de 1500 en 2028 ; et comme cibles

intermédiaires 950 en 2026 et 1250 en 2027.
 

 

A travers cette action, il sera question d’adresser la problématique liée au faible accès des

c. Présentation des actions

ACTION 0 : RENFORCEMENT DE LA PARTICIPATION DES FEMMES AU MARCHÉ DU TRAVAIL ET

PROMOTION DU LEADERSHIP ÉCONOMIQUE

ACTION 1 : RENFORCEMENT DE L’ACCÈS DES FEMMES AUX RESSOURCES FINANCIÈRES ET NON

FINANCIÈRES
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femmes aux services financiers et non financiers. La principale activité à réaliser est la suivante

:(i)- la mise en place d’un mécanisme financier d’appui aux activités des femmes

entrepreneures. Les indicateurs de cette action sont le Nombre de femmes ayant accès aux

ressources financières et non financières avec l’appui du MINPROFF et le Nombre

d’entreprises portées par les femmes créées avec l’appui du MINPROFF. Le baseline du

premier indicateur en 2024 est de 2637 avec une cible de 5000 en 2028 ; et comme cibles

intermédiaires 3500 en 2026 et 4500 en 2027. Celui du second indicateur est de 1441 en 2024

avec une cible de 2000 en 2028 ; et comme cibles intermédiaires 1650 en 2026 et 1800 en

2027.
 

 

Cette action vise à améliorer les capacités de production des femmes vivant en milieu rural

dans les chaines de valeurs à travers la facilitation de leur accès aux technologies et aux

intrants ainsi qu’aux ressources productives telles que la terre. Les principales activités de cette

action sont les suivantes :(i) - l’accompagnement à la migration des Organisations

Paysannes(OP) féminines en coopératives ; (ii)- l’appui à la femme vivant en milieu rural ; (iii)-

la facilitation de l’accès des femmes au foncier. L’indicateur de cette action est le nombre des

regroupements de femmes vivant en milieu rural soutenus par le MINPROFF. Le Baseline en

2024 est de 2648 avec une cible de 5000 en 2028 ; et comme cibles intermédiaires 3500 en

2026 et 4500 en 2027.
 

 

A travers cette action, il sera question d’améliorer la situation des femmes exerçant dans le

commerce informel et transfrontalier. La principale activité à réaliser est :(i) -   

l’accompagnement des femmes à leur migration du secteur informel vers le formel. L’indicateur

de cette action est la Proportion de femmes exerçant dans le commerce informel ayant migré

vers le secteur formel parmi celles accompagnées par le MINPROFF. Le baseline en 2024 est

non déterminé avec une cible de 15% en 2028 ; et comme cibles intermédiaires 10% en 2026 et

13% en 2027.
 

 

ACTION 2 : RENFORCEMENT DES CAPACITÉS ÉCONOMIQUES DES FEMMES VIVANT EN MILIEU RURAL

ACTION 3 : ACCOMPAGNEMENT DES FEMMES EXERÇANT DANS LE COMMERCE INFORMEL ET

TRANSFRONTALIER

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 440

AUTONOMISATION
ECONOMIQUE DES
FEMMES

Renforcer
l’autonomisation
économique de la
femme

Proportion des filles et
femmes formées dans
les  Unités Techniques
Spécialisées en  emploi
grâce à l’appui du
MINPROFF

%

Rapports d'activités

12 16 18 20

Proportion des femmes
soutenues par le
MINPROFF ayant
développé une activité
économique

%

Rapports d'activités

9 11 13 15
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L’implémentation de la SND 30 à travers le pilier 2 « développement du capital humain et du

bien-être » passe par les acteurs du secteur de la protection sociale, identifiés comme « Autres

services sociaux et protection sociale », constitué de 05 composantes, à savoir : la Sécurité

sociale et le travail décent, les Transferts sociaux, l’Action sociale, la Promotion du genre et de

l’équité et la Communication pour le développement social. Les missions du Programme 441

s’arrime ainsi à la mise en œuvre de la Politique Nationale Genre, le renforcement de la prise

en compte du genre dans la préparation des différents programmes budgétaires des

administrations publiques et la lutte contre toutes formes de discriminations.

 

La promotion et la protection des droits de l’Homme, en général, celles des droits de la femme,

en particulier, constituent une préoccupation permanente des pouvoirs publics. Le

Gouvernement du Cameroun, qui place la promotion des droits de la femme au centre de la

stratégie de développement socio-économique, en fait par ailleurs un élément majeur du

processus de démocratisation pour lequel notre pays en tant qu’Etat de droit est soucieux du

bien-être de tous les citoyens. Ces préoccupations se sont traduites, sur le plan interne, par la

mise en place d’un cadre juridique dans les domaines civil, politique, social et culturel. Sur le

plan régional et international, le Cameroun a ratifié des conventions pour assurer l’égalité

hommes/femmes dans tous les domaines, sans discrimination. Ces instruments juridiques de

promotion des droits de la femme doivent être vulgarisés de manière à en assurer une

appropriation institutionnelle et sociale optimale, à même de déclencher une dynamique d’action

commune à tous les niveaux. Il s’agit de garantir la protection des droits humains et citoyens

des femmes pour permettre à celles-ci d’intervenir, au même titre que les hommes, dans la vie

de la nation, tout en bénéficiant des avantages découlant de l’effort de développement. Cela

passe par des actions de sensibilisation, de conscientisation, de plaidoyer et d’éducation auprès

des communautés, des leaders d’opinion, des dépositaires de l’autorité traditionnelle, pour

obtenir un réel changement de comportements et d’attitudes vis-à-vis des femmes. Les

hommes doivent être des parties prenantes de ce processus afin que les jeunes garçons

adoptent des comportements positifs.

ACTION 0

Renforcement de la
participation des femmes au
marché du travail et
promotion du leadership
économique

ACTION 1

Renforcement de l’accès des
femmes aux ressources
financières et non
financières

ACTION 2

Renforcement des capacités
économiques des femmes
vivant en milieu rural

ACTION 3

Accompagnement des
femmes exerçant dans le
commerce informel et
transfrontalier

1.2.2.2. Cadre logique du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre

a. Présentation du programme
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De même, le Cameroun est attaché aux valeurs et principes de protection des droits et du

caractère sacré de la personne humaine, et combat toutes les formes de violences faites aux

femmes et aux filles. La lutte contre les violences constitue un des axes majeurs de l’action que

mène le Gouvernement du Cameroun dans le cadre de la mise en œuvre des Très Hautes

Directives du Chef de l’Etat en matière de promotion et protection des droits de la femme et des

filles. A ce titre, le Gouvernement a élaboré une Stratégie nationale de lutte contre les violences

basées sur le genre, un plan d’action national de lutte contre les mutilations génitales féminines,

ainsi qu’un plan d’action national des résolutions 1325 et connexes. Ces documents

stratégiques ont été actualisés en tenant compte des contextes sanitaire, humanitaire et

sécuritaire et de la décentralisation afin de permettre à l’être humain d’être au centre des

préoccupations, en tenant compte des spécificités des hommes et des femmes.

 

En outre, les différentes crises que traversent notre pays ont exacerbé les facteurs de risque de

la violence à l’égard des femmes et des filles, y compris l’insécurité alimentaire, le chômage et

la pauvreté. Elles ont renforcé certaines causes profondes de violence telles que les

stéréotypes liés au genre et aux normes sociales néfastes.

 

Par ce programme, le MINPROFF se propose de contribuer à la réduction des discriminations à

l’égard de la femme. Les mesures envisagées à cet effet visent à promouvoir l’égalité et l’équité

entre les sexes au Cameroun. A cet égard, des mesures seront prises en vue 

d’institutionnaliser le genre, pour assurer la prise en compte des spécificités des hommes et des

femmes dans les politiques et actions sectorielles, sans que soit négligée la vulgarisation des

instruments juridiques de protection des droits de la femme.
 
 

La promotion et la protection des droits de l’Homme, en général, celles des droits de la femme

en particulier, constituent une préoccupation permanente des pouvoirs publics. Le

Gouvernement du Cameroun place le développement du capital humain et du bien-être au

centre de la stratégie de développement socio-économique. Les instruments juridiques de

promotion des droits de la femme ratifiés par le Cameroun au niveau régional et international

doivent être vulgarisés et s’arrimer aux instruments nationaux de manière à en assurer une

appropriation sociale et institutionnelle optimales. Cela passe par des actions de sensibilisation,

de conscientisation, de plaidoyer et d’éducation auprès des communautés, des leaders

d’opinion, des dépositaires de l’autorité traditionnelle, en vue d’un changement de

comportements et d’attitudes vis-à-vis des femmes.

La lutte contre les violences constitue un des axes majeurs de l’action que mène le

Gouvernement du Cameroun dans le cadre de la mise en œuvre des Très Hautes Directives du

Chef de l’Etat en la matière. A ce titre, le Gouvernement a élaboré une Politique Nationale

Genre, une Stratégie nationale de lutte contre les violences basées sur le genre, un plan

d’action national de lutte contre les mutilations génitales féminines, ainsi qu’un plan d’action

b. Stratégie programme
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national de mise en œuvre des résolutions 1325 et connexes. Ces documents stratégiques ont

été actualisés en tenant compte des contextes sanitaire, humanitaire, sécuritaire ainsi que de la

décentralisation pour permettre à l’être humain d’être au centre des préoccupations, en tenant

compte des spécificités des hommes et des femmes.

Par ce programme, le MINPROFF se propose de contribuer à l’amélioration du statut social de

la femme. A cet égard, des mesures seront prises en vue d’institutionnaliser le genre, pour

assurer la prise en compte des spécificités des hommes et des femmes dans les politiques et

actions sectorielles, sans que soit négligée la vulgarisation des instruments juridiques de

protection des droits de la femme et la prise en charge holistique des victimes des VBG tout en

mettant fin à l’impunité des auteurs de violence.

Le programme « Promotion du statut social de la femme et du genre » doit conduire à un réel

changement avec une forte mobilisation communautaire pour atteindre l’égalité entre les

hommes et les femmes et réduire les discriminations à travers quatre actions «la promotion et la

protection des droits de la femme », « la promotion du leadership féminin et de la participation

des femmes à la prise de décision », « la promotion de la participation et accompagnement des

femmes dans les actions humanitaires, de paix et sécurité » et « l’institutionnalisation du genre

». 

La réalisation de ces actions passera par les stratégies décrites ci – dessous :
la vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des droits de la
femme et de la fille ;
le suivi des engagements internationaux et régionaux ratifiés par le Cameroun en
matière de promotion et protection des droits de la femme ;
l’intensification de la lutte contre les Violences Basées sur le Genre, à la célébration des
journées commémoratives dédiées à la femme ; 
le renforcement des capacités des femmes en politique ;
la redynamisation et accompagnement des associations des femmes promouvant le
leadership féminin ;
le renforcement de la participation et protection des femmes dans les actions
humanitaires, de paix et de sécurité ;
l’implémentation de la Budgétisation sensible au genre ;

le suivi de la mise en œuvre de la Politique Nationale Genre à travers le cadre de mesure de

rendement impliquant toutes les administrations.

 

L'objectif poursuivi dans cette action est de « renforcer les mesures de protection et de

vulgarisation des droits de la femme », l'indicateur étant le nombre de personnes, hommes et

femmes sensibilisées sur les droits de la femme. Il s’agira concrètement de promouvoir les 

droits de la femme à travers la sensibilisation et le plaidoyer contre les Violences Basées sur le

Genre y compris les pratiques culturelles néfastes ainsi que la prise en charge holistique des

victimes ; la sensibilisation et le plaidoyer pour le respect des droits des femmes et filles ; la

vulgarisation des instruments juridiques de protection des droits de la femme auprès des 

acteurs sociaux et institutionnels ; la Communication pour le Changement de Comportement en

matière de protection et d’encadrement des femmes et des filles.

c. Présentation des actions

ACTION 0 : PROMOTION ET PROTECTION DES DROITS DE LA FEMME ET LUTTE CONTRE LES VBG
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Il s'agira ici d'améliorer la participation et la représentativité des femmes dans la sphère de 

prise de décision ; l'indicateur retenu est le nombre de personnes, hommes et femmes,

sensibilisées sur la participation des femmes à la prise de décision à travers le renforcement

des capacités pour qu’elles puissent prendre des décisions et exercer le pouvoir surtout dans le

processus électoral et le plaidoyer pour la prise de mesure favorisant la pleine participation et

l’égalité d’accès aux postes de prise de décision.
 

 

L'objectif poursuivi est de « Renforcer la Participation et la protection des femmes dans les

actions humanitaires, de paix et sécurité », avec comme indicateurs de mesure de la

performance, la proportion de femmes déplacées internes ayant bénéficié d’une réponse

humanitaire et le nombre de femmes participant dans les initiatives de paix et sécurité aux

niveaux local, national et international. Les principales stratégies pour atteindre ces résultats

consisteront à renforcer les capacités des femmes pour qu’elles puissent participer pleinement

aux opérations de paix et à effectuer des plaidoyers pour leur réelle implication dans le volet

sécurité sans oublier l’implémentation du plan d’action national de mise en œuvre de la

résolution 1325 et connexes sur femmes, paix et sécurité.
 

 

Il s'agira de Promouvoir la prise en compte du genre dans tous les secteurs de développement,

avec comme indicateurs, le taux de mise en œuvre des mécanismes de promotion du genre et

la proportion de CTD et ministères sectoriels disposant de plans et budgets genre sensibles. Il

s’agira, à travers cette action d’apporter un appui à la mise en œuvre de la Politique Nationale

Genre à travers la vulgarisation de ladite politique, l’organisation des sessions de renforcement

des capacités des différents acteurs et le suivi de son implémentation sur le terrain.
 

 

ACTION 1 : PROMOTION DU LEADERSHIP FÉMININ ET  PARTICIPATION DES FEMMES À LA PRISE DES

DÉCISIONS

ACTION 2 : PROMOTION DE LA PARTICIPATION ET  PROTECTION DES FEMMES DANS LES  ACTIONS

HUMANITAIRES, DE PAIX ET  SÉCURITÉ

ACTION 3 : INSTITUTIONNALISATION DU GENRE

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 441

PROMOTION DU
STATUT SOCIAL DE LA
FEMME ET DU GENRE

Améliorer le statut
social de la femme

Proportion des femmes
victimes de VBG ayant
bénéficié d’au moins
deux modes de prise en
charge

%

Rapports d'activités

50 70 80 90

Proportion de
structures
implémentant la BSG

%
Rapports d'activités

10 20 25 30

ACTION 0

Promotion et protection des
droits de la femme et lutte
contre les VBG
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La famille camerounaise évolue dans un contexte marqué de manière globale par

l’augmentation du taux de pauvreté (passé de 37,5% à 38,6% entre 2014 et 2021 selon ECAM

5) s’écartant ainsi de la cible de 30,8% retenue dans la SND30. Elle se traduit par : une grande

proportion de femmes victimes de violence conjugale (43% EDSC-V) ; le sous enregistrement

de la naissance des enfants de 0-4 ans (54,3% en 2022 dont 53,7% pour les filles et 54,9%

pour les garçons d’après ECAM 5). Ce phénomène est plus prononcé en milieu rural (37,5%)

qu’en milieu urbain (71,1%). D’autres manifestations de cette paupérisation se caractérisent

également par la prolifération du phénomène d’enfants fantômes (1,6 million élèves de la

maternelle et du primaire ne possèdent pas d’acte de naissance  selon une étude conjointe du

Bureau National de l’Etat Civil (BUNEC) et du Fonds des Nations Unies pour l’enfance (Unicef)

pour le compte de l’année scolaire 2018-2019) ; Le risque de décès des enfants entre la

naissance et le cinquième anniversaire a tendance à diminuer du quintile le plus bas au plus

élevé, passant de 111 ‰ à 49 ‰ (EDS-C 2018) ; La mortalité maternelle estimée à 406 décès

maternels pour 100 000 naissances vivantes. 
 

En outre, la famille camerounaise fait face à plusieurs pressions liées aux différentes crises

sécuritaires (crise du Nord-Ouest et Sud-Ouest, exactions de la nébuleuse BOKO-HARAM, les

incursions des rebelles centrafricains) qui déstabilisent l’harmonie et la cohésion de la nation

camerounaise. Le corollaire étant le déplacement massif des populations. En effet le nombre de

personnes déplacées interne en 2024 est de 1 075 252 personnes déplacées internes auquel

s’ajoute 478 469 réfugiés enregistrés, 10 433 demandeurs d’asile, et 658 548 retournés, ce qui

fait un total de 2 222 702 déplacées de force.

Au regard de ces problématiques non exhaustives qui touchent la famille, le programme 142

s’inscrit en droite ligne des orientations de la vision du Cameroun à l’horizon 2035 et du pilier

développement du capital humain et du bien-être de la SND 30. Il apporte quelques réponses

stratégiques et opérationnelles à la prise en charge des familles confrontées à ces difficultés. Il

est question dans ce programme : (i)-d’accompagner la légalisation des unions ; (ii)-de prévenir

les dysfonctionnements au sein des couples et des familles ; (iii)- de réduire  la pauvreté au sein

des familles; (iv)-de mobiliser les familles et les communautés pour la lutte contre le VIH/SIDA,

l’adoption des pratiques familiales essentielles, notamment la lutte contre le paludisme, la lutte

contre la malnutrition, la mortalité maternelle, néonatale et infanto juvénile et la sollicitation des

ACTION 1

Promotion du leadership
féminin et  participation des
femmes à la prise des
décisions

ACTION 2

Promotion de la
participation et  protection
des femmes dans les  actions
humanitaires, de paix et
sécurité

ACTION 3

Institutionnalisation du
Genre

1.2.2.3. Cadre logique du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant

a. Présentation du programme
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services de santé. Il s’agit par ailleurs de développer une synergie d’interventions en faveur de

la protection de l’enfant. Aussi le programme s’est-il donné pour objectif de contribuer à

l’amélioration du bien-être des familles et à la promotion et la protection des droits de l’enfant. Il

a été retenu comme indicateurs : (i)-  Proportion des actes de naissances établis avec l’appui du

MINPROFF par rapport aux demandes enregistrées ; (ii)- Proportion des cas de conflits

familiaux et domestiques réglés sur les cas signalés au MINPROFF.

 
 

 

Afin de mener à bien l’objectif de contribuer (participer de manière active) à l’amélioration du

bien-être des familles et à la promotion et la protection des droits de l’enfant, le programme 142 

entend mettre en œuvre un pan de l’action sociale du Gouvernement ci-après : l’élaboration et

la mise en œuvre de la politique nationale de la famille, ce qui permettra d’apporter un soutien

et un appui aux personnes vulnérables ; l’amélioration des connaissances sur la famille et

l’enfant avec la production et la vulgarisation d’un recueil des textes juridiques sur la famille ; la

mise en place des cadres de collaboration avec les communes pour l’établissement des actes

de naissance afin de lutter contre le phénomène d’ « enfants fantômes » au Cameroun ; la

mobilisation des leaders traditionnels, des organisations à base communautaire et des médias

dans la sensibilisation des familles et des communautés sur les droits de l’enfant ; l’élaboration

et mise en œuvre d’un programme de Promotion de la paix, du vivre ensemble et de la

cohésion sociale au sein des familles et des communautés ; la lutte contre le VIH/SIDA,

l’adoption des pratiques familiales essentielles, notamment la lutte contre la malnutrition, la

mortalité maternelle, néonatale et infanto-juvénile et la sollicitation des services de santé ainsi

que sur les pratiques culturelles néfastes à l’égard des filles ; le plaidoyer en direction des

leaders politiques, administratifs, traditionnels, communautaires et religieux ; le renforcement de

capacités des principaux acteurs de la chaîne de protection des droits de l’enfant et de la

famille ; le renforcement des capacités économiques des familles démunies/vulnérables, y

compris en contexte humanitaire ; la lutte contre les violences domestiques, conjugales et

familiales, le soutien aux veuves et l’appui à la célébration collective des mariages.

 

Par ailleurs le programme s’attellera à la mise en œuvre de plusieurs plans d’actions sectoriels

notamment la mise en œuvre du plan sectoriel « Femmes familles » de lutte contre le VIH/Sida

et les IST, la mise en œuvre du plan opérationnel du MINPROFF en faveur de la lutte contre la

malnutrition, la révision et mise en œuvre du Plan de lutte contre la mortalité maternelle,

néonatale et infanto-juvénile, la mise en œuvre du programme d’Education Complète à la

Sexualité (ECS), la mise en œuvre du Plan d’Action National Multisectoriel pour mettre fin au

mariage d’enfants, la mise en œuvre du programme de Parentalité Positive.

 

Aussi, il s’agira de renforcer la résilience sociale des familles et des communautés face aux

fléaux sociaux émergents,   d’augmenter l’appui des familles dans l’enregistrement des

naissances, d’accentuer la mobilisation communautaire pour la santé, les PFE et les Fistules

b. Stratégie programme
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Obstétricales et la vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des

droits de l’enfant, d’améliorer  le suivi  des institutions d’encadrement de la petite enfance (0-3

ans) et le suivi des engagements internationaux et régionaux souscrits par le Cameroun en

matière de promotion et de protection des droits de l’enfant.

 

 

Pour son développement économique et social, le Gouvernement a adopté en 2009, la vision

du développement économique à l’horizon 2035 qui ambitionne de faire du Cameroun « un

pays émergent, démocratique et unie dans sa diversité ». La stabilité de la cellule familiale

paraît donc indispensable. Afin que cette institution puisse pleinement jouer son rôle en tant que

moule de reproduction de l’espèce humaine et de transmission des valeurs positives, cette

action vise à renforcer les mécanismes légaux et institutionnels de valorisation de l’institution

famille au Cameroun, par le plaidoyer pour l’adoption des documents stratégiques sur la

promotion de la Famille et des droits de l’Enfant. Indicateur : le nombre de réalisation des

mécanismes légaux et institutionnels de valorisation et de protection de l’institution famille. Le

baseline en 2024 est de 2 avec une cible de 2 en 2028 ; et comme cible intermédiaire 2 en 2026

et 2027.
 
 

 

Selon les résultats de l’EDS-V 2018, 43 % des femmes et 44 % des hommes de 15-49 ans ont

subi des actes de violences physique ou sexuelle. Environ un quart des femmes de 15-49 ans

ont déclaré que leur conjoint avait déjà exercé, au moins, trois des comportements de contrôle

cités (physiques, sexuelles et émotionnelles) (26 %). Parmi les hommes de 15-49 ans, 36 % ont

déclaré que leur épouse/partenaire avait déjà exercé, au moins, trois des comportements de

contrôle suscités. Au cours des 12 derniers mois, 32 % des femmes et 22 % des hommes en

union ou en rupture d’union ont subi des actes de violence, sous la forme émotionnelle,

physique et/ou sexuelle, de la part de leur conjoint. Au cours des 12 derniers mois, 45% des  

femmes et 21 % des hommes en union ou en rupture d’union ont subi des blessures à la suite

d’actes de violences physique ou sexuelle commis par le conjoint. Parmi les femmes qui ont

subi des violences physique ou sexuelle, un peu plus de la moitié (52 %) n’ont pas recherché

d’aide et n’ont parlé à personne de ce qui leur est arrivé. Parmi les hommes, ce pourcentage est

de 54%. La mise en œuvre de cette action contribuera donc à renforcer les capacités des

familles et des communautés à la promotion de l’harmonie sociale, notamment au sein des

couples et familles. Il est question de renforcer les capacités des familles et des communautés

à la promotion de l’harmonie sociale, de la paix et du vivre ensemble nécessaires à la cohésion

sociale. Deux indicateurs permettront de mesurer cette action à savoir le Nombre de mariages

célébrés avec le concours du MINPROFF. La baseline est de 3500 en 2024 avec une cible de

c. Présentation des actions

ACTION 0 : PROMOTION ET PROTECTION DE L’INSTITUTION FAMILLE

ACTION 1 : EDUCATION À LA VIE COMMUNAUTAIRE, À LA PROMOTION DE LA PAIX, À LA COHÉSION

SOCIALE ET AU VIVRE ENSEMBLE
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6000 pour 2028, les cibles intermédiaires en 2026 et 2027 sont 5000 et 5500 respectivement.

Pour la Proportion de cas de conflits familiaux résolus par les services du MINPROFF, la

baseline est de 35% en 2024 avec une cible de 50 % en 2028 et les cibles intermédiaires sont 

40 % en 2026 et 45% en 2027.
 

 

Cette action s’inscrit dans le pilier 2 Développement du capital humain et du bien- être de la

SND 30, en lien avec l’ODD3, et se focalise sur la promotion de la santé et de la nutrition afin de

contribuer à améliorer, aux côtés du Ministère de la Santé Publique, les indicateurs liés à la

santé de la mère et de l’enfant et aux maladies transmissibles et non transmissibles. Par cette

action, le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille entend mobiliser les familles

et les communautés pour l’adoption des Pratiques Familiales Essentielles (utilisation de la

moustiquaire imprégnée, planification familiale, allaitement maternel consultation prénatale,

vaccination des enfants etc…) et contribuer à améliorer la fréquentation des formations

sanitaires à travers la sensibilisation de ses cibles. L’indicateur retenu pour cette action est le

nombre de personnes (hommes femmes) sensibilisées sur les PFE. La baseline en 2024 est de

4 000 000, la cible est de 5 000 000 en 2028 avec comme cibles intermédiaires d4 500 000 en 

2026 et 4 750 000 en 2027.
 

 

L’objectif de cette action est de contribuer au bien-être holistique de l’enfant. Cela passe par le

suivi permanent des activités des structures d’encadrement de la petite enfance (0-3 ans), la

promotion de la parentalité positive, la lutte contre les pratiques culturelles néfastes à l’instar

des mariages d’enfants, le signalement et le référencement des enfants victimes de violences

en vue de leur prise en charge. Cette action vise également la vulgarisation des mesures et

mécanismes légaux et institutionnels de promotion et de protection des droits de l’enfant. La

performance de cette action sera mesurée par deux indicateurs à savoir : (i)- Nombre de 

personnes, hommes et femmes, sensibilisées sur les droits de l’enfant et (ii) le taux de

réalisation des mécanismes légaux et institutionnels de promotion et de protection des droits de

l’enfant. Pour le premier indicateur, la baseline en 2024 est de 4 000 000, la cible en 2028 est

de 6 000 000, pour des cibles intermédiaires de 4 500 000 en 2026 et 5 000 000 en 2027. En ce

qui concerne le second indicateur, () la baseline est de 40% en 2024, les cibles intermédiaires

sont de 45% en 2026, 47,5% en 2027 et la cible en 2028 est de 50%.
 

 

 

ACTION 2 : MOBILISATION DES COMMUNAUTÉS POUR L’ADOPTION DES PRATIQUES FAMILIALES

ESSENTIELLES (PFE) ET LUTTE CONTRE LES FLÉAUX SOCIAUX ÉMERGENTS

ACTION 3 : PROMOTION ET PROTECTION DES DROITS DE L’ENFANT

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028
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Le souci du Gouvernement est de disposer d’un cadre moderne et efficace de promotion de la

femme et de la famille. Cette ambition se heurte à certaines difficultés majeures notamment : (i)

l’exiguïté des locaux abritant les services; (ii)-l’insuffisance qualitative et quantitative du

personnel ; (iii)-l’insuffisance et la vétusté des équipements ; (iv)-l’absence d’un système

d’information moderne.
 

Pour pallier ces insuffisances, ce programme se propose de mettre en œuvre un ensemble

d’actions visant à doter le MINPROFF d’infrastructures, d’équipements et de ressources

humaines lui permettant d’assurer efficacement à la femme et à la famille, la place d’acteurs

clés dans le dispositif mis en place par le Gouvernement pour accélérer la croissance

économique et réduire significativement la pauvreté. De même, il sera question de renforcer les

capacités des acteurs et des mécanismes de la promotion de la femme et de la famille,

d'améliorer la visibilité de ses actions, de promouvoir la bonne gouvernance, notamment la lutte

contre la corruption et la gestion axée sur les résultats.

 

PROGRAMME 442

DEVELOPPEMENT DE
LA FAMILLE  ET
PROTECTION DES
DROITS DE L'ENFANT

Contribuer à
l’amélioration des
conditions de vie de
toutes les familles et du
bien-être de l’enfant.

Proportion des actes de
naissance établis avec
l’appui du
MINPROFF par
rapport aux demandes
enregistrées

%

Rapports d'activités

23,51 26 28 30

Proportion des cas de
Conflits familiaux et
domestiques réglés sur
les cas signalés au
MINPROFF

%

Rapports d'activités

50 70 80 90

ACTION 0

Promotion et protection de
l’institution famille

ACTION 1

Education à la vie
communautaire, à la
promotion de la paix, à la
cohésion sociale et au vivre
ensemble

ACTION 2

Mobilisation des
communautés pour
l’adoption des Pratiques
Familiales Essentielles
(PFE) et lutte contre les
fléaux sociaux émergents

ACTION 3

Promotion et protection des
droits de l’enfant

1.2.2.4. Cadre logique du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la

promotion de la femme et de la famille

a. Présentation du programme
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Ce programme centre son intervention sur l’amélioration du cadre institutionnel à travers: (i)-la

formation du personnel ; (ii)-l’amélioration du cadre et des conditions de travail ; (iii)-le contrôle

et l’audit interne ; (iv)-la coordination et le suivi des activités des services ; (v)-le plaidoyer pour

l’accroissement des ressources; (vi)-la poursuite du déploiement des services sur l’ensemble du

territoire national; (vii) -la promotion du bilinguisme et du multicuturalisme.

 

 

En cohérence avec la Gestion Axée sur les Résultats, Il est question  dans cette action

d'assurer le bon fonctionnement de toutes les structures du MINPROFF à travers l'amélioration

du dispositif de pilotage par la performance. Le SG coordonne cette action avec la participation

des techniques et des services déconcentrés et des UTS. Il sera principalement de rendre

fonctionnel le dialogue de gestion à tous les niveaux.
 

 

En ce qui concerne l’amélioration du cadre de travail, il est question de créer un environnement

de travail sain et sécuritaire, de construire ou réhabiliter des bâtiments administratifs, de doter

les services d’équipements et technologies appropriés et de développer les programmes de

formation du personnel. S’agissant de l’amélioration du climat social, il sera question de la

gestion des conflits et de la résolution des problèmes,  la reconnaissance et la valorisation du

personnel. Pour ce qui est de la gestion des ressources budgétaires, il sera question d’une

planification et d’une allocation efficace des ressources financières, du suivi et contrôle de la

dépense publique, de l’optimisation des procédures de passation des marchés publics. La 

DAG est le principal acteur de mise en œuvre de cette action en liaison avec les autres

structures.
 

 

Il est question de mettre en place un système d'information statistique fonctionnel et efficace

pour la production et l'utilisation des statistiques de genre et sur la famille. L’objectif étant de

mettre à la disposition des décideurs et des usagers sur une base régulière  des informations et

données statistiques fiables et pertinente,  pour le suivi/évaluation de la performance.  La DEPC

par le biais de la CPS en collaboration avec les directions techniques, les administrations

sectorielles, l’INS, le BUCREP et les PTF sont impliquées. Des outils pour la collecte et la

remontée des données statistiques sont produits. Les Chefs service statistiques régionaux sont

mis à contribution pour la remontée d’information. La Cellule Informatique est également

impliquée dans la mise en œuvre de cette action.

b. Stratégie programme

c. Présentation des actions

ACTION 0 : PILOTAGE ET COORDINATION DES ACTIONS DU MINPROFF

ACTION 1 : AMÉLIORATION DU CADRE DE TRAVAIL, DU CLIMAT SOCIAL ET GESTION OPTIMALE DES

RESSOURCES BUDGÉTAIRES

ACTION 2 : GESTION DE L’INFORMATION
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Cette action vise  d’une part à accroître la visibilité des actions menées par le Ministère et

d’autre part créer des liens de collaboration avec  d’autres administrations, les PTF et les ONG.

Ceci passe par une bonne médiatisation des activités réalisées, la signature des conventions de

partenariat. Pour cela, il est question d’utiliser tous les canaux de communication et relationnel

disponibles. Les Cellules de la Communication et celle de la Coopération travaillent en liaison

avec toutes directions techniques.
 

 

Il s’agit ici d’améliorer la qualité et l’efficacité de la dépense au MINPROFF, à travers une bonne

Planification, programmation et suivi-évaluation des activités à mener. L’animation de la chaine

PPBS est au centre de cette action. Tous les acteurs de la chaine PPBS sont impliqué

(responsables de programmes, action, contrôleurs de gestion, l’unité statistique, la CPS, la

CEP.
 

 

S’agissant de l’appui aux affaires juridiques, il sera question de fournir des conseils juridiques

sur les questions relatives aux droits de la femme et de la famille, analyser et rédiger les textes

législatifs et règlementaires pour promouvoir et protéger  les droits de la femme, de la famille et

de l’enfant, représenter le ministère dans les procédures judiciaires et de négociations avec

d’autres institutions. Concernant l’appui à la traduction, il sera question de traduire dans les

deux langues officielles les documents officiels tels que politiques et programmes, les discours,

les rapports pour faciliter la communication les parties prenantes. Pour l’appui à la liaison, il

sera question de la gestion du courrier et de la communication à travers la réception et de

l’envoi des courriers, du suivi des correspondances et de l’organisation des archives et de la

documentation. Les Cellules  Juridiques et de la Traduction et la Sous-Direction en charge du

Courrier sont les principaux acteurs de mise en œuvre de cette action en liaison avec les

structures concernées.
 

 

La promotion, voir la pratique du bilinguisme au MINPROFF se fera à travers : (i) le suivi de la

mise en œuvre des dispositions constitutionnelles faisant de l’anglais et du français deux

langues officielles d’égale valeur ; (ii) la formation obligatoire aux deux langues officielles pour

tous les camerounais dès la maternelle ; et (iii) la diffusion systématique et simultanée des

documents administratifs en français et en anglais. La promotion du multiculturalisme et de

l’identité nationale se fera par la vulgarisation de la réglementation sur le multiculturalisme.

ACTION 3 : COMMUNICATION, RELATIONS PUBLIQUES ET PARTENARIAT (CAPITALISATION DE

L’ASSISTANCE TECHNIQUE ET FINANCIÈRE EN FAVEUR DE LA POLITIQUE PUBLIQUE DU

MINPROFF)

ACTION 4 : PLANIFICATION, PROGRAMMATION ET SUIVI-ÉVALUATION DES ACTIONS DU MINPROFF

ACTION 5 : APPUI AUX AFFAIRES JURIDIQUES, À LA TRADUCTION ET À LA LIAISON

ACTION 6 : PROMOTION DU BILINGUISME ET DU MULTICULTURALISME AU SEIN DU MINPROFF
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Cette action est transversale et interpelle toutes les structures du MINPROFF. Nous suggérons

qu’elle soit portée par le SG. 
 

 

 

 

Les programmes 440 et 441 ciblent exclusivement les problématiques liées à l'égalité des sexes

et à l'autonomisation de la femme. Le programme 442 aborde également des problématiques

liées à l'égalité femme-homme en les traitant dans le cadre du développement de la famille et la

protection des droits de l'enfant. S'agissant du Programme 440 dont l'objectif est de renforcer

l'autonimisation economique de la femme, toutes les activités programmées sont genre

sensibles car elles visent à améliorer de manière exponentielle les revenus des femmes à

travers l'accès plus accru à l'emploi, au crédit, au foncier et la création des entreprises; ceci

dans le but de réduire l'écart entre les hommes et les femmes dans le domaine économique. Ce

programme contribue à la réalisation de deux objectifs stratégiques de la PNG à savoir: (i)-

améliorer l'accès équitable des filles et des garçons, des hommes et des femmes à l'éducation,

à la formation et à l'information; et (ii) renforcer les mesures en vue de la resorption des

inégalités d'accès des hommes et des femmes aux opportunités économiques, à

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 443

GOUVERNANCE ET
GESTION DES
FONCTIONS SUPPORTS
DU MINISTERE DE LA
PROMOTION DE LA
FEMME ET DE LA
FAMILLE

Renforcer la
gouvernance et les
capacités
institutionnelles

Taux de réalisation des
activités budgétisées

%

Rapports d'activités

98,5 99,5 100 100

ACTION 0

Pilotage et Coordination des
actions du MINPROFF

ACTION 1

Amélioration du cadre de
travail, du climat social et
Gestion optimale des
ressources budgétaires

ACTION 2

Gestion de l’information

ACTION 3

Communication, relations
publiques et Partenariat
(Capitalisation de
l’assistance technique et
financière en faveur de la
politique publique du
MINPROFF)

ACTION 4

Planification,
Programmation et Suivi-
évaluation des actions du
MINPROFF

ACTION 5

Appui aux affaires
juridiques, à la traduction et
à la liaison

ACTION 6

Promotion du Bilinguisme et
du multiculturalisme au sein
du MINPROFF

1.2.3. Description de la prise en compte des politiques thematiques par programme

1.2.3.1. Description de la prise en compte du genre par programme
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l'entrepreneurait et à l'emploi.

 

Pour ce qui est de la prise en compte du genre dans le programme 441, les activités prévues de

2026 -2026 sont en lien avec l’axe n°4 de la Politique Nationale Genre ( 2022-2030), qui vise à

promouvoir un environnement socio culturel favorable au respect des droits des hommes et des

femmes sans discrimination et à l’élimination de toutes les formes de Violences Basées sur le

Genre, avec un ancrage sur le Pillier 2 de la SND 30 relatif au Développement du capital

humain et bien-être. Il s’agira de la Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de

protection des droits de la femme et de la fille, au suivi des engagements internationaux et

régionaux ratifiés par le Cameroun en matière de promotion et protection des droits de la

femme, au renforcement de la lutte contre les Violences Basées sur le Genre, à la célébration

des journées commémoratives dédiées à la femme, au renforcement des capacités des femmes

en politique, à la redynamisation et accompagnement du Réseau des Femmes Leaders pour la

Transformation de l’Afrique - Chapitre du Cameroun, à la Protection et développement des

moyens de subsistances des femmes et des filles en contexte humanitaire, à la mise en œuvre

du Plan d’action des Résolutions 1325 et connexes, à l’ intégration du genre dans la

Planification et la Budgétisation, à la vulgarisation et suivi de la mise en œuvre de la Politique

Nationale Genre, à la mise en œuvre du Plan d’action multisectoriel de la PNG.

 

Le Programme 442 dans sa mise en œuvre prend en compte la quasi-totalité des axes

stratégiques de la Politique Nationale Genre. En effet, les activités des action 1 et 2 du

Programme trouvent leur ancrage dans l’axe stratégique N° 1 de la PNG intitulé « Promotion de

l’accès égalitaire et équitable des filles et des garçons, des femmes et des hommes à

l’éducation, à la formation et à l’information ». Le Programme œuvre pour un meilleur accès de

tous les membres de la famille sans discrimination, aux services de santé, notamment en santé

de reproduction, conformément à l’axe stratégique N° 2, en contribuant à la réduction du taux

de prévalence du VIH et le SIDA et celui de mortalité maternelle due au paludisme.

Le Programme met un accent particulier sur l’implication des hommes et des garçons dans la

prise en charge des questions de santé de reproduction et du VIH/SIDA et à l’utilisation des

Pratiques Familiales Essentielles pour le bien-être de tous les membres de la famille.

 

L’action 4 du programme intègre l’axe stratégique N° 4 relatif à la promotion d’un

environnement socioculturel favorable au respect des droits de la femme à travers notamment

la mise en œuvre du Programme de parentalité positive, le plan d’action multisectoriel de lutte

contre les mariages d’enfants et l’appui à l’enregistrement des enfants (filles et garçons) à l’état

civil.

 



35

CADRE STRATÉGIQUE DE PROGRAMMATION DU CHAPITRE
CDMT 2026-2028 AJUSTÉ

CHAPITRE 43 MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

 

La prise en compte du climat apparait de manière residuelle dans le programme 440:

Autonomisation économique des femmmes dans l'action Renforcement du pouvoir

économique des femmes vivant en milieu rural avec des taches se rapportant à la résilience

aux changements climatiques et à la protection de l'environnement.

 

La prise en compte de l'mport substitution n'est avéréé dans les différents programmes.

 

1.2.3.2. Description de la prise en compte du climat par programme

1.2.3.3. Description de la prise en compte de l'import-substitution par programme



 



2.

APERÇU DU BILAN FINANCIER
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2.1. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.1.1. Exécution financière des dépenses du programme 140 - Autonomisation economique des femmes, par action

TABLEAU.1: Exécution financière des dépenses du programme 140 - Autonomisation economique des femmes

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 140 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

01 - Renforcement de l’employabilité des femmes 969 342 969 342 827 498 325 843 85,37 % 33,61 % 2 336 180 2 336 180 202 600 132 265 8,67 % 5,66 %

02 - Développement de l’entrepreneuriat féminin 1 086 190 1 086 190 948 837 313 215 87,35 % 28,84 % 125 000 125 000 68 736 59 486 54,99 % 47,59 %

03 - Renforcement du pouvoir économique des

femmes vivant en milieu rural

379 550 379 550 321 130 321 130 84,61 % 84,61 % 170 000 170 000 138 346 13 490 81,38 % 7,94 %

TOTAL PROGRAMME 140 2 435 082 2 435 082 2 097 465 960 188 86,14 % 39,43 % 2 631 180 2 631 180 409 681 205 241 15,57 % 7,80 %

2.1.2. Exécution financière des dépenses du programme 141 - Promotion du statut social de la femme et du genre, par action

TABLEAU.2: Exécution financière des dépenses du programme 141 - Promotion du statut social de la femme et du genre

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 141 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

02 - Promotion et protection des droits de la femme 486 150 486 150 471 701 414 770 97,03 % 85,32 % 672 000 672 000 324 639 296 589 48,31 % 44,14 %

03 - Promotion du leadership féminin et

participation des femmes à la prise des décisions

92 750 92 750 92 748 89 998 100,00 % 97,03 % 40 000 40 000 23 486 23 486 58,71 % 58,71 %

04 - Promotion de la participation et protection des

femmes dans les actions humanitaires, de paix et

sécurité

29 750 29 750 29 749 29 749 100,00 % 100,00 % 30 000 30 000 15 245 15 245 50,82 % 50,82 %

05 - Institutionnalisation du Genre 337 100 337 100 307 864 202 283 91,33 % 60,01 % 508 200 508 200 60 012 56 824 11,81 % 11,18 %

TOTAL PROGRAMME 141 945 750 945 750 902 063 736 802 95,38 % 77,91 % 1 250 200 1 250 200 423 381 392 144 33,87 % 31,37 %
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2.1.3. Exécution financière des dépenses du programme 142 - Developpement de la famille et protection des droits de l'enfant, par action

TABLEAU.3: Exécution financière des dépenses du programme 142 - Developpement de la famille et protection des droits de l'enfant

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 142 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

01 - Développement du cadre de promotion et de

protection de l’institution famille

321 150 321 150 312 417 272 142 97,28 % 84,74 % 40 000 40 000 32 748 23 499 81,87 % 58,75 %

02 - Intensification de  l’éducation à la vie maritale,

familiale et communautaire et à la promotion de la

paix et cohésion sociale

248 975 248 975 227 465 144 390 91,36 % 57,99 % 534 500 534 500 190 412 129 150 35,62 % 24,16 %

03 - Mobilisation des communautés pour l’adoption

des PFE et la demande de services de santé

121 435 121 435 111 328 81 043 91,68 % 66,74 % 131 600 131 600 27 095 23 960 20,59 % 18,21 %

04 - Promotion et protection des droits de l’enfant 418 450 418 450 406 672 369 397 97,19 % 88,28 % 621 100 621 100 371 213 354 213 59,77 % 57,03 %

TOTAL PROGRAMME 142 1 110 010 1 110 010 1 057 881 866 971 95,30 % 78,10 % 1 327 200 1 327 200 621 469 530 823 46,83 % 40,00 %

2.1.4. Exécution financière des dépenses du programme 143 - Appui institutionnel et gouvernance, par action

TABLEAU.4: Exécution financière des dépenses du programme 143 - Appui institutionnel et gouvernance

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 143 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

01 - Coordination et suivi des activités des services 690 332 690 332 688 715 688 290 99,77 % 99,70 % 765 841 765 841 526 329 478 885 68,73 % 62,53 %

02 - Etudes stratégiques et planification 122 250 122 250 122 244 122 244 99,99 % 99,99 % 150 000 150 000 115 174 115 174 76,78 % 76,78 %

03 - Gestion financière et budgétaire 118 005 118 005 113 002 110 002 95,76 % 93,22 % 124 940 124 940 41 275 41 275 33,04 % 33,04 %

04 - Développement du système d’information

statistique

13 500 13 500 13 500 13 500 100,00 % 100,00 % 15 000 15 000 5 000 5 000 33,33 % 33,33 %

05 - Amélioration du cadre de travail au

MINPROFF

1 166 037 1 166 037 1 140 004 1 080 387 97,77 % 92,65 % 1 082 676 1 082 676 807 940 348 483 74,62 % 32,19 %

06 - Développement des ressources humaines 182 337 182 337 182 249 175 749 99,95 % 96,39 % 216 463 216 463 93 175 93 175 43,04 % 43,04 %

08 - Contrôle et audit interne au MINPROFF 146 622 146 622 146 616 146 616 100,00 % 100,00 % 147 500 147 500 107 350 81 951 72,78 % 55,56 %

10 - Communication et relations publiques au

MINPROFF

2 808 762 2 808 762 2 808 761 2 808 761 100,00 % 100,00 % 50 000 50 000 40 032 24 174 80,06 % 48,35 %

11 - Gestion des ressources documentaires 23 000 23 000 23 000 23 000 100,00 % 100,00 % 2 985 000 2 985 000 1 158 289 1 158 289 38,80 % 38,80 %

TOTAL PROGRAMME 143 5 270 845 5 270 845 5 238 090 5 168 548 99,38 % 98,06 % 5 537 420 5 537 420 2 894 564 2 346 405 52,27 % 42,37 %
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2.2. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SUIVANT LES NATURES DE DEPENSE

2.2.1. Exécution financière des dépenses du programme 140 - Autonomisation economique des femmes, par nature de dépenses

TABLEAU.5: Exécution financière des dépenses du programme 140 - Autonomisation economique des femmes, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 140 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 1 420 550 1 420 550 1 230 279 581 927 86,61 % 40,96 % 1 631 180 1 631 180 303 925 195 241 18,63 % 11,97 %

SALAIRES 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 0 0 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 533 880 533 880 462 176 139 911 86,57 % 26,21 % 508 880 508 880 11 250 11 250 2,21 % 2,21 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 886 670 886 670 768 104 442 016 86,63 % 49,85 % 1 062 300 1 062 300 256 675 147 991 24,16 % 13,93 %

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 60 000 60 000 36 000 36 000 60,00 % 60,00 %

INVESTISSEMENT 1 014 532 1 014 532 867 186 378 261 85,48 % 37,28 % 1 000 000 1 000 000 105 757 10 000 10,58 % 1,00 %

BIP RIO 1 014 532 1 014 532 867 186 378 261 85,48 % 37,28 % 1 000 000 1 000 000 105 757 10 000 10,58 % 1,00 %

TOTAL PROGRAMME 140 2 435 082 2 435 082 2 097 465 960 188 86,14 % 39,43 % 2 631 180 2 631 180 409 681 205 241 15,57 % 7,80 %

2.2.2. Exécution financière des dépenses du programme 141 - Promotion du statut social de la femme et du genre, par nature de dépenses

TABLEAU.6: Exécution financière des dépenses du programme 141 - Promotion du statut social de la femme et du genre, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 141 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 945 750 945 750 902 063 736 802 95,38 % 77,91 % 1 250 200 1 250 200 423 381 392 144 33,87 % 31,37 %

SALAIRES 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 0 0 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 124 500 124 500 109 350 67 300 87,83 % 54,06 % 123 200 123 200 7 750 7 750 6,29 % 6,29 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 746 250 746 250 717 713 594 502 96,18 % 79,67 % 1 120 000 1 120 000 410 631 379 394 36,66 % 33,87 %

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 75 000 75 000 75 000 75 000 100,00 % 100,00 % 7 000 7 000 5 000 5 000 71,43 % 71,43 %

TOTAL PROGRAMME 141 945 750 945 750 902 063 736 802 95,38 % 77,91 % 1 250 200 1 250 200 423 381 392 144 33,87 % 31,37 %
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2.2.3. Exécution financière des dépenses du programme 142 - Developpement de la famille et protection des droits de l'enfant, par nature de dépenses

TABLEAU.7: Exécution financière des dépenses du programme 142 - Developpement de la famille et protection des droits de l'enfant, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 142 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 1 110 010 1 110 010 1 057 881 866 971 95,30 % 78,10 % 1 317 400 1 317 400 621 469 530 823 47,17 % 40,29 %

SALAIRES 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 0 0 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 106 300 106 300 94 550 59 400 88,95 % 55,88 % 106 300 106 300 6 250 6 250 5,88 % 5,88 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 843 710 843 710 803 331 647 571 95,21 % 76,75 % 911 100 911 100 315 219 224 573 34,60 % 24,65 %

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 160 000 160 000 160 000 160 000 100,00 % 100,00 % 300 000 300 000 300 000 300 000 100,00 % 100,00 %

INVESTISSEMENT 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 9 800 9 800

BIP RIO 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 9 800 9 800

TOTAL PROGRAMME 142 1 110 010 1 110 010 1 057 881 866 971 95,30 % 78,10 % 1 327 200 1 327 200 621 469 530 823 46,83 % 40,00 %

2.2.4. Exécution financière des dépenses du programme 143 - Appui institutionnel et gouvernance, par nature de dépenses

TABLEAU.8: Exécution financière des dépenses du programme 143 - Appui institutionnel et gouvernance, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 143 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 4 872 857 4 872 857 4 865 326 4 849 401 99,85 % 99,52 % 4 947 220 4 947 220 2 502 436 2 328 705 50,58 % 47,07 %

SALAIRES 2 781 167 2 781 167 2 781 167 2 781 167 100,00 % 100,00 % 2 960 000 2 960 000 1 139 039 1 139 039 38,48 % 38,48 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 500 320 500 320 500 317 493 317 100,00 % 98,60 % 526 620 526 620 363 437 363 437 69,01 % 69,01 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 1 576 370 1 576 370 1 573 842 1 564 917 99,84 % 99,27 % 1 445 600 1 445 600 989 961 816 229 68,48 % 56,46 %

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 15 000 15 000 10 000 10 000 66,67 % 66,67 % 15 000 15 000 10 000 10 000 66,67 % 66,67 %

INVESTISSEMENT 397 988 397 988 372 764 319 147 93,66 % 80,19 % 590 200 590 200 392 128 17 700 66,44 % 3,00 %

BIP RIO 397 988 397 988 372 764 319 147 93,66 % 80,19 % 590 200 590 200 392 128 17 700 66,44 % 3,00 %

TOTAL PROGRAMME 143 5 270 845 5 270 845 5 238 090 5 168 548 99,38 % 98,06 % 5 537 420 5 537 420 2 894 564 2 346 405 52,27 % 42,37 %
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Le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille a connu plusieurs entraves au cours

de la période de mise en œuvre du DSCE qui sont d’origines diverses. L’exploitation des

différents rapports de mise en œuvre des programmes au cours de la période susmentionnée

laisse transparaître que les écarts d’exécution constatés entre la programmation et la

budgétisation, dans les tableaux d’exécution ci-dessus procèdent de la prise en compte partielle

des besoins des cibles du MINPROFF et d’une allocation insuffisante des ressources. 

 

A ces explications liées au déficit de financement des actions d’investissement public, viennent

s’ajouter celles relatives: (i)- à la pratique des quotas incompatible avec le budget programme et

la Gestion Axée sur les résultats (GAR); (ii)- à la gestion des fonds alloués à ces dépenses,

ainsi que les difficultés dans le déblocage des fonds au MINFI ; (iii)- aux conditionnalités dans le

processus de déblocage des fonds, en particulier la contrainte des quotas trimestriels et les

lenteurs administratives au niveau du MINFI qui handicapent considérablement l’exécution des

actions ; (iv)- au démarrage tardif de l’exécution du budget de l’état; (v)- à l’inadéquation entre

les ressources allouées pour le budget du ministère et les prévisions du CBMT. 

 

Le Ministère de la Promotion de la Femme et de la Famille a connu plusieurs entraves au cours

de la période de mise en œuvre du DSCE qui sont d’origines diverses. L’exploitation des

différents rapports de mise en œuvre des programmes au cours de la période susmentionnée

laisse transparaître que les écarts d’exécution constatés entre la programmation et la

budgétisation, dans les tableaux d’exécution ci-dessus procèdent de la prise en compte partielle

des besoins des cibles du MINPROFF et d’une allocation insuffisante des ressources. 

 

A ces explications liées au déficit de financement des actions d’investissement public, viennent

s’ajouter celles relatives: (i)- à la pratique des quotas incompatible avec le budget programme et

la Gestion Axée sur les résultats (GAR); (ii)- à la gestion des fonds alloués à ces dépenses,

ainsi que les difficultés dans le déblocage des fonds au MINFI ; (iii)- aux conditionnalités dans le

processus de déblocage des fonds, en particulier la contrainte des quotas trimestriels et les

lenteurs administratives au niveau du MINFI qui handicapent considérablement l’exécution des

actions ; (iv)- au démarrage tardif de l’exécution du budget de l’état; (v)- à l’inadéquation entre

les ressources allouées pour le budget du ministère et les prévisions du CBMT.

 

2.3. DIFFICULTES RENCONTREES ET PROPOSITIONS DE SOLUTIONS

2.3.1. Difficultés rencontrées
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Pour corriger le déficit constaté dans la préparation, l’exécution, le suivi et l’évaluation des

actions du MINPROFF et tenir compte des bonnes perspectives d’exécution du CDMT triennal

2026-20278 il serait souhaitable que : (i)-l’enveloppe budgétaire du MINPROFF soit revue à la

hausse et corresponde aux besoins identifiés notamment ceux liés la mise en œuvre d la

Politique Nationale Genre et à la problématique de l'enregistrement de naissance ; (ii)-le

démarrage de l’exécution du budget soit effectif dès le début de l’année budgétaire ; (iii)-le

fonctionnement de l'application PROBMIS soit amélioré et accessible aux autres acteurs de la

chaîne PPBS, notamment ceux en charge de la planification et de la programmation; (iv)-les

délais de paiement des prestations soient réduits.

 

2.3.2. Propositions de solutions
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2.4. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SPECIFIQUES PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.1. EXÉCUTION FINANCIÈRE DES DÉPENSES GENRE SENSIBLE PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.1.1. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 440 - Autonomisation economique des femmes

TABLEAU.9: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 440 - Autonomisation economique des femmes, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

0  - Renforcement de la participation des femmes

au marché du travail et promotion du leadership

économique

1  -  Renforcement de l’accès des femmes aux

ressources financières et non financières

2  - Renforcement des capacités économiques des

femmes vivant en milieu rural

3  - Accompagnement des femmes exerçant dans

le commerce informel et transfrontalier

TOTAL PROGRAMME 440

2.4.1.2. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre

TABLEAU.10: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

0  -  Promotion et protection des droits de la femme

et lutte contre les VBG

1  -  Promotion du leadership féminin et

 participation des femmes à la prise des décisions

2  - Promotion de la participation et  protection des

femmes dans les  actions humanitaires, de paix et

 sécurité

3  -  Institutionnalisation du Genre

TOTAL PROGRAMME 441
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2.4.1.3. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant

TABLEAU.11: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

0  - Promotion et protection de l’institution famille

1  - Education à la vie communautaire, à la

promotion de la paix, à la cohésion sociale et au

vivre ensemble

2  - Mobilisation des communautés pour l’adoption

des Pratiques Familiales Essentielles (PFE) et lutte

contre les fléaux sociaux émergents

3  - Promotion et protection des droits de l’enfant

TOTAL PROGRAMME 442

2.4.1.4. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et

de la famille

TABLEAU.12: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

1  - Amélioration du cadre de travail, du climat

social et Gestion optimale des ressources

budgétaires

2  - Gestion de l’information

3  - Communication, relations publiques et

Partenariat (Capitalisation de l’assistance

technique et financière en faveur de la politique

publique du MINPROFF)

4  - Planification, Programmation et Suivi-

évaluation des actions du MINPROFF

TOTAL PROGRAMME 443
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2.4.2. EXÉCUTION FINANCIÈRE DES DÉPENSES SENSIBLES AU CLIMAT PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.2.1. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 440 - Autonomisation economique des femmes

TABLEAU.13: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 440 - Autonomisation economique des femmes, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 440

2.4.2.2. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre

TABLEAU.14: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 441

2.4.2.3. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant

TABLEAU.15: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 442
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2.4.2.4. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme

et de la famille

TABLEAU.16: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 443

2.4.3. EXÉCUTION FINANCIÈRE DES DÉPENSES D'IMPORT-SUBSTITUTION PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.3.1. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 440 - Autonomisation economique des femmes

TABLEAU.17: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 440 - Autonomisation economique des femmes, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

2  - Renforcement des capacités économiques des

femmes vivant en milieu rural

TOTAL PROGRAMME 440

2.4.3.2. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre

TABLEAU.18: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 441
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2.4.3.3. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant

TABLEAU.19: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 442

2.4.3.4. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la

femme et de la famille

TABLEAU.20: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille, par

action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 443



 



3.

PROGRAMMATION TRIENNALE (2026-2028)

DES DÉPENSES
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3.1. SYNTHESE DE LA PROGRAMMATION (2026-2028) POUR L’ENSEMBLE DU CHAPITRE

3.1.1. Programmation et contraintes budgétaires du CBMT (2026-2028)

TABLEAU.21: Vérification des contraintes budgétaires du chapitre

EN MILLIERS FCFA

2025 Ecart entre CBMT et CDMT 2026-2028

2026 2027 2028

CBMT CDMT Ecart(*) CBMT CDMT Ecart(*) CBMT CDMT Ecart(*)

DEPENSES COURANTES

SALAIRES 2 996 000 2 828 646 2 828 646 0 2 970 079 2 970 079 0 3 118 583 3 118 583 0

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 1 315 000 1 315 000 761 300 -553 700 1 315 007 786 300 -528 707 1 315 007 801 300 -513 707

AUTRES BIENS ET SERVICES 4 389 000 4 389 001 3 968 600 -420 401 4 389 002 3 993 600 -395 402 4 389 005 3 961 600 -427 405

C2D COURANT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX COURANT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 482 000 501 549 1 638 400 1 136 851 521 004 1 638 400 1 117 396 522 502 1 638 400 1 115 898

TOTAL DEPENSES COURANTES 9 182 000 9 034 196 9 196 946 162 750 9 195 092 9 388 379 193 287 9 345 097 9 519 883 174 786

DEPENSES EN CAPITAL

RIO INVESTISSEMENT 1 600 000 1 650 000 1 646 101 -3 899 1 700 000 1 418 613 -281 387 1 700 000 912 522 -787 478

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

C2D INVESTISSEMENT 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL DEPENSES EN CAPITAL 1 600 000 1 650 000 1 646 101 -3 899 1 700 000 1 418 613 -281 387 1 700 000 912 522 -787 478

TOTAL 10 782 000 10 684 196 10 843 047 158 851 10 895 092 10 806 992 -88 100 11 045 097 10 432 405 -612 692

*(Ecart = CDMT - CBMT)

3.1.2. Synthèse de programmation triennale (2026-2028) du chapitre par programme (AE,CP)
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TABLEAU.22: Synthèse de la programmation des dépenses par programme

EN MILLIERS FCFA

Programme MONTANT CP 2025 MONTANT CP 2026 MONTANT CP 2027 MONTANT CP 2028

AE CP AE CP AE CP AE CP

440 - AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMES 4 274 679 3 439 017 3 497 316 3 597 316 2 960 458 3 183 289

441 - PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENRE 1 876 500 1 876 500 1 751 500 1 751 500 1 791 500 1 791 500

442 - DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES

DROITS DE L'ENFANT

1 792 900 1 792 900 1 752 900 1 752 900 1 655 900 1 655 900

443 - GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

4 457 217 3 734 630 3 349 081 3 705 277 3 439 325 3 801 716

Total 12 401 296 10 843 047 10 350 797 10 806 992 9 847 183 10 432 405

3.1.3. Synthese de programmation triennale (2026-2028) du chapitre en ligne de reference et mesures nouvelles

TABLEAU.23: Synthèse de la programmation des dépenses par programme en ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 9 182 000 9 181 946 15 000 9 196 946 9 373 379 15 000 9 388 379 9 504 883 15 000 9 519 883

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 4 311 000 3 589 946 0 3 589 946 3 756 379 0 3 756 379 3 919 883 0 3 919 883

Salaires 2 996 000 2 828 646 0 2 828 646 2 970 079 0 2 970 079 3 118 583 0 3 118 583

Autres dépenses de personnel 1 315 000 761 300 0 761 300 786 300 0 786 300 801 300 0 801 300

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 4 389 000 3 953 600 15 000 3 968 600 3 978 600 15 000 3 993 600 3 946 600 15 000 3 961 600

Autres biens et services 4 389 000 3 953 600 15 000 3 968 600 3 978 600 15 000 3 993 600 3 946 600 15 000 3 961 600

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 482 000 1 638 400 0 1 638 400 1 638 400 0 1 638 400 1 638 400 0 1 638 400

Transferts courants aux CTD 1 168 400 0 1 168 400 1 168 400 0 1 168 400 1 168 400 0 1 168 400

Tranferts et subventions courants 482 000 470 000 0 470 000 470 000 0 470 000 470 000 0 470 000

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 1 600 000 1 646 101 0 1 646 101 1 187 418 231 196 1 418 613 681 327 231 196 912 522

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 920 971 920 971 862 418 862 418 350 131 350 131

Transferts en capital aux CTD 920 971 920 971 862 418 862 418 350 131 350 131

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0
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T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 1 600 000 725 130 0 725 130 325 000 231 196 556 196 331 196 231 196 562 391

BIP RIO 1 600 000 725 130 0 725 130 325 000 231 196 556 196 331 196 231 196 562 391

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 10 782 000 10 828 047 15 000 10 843 047 10 560 797 246 196 10 806 992 10 186 209 246 196 10 432 405

3.1.4. Synthese de programmation triennale (2026-2028) du chapitre en grandes masses

TABLEAU.24: Profil des dépenses 2026-2028

EN MILLIERS FCFA

2025 2026 2027 2028

AE CP AE CP AE CP

DEPENSES COURANTES 9 182 000 9 196 946 9 196 946 9 388 379 9 388 379 9 519 883 9 519 883

SALAIRES 2 996 000 2 828 646 2 828 646 2 970 079 2 970 079 3 118 583 3 118 583

Salaires 2 996 000 2 828 646 2 828 646 2 970 079 2 970 079 3 118 583 3 118 583

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 1 315 000 761 300 761 300 786 300 786 300 801 300 801 300

Autres dépenses de personnel 1 315 000 761 300 761 300 786 300 786 300 801 300 801 300

AUTRES BIENS ET SERVICES 4 389 000 3 968 600 3 968 600 3 993 600 3 993 600 3 961 600 3 961 600

Autres biens et services 4 389 000 3 968 600 3 968 600 3 993 600 3 993 600 3 961 600 3 961 600

C2D COURANT 0 0 0 0 0 0 0

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0

FINEX COURANT 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 482 000 1 638 400 1 638 400 1 638 400 1 638 400 1 638 400 1 638 400

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400

Tranferts et subventions courants 482 000 470 000 470 000 470 000 470 000 470 000 470 000

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

TRANSFERTS ET SUBVENTIONS 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 1 600 000 3 204 350 1 646 101 962 418 1 418 613 327 300 912 522

RIO INVESTISSEMENT 1 600 000 3 204 350 1 646 101 962 418 1 418 613 327 300 912 522

Transferts en capital aux CTD 0 1 056 633 920 971 862 418 862 418 227 300 350 131

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0 0 0 0 0
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Rio Investissement 1 600 000 2 147 717 725 130 100 000 556 196 100 000 562 391

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0 0 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0 0 0 0 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

C2D INVESTISSEMENT 0 0 0 0 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 10 782 000 12 401 296 10 843 047 10 350 797 10 806 992 9 847 183 10 432 405

*(Ecart = CDMT - CBMT)

3.1.5. Synthese de programmation triennale (2026-2028) du chapitre en titre

TABLEAU.25: Profil des dépenses 2026-2028 par titre

EN MILLIERS FCFA

2025 2026 2027 2028

AE CP AE CP AE CP

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 4 311 000 3 589 946 3 589 946 3 756 379 3 756 379 3 919 883 3 919 883

Salaires 2 996 000 2 828 646 2 828 646 2 970 079 2 970 079 3 118 583 3 118 583

Autres dépenses de personnel 1 315 000 761 300 761 300 786 300 786 300 801 300 801 300

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 4 389 000 3 968 600 3 968 600 3 993 600 3 993 600 3 961 600 3 961 600

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0 0 0 0 0

Autres biens et services 4 389 000 3 968 600 3 968 600 3 993 600 3 993 600 3 961 600 3 961 600

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 482 000 2 695 033 2 559 371 2 500 818 2 500 818 1 865 700 1 988 531

Transferts en capital aux CTD 0 1 056 633 920 971 862 418 862 418 227 300 350 131

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0 0 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400

Tranferts et subventions courants 482 000 470 000 470 000 470 000 470 000 470 000 470 000

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

TRANSFERTS ET SUBVENTIONS 0 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 1 600 000 2 147 717 725 130 100 000 556 196 100 000 562 391
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Rio Investissement 1 600 000 2 147 717 725 130 100 000 556 196 100 000 562 391

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0 0 0 0 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 10 782 000 12 401 296 10 843 047 10 350 797 10 806 992 9 847 183 10 432 405

3.2. DETAILS DE LA PROGRAMMATION (2026-2028) PAR PROGRAMME

3.2.1. Detail de la programmation pour le programme 440 - Autonomisation economique des femmes

3.2.1.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.26: Programmation des dépenses du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 734 646 734 646 811 498 811 498 859 758 859 758

Salaires 682 646 682 646 759 498 759 498 807 758 807 758

Autres dépenses de personnel 52 000 52 000 52 000 52 000 52 000 52 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 455 000 455 000 595 000 595 000 645 000 645 000

Autres biens et services 455 000 455 000 595 000 595 000 645 000 645 000

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 2 149 371 2 149 371 2 090 818 2 090 818 1 578 531 1 578 531

Transferts en capital aux CTD 920 971 920 971 862 418 862 418 350 131 350 131

Transferts courants aux CTD 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400

Tranferts et subventions courants 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

BIP RIO 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
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T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

Total 3 439 017 3 439 017 3 597 316 3 597 316 3 183 289 3 183 289

TABLEAU.27: Programmation des dépenses du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 2 418 046 2 418 046 2 634 898 2 634 898 2 733 158 2 733 158

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 734 646 734 646 811 498 811 498 859 758 859 758

Salaires 682 646 682 646 759 498 759 498 807 758 807 758

Autres dépenses de personnel 52 000 52 000 52 000 52 000 52 000 52 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 455 000 455 000 595 000 595 000 645 000 645 000

Autres biens et services 455 000 455 000 595 000 595 000 645 000 645 000

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 1 228 400 1 228 400 1 228 400 1 228 400 1 228 400 1 228 400

Transferts courants aux CTD 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400

Tranferts et subventions courants 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 1 020 971 1 020 971 962 418 962 418 450 131 450 131

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 920 971 920 971 862 418 862 418 350 131 350 131

Transferts en capital aux CTD 920 971 920 971 862 418 862 418 350 131 350 131

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

BIP RIO 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000 100 000

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 3 439 017 3 439 017 3 597 316 3 597 316 3 183 289 3 183 289
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3.2.1.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.28: Programmation des dépenses du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  - Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership

économique

2 321 804 2 321 804 2 333 318 2 333 318 1 801 039 1 801 039

434400G001 - Appui à l'insertion  professionnelle des femmes et des filles formées dans les CPFF 90 433 90 433 140 500 140 500 140 508 140 508

434400G002 - Promotion du football féminin 85 000 85 000 90 000 90 000 90 000 90 000

434400G003 - Amélioration de l’offre de formation dans les CPFF 35 000 35 000 50 000 50 000 30 000 30 000

434400G004 - Renforcement des capacités des femmes et filles dans les CTA et UPT 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000

434400G005 - Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion

sociales (Formation des femmes et filles en entrepreneuriat et gestion des AGR)

1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400

434400G006 - Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion

sociales (Construction, réhabilitation, sécurisation et équipement des CPFF)

920 971 920 971 862 418 862 418 350 131 350 131

434401G004 - Poursuite de la mise en oeuvre du Projet “Autonomisation des femmes pour des economies résilientes et

des communautés pacifiques dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua

10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

ACTION 1  -  Renforcement de l’accès des femmes aux ressources financières et non financières 857 213 857 213 933 998 933 998 1 002 250 1 002 250

434401G001 - Mise en place d’un mécanisme financier d’appui aux femmes entrepreneures 75 000 75 000 80 000 80 000 85 000 85 000

434401G002 - Optimisation de l’entrepreneuriat féminin 330 000 330 000 334 498 334 498 390 000 390 000

434401G005 - Mise en place des incubateurs régionaux pour les femmes entrepreneures 452 213 452 213 519 500 519 500 527 250 527 250

ACTION 2  - Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu rural 240 000 240 000 305 000 305 000 345 000 345 000

434402G001 - . Accompagnement à la migration des OP féminines en coopératives 20 000 20 000 50 000 50 000 55 000 55 000

434402G002 - Appui à la femme vivant en milieu rural 190 000 190 000 200 000 200 000 210 000 210 000

434402G003 - Facilitation de l’accès des femmes au foncier 30 000 30 000 55 000 55 000 80 000 80 000

ACTION 3  - Accompagnement des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalier 20 000 20 000 25 000 25 000 35 000 35 000

434401G003 - Accompagnement à la migration du secteur informel vers le secteur formel 20 000 20 000 25 000 25 000 35 000 35 000

Total 3 439 017 3 439 017 3 597 316 3 597 316 3 183 289 3 183 289

3.2.2. Detail de la programmation pour le programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre

3.2.2.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles
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TABLEAU.29: Programmation des dépenses du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 833 500 0 833 500 743 500 0 743 500 753 500 0 753 500

Salaires 720 000 0 720 000 630 000 0 630 000 640 000 0 640 000

Autres dépenses de personnel 113 500 0 113 500 113 500 0 113 500 113 500 0 113 500

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 023 000 15 000 1 038 000 988 000 15 000 1 003 000 1 018 000 15 000 1 033 000

Autres biens et services 1 023 000 15 000 1 038 000 988 000 15 000 1 003 000 1 018 000 15 000 1 033 000

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 861 500 15 000 1 876 500 1 736 500 15 000 1 751 500 1 776 500 15 000 1 791 500
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TABLEAU.30: Programmation des dépenses du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 1 861 500 15 000 1 876 500 1 736 500 15 000 1 751 500 1 776 500 15 000 1 791 500

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 833 500 0 833 500 743 500 0 743 500 753 500 0 753 500

Salaires 720 000 0 720 000 630 000 0 630 000 640 000 0 640 000

Autres dépenses de personnel 113 500 0 113 500 113 500 0 113 500 113 500 0 113 500

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 023 000 15 000 1 038 000 988 000 15 000 1 003 000 1 018 000 15 000 1 033 000

Autres biens et services 1 023 000 15 000 1 038 000 988 000 15 000 1 003 000 1 018 000 15 000 1 033 000

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000 5 000 0 5 000

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 0 0 0

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 1 861 500 15 000 1 876 500 1 736 500 15 000 1 751 500 1 776 500 15 000 1 791 500
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3.2.2.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.31: Programmation des dépenses du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  -  Promotion et protection des droits de la femme et lutte contre les VBG 919 000 10 000 929 000 889 000 10 000 899 000 889 000 10 000 899 000

434410G001 - Mise en oeuvre du programme de masculinité positive 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000

434410G002 - Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des droits de la femme et de la fille 316 000 316 000 276 000 276 000 266 000 266 000

434410G003 - Suivi des engagements internationaux et régionaux ratifiés par le Cameroun en matière de promotion et

protection des droits de la femme

428 000 10 000 438 000 428 000 10 000 438 000 428 000 10 000 438 000

434410G004 - Renforcement de la lutte contre les Violences Basées sur le Genre 160 000 160 000 170 000 170 000 180 000 180 000

ACTION 1  -  Promotion du leadership féminin et  participation des femmes à la prise des décisions 45 000 45 000 40 000 40 000 40 000 40 000

434411G001 - Renforcement des capacités des femmes en politique 30 000 30 000 25 000 25 000 25 000 25 000

434411G002 - Redynamisation et accompagnement du Réseau des Femmes Leaders pour la Transformation de l’Afrique,

Chapitre du Cameroun

15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000

ACTION 2  - Promotion de la participation et  protection des femmes dans les  actions humanitaires, de paix et

 sécurité

85 000 5 000 90 000 85 000 5 000 90 000 85 000 5 000 90 000

434412G001 - Mise en œuvre du Plan d’action des Résolutions 1325 et connexes 50 000 5 000 55 000 50 000 5 000 55 000 50 000 5 000 55 000

434412G002 - Protection et développement des moyens de subsistances des femmes et des filles en contexte humanitaire 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000 35 000

ACTION 3  -  Institutionnalisation du Genre 812 500 812 500 722 500 722 500 762 500 762 500

434413G001 - Intégration du genre dans la Planification et la Budgétisation 295 000 295 000 300 000 300 000 310 000 310 000

434413G002 - Vulgarisation et suivi de la mise en œuvre de la Politique Nationale Genre 517 500 517 500 422 500 422 500 452 500 452 500

Total 1 861 500 15 000 1 876 500 1 736 500 15 000 1 751 500 1 776 500 15 000 1 791 500

3.2.3. Detail de la programmation pour le programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant

3.2.3.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.32: Programmation des dépenses du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 300 800 300 800 300 800 300 800 300 800 300 800

Salaires 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000

Autres dépenses de personnel 100 800 100 800 100 800 100 800 100 800 100 800

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 092 100 1 092 100 1 052 100 1 052 100 955 100 955 100

Autres biens et services 1 092 100 1 092 100 1 052 100 1 052 100 955 100 955 100

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000
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Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

Total 1 792 900 1 792 900 1 752 900 1 752 900 1 655 900 1 655 900

TABLEAU.33: Programmation des dépenses du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 1 792 900 1 792 900 1 752 900 1 752 900 1 655 900 1 655 900

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 300 800 300 800 300 800 300 800 300 800 300 800

Salaires 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000 200 000

Autres dépenses de personnel 100 800 100 800 100 800 100 800 100 800 100 800

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 092 100 1 092 100 1 052 100 1 052 100 955 100 955 100

Autres biens et services 1 092 100 1 092 100 1 052 100 1 052 100 955 100 955 100

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000 400 000

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 0 0 0

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0
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T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 1 792 900 1 792 900 1 752 900 1 752 900 1 655 900 1 655 900

3.2.3.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.34: Programmation des dépenses du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  - Promotion et protection de l’institution famille 673 500 673 500 658 500 658 500 626 500 626 500

434420G001 - Elaboration de documents stratégiques sur la promotion de la famille et des droits de l’enfant 20 000 20 000 20 000 20 000 5 000 5 000

434420G002 - Amélioration des connaissances sur la famille et l’enfant 40 000 40 000 35 000 35 000 20 000 20 000

434420G003 - Mise en oeuvre de la stratégie d’assistance aux familles en détresse/démunies y compris en contexte

humanitaire

20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

434420G004 - Elaboration d'un recueil de textes juridiques de protection des droits de la famille et de l’enfant 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000

434420G005 - Soutien aux veuves 55 000 55 000 55 000 55 000 50 000 50 000

434420G006 - Renforcement des capacités économiques et protection des familles démunies/vulnérables 513 500 513 500 503 500 503 500 506 500 506 500

ACTION 1  - Education à la vie communautaire, à la promotion de la paix, à la cohésion sociale et au vivre ensemble 279 000 279 000 279 000 279 000 279 000 279 000

434421G001 -  Promotion de la paix, du vivre ensemble et de la cohésion sociale au sein des familles et des communautés

total

186 000 186 000 186 000 186 000 186 000 186 000

434421G002 - Mise en oeuvre du programme d'éducation prémaritale, matrimoniale et familiale 93 000 93 000 93 000 93 000 93 000 93 000

ACTION 2  - Mobilisation des communautés pour l’adoption des Pratiques Familiales Essentielles (PFE) et lutte

contre les fléaux sociaux émergents

199 600 199 600 199 600 199 600 199 600 199 600

434422G001 - Mise en œuvre du plan sectoriel « Femmes-familles » de lutte contre le VIH/Sida et les IST 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000

434422G002 - Mise en œuvre du plan opérationnel du MINPROFF de  lutte contre la malnutrition 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

434422G003 - Mise en œuvre du Plan de lutte contre la mortalité maternelle, néonatale et infanto-juvénile 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

434422G004 - Mise en œuvre du programme d’Education Complète à la Sexualité (ESC) 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

434422G005 - Mise en place des ecoles des parents 0 0 0

434422G006 - Résilience sociale des familles et des communautés face aux fléaux sociaux émergents 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

434422G007 - Mobilisation communautaire pour la sante, les PFE et les Fistules Obstétricales 99 600 99 600 99 600 99 600 99 600 99 600

434422G008 - Lutte contre la traite et le trafic des êtres humains et les migrations clandestines 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

ACTION 3  - Promotion et protection des droits de l’enfant 640 800 640 800 615 800 615 800 550 800 550 800
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434423G001 - Fonctionnement  de la ligne d’assistance aux enfants 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000

434423G002 - Accompagnement des familles dans l’enregistrement des naissances 305 000 305 000 305 000 305 000 305 000 305 000

434423G003 - Suivi des engagements internationaux et régionaux souscrits par le Cameroun en matière de promotion et

de protection des droits de l’enfant

65 000 65 000 35 000 35 000 35 000 35 000

434423G004 - Mise en œuvre du programme de Parentalité Positive 20 000 20 000 25 000 25 000 5 000 5 000

434423G005 - Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des droits de l’enfant 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

434423G006 - Protection de la petite enfance (0-3 ans) 45 000 45 000 60 000 60 000 20 000 20 000

434423G007 - Mise en œuvre du Plan d’Action  National Multisectoriel pour mettre fin au mariage d’enfants 55 000 55 000 40 000 40 000 35 000 35 000

434423G008 - Renforcement de la promotion et de la protection des droits de l'enfant à tous les niveaux 100 800 100 800 100 800 100 800 100 800 100 800

Total 1 792 900 1 792 900 1 752 900 1 752 900 1 655 900 1 655 900

3.2.4. Detail de la programmation pour le programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille

3.2.4.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.35: Programmation des dépenses du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille par nature de dépenses, ligne de

référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 1 721 000 1 721 000 1 900 581 1 900 581 2 005 825 2 005 825

Salaires 1 226 000 1 226 000 1 380 581 1 380 581 1 470 825 1 470 825

Autres dépenses de personnel 495 000 495 000 520 000 520 000 535 000 535 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 383 500 1 383 500 1 343 500 1 343 500 1 328 500 1 328 500

Autres biens et services 1 383 500 1 383 500 1 343 500 1 343 500 1 328 500 1 328 500

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 625 130 0 625 130 225 000 231 196 456 196 231 196 231 196 462 391

BIP RIO 625 130 0 625 130 225 000 231 196 456 196 231 196 231 196 462 391

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0
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Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

Total 3 734 630 0 3 734 630 3 474 081 231 196 3 705 277 3 570 521 231 196 3 801 716

TABLEAU.36: Programmation des dépenses du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille par nature de dépenses, ligne de

référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 3 109 500 3 109 500 3 249 081 3 249 081 3 339 325 3 339 325

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 1 721 000 1 721 000 1 900 581 1 900 581 2 005 825 2 005 825

Salaires 1 226 000 1 226 000 1 380 581 1 380 581 1 470 825 1 470 825

Autres dépenses de personnel 495 000 495 000 520 000 520 000 535 000 535 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 383 500 1 383 500 1 343 500 1 343 500 1 328 500 1 328 500

Autres biens et services 1 383 500 1 383 500 1 343 500 1 343 500 1 328 500 1 328 500

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000 5 000

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 625 130 0 625 130 225 000 231 196 456 196 231 196 231 196 462 391

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 625 130 0 625 130 225 000 231 196 456 196 231 196 231 196 462 391

BIP RIO 625 130 0 625 130 225 000 231 196 456 196 231 196 231 196 462 391

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
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Total 3 734 630 0 3 734 630 3 474 081 231 196 3 705 277 3 570 521 231 196 3 801 716

3.2.4.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.37: Programmation des dépenses du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  - Pilotage et Coordination des actions du MINPROFF 1 716 000 1 716 000 1 855 081 1 855 081 1 930 825 1 930 825

434430G005 - Coordination administrative des services dans les Régions 301 000 301 000 352 581 352 581 380 825 380 825

434430G006 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures  par le SG 290 000 290 000 315 000 315 000 340 000 340 000

434430G007 - Suivi-évaluation des activités et du fonctionnement des services par le Cabinet du Ministre 965 000 965 000 1 025 000 1 025 000 1 045 000 1 045 000

434430G008 - Contrôle interne et évaluation du fonctionnement des services du MINPROFF 135 000 135 000 137 500 137 500 140 000 140 000

434430G009 - Mise en oeuvre de la stratégie de lutte contre la corruption 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000

ACTION 1  - Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétaires 1 453 630 0 1 453 630 1 068 500 231 196 1 299 696 1 064 696 231 196 1 295 891

434431G006 - Construction, réhabilitation et équipement des services centraux et déconcentrés 625 130 0 625 130 225 000 231 196 456 196 231 196 231 196 462 391

434431G007 - Amélioration des conditions et du cadre de travail 527 500 527 500 527 500 527 500 527 500 527 500

434431G008 - Assainissement du fichier solde et personnel de l'Etat 80 000 80 000 85 000 85 000 90 000 90 000

434431G009 - Gestion de la carrière du personnel 125 000 125 000 135 000 135 000 135 000 135 000

434431G010 - Elaboration des documents d'exécution du budget 65 000 65 000 65 000 65 000 50 000 50 000

434431G011 - Suivi de l'exécution du budget 31 000 31 000 31 000 31 000 31 000 31 000

ACTION 2  - Gestion de l’information 140 000 140 000 115 000 115 000 120 000 120 000

434432G001 - Gestion informatique du MINPROFF 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000 40 000

434434G009 - Production des données statistiques pour le suivi et l'évaluation des politiques et programmes de promotion

et protection de la famille, de la femme et de l'enfant

30 000 30 000 30 000 30 000 30 000 30 000

434434G010 - Mise en place d’un système intégré d’informations sur le genre 30 000 30 000 0 0 0 0

434434G011 - Mise en place d'un système d'information statistique au MINPROFF 40 000 40 000 45 000 45 000 50 000 50 000

ACTION 3  - Communication, relations publiques et Partenariat (Capitalisation de l’assistance technique et financière

en faveur de la politique publique du MINPROFF)

95 000 95 000 103 000 103 000 110 000 110 000

434433G003 - Médiatisation des activités du Ministère 75 000 75 000 83 000 83 000 90 000 90 000

434433G004 - Suivi et évaluation de la coopération et des partenariats  au MINPROFF 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

ACTION 4  - Planification, Programmation et Suivi-évaluation des actions du MINPROFF 260 000 260 000 270 000 270 000 280 000 280 000

434434G006 - Planification et programmation des activités du ministère 90 000 90 000 90 000 90 000 90 000 90 000

434434G007 - Suivi de l'exécution des programmes 150 000 150 000 160 000 160 000 170 000 170 000

434434G008 - Constitution d'une banque de projets et mobilisation des ressources 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000 20 000

ACTION 5  - Appui aux affaires juridiques, à la traduction et à la liaison 70 000 70 000 62 500 62 500 65 000 65 000

434435G002 - Traitement des ressources documentaires et du courrier 70 000 70 000 62 500 62 500 65 000 65 000

Total 3 734 630 0 3 734 630 3 474 081 231 196 3 705 277 3 570 521 231 196 3 801 716
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4.1. PROJETS BENEFICIANT D’AE PLURIANNUELLES (AEP)

TABLEAU.38: Programmation des dépenses des projets bénéficiant des AEP

EN MILLIERS FCFA

Intitulé du projet Coût total Historique Programmation Montant CP restant

à couvrir

(a+d)-(b+c+e+f+g)Montant du marché

(a)

Année de

démarrage
Montant CP

couvert avant

 2025(b)

Montant CP 2025

(c)

Montant AE 2026

(d)

CP 2026

(e)

CP 2027

(f)

CP 2028

(g)

TOTAL

4.2. PROJETS A FINANCEMENTS EXTERIEURS (FINEX)

TABLEAU.39: Programmation des dépenses des projets bénéficiant des FINEX

EN MILLIERS FCFA

Intitulé du projet Convention de financement Décaissements

Bailleur Nature du

financeme

nt

Date de

signature

Montant

(a)

Décaissé à

n =  2025

(b)

2026

(c)

2027

(d)

2028

(e)

Reste

(a)-(b)-(c)-(d)-(e)

TOTAL

4.3. GRANDS PROJETS

TABLEAU.40: Programmation des dépenses des grands projets

EN MILLIERS FCFA

Intitulé des projets Coût total Montant

executé en

2025

2024 2025 2026 2027 2028 Reste à financer

Montant révisé Montant

exécuté

Taux exéc. Montant révisé Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP AE CP

 -

Total

4.4. SUBVENTIONS AUX ETABLISSEMENTS PUBLICS

TABLEAU.41: Programmation des subventions destinées aux établissements publics

EN MILLIERS FCFA

Etablissement Public LF 2025 2026 2027 2028 TOTAL

F I T F I T F I T F I T

TOTAL
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4.5. RESSOURCES PROGRAMMEES AU PROFIT DES CTD

TABLEAU.42: Programmation des ressources tranférées aux CTD

EN MILLIERS FCFA

Compétences transférées 2026 2027 2028 TOTAL

F I T F I T F I T F I T

TRANSFERTS AUX COMMUNES

CO406 Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de

besoin de centres de promotion et de réinsertion sociales

1 168 400 920 971 2 089 371 1 168 400 862 418 2 030 818 1 168 400 350 131 1 518 531 3 505 200 2 133 520 5 638 720

TOTAL TRANSFERTS AUX COMMUNES 1 168 400 920 971 2 089 371 1 168 400 862 418 2 030 818 1 168 400 350 131 1 518 531 3 505 200 2 133 520 5 638 720

TOTAL 1 168 400 920 971 2 089 371 1 168 400 862 418 2 030 818 1 168 400 350 131 1 518 531 3 505 200 2 133 520 5 638 720

4.6. POINT SUR LES PROJETS EN COURS D'EXECUTION

TABLEAU.43: Projets en cours d'exécution

EN MILLIERS FCFA

PROJETS Coût total Anné

e de

déma

rrage

Montant du

marché signé

Cumul des CP

avant 2025

CP inscrits

dans la

LF2025

Besoin en

financement

2026 2027 2028 RESTE A FINANCER

AE CP AE CP AE CP AE CP

TOTAL CHAPITRE null



73

ASPECTS SPECIFIQUES DE LA PROGRAMMATION TRIENNALE (2026-2028) DES DÉPENSES
CDMT 2026-2028 AJUSTÉ

CHAPITRE 43 MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

4.7. INTERVENTIONS PRIORITAIRES
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4.8. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITES THEMATIQUES

4.8.1. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS GENRE SENSIBLE

4.8.1.1. Programmation des dépenses genre sensible du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par action et activités

TABLEAU.44: Programmation des dépenses genre sensible du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

0  - Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économique 2 457 466 2 321 804 2 083 318 2 083 318 1 678 208 1 801 039

434400G001 - Appui à l'insertion  professionnelle des femmes et des filles formées dans les CPFF 90 433 90 433 140 500 140 500 140 508 140 508

434400G002 - Promotion du football féminin 85 000 85 000 90 000 90 000 90 000 90 000

434400G003 - Amélioration de l’offre de formation dans les CPFF 35 000 35 000 50 000 50 000 30 000 30 000

434400G004 - Renforcement des capacités des femmes et filles dans les CTA et UPT 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000 12 000

434400G005 - Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion

sociales (Formation des femmes et filles en entrepreneuriat et gestion des AGR)

1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400 1 168 400

434400G006 - Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion

sociales (Construction, réhabilitation, sécurisation et équipement des CPFF)

1 056 633 920 971 612 418 612 418 227 300 350 131

434401G004 - Poursuite de la mise en oeuvre du Projet “Autonomisation des femmes pour des economies résilientes et des

communautés pacifiques dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua

10 000 10 000 10 000 10 000 10 000 10 000

1  -  Renforcement de l’accès des femmes aux ressources financières et non financières 390 000 390 000 394 498 394 498 450 000 450 000

434401G001 - Mise en place d’un mécanisme financier d’appui aux femmes entrepreneures 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000

434401G002 - Optimisation de l’entrepreneuriat féminin 330 000 330 000 334 498 334 498 390 000 390 000

2  - Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu rural 940 000 240 000 205 000 305 000 245 000 345 000

434402G001 - . Accompagnement à la migration des OP féminines en coopératives 20 000 20 000 50 000 50 000 55 000 55 000

434402G002 - Appui à la femme vivant en milieu rural 890 000 190 000 100 000 200 000 110 000 210 000

434402G003 - Facilitation de l’accès des femmes au foncier 30 000 30 000 55 000 55 000 80 000 80 000

3  - Accompagnement des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalier 20 000 20 000 25 000 25 000 35 000 35 000

434401G003 - Accompagnement à la migration du secteur informel vers le secteur formel 20 000 20 000 25 000 25 000 35 000 35 000

Total 3 807 466 2 971 804 2 707 816 2 807 816 2 408 208 2 631 039
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4.8.1.2. Programmation des dépenses genre sensible du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par action et activités

TABLEAU.45: Programmation des dépenses genre sensible du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

 -

null - null

Total

4.8.1.3. Programmation des dépenses genre sensible du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par action et activités

TABLEAU.46: Programmation des dépenses genre sensible du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

 -

null - null

Total

4.8.1.4. Programmation des dépenses genre sensible du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la

famille par action et activités

TABLEAU.47: Programmation des dépenses genre sensible du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

 -

null - null

Total
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4.8.2. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS SENSIBLES AU CLIMAT

4.8.2.1. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par action et activités

TABLEAU.48: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.2.2. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par action et activités

TABLEAU.49: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.2.3. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par action et activités

TABLEAU.50: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total
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4.8.2.4. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de

la famille par action et activités

TABLEAU.51: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille par actions et

activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.3. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS D'IMPORT-SUBSTITUTION

4.8.3.1. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par action et activités

TABLEAU.52: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 440 - Autonomisation economique des femmes par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 440 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

2  - Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu rural 45 000 45 000 75 000 75 000 80 000 80 000

434402G001 - . Accompagnement à la migration des OP féminines en coopératives 20 000 20 000 50 000 50 000 55 000 55 000

434402G002 - Appui à la femme vivant en milieu rural 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000 25 000

Total 45 000 45 000 75 000 75 000 80 000 80 000

4.8.3.2. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par action et activités

TABLEAU.53: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 441 - Promotion du statut social de la femme et du genre par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 441 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total
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4.8.3.3. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par action et activités

TABLEAU.54: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 442 - Developpement de la famille  et protection des droits de l'enfant par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 442 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.3.4. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et

de la famille par action et activités

TABLEAU.55: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 443 - Gouvernance et gestion des fonctions supports du ministere de la promotion de la femme et de la famille par actions et

activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 443 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix - Travail - Patrie

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work - Fatherland

MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - AJUSTÉ
CHAPITRE 43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

20,0018,0012,00 16,00Proportion des filles et femmes formées dans les  Unités Techniques
Spécialisées en  emploi grâce à l’appui du MINPROFF

PROGRAMME 440
AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMES

Renforcer l’autonomisation économique de la femme Rapports d'activités

15,0013,009,00 11,00Proportion des femmes soutenues par le MINPROFF ayant développé
une activité économique

Rapports d'activités

ACTION 0
Renforcement de la participation des femmes au marché du
travail et promotion du leadership économique

1 000,00Contribuer à l'insertion professionnelle des filles et femmes
formées

750,00434400G001
Appui à l'insertion professionnelle des femmes et des filles
formées dans les CPFF

1 500,00Rapport d’activitésNombre de filles et femmes formées, insérées

1 000,00750,00 1 500,00Rapports d'activitésNombre de filles et femmes insérées

1 000,00750,00 1 500,00Rapports d'activitésNombre de filles et femmes insérées

1 250,001 000,00 1 500,00Rapports d'activitésNombre de femmes et filles formées actives occupéés

24,00Promouvoir le football féminin 24,00434400G002
Promotion du football féminin

24,00Rapports d'activitésNombre de femmes accompagnées dans le football

24,0024,00 24,00Rapports d'activitésNombre de femmes accompagnées dans le football

100,00Contribuer à l’amélioration l’offre de formation dans les  CPFF 75,00434400G003
Amélioration de l’offre de formation dans les CPFF

150,00Rapports d'activitésNombre de formateurs et responsables du MINPROFF formés à
l’utilisation des nouveaux référentiels de formation

20,0015,00 25,00Rapports d'activitiesNombre des CPFF suivis

10,0010,00 10,00Rapports d'activitésNombre de CPFF bénéficiaires des équipements numériques

100,0075,00 150,00Rapports d'activitésNombre de formateurs et responsables du MINPROFF formés à
l’utilisation des nouveaux référentiels de formation

1 250,00Renforcer les capacités des femmes et filles sur les techniques de
transformation et de fabrication des produits agroalimentaires

1 000,00434400G004
Renforcement des capacités des femmes et filles dans les
CTA et UPT

1 500,00Rapports d'activitésNombre de femmes et filles capacitées

65 000,00Renforcer les capacités des femmes et des filles en
entrepreneuriat et gestion des AGR

60 000,00434400G005
Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin
de centres de promotion et de réinsertion sociales (Formation
des femmes et filles en entrepreneuriat et gestion des AGR)

70 000,00Rapports d'activitésNombre de femmes et de filles formées en entrepreneuriat et gestion
des AGR

4,00Accroître le nombre d'UTS fonctionnelles 4,00434400G006
Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin
de centres de promotion et de réinsertion sociales
(Construction, réhabilitation, sécurisation et équipement des
CPFF)

4,00Rapports d'activitésNombre de CPFF construits

4,004,00 4,00Rapports d'activitésNombre de CPFF sécurisés

15,0015,00 15,00Rapports d'activitésNombre de CPFF réhabilités

15,0015,00 15,00Rapports d'activitésNombre de CPFF équipés

4,004,00 4,00Rapports d'activitésNombre de CPFF construits

75,00Contribuer à l’autonomisation des femmes et filles déplacées
internes, réfugiées et populations hôtes

50,00434401G004
Poursuite de la mise en oeuvre du Projet “Autonomisation des
femmes pour des economies résilientes et des communautés
pacifiques dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua

100,00Rapports d'activitésNombre de femmes et bénéficiaires ’'un appui dans le cadre du Projet

ACTION 1
Renforcement de l’accès des femmes aux ressources
financières et non financières
434401G001
Mise en place d’un mécanisme financier d’appui aux femmes
entrepreneures

500,00Contribuer au développement de l’entrepreneuriat féminin 250,00434401G002
Optimisation de l’entrepreneuriat féminin

750,00Rapports d'activitésNombre des femmes et filles formées et accompagnées en matière
d’entrepreneuriat

434401G005
Mise en place des incubateurs régionaux pour les femmes
entrepreneures

ACTION 2
Renforcement des capacités économiques des femmes vivant
en milieu rural

250,00Faciliter la mise en place des coopératives par les OP féminines 200,00434402G001
. Accompagnement à la migration des OP féminines en
coopératives

300,00Rapports d'activitésNombre d'OP accompagnées à la migration en coopératives

7 000,00Renforcer les capacités des femmes vivant en milieu rural 6 500,00434402G002
Appui à la femme vivant en milieu rural

7 500,00Rapports d'activitésNombre de femmes vivant en milieu rural mobilisées et bénéficiaires
d’un renforcement des capacités

1 250,001 000,00 1 500,00Nombre de groupes de femmes vivant en milieu rural bénéficiaires
d’un appui

800,00Faciliter l’accès des femmes au foncier 700,00434402G003
Facilitation de l’accès des femmes au foncier

900,00Rapports d’activitésNombre des leaders d’organisations féminines bénéficiaires d’un
renforcement des capacités sur le foncier

300,00250,00 400,00Rapports d'activitésNombre des leaders traditions sensibilisés sur la prise en compte des
femmes dans le foncier

ACTION 3
Accompagnement des femmes exerçant dans le
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MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - AJUSTÉ
CHAPITRE 43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

commerce informel et transfrontalier

250,00Contribuer à la formalisation des entreprises créées/gérées par les
femmes

200,00434401G003
Accompagnement à la migration du secteur informel vers le
secteur formel

300,00Rapports d'activitésNombre de femmes accompagnées

90,0080,0050,00 70,00Proportion des femmes victimes de VBG ayant bénéficié d’au moins
deux modes de prise en charge

PROGRAMME 441
PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU
GENRE

Améliorer le statut social de la femme Rapports d'activités

30,0025,0010,00 20,00Proportion de structures implémentant la BSG Rapports d'activités

ACTION 0
Promotion et protection des droits de la femme et lutte contre
les VBG
434410G001
Mise en oeuvre du programme de masculinité positive

Améliorer le respect des droits de la femme434410G002
Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de
protection des droits de la femme et de la fille
434410G003
Suivi des engagements internationaux et régionaux ratifiés
par le Cameroun en matière de promotion et protection des
droits de la femme

Réduire le phénomène des VBG434410G004
Renforcement de la lutte contre les Violences Basées sur le
Genre

ACTION 1
Promotion du leadership féminin et participation des femmes à
la prise des décisions

5 000,00Accroitre la participation politique et le leadership des femmes et
des filles

4 000,00434411G001
Renforcement des capacités des femmes en politique

5 000,00 6 000,00Rapport d’activités Fiches de présencesNombre de femmes et de filles touchées par les sessions de
sensibilisations et/ou de formations

20,00Améliorer le fonctionnement du Réseau en vue d’une meilleure
transformation de l’Afrique

18,00434411G002
Redynamisation et accompagnement du Réseau des
Femmes Leaders pour la Transformation de l’Afrique,
Chapitre du Cameroun

15,00 20,00Rapport d’activitésNombre de missions d’accompagnement organisées

ACTION 2
Promotion de la participation et protection des femmes dans
les actions humanitaires, de paix et sécurité

25,00Assurer l’appropriation sociale des Résolutions 1325 et Connexes 25,00434412G001
Mise en œuvre du Plan d’action des Résolutions 1325 et
connexes

20,00 25,00rapportNombre de sessions de sensibilisation et renforcement de capacité
organisés

10,0010,0010,00 10,00Nombre de supports distribuésNombre de supports de vulgarisation produits

2 500 000,002 000 000,001 500 000,00 3 000 000,00Fiches de présenceNombre de personnes (hommes-femmes) touchées

200,00Renforcer la participation et la protection des femmes dans les
actions humanitaires de paix et sécurité

150,00434412G002
Protection et développement des moyens de subsistances
des femmes et des filles en contexte humanitaire

250,00rapport d'activitésFemmes participant dans les initiatives de paix et sécurité aux niveaux
local, national et international

25,0020,00 30,00rapport d'activitésFemmes déplacées internes ayant bénéficié d’une réponse
humanitaire

ACTION 3
Institutionnalisation du Genre

20,00Promouvoir la prise en compte du genre dans les budgets 15,00434413G001
Intégration du genre dans la Planification et la Budgétisation

10,00 25,00Rapports d’activitésProportion d'activités genre sensibles

85,0080,0045,00 90,00CDMT, Feuille de routeProportion de structures (départements ministériels, CTD…) ayant un
budget genre sensible

30,00Contribuer à l’appropriation nationale de la PNG 30,00434413G002
Vulgarisation et suivi de la mise en œuvre de la Politique
Nationale Genre

45,00 30,00Rapports de vulgarisation et de suiviNombre de sessions de sensibilisations et renforcement de capacité
organisés

2 500 000,002 000 000,0015 000,00 3 000 000,00Listes de présenceNombre de personnes (hommes-femmes) touchées

30,0028,0023,51 26,00Proportion des actes de naissance établis avec l’appui du  MINPROFF
par rapport aux demandes enregistrées

PROGRAMME 442
DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE ET PROTECTION DES
DROITS DE L'ENFANT

Contribuer à l’amélioration des conditions de vie de toutes les
familles et du bien-être de l’enfant.

Rapports d'activités

90,0080,0050,00 70,00Proportion des cas de Conflits familiaux et domestiques réglés sur les
cas signalés au MINPROFF

Rapports d'activités

ACTION 0
Promotion et protection de l’institution famille

2,00Disposer des informations scientifiques issues des recherches sur
la famille et l’enfant

2,00434420G001
Elaboration de documents stratégiques sur la promotion de la
famille et des droits de l’enfant

2,00 2,00Rapports d’activités /  Document de politique nationale
sur la famille

Nombre de documents élaborés

1 500 000,00Améliorer les connaissances sur la famille et l'enfant au Cameroun 1 000 000,00434420G002
Amélioration des connaissances sur la famille et l’enfant

2 000 000,00Rapports d'activitésNombre de femmes et d'hommes sensibilisés sur les droits de la
famille

3,003,003,00 3,00Rapports final / politique nationale de la famille et plan
opérationnel disponibles

Nombre de support de communication sur les problématiques de la
famille et de l'enfant élaborés

6 000,00Renforcer la protection des familles en détresse/démunies
y compris en contexte humanitaire

5 000,00434420G003
Mise en oeuvre de la stratégie d’assistance aux familles en
détresse
démunies y compris en contexte humanitaire

7 500,00Rapports d'activitésNombre de personnes/familles en detresse/démunies accompagnées
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MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - AJUSTÉ
CHAPITRE 43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

1 500,001 000,00 2 000,00Rapport d'activitésNombre de personnes sensibilisées sur la stratégie d'assistance

1,00Renforcer les capacités des intervenants sociaux  en matière de
promotion et de protection de la famille

1,00434420G004
Elaboration d'un recueil de textes juridiques de protection des
droits de la famille et de l’enfant

1,00Rapport d'activitésNombre de documents produits

1 000,00500,00 2 000,00Rapports d'activitésNombre d'intervenants sociaux capcités

3 000,00Renforcer la protection de droits des veuves 2 500,00434420G005
Soutien aux veuves

4 000,00Rapports d'activitésNombre de veuves soutenues et/ou accompagnées

300,00Renforcer les capacités économiques et la protection des familles
les plus démunies

250,00434420G006
Renforcement des capacités économiques et protection des
familles démunies
vulnérables

15 000,00 400,00Rapports d'activitésNombre de personnes(membres de familles) dont les capacités
économiques ont été renforcées

9 000,008 500,007 000,00rapports d'activitésNombre de membres de familles appuyés économiquement

ACTION 1
Education à la vie communautaire, à la promotion de la paix, à
la cohésion sociale et au vivre ensemble

3 000 000,00Contribuer au renforcement de  la cohésion et de l'harmonie dans
les familles et les communautés

2 500 000,00434421G001
Promotion de la paix, du vivre ensemble et de la cohésion
sociale au sein des familles et des communautés total

2 000 000,00 3 000 000,00Rapports d'activitésNombre de personnes sensibilisées sur le problématique du vivre
ensemble et de la cohésion sociale

2 000,001 500,00 2 500,00Rapports d'activitésNombre de mariage célébrés avec l'appui du MINPROFF

1,001,001,00 1,00rapports d'aactivitésNombre de documents élaborés

5 000,00Promovoir la stabilité et la cohésion au sein des familles 3 000,00434421G002
Mise en oeuvre du programme d'éducation prémaritale,
matrimoniale et familiale

8 000,00Rapports d'activitésNombre des personnes (membres de familles) sensibilisées sur les
droits et devoirs des membres de familles

1 500 000,001 000 000,00 2 000 000,00Rapports d'activitésNombre des personnes (membres de familles) sensibilisées sur la lutte
contre les violences familiales et domestiques

2 500,001 500,00 3 500,00Rapports d'activitésNombre de mariages célébrés avec l'appui du MINPROFF

1 000,00500,00 1 500,00Rapports d'activitésNombre de personnes éduquées aux  médias et à l’information en
milieu familial et communautaire

ACTION 2
Mobilisation des communautés pour l’adoption des Pratiques
Familiales Essentielles (PFE) et lutte contre les fléaux sociaux
émergents

2 000,00 Lutter contre la féminisation du VIH et du Sida 1 500,00434422G001
Mise en œuvre du plan sectoriel « Femmes-familles » de lutte
contre le VIH
Sida et les IST

1 000,00 2 000,00Rapports d'activitésNombre de jeunes, jeunes filles notamment  formés en leadership
dans le cadre de la lutte contre le VIH

100,0075,0050,00 150,00Rapports d'activitésNombre d'intervenants sociaux formés  sur l’alimentation des PVVIH
avec un focus sur celle des nourrissons et jeunes enfants

30 000,0025 000,0020 000,00 30 000,00Rapports d'activitésNombre de personnes sensibilités sur la lutte contre le VIH/Sida et les
IST

50 000,00Contribuer à la lutte contre la malnutrition chez les femmes
enceintes, et les enfants (garçons et filles) de moins de 05 ans

5 000,00434422G002
Mise en œuvre du plan opérationnel du MINPROFF de lutte
contre la malnutrition

12 500,00 75 000,00Rapports d'activitésNombre de personnes sensibiliser sur la malnutrition chez les femmes
enceintes, et les enfants (garçons et filles) de moins de 05 ans

5 000,00Contribuer à la lutte contre la mortalité maternelle néonatale et
infanto-juvénile

2 500,00434422G003
Mise en œuvre du Plan de lutte contre la mortalité maternelle,
néonatale et infanto-juvénile

3 000,00 7 500,00Plan opérationnel du MINPROFF en faveur de la lutte
contre la Mortalité maternelle néonatale et infanto-
juvénile

Nombre de personnes sensibilisées sur  la Mortalité maternelle
néonatale et infanto-juvénile

20,00Développer chez les adolescents, les adolescentes, les garçons et
les filles  des  compétences pour la vie courante qui encouragent
la réflexion critique, la communication et la négociation, la prise de
décisions et l’affirmation de soi.

15,00434422G004
Mise en œuvre du programme d’Education Complète à la
Sexualité (ESC)

10,00 20,00Rapports d'activitésNombre de Plateformes des hommes et des garçons pour la
promotion des normes sociales positives, la santé sexuelle et
reproductive

15 000,0012 500,0010 000,00 15 000,00Rapport d 'activitésNombre d'adolescents, d’adolescentes, de garçons et de filles
bénéficiaires d’ECS

250,00Contribuer au renforcement de la protection juridique de la famille
et de ses membres (hommes, femmes, filles et garçons)

200,00434422G005
Mise en place des ecoles des parents

150,00 250,00Rapports d’activitésNombre d'ecoles des parents mises en place

25 000,00Atténuer les répercussions sociales des fléaux sociaux émergents 20 000,00434422G006
Résilience sociale des familles et des communautés face aux
fléaux sociaux émergents

15 000,00 25 000,00Rapports d'activitésNombre de personnes (femmes et hommes) ayant reçu des appuis
divers dans le cadre de la résilience sociale des familles et des
communautés du fait des fléaux sociaux émergents

75,00Sensibiliser les personnes et familles sur la sante, la prise en
charge des FO et les PFE

50,00434422G007
Mobilisation communautaire pour la sante, les PFE et les
Fistules Obstétricales

100,00Rapport d'activitésNombre femmes et filles) bénéficiaires de la prise en charge des
Fistules obstétricales avec l'accompagnement du MINPROFF

30 000,0025 000,0020 000,00 30 000,00rapport d'activitésNombre de membres de familles (hommes, femmes, garçons et filles)
bénéficiaires des sessions de sensibilisation sur la sante, la prise en
charge des FO et les PFE

3 000,00Contribuer à la réduction du phénomène du trafic des êtres
humains et des migrations clandestines

2 500,00434422G008
Lutte contre la traite et le trafic des êtres humains et les
migrations clandestines

3 500,00Rapports d'activitésNombre de personnes touchées

ACTION 3
Promotion et protection des droits de l’enfant

750,00Renforcer les mécanismes de protection des droits de l'enfant 500,00434423G001
Fonctionnement de la ligne d’assistance aux enfants

1 000,00Rapports d'activitésNombre de cas détresse resencés par la ligne verte 116 d'assistance
aux enfants

21 000,00Réduire le phénomène d'enfant sans acte de naissance 20 000,00434423G002
Accompagnement des familles dans l’enregistrement

20 000,00 22 000,00Rapports d'activitésNombre d'enfants enregistrés à l'Etat Civil avec l’appui du MINPROFF
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Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

21 000,00Réduire le phénomène d'enfant sans acte de naissance 20 000,00des naissances 20 000,00 22 000,00Rapports d'activitésNombre d'enfants enregistrés à l'Etat Civil avec l’appui du MINPROFF

1,00Renforcer la  protection des droits des enfants, garçons et des
filles

1,00434423G003
Suivi des engagements internationaux et régionaux souscrits
par le Cameroun en matière de promotion et de protection
des droits de l’enfant

1,00Rapports d'activitésNombre de Centres d’appels aménagés

1,001,002,00 1,00rapport d'activitésNombre de Rapports périodiques élaborés à temps et transmis aux
Organes de traités

8 000,00Amener les familles et les communautés (les hommes et les
femmes) à mieux jouer leurs rôles dans le bien-être et la
protection de l’enfant.

7 000,00434423G004
Mise en œuvre du programme de Parentalité Positive

6 000,00 8 000,00rapport d'activitésNombre de personnes (les hommes et les femmes)  bénéficiaires du
programme de parentalité positive

10,00Contribuer à la protection et à la promotion des droits de l’enfant 7,00434423G005
Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de
protection des droits de l’enfant

5,00 10,00Rapports d'activitésNombre d'outils  de communication/sensibilisation sur les droits de
l’enfant produits

10 000 000,008 000 000,007 500 000,00 10 000 000,00Rapports d'activitésNombre de personnes sensibilisées

50,00Garantir le développement harmonieux des enfants de moins de
03 ans

30,00434423G006
Protection de la petite enfance (0-3 ans)

45,00 60,00Rapports d'activitésNombre de Crèches et haltes garderies suivies et controlés

2 000,00Contribuer à la lutte contre les mariages d’enfants notamment des
filles

1 000,00434423G007
Mise en œuvre du Plan d’Action National Multisectoriel pour
mettre fin au mariage d’enfants

750,00 3 000,00rapport d'activitésNombre d'adultes (hommes, femmes), d’adolescents et adolescentes
sensibilisés

5,00Assurer le respect et la protection des droits de l'enfant 5,00434423G008
Renforcement de la promotion et de la protection des droits
de l'enfant à tous les niveaux

5,00Rapports d'activitésNombre d'outils de communication/sensibilisation sur les droits de
l'enfant produits

20,0015,00 25,00Rapport d'activitésNombre d'émissions radiophoniques sur les droits d l'enfant produites
et diffusées

8 500 000,007 500 000,008 500 000,00 10 000 000,00Rapport d'activitésNombre de personnes (hommes/femmes) sensiblisées sur les droits
de l’enfant à tous les niveaux

100,00100,0098,50 99,50Taux de réalisation des activités budgétiséesPROGRAMME 443
GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS
SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA
FEMME ET DE LA FAMILLE

Renforcer la gouvernance et les capacités institutionnelles Rapports d'activités

ACTION 0
Pilotage et Coordination des actions du MINPROFF

40,00Améliorer le fonctionnement et le rendement des services
déconcentrés

40,00434430G005
Coordination administrative des services dans les Régions

40,00 40,00Rapports d'activitésNombre de réunions de coordination organisées au niveau des
services déconcentrés

434430G006
Suivi des activités et du fonctionnement des structures par le
SG

50,00Assurer la coordination et le fonctionnement des services 48,00434430G007
Suivi-évaluation des activités et du fonctionnement des
services par le Cabinet du Ministre

45,00 50,00rapport d'activitésNombre de sessions de coordinations tenues par an

40,00Améliorer le fonctionnement et la performance des services au
MINPROFF

35,00434430G008
Contrôle interne et évaluation du fonctionnement des services
du MINPROFF

30,00 40,00rapport d'activitésNombre de rapports de missions d'inspection effectuées

2,00Réduire le phénomène de corruption au MINPROFF 2,00434430G009
Mise en oeuvre de la stratégie de lutte contre la corruption

2,00 2,00rapportNombre de rapports sur l’état de corruption au sein du Ministère
élaborés

ACTION 1
Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion
optimale des ressources budgétaires

30,00Améliorer le cadre de travail au MINPROFF 25,00434431G006
Construction, réhabilitation et équipement des services
centraux et déconcentrés

20,00 30,00Rapports d'activités; PV de réceptionNombre de structures construites/réhabilitées/équipées intégrant
l'aspect genre

650,00Améliorer les conditions et le cadre de travail au MINPROFF 500,00434431G007
Amélioration des conditions et du cadre de travail

400,00 650,00rapports d'activitésNombre de personnel (H/F) disposant d'un cadre de travail confortable

2,00Assurer la mise à jour et la maîtrise de la solde et des effectifs du
MINPROFF

2,00434431G008
Assainissement du fichier solde et personnel de l'Etat

2,00 2,00rapport d'activitésNombre de Rapports de mise à jour du fichier solde et des effectifs
produits par an

98,00Assurer la gestion de la carrière du personnel du MINPROFF 95,00434431G009
Gestion de la carrière du personnel

90,00 98,00rapport d'activitésPropotion de personnel (H/F) ayant des actes de  carrière  à jour

2,00Garentir une bonne exécution du budget 2,00434431G010
Elaboration des documents d'exécution du budget

2,00 2,00rapport d'activitésNombre de documents  de prépartion du budget élaborés

20,00Assurer l'atteinte des résultats programmés 15,00434431G011
Suivi de l'exécution du budget

13,00 20,00rapport d'activitésNombre de documents techniques de la passation des marchés
élaborés (DAO, RAP 1,00 AO, …)

4,004,004,00 4,00rapportNombre de rapports  de suivi de l’exécution du budget produits par an

ACTION 2
Gestion de l’information
434432G001
Gestion informatique du MINPROFF

3,00Améliorer les connaissances   sur les problématiques liées à la
femme, la famille et l'enfant

3,00434434G009
Production des données statistiques pour le suivi et
l'évaluation des politiques et programmes de promotion et
protection de la famille, de la femme et de l'enfant

2,00 3,00rapports d'étudeNombre de productions statistiques et rapports d'études réalisés

434434G010
Mise en place d’un système intégré d’informations sur le
genre
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MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - AJUSTÉ
CHAPITRE 43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLE

Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

80,00Rendre les données statistiques  de genre et sur la famille
disponibles et accessibles

60,00434434G011
Mise en place d'un système d'information statistique au
MINPROFF

40,00 85,00Rapports d'activités Taux de mise en place du Système d'Informations Statistiques(SIS)
du MINPROFF

ACTION 3
Communication, relations publiques et Partenariat
(Capitalisation de l’assistance technique et financière en faveur
de la politique publique du MINPROFF)

35,00Accroître la visibilité des actions menées au MINPROFF 30,00434433G003
Médiatisation des activités du Ministère

25,00 35,00Rapports d'activitésNombre d'activités présidées par le Ministre ayant fait l’objet d’une
couverture  médiatique

434433G004
Suivi et évaluation de la coopération et des partenariats au
MINPROFF

ACTION 4
Planification, Programmation et Suivi-évaluation des actions du
MINPROFF

3,00Améliorer les cadres opérationnels d'intervention du ministère 3,00434434G006
Planification et programmation des activités du ministère

2,00 3,00rapport d'activitésNombre de document programmatiques produits

93,00Améliorer la réalisation des plans d'action du MINPROFF 90,00434434G007
Suivi de l'exécution des programmes

85,00 95,00rapport d'activitésProportion d'activités suivies

8,00Disposer de projets matures 5,00434434G008
Constitution d'une banque de projets et mobilisation des
ressources

4,00 10,00rapport d'activitésNombre de projets bancables  inscrits dans la banques de projets

ACTION 5
Appui aux affaires juridiques, à la traduction et à la liaison

35,00Améliorer la gestion des ressources documentaires 30,00434435G002
Traitement des ressources documentaires et du courrier

20,00 35,00Rapports d'activitésProportion de documents d'activités traités et classés

ACTION 6
Promotion du Bilinguisme et du multiculturalisme au sein du
MINPROFF
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434400G001 : Appui à l'insertion  professionnelle des femmes et des filles formées dans les CPFF
F15 000 N/A6043F03484 - Entretien véhicule pour le suivi de l'entrepreneuriat féminin LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F45 000 N/A6043F03485 - Achat carburant pour le suivi de l'entrepreneuriat féminin LR LR LR15 000 15 0000 15 00000 15 00015 000 15 0000

000 15 000 15 0000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F30 000 N/A6043F03486 - Elaboration des rapports et comptes rendu LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A
6043F03487 - Achat autres matériels pour organisation des réunions de coordination

LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F1 440 N/A6043F03511 - Paiement salaires du personnel LR LR LR500 5080 433509 0000 500433 508509 000

509 00000 433 433509 000Salaires 500500 508508

F250 000 N/A6043F03929 - Octroi des kits d’insertion aux femmes et filles LR LR LR100 000 100 0000 50 00000 100 00050 000 100 0000

000 50 000 50 0000Autres biens et services 100 000100 000 100 000100 000

TOTAL Activité 434400G001 371 440 534 000 140 508534 000 140 500 140 5000 140 50890 43390 4330

Activité 434400G002 : Promotion du football féminin
F30 000 N/A6043F03479 - Achat des équipements sportifs pour Louves MINPROFF LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F60 000 N/A6043F03480 - Organisation des rencontres de football des Louves MINPROFF LR LR LR20 000 20 0000 20 00020 0000 20 00020 000 20 00020 000

20 00000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F150 000 N/A6043F03481 - Paiement des primes aux Louves MINPROF LR LR LR50 000 50 0000 50 00050 0000 50 00050 000 50 00050 000

50 00000 50 000 50 00050 000Autres dépenses de personnel 50 00050 000 50 00050 000

F25 000 N/A6043F03482 - Déplacement des louves MINPROFF LR LR LR10 000 10 0000 5 0005 0000 10 0005 000 10 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434400G002 265 000 85 000 90 00085 000 90 000 90 0000 90 00085 00085 0000

Activité 434400G003 : Amélioration de l’offre de formation dans les CPFF
F45 000 N/A6043F03483 - Missions de suivi du fonctionnement des CPFF LR LR LR15 000 15 0000 15 00010 0000 15 00015 000 15 00010 000

10 00000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F30 000 N/A
6043F03931 - Traduction et édition  des nouveaux référentiels de formation élaborés
selon l’APC

LR LR LR20 000 00 10 00000 20 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 20 00020 000 00

F40 000 N/A6043F03932 - Acquisition des équipements numériques LR LR LR15 000 15 0000 10 00000 15 00010 000 15 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434400G003 115 000 10 000 30 00010 000 50 000 50 0000 30 00035 00035 0000

Activité 434400G004 : Renforcement des capacités des femmes et filles dans les CTA et UPT
F6 000 N/A6043F00002 - Organisation des travaux pratiques CTA Maroua LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F6 000 N/A6043F00003 - Organisation des travaux pratiques UPT de Garoua LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F4 500 N/A
6043F03488 - Elaboration des rapports et comptes rendus au CTA de Maroua

LR LR LR1 500 1 5000 1 5006000 1 5001 500 1 500600

60000 1 500 1 500600Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F1 500 N/A6043F03489 - Missions diverses personnel CTA Maroua LR LR LR500 5000 5005000 500500 500500

50000 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F3 000 N/A6043F03490 - Travaux spéciaux CTA MAROUA LR LR LR1 000 1 0000 1 0005000 1 0001 000 1 000500

50000 1 000 1 000500Autres dépenses de personnel 1 0001 000 1 0001 000

F6 000 N/A6043F03495 - Organisation des travaux pratiques UPT DE NGAOUNDERE LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F1 500 N/A6043F03496 - Travaux spéciaux UPT DE GAROUA LR LR LR500 5000 5005000 500500 500500

50000 500 500500Autres dépenses de personnel 500500 500500

F1 500 N/A6043F03497 - Travaux spéciaux UPT DE NGAOUNDERE LR LR LR500 5000 5005000 500500 500500
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Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN
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EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at
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Maturité Type
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50000 500 500500Autres dépenses de personnel 500500 500500

F3 000 N/A6043F03498 - Élaboration des comptes rendus UPT DE GAROUA LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A6043F03499 - Élaboration des comptes rendus UPT DE NGAOUNDERE LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

TOTAL Activité 434400G004 36 000 10 600 12 00010 600 12 000 12 0000 12 00012 00012 0000

Activité 434400G005 : Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion sociales (Formation des femmes et filles en entrepreneuriat et gestion des AGR)

F266 700 N/A
6043F05173 - Missions de sensibilisation menées par les 127 CPFF fonctionnels

LR LR LR88 900 88 9000 88 90000 88 90088 900 88 9000

000 88 900 88 9000Transferts courants aux CTD 88 90088 900 88 90088 900

F762 000 N/A
6043F00821 - Rédaction des rapports et comptes rendus dans les 127 CPFF
fonctionnels

LR LR LR254 000 254 0000 254 0002 0000 254 000254 000 254 0002 000

2 00000 254 000 254 0002 000Transferts courants aux CTD 254 000254 000 254 000254 000

F952 500 N/A
6043F00938 - Organisation des travaux pratiques dans les 127 CPFF fonctionnels

LR LR LR317 500 317 5000 317 5002 5000 317 500317 500 317 5002 500

2 50000 317 500 317 5002 500Transferts courants aux CTD 317 500317 500 317 500317 500

F1 143 000 N/A
6043F01055 - Prise en charge des formateurs dans les 127 CPFF fonctionnels

LR LR LR381 000 381 0000 381 0003 0000 381 000381 000 381 0003 000

3 00000 381 000 381 0003 000Transferts courants aux CTD 381 000381 000 381 000381 000

F381 000 N/A6043F05100 - Travaux spéciaux au CPFF  dans les 127 CPFF fonctionnels LR LR LR127 000 127 0000 127 00000 127 000127 000 127 0000

000 127 000 127 0000Transferts courants aux CTD 127 000127 000 127 000127 000

TOTAL Activité 434400G005 3 505 200 7 500 1 168 4007 500 1 168 400 1 168 4000 1 168 4001 168 4001 168 4000

Activité 434400G006 : Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion sociales (Construction, réhabilitation, sécurisation et équipement des CPFF)
I88 531 N/A5743I00434 - Construction CPFF de Makak CO LR LR LR88 531 00 000 88 5310 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 88 53188 531 00

I24 330 N/A5743I00446 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BANGANGTE CO LR LR LR23 330 00 000 23 3300 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 23 33023 330 00

I50 000 N/A5743I00447 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BAFANG CO LR LR LR50 000 00 000 50 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 50 00050 000 00

I35 000 N/A
5743I00451 - Travaux de Construction de la clôture du CPFF de BAMENDA 1er

CO LR LR LR35 000 00 000 35 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 35 00035 000 00

I18 616 N/A
5743I00478 - Travaux de réhabilitation du CPFF de BIKOK

CO LR LR LR0 00 18 61600 018 616 00

000 18 616 18 6160Transferts en capital aux CTD 00 00

I35 000 N/A
5743I00484 - Travaux de sécurisation du bâtiment du CPFF de SANTA

CO LR LR LR0 00 35 00000 035 000 00

000 35 000 35 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I16 000 N/A
5743I00485 - Travaux d'achèvement sécurisation du CPFF de KAELE

CO LR LR LR0 00 16 00000 016 000 00

000 16 000 16 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I123 157 N/A
5743I00486 - Travaux de sécurisation du CPFF de KOLOFATA

CO LR LR LR123 157 00 000 123 1570 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 123 157123 157 00

I27 400 N/A
5743I00489 - Travaux de sécurisation du bâtiment du CPFF DE OLAMZE

CO LR LR LR0 27 4000 000 00 27 4000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 27 40027 400

I42 500 N/A5743I00494 - Travaux de sécurisation du CPFF DE FOUMBAN CO LR LR LR42 500 00 000 42 5000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 42 50042 500 00

I19 000 N/A5743I00495 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF DE FOUMABN CO LR LR LR0 00 19 00000 019 000 00

000 19 000 19 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I8 500 N/A5743I00496 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF DE KOUTABA CO LR LR LR0 00 8 50000 08 500 00

000 8 500 8 5000Transferts en capital aux CTD 00 00

I20 000 N/A5743I00501 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de MBOUDA CO LR LR LR0 00 20 00000 020 000 00

000 20 000 20 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A5743I00502 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BERTOUA CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I27 000 N/A
5743I00503 - Travaux d'achèvement sécurisation du CPFF de LIMBE (phase 2)

CO LR LR LR0 00 27 00000 027 000 00

000 27 000 27 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I30 087 N/A5743I00516 - Travaux de réhabilitation du CPFF de Yaoundé 7 CO LR LR LR0 00 30 08700 030 087 00
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000 30 087 30 0870Transferts en capital aux CTD 00 00

I43 168 N/A5743I00517 - Travaux de construction de la clôture du CPFF de Batchenga CO LR LR LR0 00 43 16800 043 168 00

000 43 168 43 1680Transferts en capital aux CTD 00 00

I50 000 N/A
5943I00033 - Equipement en mobiliers de bureau et matériel didactique du CPFF de
Bambili

CO LR LR LR50 000 00 000 50 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 50 00050 000 00

I4 900 N/A
5943I00077 - Acquisition du matériel divers du CPFF de YAOUNDE 2

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I18 000 N/A
5943I00095 - Equipement en énergie solaire du CPFF de Mayo-Baleo

CO LR LR LR0 00 18 00000 018 000 00

000 18 000 18 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I10 000 N/A
5943I00104 - Equipement en mobilier de bureau et matériel didactique du CPFF Tibati

CO LR LR LR10 000 00 000 10 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 10 00010 000 00

I30 000 N/A
5943I00116 - Equipement en mobiliers de bureau et matériel didactique du CPFF de
MAYO-DARLE CO LR LR LR0 00 30 00000 030 000 00

000 30 000 30 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I122 831 N/A5943I00126 - Construction CPFF de Bankim CO LR LR LR0 00 000 0122 831 122 8310

000 122 831 00Transferts en capital aux CTD 00 122 8310

I80 000 N/A5943I00143 - Travaux de construction du CPFF DE NDELELE CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I90 000 N/A5943I00144 - Travaux de construction du CPFF DE NGAMBE-TIKAR CO LR LR LR90 000 00 000 90 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 90 00090 000 00

I80 000 N/A5943I00146 - Travaux de construction du CPFF DE ANDEK CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I4 900 N/A
5943I00154 - Equipement en mobilier de bureau du CPFF de DOUALA AKWA

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00155 - Equipement en matériel électroménager du CPFF de DOUALA AKWA

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00164 - équipement en matériel didactique (cuisine) du CPFF DE KUMBO

CO LR LR LR4 900 00 000 4 9000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 4 9004 900 00

I10 000 N/A5943I00236 - Equipement en matériel didactique du CPFF DE KENDEM CO LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00003 - Construction du CPFF de GOULFEY CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00004 - Travaux de construction du CPFF de MINDIF CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00005 - Construction du CPFF de Gari-Gombo CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00006 - Travaux de construction du CPFF de TOUBORO CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00007 - Travaux de construction du CPFF de NGIE CO LR LR LR0 80 0000 000 00 80 0000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 80 00080 000

I0 N/A5943I00009 - Travaux de construction du CPFF de MOUTOURWA CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00074 - Acquisition du mobilier de bureau pour le CPFF de MBOUDA

CO LR LR LR0 4 9000 000 00 4 9000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 4 9004 900

I0 N/A
5943I00075 - construction forage à Energie solaire et Equipement en mobiliers de
bureau et matériel didactique du CPFF de Ndop CO LR LR LR0 00 25 70000 025 700 00

000 25 700 25 7000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00097 - Acquisition du mobilier de bureau et matériel de cuisine pour le CPFF de
POLI CO LR LR LR0 00 15 30000 015 300 00

000 15 300 15 3000Transferts en capital aux CTD 00 00
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

I0 N/A
5943I00118 - Equipement en mobilier de bureau et matériel didactique du CPFF de
SA'A

CO LR LR LR0 20 0000 10 00000 010 000 20 0000

000 10 000 10 0000Transferts en capital aux CTD 00 20 00020 000

I0 N/A5943I00123 - Equipement CPF d'AFANLOUM CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00124 - Equipement CPFF GAZAWA CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00127 - Construction CPFF NGAMBE TIKAR CO LR LR LR0 95 0000 000 00 95 0000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 95 00095 000

I0 N/A5943I00128 - Construction CPFF de Lolodorf CO LR LR LR0 00 110 00000 0122 831 00

000 122 831 110 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00129 - Equipement CPFF BOT-MAKAK CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00131 - Equipement en  matériel didactique du CPFF de Garoua Boulai CO LR LR LR25 000 00 25 00000 25 00025 000 00

000 25 000 25 0000Transferts en capital aux CTD 25 00025 000 00

I50 000 N/A
5943I00132 - Equipement en  matériel didactique et mobilier de bureau  du CPFF de
Messamena

CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

TOTAL Activité 434400G006 1 173 620 0 350 1310 862 418 862 4180 227 300920 9711 056 6330

Activité 434401G004 : Poursuite de la mise en oeuvre du Projet “Autonomisation des femmes pour des economies résilientes et des communautés pacifiques dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua

F30 000 N/A
6043F03945 - Suivi évaluation de la mise en œuvre des activités des femmes et filles
formées

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434401G004 30 000 0 10 0000 10 000 10 0000 10 00010 00010 0000

TOTAL ACTION 0 2 333 3180 2 333 3185 496 260 647 100647 100 1 801 0392 321 804 1 678 2082 457 4660

Programme Budget Managment
PROBMIS
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

 Renforcement de l’accès des femmes aux ressources financières et non financièresAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434401G001 : Mise en place d’un mécanisme financier d’appui aux femmes entrepreneures

F180 000 N/A
6043F03933 - Subvention aux groupes de femmes pour la mise en place d’une AGR

LR LR LR60 000 60 0000 60 00060 0000 60 00060 000 60 00060 000

60 00000 60 000 60 00060 000Tranferts et subventions courants 60 00060 000 60 00060 000

F60 000 N/A
6043F05089 - Mise en place d'une ligne de financement des projets d'entreprises
portés par les femmes

LR LR LR20 000 25 0000 15 00000 20 00015 000 25 0000

000 15 000 15 0000Autres biens et services 20 00020 000 25 00025 000

TOTAL Activité 434401G001 240 000 60 000 85 00060 000 80 000 80 0000 85 00075 00075 0000

Activité 434401G002 : Optimisation de l’entrepreneuriat féminin
F809 498 N/A6043F03500 - Paiement des salaires du personne LR LR LR259 498 300 0000 250 000200 0000 259 498250 000 300 000200 000

200 00000 250 000 250 000200 000Salaires 259 498259 498 300 000300 000

F55 000 N/A
6043F03934 - Promotion des championnes nationales dans le domaine de
l’entrepreneuriat féminin

LR LR LR20 000 25 0000 10 0005 0000 20 00010 000 25 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 20 00020 000 25 00025 000

F60 000 N/A6043F03935 - Participation aux foires et salons LR LR LR20 000 25 0000 15 00010 0000 20 00015 000 25 00010 000

10 00000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 20 00020 000 25 00025 000

F75 000 N/A
6043F03936 - Organisation des sessions de renforcement des femmes
entrepreneures/promotrices des micros entreprises sur la normalisation et la propriété
intellectuelle, le packaging et l’éducation financière

LR LR LR25 000 30 0000 20 00000 25 00020 000 30 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 25 00025 000 30 00030 000

F30 000 N/A
6043F03937 - Mise en place des micros entreprises dans les domaines de l’agriculture
et de l’élevage

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F25 000 N/A
6043F03938 - Elaboration d’une stratégie de développement de l’entrepreneuriat
féminin

LR LR LR0 00 25 00000 025 000 00

000 25 000 25 0000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 434401G002 1 054 498 215 000 390 000215 000 334 498 334 4980 390 000330 000330 0000

Activité 434401G005 : Mise en place des incubateurs régionaux pour les femmes entrepreneures
F1 438 963 N/A6043F05195 - Paiement des salaires aux personnels LR LR LR499 500 507 2500 432 21300 499 500432 213 507 2500

000 432 213 432 2130Salaires 499 500499 500 507 250507 250

F60 000 N/A6043F05090 - Mise en place des incubateurs dans les CPFF LR LR LR20 000 20 0000 20 00000 20 00020 000 20 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

TOTAL Activité 434401G005 1 498 963 0 527 2500 519 500 519 5000 527 250452 213452 2130

TOTAL ACTION 1 933 9980 933 9982 793 461 275 000275 000 1 002 250857 213 1 002 250857 2130

Programme Budget Managment
PROBMIS
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu ruralAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434402G001 : . Accompagnement à la migration des OP féminines en coopératives
F125 000 N/A6043F03947 - Appui à la structuration des OPF féminines en coopératives LR LR LR50 000 55 0000 20 00000 50 00020 000 55 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 50 00050 000 55 00055 000

TOTAL Activité 434402G001 125 000 0 55 0000 50 000 50 0000 55 00020 00020 0000

Activité 434402G002 : Appui à la femme vivant en milieu rural
I0 VISA5843I00001 - Appui en matériel agropastoral aux femmes rurales LR LR LR100 000 00 100 000100 0000 0800 000 100 000100 000

100 00000 800 000 100 000100 000BIP RIO 100 0000 100 0000

F135 000 N/A6043F03949 - Commémoration de la Journée Mondiale de la Femme Rurale LR LR LR45 000 50 0000 40 00040 0000 45 00040 000 50 00040 000

40 00000 40 000 40 00040 000Autres biens et services 45 00045 000 50 00050 000

F90 000 N/A
6043F03950 - Renforcement des capacités des femmes vivant en milieu rural sur les
techniques de  production des farines, de transformation et conservation des produits
agropastoraux et halieutiques

LR LR LR30 000 35 0000 25 00000 30 00025 000 35 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 30 00030 000 35 00035 000

F75 000 N/A
6043F03951 - Formation et Accompagnement des coopératives des femmes dans la
production des matières premières et des farines panifiées à base de maïs et manioc LR LR LR25 000 25 0000 25 00000 25 00025 000 25 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

TOTAL Activité 434402G002 300 000 140 000 210 000140 000 100 000 200 0000 110 000190 000890 0000

Activité 434402G003 : Facilitation de l’accès des femmes au foncier

F60 000 N/A
6043F03952 - Organisation de sessions de renforcement des capacités des
organisations féminines sur les procédures d’obtention du titre foncier

LR LR LR20 000 30 0000 10 00010 0000 20 00010 000 30 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 20 00020 000 30 00030 000

F105 000 N/A
6043F03953 - Appui  à l’acquisition des titres de propriété foncière sécurisés au profit
des femmes et des OPF

LR LR LR35 000 50 0000 20 00000 35 00020 000 50 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 35 00035 000 50 00050 000

TOTAL Activité 434402G003 165 000 10 000 80 00010 000 55 000 55 0000 80 00030 00030 0000

TOTAL ACTION 2 305 0000 205 000590 000 150 000150 000 345 000240 000 245 000940 0000

Programme Budget Managment
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Accompagnement des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalierAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434401G003 : Accompagnement à la migration du secteur informel vers le secteur formel

F80 000 N/A
6043F03940 - Appui à la formalisation des entreprises créées par les femmes

LR LR LR25 000 35 0000 20 00000 25 00020 000 35 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 25 00025 000 35 00035 000

TOTAL Activité 434401G003 80 000 0 35 0000 25 000 25 0000 35 00020 00020 0000

TOTAL ACTION 3 25 0000 25 00080 000 00 35 00020 000 35 00020 0000

TOTAL PROGRAMME 440 3 439 0170 1 072 1008 959 721 1 072 1000 3 183 2893 597 316 2 960 4584 274 679 3 497 316

Programme Budget Managment
PROBMIS
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PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Promotion et protection des droits de la femme et lutte contre les VBGAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434410G001 : Mise en oeuvre du programme de masculinité positive
F15 000 N/A6043F05156 - Formation des ambassadeurs He-For-She LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F30 000 N/A
6043F05157 - Organisation des sessions de sensibilisation des communautés sur la
masculinité positive (stéréotypes de genre, la non-violence, l’égalité et le respect des
droits des femmes)

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434410G001 45 000 0 15 0000 15 000 15 0000 15 00015 00015 0000

Activité 434410G002 : Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des droits de la femme et de la fille

F273 000 N/A
6043F01173 - Promotion et protection des droits de la femme dans les DAPROFF

LR LR LR91 000 91 0000 91 0001 0000 91 00091 000 91 0001 000

1 00000 91 000 91 0001 000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

F510 000 N/A6043F04336 - Paiement salaire du personnel LR LR LR160 000 150 0000 200 000200 0000 160 000200 000 150 000200 000

200 00000 200 000 200 000200 000Salaires 160 000160 000 150 000150 000

F0 N/A
6043F04337 - Organisation des sessions de vulgarisation des instruments juridiques
ratifies dans les médias et autres voies de communications

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04338 - Formation des relais communautaires, OSC locales, chefs traditionnels
et autres acteurs sur les instruments juridiques ratifies

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04339 - Conduite des plaidoyers auprès des décideurs pour l’application
effective des lois existantes

LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F05130 - Production des brochures et dépliants LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434410G002 783 000 216 000 266 000216 000 276 000 276 0000 266 000316 000316 0000

Activité 434410G003 : Suivi des engagements internationaux et régionaux ratifiés par le Cameroun en matière de promotion et protection des droits de la femme

F0 N/A
6043F00304 - Organisation des campagnes de sensibilisation à l'occasion des 16 jours
d'activisme contre les violences faites aux femmes

MN MN MN10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F00587 - Célébration Journées dédiées à la femme dans les DDPROFF LR LR LR58 000 58 0000 58 0001 0000 58 00058 000 58 0001 000

1 00000 58 000 58 0001 000Autres biens et services 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A6043F03501 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  EST LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A
6043F04753 -  Célébration de la Journée Internationale Tolérance zéro aux MGF, 06
février

LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F04754 - Célébration de la Journée Internationale de la Femme LR LR LR300 000 300 0000 300 000300 0000 300 000300 000 300 000300 000

300 00000 300 000 300 000300 000Autres biens et services 300 000300 000 300 000300 000

F0 N/A6043F04755 - Célébration de la Journée de la femme africaine, 31 juillet LR LR LR30 000 30 0000 30 00030 0000 30 00030 000 30 00030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F0 N/A
6043F05131 - Production des rapports pays de mise en œuvre des rconventions
ratifiées par le Cameroun en matière de promotion et de protection des droits de la
femme

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05132 - Mener des audiences publiques ou dialogues communautaires sur les
engagements internationaux

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05143 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  ADAMAOUA

LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A6043F05144 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  CENTRE LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A
6043F05145 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  EXTREME-
NORD

LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A6043F05146 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  NORD LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A
6043F05147 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  NORD-OUEST

LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A6043F05148 -  Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  OUEST LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

Programme Budget Managment
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PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Promotion et protection des droits de la femme et lutte contre les VBGAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A6043F05149 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  LITTORAL LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A6043F05150 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  SUD SD LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A
6043F05151 - [Copie] Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  SUD-
OUEST

LR LR LR2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

TOTAL Activité 434410G003 0 353 000 438 000353 000 438 000 438 0000 438 000438 000438 0000

Activité 434410G004 : Renforcement de la lutte contre les Violences Basées sur le Genre
F0 N/A6043F03510 - Paiement salaires du personnel LR LR LR90 000 100 0000 80 00040 0000 90 00080 000 100 00040 000

40 00000 80 000 80 00040 000Salaires 90 00090 000 100 000100 000

F0 N/A
6043F04343 - Acquisition des kits de dignité pour les survivantes de VBG dans les
espaces de prise en charge des 10 chefs-lieux de régions

SC LR LR LR25 000 25 0000 25 0005 0000 25 00025 000 25 0005 000

5 00000 25 000 25 0005 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F0 N/A
6043F04344 - Renforcement des capacités du personnel des centres d’accueil
/espaces surs ainsi que les responsables des services déconcentrés du MINPROFF
sur la prise en charge des victimes/survivantes

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04345 - Fonctionnement des plateformes régionales de lutte contre les VBG

LR LR LR10 000 10 0000 10 0002 0000 10 00010 000 10 0002 000

2 00000 10 000 10 0002 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04346 - Renforcement du plaidoyer en vue de l’adoption d’une loi sur les
violences faites aux femmes et aux filles

LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04349 - Organisation des sessions de sensibilisation et de renforcement des
capacités des autorités traditionnelles, et religieux sur les procédures et normes
spécifiques relatives à la lutte contre les VBG

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05152 - Organisation des sessions de renforcement des capacités du personnel
judiciaire, de sante et des forces de défense et de sécurité sur la gestion des cas de
VBG

SC LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05153 - Mise en place de 10 structures de prise en charge dans les chefs-lieux
de région

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05154 - Formation des personnels sur la gestion de la ligne d’assistance et de
dénonciation

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05155 - Renforcement des capacités des autorités traditionnelles et religieuses
sur les procédures et normes spécifiques relatives à la lutte contre les VBG LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434410G004 0 62 000 180 00062 000 170 000 170 0000 180 000160 000160 0000

TOTAL ACTION 0 899 0000 899 000828 000 631 000631 000 899 000929 000 899 000929 0000

Programme Budget Managment
PROBMIS

9905/09/2025 20:17



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Promotion du leadership féminin et  participation des femmes à la prise des décisionsAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434411G001 : Renforcement des capacités des femmes en politique

F0 N/A
6043F03162 - Organisation de sessions  de renforcement des capacités des femmes et
des filles en politique

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03205 - Vulgarisation du manuel de formation politique des femmes auprès des
partis politiques et et association des femmes leaders

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F03206 - Appui aux candidatures féminines LR LR LR5 000 5 0005 000 10 0005 0005 000 5 00010 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05164 - Sensibilisation des leaders des partis politiques sur l’inclusion des
femmes dans les postes de prise de décision

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05165 - Plaidoyer en vue de l’adoption d’une loi sur l’institutionnalisation des
quotas dans les espaces civiques et politiques

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434411G001 0 15 000 25 00015 000 25 000 25 00015 000 25 00030 00030 00015 000

Activité 434411G002 : Redynamisation et accompagnement du Réseau des Femmes Leaders pour la Transformation de l’Afrique, Chapitre du Cameroun

F0 N/A
6043F03164 - Organisation des sessions de renforcement des capacités des membres
des associations des femmes leaders

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03165 - Appui au Réseau des Femmes Leaders et autres associations œuvrant
dans le leadership

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Tranferts et subventions courants 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434411G002 0 10 000 15 00010 000 15 000 15 00010 000 15 00015 00015 00010 000

TOTAL ACTION 1 40 00025 000 40 0000 25 00025 000 40 00045 000 40 00045 00025 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

10005/09/2025 20:17



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

Promotion de la participation et  protection des femmes dans les  actions humanitaires, de paix et  sécuritéAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434412G001 : Mise en œuvre du Plan d’action des Résolutions 1325 et connexes

F0 N/A
6043F03163 - Organisation des sessions d’appropriation du plan d’action  national des
résolutions 1325 et connexes

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03191 - Organisations des sessions de renforcement des capacités des femmes
médiatrices de la paix

SC LR LR LR5 000 5 00010 000 5 0005 00010 000 5 0005 000 5 0005 000

5 00010 00010 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03207 - Organisation des sessions de renforcement des capacités des femmes
parlementaires sur l’agenda femme, paix et sécurité

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03448 - Former les professionnels des médias nationaux et communautaires sur
l’agenda femme, paix et sécurité et la prolifération des armes légères et à petits
calibres (ALPC)

SC LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03449 - Organisation des sessions de renforcement des capacités des points
focaux 1325 et des femmes leaders dans les initiatives de paix et sécurité au niveau
national et local

LR LR LR15 000 15 00010 000 15 00010 00010 000 15 00015 000 15 00010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F0 N/A6043F05158 - Production des brochures, spots et dépliants LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05159 - Fonctionnement du secrétariat technique 1325 et création de
plateformes locales des femmes engagées dans la paix et la sécurité

MN MN MN5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434412G001 0 30 000 55 00030 000 55 000 55 00035 000 55 00055 00055 00035 000

Activité 434412G002 : Protection et développement des moyens de subsistances des femmes et des filles en contexte humanitaire

F0 N/A
6043F03450 - Sensibilisation des forces de défense et de sécurité sur l’implication des
femmes dans les initiatives de paix au niveau local, national et international LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03451 - Octroi d’appuis pour la résilience des femmes et des filles avec une
attention spéciale aux plus vulnérables y compris les femmes et les jeunes filles
déplacées, survivantes de la violence sexiste

LR LR LR25 000 25 0000 25 00000 25 00025 000 25 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

TOTAL Activité 434412G002 0 0 35 0000 35 000 35 0000 35 00035 00035 0000

TOTAL ACTION 2 90 00035 000 90 0000 30 00030 000 90 00090 000 90 00090 00035 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

10105/09/2025 20:17



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Institutionnalisation du GenreAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434413G001 : Intégration du genre dans la Planification et la Budgétisation

F0 N/A
6043F03192 - Vulgarisation du guide d’intégration du genre auprès des CTD (conseils
régionaux et communes)

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00020 00010 000 10 00010 000 10 00020 000

20 00010 00010 000 10 000 10 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03221 - Accompagnement des ministères dans l’implémentation de la BSG

LR LR LR10 000 10 00020 000 10 00010 00020 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00020 00020 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F03604 - Paiement salaire du personnel LR LR LR280 000 290 0000 275 000275 0000 280 000275 000 290 000275 000

275 00000 275 000 275 000275 000Salaires 280 000280 000 290 000290 000

TOTAL Activité 434413G001 0 305 000 310 000305 000 300 000 300 00030 000 310 000295 000295 00030 000

Activité 434413G002 : Vulgarisation et suivi de la mise en œuvre de la Politique Nationale Genre
F0 N/A6043F00121 - Suivi mise en œuvre PNG dans les DAPROFF SD LR LR LR91 000 91 0000 91 0001 0000 91 00091 000 91 0001 000

1 00000 91 000 91 0001 000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

F0 N/A6043F00590 - Suivi mise en oeuvre PNG dans les DDPROFF SD LR LR LR58 000 58 0000 58 0001 0000 58 00058 000 58 0001 000

1 00000 58 000 58 0001 000Autres biens et services 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A
6043F00703 - Travaux spéciaux de suivi de la mise en oeuvre de la PNG dans les
DDPROFF

SD LR LR LR58 000 58 0000 58 0009000 58 00058 000 58 000900

90000 58 000 58 000900Autres dépenses de personnel 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A
6043F01263 - Travaux spéciaux de suivi de la mise en oeuvre de la PNG dans les
DAPROFF

SD LR LR LR45 500 45 5000 45 5005000 45 50045 500 45 500500

50000 45 500 45 500500Autres dépenses de personnel 45 50045 500 45 50045 500

F0 N/A6043F03220 - Vulgarisation de la Politique Nationale Genre LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00020 00010 000 10 00010 000 10 00020 000

20 00010 00010 000 10 000 10 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03222 - Session d’appropriation de la PNG auprès des services déconcentrés

LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00010 00020 000 20 00020 000 20 00010 000

10 00020 00020 000 20 000 20 00010 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F0 N/A
6043F03232 - Travaux spéciaux du cadre institutionnel de suivi de la mise en oeuvre
de la PNG

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F03605 - Institutionnalisation du Genre dans les DRPROFF SD LR LR LR15 000 15 0000 15 0001 5000 15 00015 000 15 0001 500

1 50000 15 000 15 0001 500Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F60 000 N/A6043F03615 - Evaluation de la mise en œuvre  de la PNG LR LR LR0 30 0000 30 0002 0000 030 000 30 0002 000

2 00000 30 000 30 0002 000Autres biens et services 00 30 00030 000

F365 000 N/A6043F03926 - Paiement salaires du personne LR LR LR100 000 100 0000 165 00000 100 000165 000 100 0000

000 165 000 165 0000Salaires 100 000100 000 100 000100 000

F0 N/A
6043F05160 - Renforcement des capacités des points focaux genre régionaux

LR LR LR15 000 15 0000 15 00000 15 00015 000 15 0000

000 15 000 15 0000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434413G002 425 000 46 900 452 50046 900 422 500 422 50040 000 452 500517 500517 50040 000

TOTAL ACTION 3 722 50070 000 722 500425 000 351 900351 900 762 500812 500 762 500812 50070 000

TOTAL PROGRAMME 441 1 876 500130 000 1 037 9001 253 000 1 037 900130 000 1 791 5001 751 500 1 791 5001 876 500 1 751 500

Programme Budget Managment
PROBMIS

10205/09/2025 20:17



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection de l’institution familleAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434420G001 : Elaboration de documents stratégiques sur la promotion de la famille et des droits de l’enfant

F0 N/A
6043F05091 - Traduction et édition de la Politique Nationale de la famille et du plan
opérationnel de mise en oeuvre

LR LR LR10 000 00 10 00000 10 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 00

F0 N/A
6043F05092 - Vulgarisation e la Politique Nationale de la famille et du plan
opérationnel de mise en oeuvre

LR LR LR10 000 5 0000 10 00000 10 00010 000 5 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434420G001 0 0 5 0000 20 000 20 0000 5 00020 00020 0000

Activité 434420G002 : Amélioration des connaissances sur la famille et l’enfant

F0 N/A
6043F03168 - Production des supports de communication sur les problématiques de la
famille et de l’enfant

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03956 - Elaboration, traduction et édition d'un recueil de textes juridiques sur la
famille

LR LR LR10 000 00 10 00010 0000 10 00010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 00

F0 N/A
6043F03957 - Organisation des sessions de sensibilisation sur les droits de la famille

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03958 - Réalisation d’une étude sur l'impact des TIC sur la famille au Cameroun

LR LR LR5 000 00 10 00000 5 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 5 0005 000 00

TOTAL Activité 434420G002 0 15 000 20 00015 000 35 000 35 0005 000 20 00040 00040 0005 000

Activité 434420G003 : Mise en oeuvre de la stratégie d’assistance aux familles en détresse/démunies y compris en contexte humanitaire

F0 N/A
6043F05094 - Renforcement des cdapacités des intervenants sur la stratégie
d'assistance aux familles en detresse/démunies y compris en contexte humanitaire LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05095 - Organisation des sessions de sensibilisation sur l'entrepreneuriat familial

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434420G003 0 0 20 0000 20 000 20 0000 20 00020 00020 0000

Activité 434420G004 : Elaboration d'un recueil de textes juridiques de protection des droits de la famille et de l’enfant

F0 N/A
6043F05096 - Production d'un recueil de tetxes juridiques de protetcion de la famille et
l'enfant

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05097 - Renforcement des capacités des intervenants sociaux en matière de
promotion et protection de la famille

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05098 - Vulgarisation du recueil de  tetxes juridiques de protetcion de la famille
et l'enfant

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434420G004 0 0 25 0000 25 000 25 0000 25 00025 00025 0000

Activité 434420G005 : Soutien aux veuves

F0 N/A
6043F03288 - Actualisation de l'étude sur la situation des veuves au Cameroun

LR LR LR5 000 5 0000 10 00000 5 00010 000 5 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03962 - Octroie des kits économiques à l'occasion de la célébration journée
internationale des veuves

LR LR LR30 000 35 0000 25 00020 0000 30 00025 000 35 00020 000

20 00000 25 000 25 00020 000Autres biens et services 30 00030 000 35 00035 000

F0 N/A6043F03963 - Renforcement des capacités des veuves en AGR LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F05093 - Production du Guide d'accompagnement des veuves LR LR LR10 000 00 10 00000 10 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 00

TOTAL Activité 434420G005 0 25 000 50 00025 000 55 000 55 0000 50 00055 00055 0000

Programme Budget Managment
PROBMIS

10305/09/2025 20:17



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection de l’institution familleAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434420G006 : Renforcement des capacités économiques et protection des familles démunies/vulnérables

F0 N/A
6043F00531 - Mise en oeuvre de l'éducation entrepreneuriale au sein des familles
dans les DDPROFF

SD LR LR LR72 500 75 5000 72 5001 2500 72 50072 500 75 5001 250

1 25000 72 500 72 5001 250Autres biens et services 72 50072 500 75 50075 500

F0 N/A
6043F01354 - Mise en oeuvre de l'éducation entrepreneuriale au sein des familles
dans les DAPROFF

SD LR LR LR91 000 91 0000 91 0001 0000 91 00091 000 91 0001 000

1 00000 91 000 91 0001 000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

F0 N/A
6043F03454 - Production de la stratégie d'assistance aux familles en
detresse/demunies y compris en cotexte humanitaire

SC LR LR LR0 05 000 10 0005 0005 000 010 000 05 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F03959 - Aides et secours aux familles et personnes indigentes et nécessiteuse

LR LR LR100 000 100 0000 100 000100 0000 100 000100 000 100 000100 000

100 00000 100 000 100 000100 000Tranferts et subventions courants 100 000100 000 100 000100 000

F600 000 N/A6043F03961 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR200 000 200 0000 200 000142 5000 200 000200 000 200 000142 500

142 50000 200 000 200 000142 500Salaires 200 000200 000 200 000200 000

F0 N/A
6043F05101 - Renforcement des capacités des intervenants sociaux en matière
d'assistance aux familles en detresse/démunies

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05102 - Développement des moyens de subsistance des familles déplacées
internes etdes communautés hotes'assistance aux familles en detresse/démunies LR LR LR20 000 20 0000 20 00000 20 00020 000 20 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F0 N/A6043F05103 - Renforcement des capacités des familles indigentes LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434420G006 600 000 249 750 506 500249 750 503 500 503 5005 000 506 500513 500513 5005 000

TOTAL ACTION 0 658 50010 000 658 500600 000 289 750289 750 626 500673 500 626 500673 50010 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

10405/09/2025 20:17



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Education à la vie communautaire, à la promotion de la paix, à la cohésion sociale et au vivre ensembleAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434421G001 :  Promotion de la paix, du vivre ensemble et de la cohésion sociale au sein des familles et des communautés total

F0 N/A
6043F03169 - Elaboration des modules de formation sur la gestion des conflits

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 0005 00010 000 10 00010 000 10 0005 000

5 00010 00010 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03170 - Vulgarisation du programme de Promotion de la paix, du vivre ensemble
et de la cohésion sociale auprès des intervenants sociaux

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03460 - Organisation des sessions de sensibilisation sur la problématique du
vivre ensemble et de la cohésion sociale

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 00010 0005 000 10 00010 000 10 00010 000

10 0005 0005 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03461 - Achat carburant pour la vulgarisation des supports de promotion du vivre
ensemble

LR LR LR15 000 15 0005 000 15 0005 0005 000 15 00015 000 15 0005 000

5 0005 0005 000 15 000 15 0005 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F0 N/A6043F03960 - Célébration de la Journée Internationale de la famille LR LR LR25 000 25 0000 25 00025 0000 25 00025 000 25 00025 000

25 00000 25 000 25 00025 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F0 N/A
6043F04175 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble  DRPROFF
ADAMAOUA

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04176 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  EST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04177 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF
EXTRÊME-NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04178 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04179 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  CENTRE

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04180 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF
LITTORAL

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04181 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  NORD-
OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04182 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04183 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  SUD-
OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04184 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  SUD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04185 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF
ADAMAOUA

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04186 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF  EST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04187 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF
EXTRÊME-NORD

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04188 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF
OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04189 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
CENTRE

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04190 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
LITTORAL

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04191 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
NORD-OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04192 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
NORD

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

10505/09/2025 20:17



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Education à la vie communautaire, à la promotion de la paix, à la cohésion sociale et au vivre ensembleAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

F0 N/A
6043F04193 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF  SUD-
OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04194 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF  SUD

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04197 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  dans les
DAPROFF

SD LR LR LR91 000 91 0000 91 00000 91 00091 000 91 0000

000 91 000 91 0000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

TOTAL Activité 434421G001 0 80 000 186 00080 000 186 000 186 00030 000 186 000186 000186 00030 000

Activité 434421G002 : Mise en oeuvre du programme d'éducation prémaritale, matrimoniale et familiale

F0 N/A
6043F03966 - Appui à la célébration collective des mariages dans les DDPROFF

SC LR LR LR58 000 58 0000 58 0001 0000 58 00058 000 58 0001 000

1 00000 58 000 58 0001 000Autres biens et services 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A6043F04022 - Mise en place de l'Ecole des Parents LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04023 - Entretien véhicule pour la vulgarisation du Guide d'éducation
prénuptiale, matrimoniale et familial

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04024 - Organisation des sessions de sensibilisation sur les droits de la famille

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04289 - Organisation des sessions de sensibilisation sur la lutte contre les
Violences Conjugales, Domestiques et Familiales

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434421G002 0 6 000 93 0006 000 93 000 93 0000 93 00093 00093 0000

TOTAL ACTION 1 279 00030 000 279 0000 86 00086 000 279 000279 000 279 000279 00030 000
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Mobilisation des communautés pour l’adoption des Pratiques Familiales Essentielles (PFE) et lutte contre les fléaux sociaux émergentsAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at
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e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434422G001 : Mise en œuvre du plan sectoriel « Femmes-familles » de lutte contre le VIH/Sida et les IST

F0 N/A
6043F04290 - Organisation des sessions de sensibilisation sur la lutte contre  le
VIH/Sida

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04292 - Organisation des sessions de formation  des jeunes, des jeunes filles
notamment, sur le leadership en matière de lutte contre le VIH/Sida LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04293 - Renforcement des capacités des intervenants sociaux sur l’alimentation
des PVVIH, des nourrissons et jeunes enfants

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434422G001 0 0 30 0000 30 000 30 0000 30 00030 00030 0000

Activité 434422G002 : Mise en œuvre du plan opérationnel du MINPROFF de  lutte contre la malnutrition

F0 N/A
6043F03171 - Organisation des sessions de sensibilisation des familles et des
communautés  sur les effets néfastes de la malnutrition

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05104 - Organisation des sessions d'éducationn des familles et des
communautés  sur les bonnes pratiques nutritionnelles

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434422G002 0 5 000 20 0005 000 20 000 20 0005 000 20 00020 00020 0005 000

Activité 434422G003 : Mise en œuvre du Plan de lutte contre la mortalité maternelle, néonatale et infanto-juvénile

F0 N/A
6043F03457 - organisation des sessions de sensibilisation des familles et des
communautés  sur la lutte contre la mortalité maternelle, néonatale et infanto-juvénile LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03458 - Organisation des session de sensibilisation sur la lutte contre le
paludisme

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434422G003 0 5 000 20 0005 000 20 000 20 0000 20 00020 00020 0000

Activité 434422G004 : Mise en œuvre du programme d’Education Complète à la Sexualité (ESC)
F0 N/A6043F03208 - Vulgarisation du référentiel de l’ECS LR LR LR5 000 5 0003 000 5 00010 0003 000 5 0005 000 5 00010 000

10 0003 0003 000 5 000 5 00010 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F03209 - Mise en place des clubs des hommes engagés LR LR LR5 000 5 0007 500 5 0005 0007 500 5 0005 000 5 0005 000

5 0007 5007 500 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434422G004 0 15 000 10 00015 000 10 000 10 00010 500 10 00010 00010 00010 500

Activité 434422G006 : Résilience sociale des familles et des communautés face aux fléaux sociaux émergents

F0 N/A
6043F05105 - Organisation des sessions de sensibilisation des communautés sur la
lutte contre les fléaux sociaux émergents

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05106 - Organisation des sessions de sensibilisation des communautés sur
l'utilisation responsable des TIC et des réseaux sociaux

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434422G006 0 0 10 0000 10 000 10 0000 10 00010 00010 0000

Activité 434422G007 : Mobilisation communautaire pour la sante, les PFE et les Fistules Obstétricales

F0 N/A
6043F00212 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE dans les
DAPROFF

SD LR LR LR45 500 45 5000 45 5005000 45 50045 500 45 500500

50000 45 500 45 500500Autres biens et services 45 50045 500 45 50045 500

F0 N/A
6043F05133 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE dans les
DDPROFF

SD LR LR LR40 600 40 6000 40 60000 40 60040 600 40 6000

000 40 600 40 6000Autres biens et services 40 60040 600 40 60040 600

F0 N/A
6043F05134 - [Copie] Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE
DRPROFF  ADAMAOUA

SD LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05135 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
CENTRE

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05136 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
EST

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05137 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
SUD-OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Mobilisation des communautés pour l’adoption des Pratiques Familiales Essentielles (PFE) et lutte contre les fléaux sociaux émergentsAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total
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000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05138 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
LITTORAL

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05139 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05140 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
NORD-OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05141 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F05142 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE  DRPROFF
SUD

LR LR LR1 500 1 5000 1 50000 1 5001 500 1 5000

000 1 500 1 5000Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

TOTAL Activité 434422G007 0 500 99 600500 99 600 99 6000 99 60099 60099 6000

Activité 434422G008 : Lutte contre la traite et le trafic des êtres humains et les migrations clandestines

F0 N/A
6043F05167 - Renforcement des capacités du personnel du MINPROFF sur
l’identification et la prise en charge des victimes de trafic et traite des êtres humains LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05168 - Organisation des sessions de sensibilisation des familles sur   la traite et
le trafic des êtres humains et les migrations clandestines

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434422G008 0 0 10 0000 10 000 10 0000 10 00010 00010 0000

TOTAL ACTION 2 199 60015 500 199 6000 25 50025 500 199 600199 600 199 600199 60015 500
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection des droits de l’enfantAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total
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Activité 434423G001 : Fonctionnement  de la ligne d’assistance aux enfants

F0 N/A
6043F05107 - Production des outils de communication sur la Ligne Verte n° 116

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F05108 - Organisation des sessions du COPIL de la Ligne Verte n° 116 LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05109 - Renforcement des capacités des téléconseillers de la Ligne Verte n° 116

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F05110 - Communication sur la Ligne Verte n° 116 LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05111 - Travaux spéciaux des acteurs impliqués dans le fonctionnement de la
Ligne Verte n° 116

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres dépenses de personnel 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G001 0 0 30 0000 30 000 30 0000 30 00030 00030 0000

Activité 434423G002 : Accompagnement des familles dans l’enregistrement des naissances

F0 N/A
6043F03172 - Appui aux communes pour l'établissement des actes de naissance en
faveur des "enfants fantômes"

LR LR LR300 000 300 000100 000 300 000300 000100 000 300 000300 000 300 000300 000

300 000100 000100 000 300 000 300 000300 000Tranferts et subventions courants 300 000300 000 300 000300 000

F0 N/A
6043F04305 - Sensibilisation des familles et de communautés sur l’importance de
l’acte de naissance

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G002 0 305 000 305 000305 000 305 000 305 000100 000 305 000305 000305 000100 000

Activité 434423G003 : Suivi des engagements internationaux et régionaux souscrits par le Cameroun en matière de promotion et de protection des droits de l’enfant

F0 N/A
6043F03173 - Organisation de la mission de défense du Rapport initial du Protocole
facultative à la CDE concernant la vente des enfants, la prostitution et la pornographie
mettant en scène des enfants

LR LR LR0 00 15 00000 015 000 00

000 15 000 15 0000Autres biens et services 00 00

F0 N/A6043F03210 - Commémoration de la Journée de l’Enfant Africain LR LR LR10 000 10 00020 000 10 00020 00020 000 10 00010 000 10 00020 000

20 00020 00020 000 10 000 10 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F03211 - Commémoration de la Journée Internationale de la Fille LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03235 - Elaboration du Rapport Périodique de mise en oeuvre du Protocole
facultatif à la CDE concernant la vente des enfants, la prostitution et la pornographie
mettant en scène des enfants

LR LR LR0 010 000 15 00010 00010 000 015 000 010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F03465 - Production des supports de communication (gadgets, affiches,
dépliants…) de la ligne verte 116

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03468 - Commémoration de la Journée Mondiale des droits de  l’Enfanct

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434423G003 0 55 000 35 00055 000 35 000 35 00055 000 35 00065 00065 00055 000

Activité 434423G004 : Mise en œuvre du programme de Parentalité Positive
F0 N/A6043F03466 - Actualisation du Programme de Parentalité positive LR LR LR0 00 15 0005 0000 015 000 05 000

5 00000 15 000 15 0005 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A6043F03474 - Organisation des sessions de Formation sur le programme LR LR LR5 000 5 00010 000 5 0005 00010 000 5 0005 000 5 0005 000

5 00010 00010 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F05112 - Reédition du Programme de Parentalité positive LR LR LR20 000 00 000 20 0000 00

000 0 00Autres biens et services 20 00020 000 00

TOTAL Activité 434423G004 0 10 000 5 00010 000 25 000 25 00010 000 5 00020 00020 00010 000
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection des droits de l’enfantAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434423G005 : Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des droits de l’enfant

F0 N/A
6043F05113 - Organisation des sessions de vulgarisation de la loi  sur l’enregistrement
des faits d’état civil

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05114 - Organisation des sessions de vulgarisation de la CDE, de la CADBEE et
du Code Pénal

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434423G005 0 0 20 0000 20 000 20 0000 20 00020 00020 0000

Activité 434423G006 : Protection de la petite enfance (0-3 ans)

F0 N/A
6043F03175 - Formation des promoteurs des crèches et haltes garderies sur
l’encadrement de la petite enfance

LR LR LR5 000 5 00010 000 5 00010 00010 000 5 0005 000 5 00010 000

10 00010 00010 000 5 000 5 00010 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03470 - Elaborationdes curricula d'encadrement des enfants dans les crèches et
Haltes garderies

LR LR LR0 05 000 15 0005 0005 000 015 000 05 000

5 0005 0005 000 15 000 15 0005 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A6043F05115 - Plaidoyer pour la mise en place des crèches communautaires LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05116 - Renforcement des capacités des responsables de terrain sur le suivi et
l'accompagnement des structures d'encadrement de la petite enfance LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05117 -  Edition des curricula d'encadrement des enfants dans les crèches et
Haltes garderies

LR LR LR20 000 00 000 20 0000 00

000 0 00Autres biens et services 20 00020 000 00

F0 N/A
6043F05118 - Actualisation du Guide d'accompagnement des promoteurs des crèches
et Haltes garderies

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F05119 - Edition du Guide d'accompagnement des promoteurs des crèches et
Haltes garderies

LR LR LR20 000 00 000 20 0000 00

000 0 00Autres biens et services 20 00020 000 00

F0 N/A
6043F05120 - Inspection, contrôle et suivi des structures d'encadrement de la petite
enfance

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G006 0 15 000 20 00015 000 60 000 60 00015 000 20 00045 00045 00015 000

Activité 434423G007 : Mise en œuvre du Plan d’Action  National Multisectoriel pour mettre fin au mariage d’enfants

F0 N/A
6043F03236 - Finalisation du Guide de formation sur la prévention du mariage
d’enfants

LR LR LR5 000 05 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 05 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 00

F0 N/A
6043F03471 - Elaboration des outils de communication sur le mariage d’enfants

LR LR LR0 010 000 10 00010 00010 000 010 000 010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F03472 - Sensibilisation des familles et communautés sur les méfaits du mariage
d’enfants

LR LR LR5 000 5 00010 000 5 00010 00010 000 5 0005 000 5 00010 000

10 00010 00010 000 5 000 5 00010 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05121 - Edition du Guide de formation sur la prévention du mariage d’enfants

LR LR LR0 00 5 00000 05 000 00

000 5 000 5 0000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F05122 - Mise en place des champions locaux de lutte contre le mariage
d’enfants

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05123 - Organisation des sessions régionales d’évaluation de la lutte contre le
mariage d’enfants

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05124 - Organisation des sessions de Formation des Leaders et personnes
influentes dans les Régions du septentrion et de l’Est sur la prevention du marriage
d’enfants

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05125 - Organisation des session de formation des Parents sur la prévention du
mariage d’enfants

SC LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G007 0 25 000 35 00025 000 40 000 40 00025 000 35 00055 00055 00025 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

11005/09/2025 20:17



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection des droits de l’enfantAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434423G008 : Renforcement de la promotion et de la protection des droits de l'enfant à tous les niveaux

F0 N/A
6043F00475 - Promotion et protection des droits de l'enfant  dans les DDPROFF

SD LR LR LR34 800 34 8000 34 8006000 34 80034 800 34 800600

60000 34 800 34 800600Autres dépenses de personnel 34 80034 800 34 80034 800

F0 N/A
6043F01536 - Promotion et protection des droits de l'enfant  dans les DAPROFF

SD LR LR LR45 500 45 5000 45 5005000 45 50045 500 45 500500

50000 45 500 45 500500Autres dépenses de personnel 45 50045 500 45 50045 500

F0 VISA6043F03176 - Organisation des réunion à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA6043F03177 - Gestion santé des pensionnaires de la crèche de Djoungolo LR LR LR1 000 1 0001 000 1 0001 0001 000 1 0001 000 1 0001 000

1 0001 0001 000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 VISA6043F03178 - Retauration des pensionnaires de la crèche de Djoungolo LR LR LR2 000 2 0002 000 2 0002 0002 000 2 0002 000 2 0002 000

2 0002 0002 000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 VISA6043F03179 - Coordination des activités à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA6043F03180 - Travaux spéciaux à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres dépenses de personnel 500500 500500

F0 VISA
6043F03181 - Organisation des activités des pensionnaires de la crèche de Djoungolo

SD LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA6043F03182 - Exécution des missions à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA
6043F03183 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF ADAMAOUA

LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05021 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  EST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05022 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  EXTRÊME-NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05023 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05024 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF CENTRE

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05025 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  LITTORAL

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05026 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  NORD-OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05027 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  NORD

SD LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05028 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  SUD-OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05029 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  SUD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

TOTAL Activité 434423G008 0 21 600 100 80021 600 100 800 100 8007 000 100 800100 800100 8007 000

TOTAL ACTION 3 615 800212 000 615 8000 431 600431 600 550 800640 800 550 800640 800212 000

TOTAL PROGRAMME 442 1 792 900267 500 832 850600 000 832 850267 500 1 655 9001 752 900 1 655 9001 792 900 1 752 900

Programme Budget Managment
PROBMIS

11105/09/2025 20:17



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Pilotage et Coordination des actions du MINPROFFAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434430G005 : Coordination administrative des services dans les Régions

F3 000 N/A
6043F05174 -  Coordination administrative des services dans la
DRPROFF/ADAMAOUA

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05175 -  Coordination administrative des services dans la DRPROFF/CENTRE

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05176 - Coordination administrative des services dans la DRPROFF/EST

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05177 -  Coordination administrative des services dans la DRPROFF/EXTREME-
NORD

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05178 - Coordination administrative des services dans la DRPROFF/NORD

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05179 - Coordination administrative des services dans la DRPROFF/NORD-
OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05180 - Coordination administrative des services dans la DRPROFF/OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05181 - Coordination administrative des services dans la
DRPROFF/SUD_OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A
6043F05182 - Coordination administrative des services dans la DRPROFF/SUD

LR LR LR1 000 1 0000 1 00000 1 0001 000 1 0000

000 1 000 1 0000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F7 500 N/A
6043F05183 -  Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/CENTRE

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05184 -  Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/EST

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05185 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/EXTREME-NORD

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05186 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/LITTORAL

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05187 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/NORD

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05188 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/NORD-OUEST

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05189 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/OUEST

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05190 -  Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/SUD-OUEST

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F7 500 N/A
6043F05191 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/SUD

LR LR LR2 500 2 5000 2 50000 2 5002 500 2 5000

000 2 500 2 5000Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F3 000 N/A
6043F01776 - Coordination administrative des services dans la DRPROFF/lLITTORAL

LR LR LR1 000 1 0001 000 1 0001 0001 000 1 0001 000 1 0001 000

1 0001 0001 000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F7 500 N/A
6043F04316 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures dans la
DRPROFF/ADAMAOUA

LR LR LR2 500 2 5000 2 5002 5000 2 5002 500 2 5002 500

2 50000 2 500 2 5002 500Autres biens et services 2 5002 500 2 5002 500

F929 406 N/A6043F05169 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR317 581 345 8250 266 00000 317 581266 000 345 8250

000 266 000 266 0000Salaires 317 581317 581 345 825345 825

TOTAL Activité 434430G005 1 034 406 3 500 380 8253 500 352 581 352 5811 000 380 825301 000301 0001 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

11205/09/2025 20:17



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Pilotage et Coordination des actions du MINPROFFAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434430G006 : Suivi des activités et du fonctionnement des structures  par le SG
F375 000 N/A6043F03060 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR125 000 150 000298 023 100 000100 000298 023 125 000100 000 150 000100 000

100 000298 023298 023 100 000 100 000100 000Salaires 125 000125 000 150 000150 000

F60 000 VISA6043F03063 - Élaboration des rapports de réunions coordonnées par le SG LR LR LR20 000 20 0000 20 00000 20 00020 000 20 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F60 000 N/A
6043F03068 - Travaux spéciaux de suivi de la mise en oeuvre de la Feuille de Route

LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

F75 000 N/A
6043F03069 - Élaboration des rapports des réunion de coordination administrative

LR LR LR25 000 25 00025 000 25 00025 00025 000 25 00025 000 25 00025 000

25 00025 00025 000 25 000 25 00025 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F45 000 N/A
6043F03070 - Organisation des missions de suivi-évaluation de la Feuille de Route

LR LR LR15 000 15 00015 000 15 00015 00015 000 15 00015 000 15 00015 000

15 00015 00015 000 15 000 15 00015 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F30 000 N/A6043F03071 - Entretien du parc automobile du SG LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F75 000 N/A6043F03072 - Suivi et évaluation de la mise en oeuvre des programmes LR LR LR25 000 25 00025 000 25 00025 00025 000 25 00025 000 25 00025 000

25 00025 00025 000 25 000 25 00025 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F120 000 N/A6043F03074 - Travaux spéciaux des membres du Comité PPBS LR LR LR40 000 40 00040 000 40 00040 00040 000 40 00040 000 40 00040 000

40 00040 00040 000 40 000 40 00040 000Autres dépenses de personnel 40 00040 000 40 00040 000

F15 000 N/A
6043F03087 - Traduction et édition du manuel des procédures et du guide de l'usager

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F60 000 N/A
6043F03242 - Travaux spéciaux pour manuel de procédure et guide de l'usager

LR LR LR20 000 20 00030 000 20 00030 00030 000 20 00020 000 20 00030 000

30 00030 00030 000 20 000 20 00030 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 N/A
6043F03476 - Renforcement des capacités des acteurs du dialogue de gestion

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434430G006 945 000 280 000 340 000280 000 315 000 315 000478 023 340 000290 000290 000478 023

Activité 434430G007 : Suivi-évaluation des activités et du fonctionnement des services par le Cabinet du Ministre
F60 000 N/A6043F00001 - Frais de mission à l'extérieur LR LR LR20 000 20 0000 20 00020 0000 20 00020 000 20 00020 000

20 00000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 VISA6043F03061 - Visite de travail du Ministre à l'interieur du pays LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F60 000 N/A6043F03062 - Organisation des missions à l'extérieur LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 VISA6043F03064 - Continuité du service à des heures supplémentaires LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

F90 000 VISA
6043F03065 - Suivi des activités et du fonctionnement des structures de terrain par le
Ministre

LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F30 000 VISA6043F03066 - Entretien parc automobile du Ministre LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F75 000 VISA6043F03067 - Organisation des audiences et réceptions des visiteurs LR LR LR25 000 25 00025 000 25 00025 00025 000 25 00025 000 25 00025 000

25 00025 00025 000 25 000 25 00025 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F1 640 000 N/A6043F03073 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR560 000 570 000186 989 510 000690 000186 989 560 000510 000 570 000690 000

690 000186 989186 989 510 000 510 000690 000Salaires 560 000560 000 570 000570 000

F120 000 N/A6043F03075 - organisation de la conférence annuelle LR LR LR40 000 40 00040 000 40 00040 00040 000 40 00040 000 40 00040 000

40 00040 00040 000 40 000 40 00040 000Autres biens et services 40 00040 000 40 00040 000

F180 000 N/A6043F03076 - Gestion de l'hôtel particulier du Ministre LR LR LR60 000 60 00060 000 60 00060 00060 000 60 00060 000 60 00060 000

60 00060 00060 000 60 000 60 00060 000Autres biens et services 60 00060 000 60 00060 000

F15 000 N/A6043F03077 - Elaboration des rapports et comptes rendus  par le CT1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres dépenses de personnel 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03078 - Elaboration des rapports et comptes rendus  par le CT2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03079 - Organisation des réunions  par le CT1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03080 - Organisation des réunions  par le CT2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Pilotage et Coordination des actions du MINPROFFAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03081 - Missions de suivi-évaluation  des activités par le CT1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03082 - Missions de suivi-évaluation  des activités par le CT2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03083 - Exécution des descentes sur le terrain  par le CT1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03084 - Exécution des descentes sur le terrain  par le CT2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03085 - Entretien du véhicule  du CT1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03086 - Entretien du véhicule  du CT2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F480 000 N/A6043F03234 - Gratifications du personnel LR LR LR160 000 170 00090 320 150 000146 62090 320 160 000150 000 170 000146 620

146 62090 32090 320 150 000 150 000146 620Autres dépenses de personnel 160 000160 000 170 000170 000

F90 000 N/A
6043F04326 - Élaboration des rapports de réunions coordonnées au Cabinet du
Minstre

LR LR LR30 000 30 0000 30 00030 0000 30 00030 000 30 00030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

TOTAL Activité 434430G007 3 035 000 1 141 620 1 045 0001 141 620 1 025 000 1 025 000532 309 1 045 000965 000965 000532 309

Activité 434430G008 : Contrôle interne et évaluation du fonctionnement des services du MINPROFF

F15 000 N/A
6043F03124 - Production et vulgarisation des outils d'évaluation de la performance

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F30 000 VISA
6043F03127 - Organisation des réunions de restitution des missions d'inspection des
services par l'IG

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 VISA6043F03128 - Elaboration de rapports et comptes rendus par l'IG LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 VISA6043F03129 - Organisation des missions d'inspection par l'IG LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 VISA6043F03130 - Entretien des véhicules de service de l'IG LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 VISA
6043F03131 - Evaluation du fonctionnement des Services Déconcentrés par l'IG

LR LR LR10 000 10 00012 500 10 00012 50012 500 10 00010 000 10 00012 500

12 50012 50012 500 10 000 10 00012 500Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F97 500 VISA6043F03132 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR32 500 35 00025 000 30 00030 00025 000 32 50030 000 35 00030 000

30 00025 00025 000 30 000 30 00030 000Salaires 32 50032 500 35 00035 000

F15 000 VISA6043F03133 - Elaboration des rapports et comptes rendus par l' I1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 VISA6043F03134 - Elaboration des rapports et comptes rendus par l' I2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 VISA6043F03135 - Organisation des missions d'inspection par l'I1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 VISA6043F03136 - Organisation des missions d'inspection par l'I2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 VISA
6043F03137 - Contrôle et évaluation du fonctionnement des services par l' I1

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 VISA
6043F03138 - Contrôle et évaluation du fonctionnement des services par l' I2

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03139 - Entretien du véhicule de l'I1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03140 - Entretien du véhicule de l' I2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03193 - organisation des réunions I1 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F03194 - Organisation des réunions I2 LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Pilotage et Coordination des actions du MINPROFFAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434430G008 412 500 137 500 140 000137 500 137 500 137 500132 500 140 000135 000135 000132 500

Activité 434430G009 : Mise en oeuvre de la stratégie de lutte contre la corruption

F30 000 VISA
6043F03125 - Sensibilisation sur les méfaits de la corruption par l'Inspecteur Général

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F45 000 VISA6043F03126 - Travaux spéciaux de la Cellule de Lutte contre la Corruption LR LR LR15 000 15 00030 000 15 00030 00030 000 15 00015 000 15 00030 000

30 00030 00030 000 15 000 15 00030 000Autres dépenses de personnel 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434430G009 75 000 40 000 25 00040 000 25 000 25 00040 000 25 00025 00025 00040 000

TOTAL ACTION 0 1 855 0811 183 833 1 855 0815 501 906 1 602 6201 602 620 1 930 8251 716 000 1 930 8251 716 0001 183 833

Programme Budget Managment
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434431G006 : Construction, réhabilitation et équipement des services centraux et déconcentrés
I85 000 VISA5743I00128 - Construction de la DDPROFF SANAGA MARITIME LR LR LR25 000 00 60 00000 085 000 00

000 85 000 60 0000BIP RIO 25 0000 00

I12 500 VISA
5743I00510 - Travaux de réhabilitation de la clôture de la DDPROFF FAKO -TIKO

LR LR LR0 00 12 50000 012 500 00

000 12 500 12 5000BIP RIO 00 00

I494 000 VISA5843I00002 - Achat de  motos tout terrain pour les responsables de terrain LR LR LR0 00 100 00000 0100 000 00

000 100 000 100 0000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00091 - Equipement de l'UPT de Ngaoundéré en matériel divers

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I50 000 VISA
5943I00125 - Aménagement et équipement d'une salle de sport pour personnel au
bâtiment annexe

LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00181 - Equipement en matériel informatique de la DAPROFF MAGA

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00182 - Equipement en matériel informatique de la DAPROFF MERI

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00183 - Equipement en mobilier de bureau de la DAPROFF NGAMBE

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I4 880 VISA
5943I00186 - Equipement en mobilier de bureau de la DDPROFF BENOUE

LR LR LR0 00 4 88000 04 880 00

000 4 880 4 8800BIP RIO 00 00

I10 000 VISA
5943I00196 - Aménagement d'une salle de sport au MINPROFF

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000BIP RIO 00 00

I3 600 VISA
5943I00225 - Equipement en matériel informatique de la DDPROFF BOUMBA ET
NGOKO - YOKADOUMA

LR LR LR0 00 3 60000 03 600 00

000 3 600 3 6000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00123 - Construction de la DDPROFF MAYO-REY LR LR LR0 00 85 00000 085 000 00

000 85 000 85 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00124 - Construction de la DDPROFF OCEAN LR LR LR0 00 85 00000 085 000 00

000 85 000 85 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00146 - Construction de la DDPROFF FARO LR LR LR0 00 66 00000 070 000 00

000 70 000 66 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00401 - CONSTRUCTION DRPROFF  EST et DDPROFF LOM et DJEREM LR LR LR100 000 00 000 0231 196 131 1960

000 231 196 00BIP RIO 100 0000 131 1960

I0 VISA5743I00412 - CONSTRUCTION  DRPROFF SUD ET DDPROFF MVILLA MN LR LR131 196 00 000 0231 196 100 0000

000 231 196 00BIP RIO 131 1960 100 0000

I0 VISA5743I00413 - CONSTRUCTION  DRPROFF ADAMAOUA ET DDPROFF VINA MN LR LR100 000 00 000 0231 196 131 1960

000 231 196 00BIP RIO 100 0000 131 1960

I0 VISA5743I00461 - Travaux de réhabilitation de la DRPROFF Adamaoua LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5743I00462 - Travaux de réhabilitation du bâtiment de la DDPROFF MEFOU ET
AKONO

LR LR LR0 00 15 25000 015 250 00

000 15 250 15 2500BIP RIO 00 00

I0 VISA5843I00003 - Achat matériel informatique pour les services centraux LR LR LR100 000 100 0000 100 00075 7000 100 000100 000 100 00075 700

75 70000 100 000 100 00075 700BIP RIO 100 000100 000 100 000100 000

I0 VISA5943I00080 - Equipement en mobiliers de bureau de la DDPROFF VINA LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5943I00112 - Acquisition du mobilier de bureau et matériel informatique de la
DAPROFF YAOUNDE 6

LR LR LR0 00 3 50000 03 500 00

000 3 500 3 5000BIP RIO 00 00

TOTAL Activité 434431G006 679 580 75 700 462 39175 700 100 000 456 1960 100 000625 1301 347 7170
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434431G007 : Amélioration des conditions et du cadre de travail
F45 000 N/A6043F00303 - Entretien parc automobile LR LR LR15 000 15 0000 15 00015 0000 15 00015 000 15 00015 000

15 00000 15 000 15 00015 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F60 000 VISA6043F03103 - Entretien ordinaire des bâtiments des services centraux LR LR LR20 000 20 00035 000 20 00035 00035 000 20 00020 000 20 00035 000

35 00035 00035 000 20 000 20 00035 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 VISA6043F03104 - Entretien des installations électriques du cadre de travail LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 VISA
6043F03105 - Entretien des installations et du matériel de télécommunication

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F60 000 VISA6043F03106 - Securisation  des bâtiments au niveau central LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F165 000 N/A6043F03107 - Prise en charges des consommation d'eau LR LR LR55 000 55 00055 000 55 00055 00055 000 55 00055 000 55 00055 000

55 00055 00055 000 55 000 55 00055 000Autres biens et services 55 00055 000 55 00055 000

F117 000 N/A6043F03108 - Prise en charges des consommation d'électricité LR LR LR39 000 39 00039 000 39 00039 00039 000 39 00039 000 39 00039 000

39 00039 00039 000 39 000 39 00039 000Autres biens et services 39 00039 000 39 00039 000

F348 000 N/A6043F03109 - Prise en charges des consommation de téléphone et autres LR LR LR116 000 116 000116 000 116 000116 000116 000 116 000116 000 116 000116 000

116 000116 000116 000 116 000 116 000116 000Autres biens et services 116 000116 000 116 000116 000

F60 000 VISA6043F03110 - Traitement des dossiers et rédaction des rapports LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 VISA6043F03111 - Traitement bureautique et impression des rapports LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F90 000 VISA6043F03112 - Organisation des réunions et coordination des services LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F30 000 VISA6043F03113 - Suivi des projets BIP au niveau déconcentré LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F90 000 VISA6043F03114 - Evaluation des activités des services déconcentrés LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F330 000 VISA6043F03115 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR110 000 110 0000 110 000110 0000 110 000110 000 110 000110 000

110 00000 110 000 110 000110 000Salaires 110 000110 000 110 000110 000

F30 000 N/A6043F03116 - Travaux d'entretien et de proprété LR LR LR10 000 10 00030 000 10 00030 00030 000 10 00010 000 10 00030 000

30 00030 00030 000 10 000 10 00030 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03240 - Achat mobilier de bureau LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F3 750 N/A6043F03459 - Amélioration du cadre de travail DRPROFF ADAMAOUA LR LR LR1 250 1 2501 250 1 2501 2501 250 1 2501 250 1 2501 250

1 2501 2501 250 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04327 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  EST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04328 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  EXTRÊME-NORD LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04329 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  OUEST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04330 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  CENTRE LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04331 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  LITTORAL LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04332 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  NORD-OUEST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04333 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  NORD LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04334 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  SUD-OUEST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04335 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  SUD LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

TOTAL Activité 434431G007 1 582 500 562 500 527 500562 500 527 500 527 500426 250 527 500527 500527 500426 250

Programme Budget Managment
PROBMIS

11705/09/2025 20:17



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434431G008 : Assainissement du fichier solde et personnel de l'Etat
F105 000 VISA6043F03121 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR35 000 40 0000 30 00030 0000 35 00030 000 40 00030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Salaires 35 00035 000 40 00040 000

F120 000 VISA
6043F03122 - Travaus spéciaux d'assainissement du fichier solde et personnel de
l'Etat

LR LR LR40 000 40 00040 000 40 00040 00040 000 40 00040 000 40 00040 000

40 00040 00040 000 40 000 40 00040 000Autres dépenses de personnel 40 00040 000 40 00040 000

F30 000 VISA6043F03123 - Travaux spéciaux du Comité SIGIPES LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434431G008 255 000 80 000 90 00080 000 85 000 85 00050 000 90 00080 00080 00050 000

Activité 434431G009 : Gestion de la carrière du personnel
F90 000 VISA6043F03117 - Célébration de la Fête du Travail LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F30 000 VISA6043F03118 - Récompenses aux personnels LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F110 000 VISA6043F03119 - Aides et secours exceptionels aux personnels LR LR LR40 000 40 00050 000 30 00030 00050 000 40 00030 000 40 00030 000

30 00050 00050 000 30 000 30 00030 000Autres dépenses de personnel 40 00040 000 40 00040 000

F30 000 N/A6043F03120 - Frais de relève des personnels LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F135 000 N/A6043F03477 - Formation du personnel LR LR LR45 000 45 00045 000 45 00045 00045 000 45 00045 000 45 00045 000

45 00045 00045 000 45 000 45 00045 000Autres biens et services 45 00045 000 45 00045 000

TOTAL Activité 434431G009 395 000 125 000 135 000125 000 135 000 135 000145 000 135 000125 000125 000145 000

Activité 434431G010 : Elaboration des documents d'exécution du budget
F60 000 VISA6043F03098 - Mission de suivi de l'exécution du budget LR LR LR25 000 10 00020 000 25 00025 00020 000 25 00025 000 10 00025 000

25 00020 00020 000 25 000 25 00025 000Autres biens et services 25 00025 000 10 00010 000

F60 000 VISA6043F03099 - Travaux spéciaux de préparation du budget LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

F60 000 VISA6043F03100 - Travaux spéciaux de suivi de l'exécution du budget LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

TOTAL Activité 434431G010 180 000 65 000 50 00065 000 65 000 65 00060 000 50 00065 00065 00060 000

Activité 434431G011 : Suivi de l'exécution du budget

F9 000 VISA
6043F03095 - Organisation des réunions de la Commission de Passation des Marchés

LR LR LR3 000 3 0003 000 3 0003 0003 000 3 0003 000 3 0003 000

3 0003 0003 000 3 000 3 0003 000Autres biens et services 3 0003 000 3 0003 000

F45 000 VISA6043F03096 - Paiement des indemnités de session de la Commission LR LR LR15 000 15 00020 000 15 00020 00020 000 15 00015 000 15 00020 000

20 00020 00020 000 15 000 15 00020 000Autres dépenses de personnel 15 00015 000 15 00015 000

F15 000 VISA
6043F03097 - Déplacement des membres de la commission de la passation des
marchés

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F9 000 N/A6043F03241 - Elaboration des DAO LR LR LR3 000 3 0003 000 3 0003 0003 000 3 0003 000 3 0003 000

3 0003 0003 000 3 000 3 0003 000Autres biens et services 3 0003 000 3 0003 000

F15 000 N/A6043F03243 - Frais de régulation LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Tranferts et subventions courants 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434431G011 93 000 36 000 31 00036 000 31 000 31 00036 000 31 00031 00031 00036 000

TOTAL ACTION 1 1 299 696717 250 943 5003 185 080 944 200944 200 1 295 8911 453 630 933 5002 176 217717 250

Programme Budget Managment
PROBMIS

11805/09/2025 20:17



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Gestion de l’informationAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434432G001 : Gestion informatique du MINPROFF
F30 000 N/A6043F03287 - Inventaire du parc informatique LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F60 000 N/A6043F04306 - Travaux spéciaux des membres du Comité Site Web LR LR LR20 000 20 0000 20 00020 0000 20 00020 000 20 00020 000

20 00000 20 000 20 00020 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 N/A6043F05166 - Réalisation d'un cahier de charges LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434432G001 120 000 25 000 40 00025 000 40 000 40 0005 000 40 00040 00040 0005 000

Activité 434434G009 : Production des données statistiques pour le suivi et l'évaluation des politiques et programmes de promotion et protection de la famille, de la femme et de l'enfant
F30 000 N/A6043F01774 - Production l’annuaire statistique du MINPROFF édition 2025 LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03102 - Traduction et édition de l’annuaire statistique du MINPROFF LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F05128 - Actualisation de la base de données dynamiques LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G009 90 000 10 000 30 00010 000 30 000 30 00010 000 30 00030 00030 00010 000

Activité 434434G010 : Mise en place d’un système intégré d’informations sur le genre

F10 000 N/A
6043F05170 - validation des besoins du système intégré d'information sur le genre

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

F10 000 N/A
6043F05171 - Recrutement d'un consultant pour appuyer la réalisation (Collecte des
données et revue et programmation de la base de données)

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

F10 000 N/A6043F05172 - Atelier de présentation de la base de données LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 434434G010 30 000 0 00 0 00 030 00030 0000

Activité 434434G011 : Mise en place d'un système d'information statistique au MINPROFF
F45 000 VISA6043F03101 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR15 000 20 0000 10 00000 15 00010 000 20 0000

000 10 000 10 0000Salaires 15 00015 000 20 00020 000

F30 000 N/A
6043F03212 - Renforcement des capacités des responsables régionaux en charge des
statistiques

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F15 000 N/A
6043F03478 - Hebergement du progiciel pour la collecte des données et  formation du
personnel à son utilisation

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F04347 - Actualisation des outils de collecte des données LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F30 000 N/A6043F04348 - Collecte et  traitement des données LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G011 135 000 5 000 50 0005 000 45 000 45 0005 000 50 00040 00040 0005 000

TOTAL ACTION 2 115 00020 000 115 000375 000 40 00040 000 120 000140 000 120 000140 00020 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

11905/09/2025 20:17



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Communication, relations publiques et Partenariat (Capitalisation de l’assistance technique et financière en faveur de la politique publique du MINPROFF)Action 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434433G003 : Médiatisation des activités du Ministère

F60 000 VISA
6043F03141 - Travaux spéciaux du Comité de rédaction de Femmes-Familles
Magazine

LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

F68 000 VISA6043F03142 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR23 000 25 00019 016 20 00019 50019 016 23 00020 000 25 00019 500

19 50019 01619 016 20 000 20 00019 500Salaires 23 00023 000 25 00025 000

F45 000 N/A
6043F03144 - Publications, journaux, communiqués de presse, radio, télévision et
publicité

LR LR LR15 000 15 00010 000 15 00010 00010 000 15 00015 000 15 00010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F75 000 N/A6043F03244 - Prise en charge couverture médiatique LR LR LR25 000 30 00050 000 20 00040 00050 000 25 00020 000 30 00040 000

40 00050 00050 000 20 000 20 00040 000Autres dépenses de personnel 25 00025 000 30 00030 000

TOTAL Activité 434433G003 248 000 89 500 90 00089 500 83 000 83 00099 016 90 00075 00075 00099 016

Activité 434433G004 : Suivi et évaluation de la coopération et des partenariats  au MINPROFF
F30 000 N/A6043F05192 - Suivi de la coopération au MINPROFF LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A
6043F05193 - Organisation d'une conférence de mobilisation des ressources pour le
financement des projets

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434433G004 60 000 0 20 0000 20 000 20 0000 20 00020 00020 0000

TOTAL ACTION 3 103 00099 016 103 000308 000 89 50089 500 110 00095 000 110 00095 00099 016

Programme Budget Managment
PROBMIS

12005/09/2025 20:17



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Planification, Programmation et Suivi-évaluation des actions du MINPROFFAction 4  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434434G006 : Planification et programmation des activités du ministère
F30 000 N/A6043F03092 - Revue et rationnalisation du contenu des programmes LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03093 - Actualisation du CDMT LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F75 000 N/A
6043F03094 - Travaux spéciaux des membres de la Commission Interne de maturation
des projets

LR LR LR25 000 25 00020 000 25 00020 00020 000 25 00025 000 25 00020 000

20 00020 00020 000 25 000 25 00020 000Autres dépenses de personnel 25 00025 000 25 00025 000

F30 000 N/A
6043F03215 - Achat petit matériel pour élaboration des rapports et comptes rendus

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A
6043F03216 - Achat autres matériel pour organisation des réunions et besoins de
services

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F45 000 N/A6043F03218 - Travaux spéciaux de planification et de programmation LR LR LR15 000 15 00010 000 15 00010 00010 000 15 00015 000 15 00010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres dépenses de personnel 15 00015 000 15 00015 000

F30 000 N/A6043F03239 - Traduction et édition du CDMT LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G006 270 000 75 000 90 00075 000 90 000 90 00075 000 90 00090 00090 00075 000

Activité 434434G007 : Suivi de l'exécution des programmes

F45 000 N/A
6043F03089 - Achat carburant pour le suivi de la mise en oeuvre  du Plan d'actions

LR LR LR15 000 15 00010 000 15 00010 00010 000 15 00015 000 15 00010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F330 000 N/A6043F03090 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR110 000 120 000230 000 100 000100 000230 000 110 000100 000 120 000100 000

100 000230 000230 000 100 000 100 000100 000Salaires 110 000110 000 120 000120 000

F15 000 N/A6043F03091 - Entretien véhicule pour le suivi-évaluation des programmes LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F45 000 N/A6043F03213 - Missions pour le suivi de la mise en œuvre du PTA LR LR LR15 000 15 00010 000 15 00010 00010 000 15 00015 000 15 00010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F45 000 N/A
6043F03456 - Réalisation des études sur des thématiques relatives à la femme,
l'enfant et à la famille

LR LR LR15 000 15 00015 000 15 00015 00015 000 15 00015 000 15 00015 000

15 00015 00015 000 15 000 15 00015 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434434G007 480 000 140 000 170 000140 000 160 000 160 000270 000 170 000150 000150 000270 000

Activité 434434G008 : Constitution d'une banque de projets et mobilisation des ressources

F30 000 N/A
6043F05194 - Atelier de validation des  notes conceptuelles de projets pour la
mobilisation des ressources additionnelles

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A
6043F03214 - Développement de notes conceptuelles de projets pour la mobilisation
des ressources additionnelles

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G008 60 000 10 000 20 00010 000 20 000 20 00010 000 20 00020 00020 00010 000

TOTAL ACTION 4 270 000355 000 270 000810 000 225 000225 000 280 000260 000 280 000260 000355 000

Programme Budget Managment
PROBMIS
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Appui aux affaires juridiques, à la traduction et à la liaisonAction 5  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434435G002 : Traitement des ressources documentaires et du courrier
F40 000 VISA6043F03145 - Traitement du courrier LR LR LR10 000 10 00015 000 20 00020 00015 000 10 00020 000 10 00020 000

20 00015 00015 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F157 500 VISA6043F03146 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR52 500 55 0000 50 00050 0000 52 50050 000 55 00050 000

50 00000 50 000 50 00050 000Salaires 52 50052 500 55 00055 000

TOTAL Activité 434435G002 197 500 70 000 65 00070 000 62 500 62 50015 000 65 00070 00070 00015 000

TOTAL ACTION 5 62 50015 000 62 500197 500 70 00070 000 65 00070 000 65 00070 00015 000

TOTAL PROGRAMME 443 3 734 6302 390 098 2 971 32010 377 486 2 971 3202 390 098 3 801 7163 705 277 3 439 3254 457 217 3 349 081

TOTAL CHAPITRE 43 10 843 0475 914 170 10 432 40512 401 29621 190 207 5 914 170 9 847 1832 787 5982 787 598 10 350 797 10 806 992

Programme Budget Managment
PROBMIS
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ANNEXE 3

PROGRAMMATION DES TACHES PAR

PROJET D'INVESTISSEMENT



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEChapitre 43 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

Activité 434400G006 : Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion sociales (Construction, réhabilitation, sécurisation et équipement des CPFF)

REHABILITATION et SECURISATION des UTSProjet 57A043P0001 :

I24 330 N/A
5743I00446 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BANGANGTE

CO LR LR LR23 330 00 08 0000 23 3300 08 000

8 00000 0 08 000Transferts en capital aux CTD 23 33023 330 00

I50 000 N/A5743I00447 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BAFANG CO LR LR LR50 000 00 025 0000 50 0000 025 000

25 00000 0 025 000Transferts en capital aux CTD 50 00050 000 00

I35 000 N/A
5743I00451 - Travaux de Construction de la clôture du CPFF de BAMENDA 1er

CO LR LR LR35 000 00 020 0000 35 0000 020 000

20 00000 0 020 000Transferts en capital aux CTD 35 00035 000 00

I18 616 N/A
5743I00478 - Travaux de réhabilitation du CPFF de BIKOK

CO LR LR LR0 00 18 61600 018 616 00

000 18 616 18 6160Transferts en capital aux CTD 00 00

I35 000 N/A
5743I00484 - Travaux de sécurisation du bâtiment du CPFF de SANTA

CO LR LR LR0 00 35 00000 035 000 00

000 35 000 35 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I16 000 N/A
5743I00485 - Travaux d'achèvement sécurisation du CPFF de KAELE

CO LR LR LR0 00 16 00000 016 000 00

000 16 000 16 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I123 157 N/A
5743I00486 - Travaux de sécurisation du CPFF de KOLOFATA

CO LR LR LR123 157 00 000 123 1570 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 123 157123 157 00

I27 400 N/A
5743I00489 - Travaux de sécurisation du bâtiment du CPFF DE OLAMZE

CO LR LR LR0 27 4000 000 00 27 4000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 27 40027 400

I42 500 N/A5743I00494 - Travaux de sécurisation du CPFF DE FOUMBAN CO LR LR LR42 500 00 000 42 5000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 42 50042 500 00

I19 000 N/A
5743I00495 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF DE FOUMABN

CO LR LR LR0 00 19 00000 019 000 00

000 19 000 19 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I8 500 N/A
5743I00496 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF DE KOUTABA

CO LR LR LR0 00 8 50000 08 500 00

000 8 500 8 5000Transferts en capital aux CTD 00 00

I20 000 N/A5743I00501 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de MBOUDA CO LR LR LR0 00 20 00000 020 000 00

000 20 000 20 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5743I00502 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BERTOUA

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I27 000 N/A
5743I00503 - Travaux d'achèvement sécurisation du CPFF de LIMBE (phase 2)

CO LR LR LR0 00 27 00000 027 000 00

000 27 000 27 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I30 087 N/A5743I00516 - Travaux de réhabilitation du CPFF de Yaoundé 7 CO LR LR LR0 00 30 08700 030 087 00

000 30 087 30 0870Transferts en capital aux CTD 00 00

I43 168 N/A
5743I00517 - Travaux de construction de la clôture du CPFF de Batchenga

CO LR LR LR0 00 43 16800 043 168 00

000 43 168 43 1680Transferts en capital aux CTD 00 00

27 400TOTAL Projet 57A043P0001 0 273 987524 658 222 27153 000 222 27153 0000 273 987 27 400

CONSTRUCTION DES UTSProjet 59A043P0002 :

I88 531 N/A5743I00434 - Construction CPFF de Makak CO LR LR LR88 531 00 000 88 5310 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 88 53188 531 00

I122 831 N/A5943I00126 - Construction CPFF de Bankim CO LR LR LR0 00 000 0122 831 122 8310

000 122 831 00Transferts en capital aux CTD 00 122 8310

I80 000 N/A5943I00143 - Travaux de construction du CPFF DE NDELELE CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I90 000 N/A5943I00144 - Travaux de construction du CPFF DE NGAMBE-TIKAR CO LR LR LR90 000 00 000 90 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 90 00090 000 00

I80 000 N/A5943I00146 - Travaux de construction du CPFF DE ANDEK CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEChapitre 43 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total
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Maturité Type
Bénéf

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00003 - Construction du CPFF de GOULFEY CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00004 - Travaux de construction du CPFF de MINDIF CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00005 - Construction du CPFF de Gari-Gombo CO LR LR LR0 00 80 000100 0000 080 000 0100 000

100 00000 80 000 80 000100 000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00006 - Travaux de construction du CPFF de TOUBORO CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00007 - Travaux de construction du CPFF de NGIE CO LR LR LR0 80 0000 000 00 80 0000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 80 00080 000

I0 N/A5943I00009 - Travaux de construction du CPFF de MOUTOURWA CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00127 - Construction CPFF NGAMBE TIKAR CO LR LR LR0 95 0000 000 00 95 0000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 95 00095 000

I0 N/A5943I00128 - Construction CPFF de Lolodorf CO LR LR LR0 00 110 00000 0122 831 00

000 122 831 110 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

297 831TOTAL Projet 59A043P0002 0 498 531461 362 485 662100 000 350 000100 0000 498 531 175 000

EQUIPEMENT DES UTSProjet 59A043P0004 :

I50 000 N/A
5943I00033 - Equipement en mobiliers de bureau et matériel didactique du CPFF
de Bambili

CO LR LR LR50 000 00 000 50 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 50 00050 000 00

I4 900 N/A
5943I00077 - Acquisition du matériel divers du CPFF de YAOUNDE 2

CO LR LR LR0 00 4 9004 9000 04 900 04 900

4 90000 4 900 4 9004 900Transferts en capital aux CTD 00 00

I18 000 N/A
5943I00095 - Equipement en énergie solaire du CPFF de Mayo-Baleo

CO LR LR LR0 00 18 00015 0000 018 000 015 000

15 00000 18 000 18 00015 000Transferts en capital aux CTD 00 00

I10 000 N/A
5943I00104 - Equipement en mobilier de bureau et matériel didactique du CPFF
Tibati CO LR LR LR10 000 00 010 0000 10 0000 010 000

10 00000 0 010 000Transferts en capital aux CTD 10 00010 000 00

I30 000 N/A
5943I00116 - Equipement en mobiliers de bureau et matériel didactique du CPFF
de  MAYO-DARLE CO LR LR LR0 00 30 00030 0000 030 000 030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00154 - Equipement en mobilier de bureau du CPFF de DOUALA AKWA

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00155 - Equipement en matériel électroménager du CPFF de DOUALA
AKWA CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00164 - équipement en matériel didactique (cuisine) du CPFF DE KUMBO

CO LR LR LR4 900 00 000 4 9000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 4 9004 900 00

I10 000 N/A5943I00236 - Equipement en matériel didactique du CPFF DE KENDEM CO LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00074 - Acquisition du mobilier de bureau pour le CPFF de MBOUDA

CO LR LR LR0 4 9000 04 9000 00 4 9004 900

4 90000 0 04 900Transferts en capital aux CTD 00 4 9004 900

I0 N/A
5943I00075 - construction forage à Energie solaire et Equipement en mobiliers de
bureau et matériel didactique du CPFF de Ndop CO LR LR LR0 00 25 70020 0000 025 700 020 000

20 00000 25 700 25 70020 000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00097 - Acquisition du mobilier de bureau et matériel de cuisine pour le CPFF
de POLI CO LR LR LR0 00 15 30015 0000 015 300 015 000

15 00000 15 300 15 30015 000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00118 - Equipement en mobilier de bureau et matériel didactique du CPFF de
SA'A

CO LR LR LR0 20 0000 10 00000 010 000 20 0000

000 10 000 10 0000Transferts en capital aux CTD 00 20 00020 000
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEChapitre 43 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
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Maturité Type
Bénéf

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

I0 N/A5943I00123 - Equipement CPF d'AFANLOUM CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00124 - Equipement CPFF GAZAWA CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00129 - Equipement CPFF BOT-MAKAK CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00131 - Equipement en  matériel didactique du CPFF de Garoua Boulai

CO LR LR LR25 000 00 25 00000 25 00025 000 00

000 25 000 25 0000Transferts en capital aux CTD 25 00025 000 00

I50 000 N/A
5943I00132 - Equipement en  matériel didactique et mobilier de bureau  du CPFF
de Messamena

CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

24 900TOTAL Projet 59A043P0004 0 89 900187 600 348 70099 800 348 70099 8000 89 900 24 900

TOTAL Activité 434400G006 1 173 620 252 800 350 131252 800 862 418 862 4180 227 300920 9711 056 6330

TOTAL ACTION 0 862 4180 862 4181 173 620 252 800252 800 350 131920 971 227 3001 056 6330
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEChapitre 43 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at
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e

Maturité Type
Bénéf

Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu ruralAction 2  :

Activité 434402G002 : Appui à la femme vivant en milieu rural

Equipement des Services Centraux et DéconcentrésProjet 59A043P0003 :

I0 VISA5843I00001 - Appui en matériel agropastoral aux femmes rurales LR LR LR100 000 0105 000 100 000100 000105 000 0800 000 100 000100 000

100 000105 000105 000 800 000 100 000100 000BIP RIO 100 0000 100 0000

100 000TOTAL Projet 59A043P0003 105 000 100 0000 800 000100 000 100 000100 000105 000 0 0

TOTAL Activité 434402G002 0 100 000 100 000100 000 0 100 000105 000 0100 000800 000105 000

TOTAL ACTION 2 100 000105 000 00 100 000100 000 100 000100 000 0800 000105 000

TOTAL PROGRAMME 440 1 020 971105 000 352 8001 173 620 352 800105 000 450 131962 418 227 3001 856 633 862 418
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEChapitre 43 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

Activité 434431G006 : Construction, réhabilitation et équipement des services centraux et déconcentrés

Construction et réhabilitation des Services Centraux et DéconcentrésProjet 57A043P0002 :

I85 000 VISA5743I00128 - Construction de la DDPROFF SANAGA MARITIME LR LR LR25 000 00 60 00010 0000 085 000 010 000

10 00000 85 000 60 00010 000BIP RIO 25 0000 00

I12 500 VISA
5743I00510 - Travaux de réhabilitation de la clôture de la DDPROFF FAKO -TIKO

LR LR LR0 00 12 50000 012 500 00

000 12 500 12 5000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00123 - Construction de la DDPROFF MAYO-REY LR LR LR0 00 85 00000 085 000 00

000 85 000 85 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00124 - Construction de la DDPROFF OCEAN LR LR LR0 00 85 0002 5000 085 000 02 500

2 50000 85 000 85 0002 500BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00146 - Construction de la DDPROFF FARO LR LR LR0 00 66 0002 5000 070 000 02 500

2 50000 70 000 66 0002 500BIP RIO 00 00

I0 VISA
5743I00401 - CONSTRUCTION DRPROFF  EST et DDPROFF LOM et DJEREM

LR LR LR100 000 00 000 0231 196 131 1960

000 231 196 00BIP RIO 100 0000 131 1960

I0 VISA5743I00412 - CONSTRUCTION  DRPROFF SUD ET DDPROFF MVILLA MN LR LR131 196 00 04 9000 0231 196 100 0004 900

4 90000 231 196 04 900BIP RIO 131 1960 100 0000

I0 VISA5743I00413 - CONSTRUCTION  DRPROFF ADAMAOUA ET DDPROFF VINA MN LR LR100 000 00 000 0231 196 131 1960

000 231 196 00BIP RIO 100 0000 131 1960

I0 VISA5743I00461 - Travaux de réhabilitation de la DRPROFF Adamaoua LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5743I00462 - Travaux de réhabilitation du bâtiment de la DDPROFF MEFOU ET
AKONO

LR LR LR0 00 15 25000 015 250 00

000 15 250 15 2500BIP RIO 00 00

362 391TOTAL Projet 57A043P0002 0 356 19697 500 1 051 23719 900 328 65019 9000 0 0

Equipement des Services Centraux et DéconcentrésProjet 59A043P0003 :

I494 000 VISA
5843I00002 - Achat de  motos tout terrain pour les responsables de terrain

LR LR LR0 070 000 100 00065 00070 000 0100 000 065 000

65 00070 00070 000 100 000 100 00065 000BIP RIO 00 00

I50 000 VISA
5943I00125 - Aménagement et équipement d'une salle de sport pour personnel au
bâtiment annexe

LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00181 - Equipement en matériel informatique de la DAPROFF MAGA

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00182 - Equipement en matériel informatique de la DAPROFF MERI

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I4 900 VISA
5943I00183 - Equipement en mobilier de bureau de la DAPROFF NGAMBE

LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000BIP RIO 00 00

I4 880 VISA
5943I00186 - Equipement en mobilier de bureau de la DDPROFF BENOUE

LR LR LR0 00 4 88000 04 880 00

000 4 880 4 8800BIP RIO 00 00

I10 000 VISA
5943I00196 - Aménagement d'une salle de sport au MINPROFF

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000BIP RIO 00 00

I3 600 VISA
5943I00225 - Equipement en matériel informatique de la DDPROFF BOUMBA ET
NGOKO - YOKADOUMA

LR LR LR0 00 3 60000 03 600 00

000 3 600 3 6000BIP RIO 00 00

I0 VISA5843I00003 - Achat matériel informatique pour les services centraux LR LR LR100 000 100 0000 100 00075 7000 100 000100 000 100 00075 700

75 70000 100 000 100 00075 700BIP RIO 100 000100 000 100 000100 000

I0 VISA5943I00080 - Equipement en mobiliers de bureau de la DDPROFF VINA LR LR LR0 00 4 9004 9000 04 900 04 900

4 90000 4 900 4 9004 900BIP RIO 00 00

I0 VISA
5943I00112 - Acquisition du mobilier de bureau et matériel informatique de la
DAPROFF YAOUNDE 6

LR LR LR0 00 3 50000 03 500 00

000 3 500 3 5000BIP RIO 00 00

100 000TOTAL Projet 59A043P0003 70 000 100 000577 180 291 580145 600 291 580145 60070 000 100 000 100 000
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GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEChapitre 43 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

EQUIPEMENT DES UTSProjet 59A043P0004 :

I4 900 VISA
5943I00091 - Equipement de l'UPT de Ngaoundéré en matériel divers

LR LR LR0 00 4 9004 9000 04 900 04 900

4 90000 4 900 4 9004 900BIP RIO 00 00

0TOTAL Projet 59A043P0004 0 04 900 4 9004 900 4 9004 9000 0 0

TOTAL Activité 434431G006 679 580 170 400 462 391170 400 100 000 456 19670 000 100 000625 1301 347 71770 000

TOTAL ACTION 1 456 19670 000 100 000679 580 170 400170 400 462 391625 130 100 0001 347 71770 000

TOTAL PROGRAMME 443 625 13070 000 170 400679 580 170 40070 000 462 391456 196 100 0001 347 717 100 000

TOTAL CHAPITRE 43 3 204 350 912 5221 646 101523 200175 000 175 000 327 3001 853 200 962 418523 200 1 418 613
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ANNEXE 4

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - GENRE SENSIBLE



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434400G001 : Appui à l'insertion  professionnelle des femmes et des filles formées dans les CPFF
F15 000 N/A6043F03484 - Entretien véhicule pour le suivi de l'entrepreneuriat féminin LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F45 000 N/A6043F03485 - Achat carburant pour le suivi de l'entrepreneuriat féminin LR LR LR15 000 15 0000 15 00000 15 00015 000 15 0000

000 15 000 15 0000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F30 000 N/A6043F03486 - Elaboration des rapports et comptes rendu LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A
6043F03487 - Achat autres matériels pour organisation des réunions de coordination

LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F1 440 N/A6043F03511 - Paiement salaires du personnel LR LR LR500 5080 433509 0000 500433 508509 000

509 00000 433 433509 000Salaires 500500 508508

F250 000 N/A6043F03929 - Octroi des kits d’insertion aux femmes et filles LR LR LR100 000 100 0000 50 00000 100 00050 000 100 0000

000 50 000 50 0000Autres biens et services 100 000100 000 100 000100 000

TOTAL Activité 434400G001 371 440 534 000 140 508534 000 140 500 140 5000 140 50890 43390 4330

Activité 434400G002 : Promotion du football féminin
F30 000 N/A6043F03479 - Achat des équipements sportifs pour Louves MINPROFF LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F60 000 N/A6043F03480 - Organisation des rencontres de football des Louves MINPROFF LR LR LR20 000 20 0000 20 00020 0000 20 00020 000 20 00020 000

20 00000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F150 000 N/A6043F03481 - Paiement des primes aux Louves MINPROF LR LR LR50 000 50 0000 50 00050 0000 50 00050 000 50 00050 000

50 00000 50 000 50 00050 000Autres dépenses de personnel 50 00050 000 50 00050 000

F25 000 N/A6043F03482 - Déplacement des louves MINPROFF LR LR LR10 000 10 0000 5 0005 0000 10 0005 000 10 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434400G002 265 000 85 000 90 00085 000 90 000 90 0000 90 00085 00085 0000

Activité 434400G003 : Amélioration de l’offre de formation dans les CPFF
F45 000 N/A6043F03483 - Missions de suivi du fonctionnement des CPFF LR LR LR15 000 15 0000 15 00010 0000 15 00015 000 15 00010 000

10 00000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F30 000 N/A
6043F03931 - Traduction et édition  des nouveaux référentiels de formation élaborés
selon l’APC

LR LR LR20 000 00 10 00000 20 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 20 00020 000 00

F40 000 N/A6043F03932 - Acquisition des équipements numériques LR LR LR15 000 15 0000 10 00000 15 00010 000 15 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434400G003 115 000 10 000 30 00010 000 50 000 50 0000 30 00035 00035 0000

Activité 434400G004 : Renforcement des capacités des femmes et filles dans les CTA et UPT
F6 000 N/A6043F00002 - Organisation des travaux pratiques CTA Maroua LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F6 000 N/A6043F00003 - Organisation des travaux pratiques UPT de Garoua LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F4 500 N/A
6043F03488 - Elaboration des rapports et comptes rendus au CTA de Maroua

LR LR LR1 500 1 5000 1 5006000 1 5001 500 1 500600

60000 1 500 1 500600Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F1 500 N/A6043F03489 - Missions diverses personnel CTA Maroua LR LR LR500 5000 5005000 500500 500500

50000 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F3 000 N/A6043F03490 - Travaux spéciaux CTA MAROUA LR LR LR1 000 1 0000 1 0005000 1 0001 000 1 000500

50000 1 000 1 000500Autres dépenses de personnel 1 0001 000 1 0001 000

F6 000 N/A6043F03495 - Organisation des travaux pratiques UPT DE NGAOUNDERE LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F1 500 N/A6043F03496 - Travaux spéciaux UPT DE GAROUA LR LR LR500 5000 5005000 500500 500500

50000 500 500500Autres dépenses de personnel 500500 500500

F1 500 N/A6043F03497 - Travaux spéciaux UPT DE NGAOUNDERE LR LR LR500 5000 5005000 500500 500500
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

50000 500 500500Autres dépenses de personnel 500500 500500

F3 000 N/A6043F03498 - Élaboration des comptes rendus UPT DE GAROUA LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F3 000 N/A6043F03499 - Élaboration des comptes rendus UPT DE NGAOUNDERE LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

TOTAL Activité 434400G004 36 000 10 600 12 00010 600 12 000 12 0000 12 00012 00012 0000

Activité 434400G005 : Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion sociales (Formation des femmes et filles en entrepreneuriat et gestion des AGR)

F266 700 N/A
6043F05173 - Missions de sensibilisation menées par les 127 CPFF fonctionnels

LR LR LR88 900 88 9000 88 90000 88 90088 900 88 9000

000 88 900 88 9000Transferts courants aux CTD 88 90088 900 88 90088 900

F762 000 N/A
6043F00821 - Rédaction des rapports et comptes rendus dans les 127 CPFF
fonctionnels

LR LR LR254 000 254 0000 254 0002 0000 254 000254 000 254 0002 000

2 00000 254 000 254 0002 000Transferts courants aux CTD 254 000254 000 254 000254 000

F952 500 N/A
6043F00938 - Organisation des travaux pratiques dans les 127 CPFF fonctionnels

LR LR LR317 500 317 5000 317 5002 5000 317 500317 500 317 5002 500

2 50000 317 500 317 5002 500Transferts courants aux CTD 317 500317 500 317 500317 500

F1 143 000 N/A
6043F01055 - Prise en charge des formateurs dans les 127 CPFF fonctionnels

LR LR LR381 000 381 0000 381 0003 0000 381 000381 000 381 0003 000

3 00000 381 000 381 0003 000Transferts courants aux CTD 381 000381 000 381 000381 000

F381 000 N/A6043F05100 - Travaux spéciaux au CPFF  dans les 127 CPFF fonctionnels LR LR LR127 000 127 0000 127 00000 127 000127 000 127 0000

000 127 000 127 0000Transferts courants aux CTD 127 000127 000 127 000127 000

TOTAL Activité 434400G005 3 505 200 7 500 1 168 4007 500 1 168 400 1 168 4000 1 168 4001 168 4001 168 4000

Activité 434400G006 : Participation à l'entretien et à la gestion en tant que de besoin de centres de promotion et de réinsertion sociales (Construction, réhabilitation, sécurisation et équipement des CPFF)
I88 531 N/A5743I00434 - Construction CPFF de Makak CO LR LR LR88 531 00 000 88 5310 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 88 53188 531 00

I24 330 N/A5743I00446 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BANGANGTE CO LR LR LR23 330 00 000 23 3300 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 23 33023 330 00

I50 000 N/A5743I00447 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BAFANG CO LR LR LR50 000 00 000 50 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 50 00050 000 00

I35 000 N/A
5743I00451 - Travaux de Construction de la clôture du CPFF de BAMENDA 1er

CO LR LR LR35 000 00 000 35 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 35 00035 000 00

I18 616 N/A
5743I00478 - Travaux de réhabilitation du CPFF de BIKOK

CO LR LR LR0 00 18 61600 018 616 00

000 18 616 18 6160Transferts en capital aux CTD 00 00

I35 000 N/A
5743I00484 - Travaux de sécurisation du bâtiment du CPFF de SANTA

CO LR LR LR0 00 35 00000 035 000 00

000 35 000 35 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I16 000 N/A
5743I00485 - Travaux d'achèvement sécurisation du CPFF de KAELE

CO LR LR LR0 00 16 00000 016 000 00

000 16 000 16 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I123 157 N/A
5743I00486 - Travaux de sécurisation du CPFF de KOLOFATA

CO LR LR LR123 157 00 000 123 1570 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 123 157123 157 00

I27 400 N/A
5743I00489 - Travaux de sécurisation du bâtiment du CPFF DE OLAMZE

CO LR LR LR0 27 4000 000 00 27 4000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 27 40027 400

I42 500 N/A5743I00494 - Travaux de sécurisation du CPFF DE FOUMBAN CO LR LR LR42 500 00 000 42 5000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 42 50042 500 00

I19 000 N/A5743I00495 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF DE FOUMABN CO LR LR LR0 00 19 00000 019 000 00

000 19 000 19 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I8 500 N/A5743I00496 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF DE KOUTABA CO LR LR LR0 00 8 50000 08 500 00

000 8 500 8 5000Transferts en capital aux CTD 00 00

I20 000 N/A5743I00501 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de MBOUDA CO LR LR LR0 00 20 00000 020 000 00

000 20 000 20 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A5743I00502 - Travaux de réhabilitation du bâtiment du CPFF de BERTOUA CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I27 000 N/A
5743I00503 - Travaux d'achèvement sécurisation du CPFF de LIMBE (phase 2)

CO LR LR LR0 00 27 00000 027 000 00

000 27 000 27 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I30 087 N/A5743I00516 - Travaux de réhabilitation du CPFF de Yaoundé 7 CO LR LR LR0 00 30 08700 030 087 00
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

000 30 087 30 0870Transferts en capital aux CTD 00 00

I43 168 N/A5743I00517 - Travaux de construction de la clôture du CPFF de Batchenga CO LR LR LR0 00 43 16800 043 168 00

000 43 168 43 1680Transferts en capital aux CTD 00 00

I50 000 N/A
5943I00033 - Equipement en mobiliers de bureau et matériel didactique du CPFF de
Bambili

CO LR LR LR50 000 00 000 50 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 50 00050 000 00

I4 900 N/A
5943I00077 - Acquisition du matériel divers du CPFF de YAOUNDE 2

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I18 000 N/A
5943I00095 - Equipement en énergie solaire du CPFF de Mayo-Baleo

CO LR LR LR0 00 18 00000 018 000 00

000 18 000 18 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I10 000 N/A
5943I00104 - Equipement en mobilier de bureau et matériel didactique du CPFF Tibati

CO LR LR LR10 000 00 000 10 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 10 00010 000 00

I30 000 N/A
5943I00116 - Equipement en mobiliers de bureau et matériel didactique du CPFF de
MAYO-DARLE CO LR LR LR0 00 30 00000 030 000 00

000 30 000 30 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I122 831 N/A5943I00126 - Construction CPFF de Bankim CO LR LR LR0 00 000 0122 831 122 8310

000 122 831 00Transferts en capital aux CTD 00 122 8310

I4 900 N/A
5943I00154 - Equipement en mobilier de bureau du CPFF de DOUALA AKWA

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00155 - Equipement en matériel électroménager du CPFF de DOUALA AKWA

CO LR LR LR0 00 4 90000 04 900 00

000 4 900 4 9000Transferts en capital aux CTD 00 00

I4 900 N/A
5943I00164 - équipement en matériel didactique (cuisine) du CPFF DE KUMBO

CO LR LR LR4 900 00 000 4 9000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 4 9004 900 00

I10 000 N/A5943I00236 - Equipement en matériel didactique du CPFF DE KENDEM CO LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00003 - Construction du CPFF de GOULFEY CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00004 - Travaux de construction du CPFF de MINDIF CO LR LR LR80 000 00 000 80 0000 00

000 0 00Transferts en capital aux CTD 80 00080 000 00

I0 N/A5943I00005 - Construction du CPFF de Gari-Gombo CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00006 - Travaux de construction du CPFF de TOUBORO CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00007 - Travaux de construction du CPFF de NGIE CO LR LR LR0 80 0000 000 00 80 0000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 80 00080 000

I0 N/A5943I00009 - Travaux de construction du CPFF de MOUTOURWA CO LR LR LR0 00 80 00000 080 000 00

000 80 000 80 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00074 - Acquisition du mobilier de bureau pour le CPFF de MBOUDA

CO LR LR LR0 4 9000 000 00 4 9000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 4 9004 900

I0 N/A
5943I00075 - construction forage à Energie solaire et Equipement en mobiliers de
bureau et matériel didactique du CPFF de Ndop CO LR LR LR0 00 25 70000 025 700 00

000 25 700 25 7000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00097 - Acquisition du mobilier de bureau et matériel de cuisine pour le CPFF de
POLI CO LR LR LR0 00 15 30000 015 300 00

000 15 300 15 3000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A
5943I00118 - Equipement en mobilier de bureau et matériel didactique du CPFF de
SA'A

CO LR LR LR0 20 0000 10 00000 010 000 20 0000

000 10 000 10 0000Transferts en capital aux CTD 00 20 00020 000

I0 N/A5943I00123 - Equipement CPF d'AFANLOUM CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00124 - Equipement CPFF GAZAWA CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement de la participation des femmes au marché du travail et promotion du leadership économiqueAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00127 - Construction CPFF NGAMBE TIKAR CO LR LR LR0 95 0000 000 00 95 0000

000 0 00Transferts en capital aux CTD 00 95 00095 000

I0 N/A5943I00128 - Construction CPFF de Lolodorf CO LR LR LR0 00 110 00000 0122 831 00

000 122 831 110 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00129 - Equipement CPFF BOT-MAKAK CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

I0 N/A5943I00131 - Equipement en  matériel didactique du CPFF de Garoua Boulai CO LR LR LR25 000 00 25 00000 25 00025 000 00

000 25 000 25 0000Transferts en capital aux CTD 25 00025 000 00

I50 000 N/A
5943I00132 - Equipement en  matériel didactique et mobilier de bureau  du CPFF de
Messamena

CO LR LR LR0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000Transferts en capital aux CTD 00 00

TOTAL Activité 434400G006 923 620 0 350 1310 612 418 612 4180 227 300920 9711 056 6330

Activité 434401G004 : Poursuite de la mise en oeuvre du Projet “Autonomisation des femmes pour des economies résilientes et des communautés pacifiques dans les régions de l’Est et de l’Adamaoua

F30 000 N/A
6043F03945 - Suivi évaluation de la mise en œuvre des activités des femmes et filles
formées

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434401G004 30 000 0 10 0000 10 000 10 0000 10 00010 00010 0000

TOTAL ACTION 0 2 083 3180 2 083 3185 246 260 647 100647 100 1 801 0392 321 804 1 678 2082 457 4660
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

 Renforcement de l’accès des femmes aux ressources financières et non financièresAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434401G001 : Mise en place d’un mécanisme financier d’appui aux femmes entrepreneures

F180 000 N/A
6043F03933 - Subvention aux groupes de femmes pour la mise en place d’une AGR

LR LR LR60 000 60 0000 60 00060 0000 60 00060 000 60 00060 000

60 00000 60 000 60 00060 000Tranferts et subventions courants 60 00060 000 60 00060 000

TOTAL Activité 434401G001 180 000 60 000 60 00060 000 60 000 60 0000 60 00060 00060 0000

Activité 434401G002 : Optimisation de l’entrepreneuriat féminin
F809 498 N/A6043F03500 - Paiement des salaires du personne LR LR LR259 498 300 0000 250 000200 0000 259 498250 000 300 000200 000

200 00000 250 000 250 000200 000Salaires 259 498259 498 300 000300 000

F55 000 N/A
6043F03934 - Promotion des championnes nationales dans le domaine de
l’entrepreneuriat féminin

LR LR LR20 000 25 0000 10 0005 0000 20 00010 000 25 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 20 00020 000 25 00025 000

F60 000 N/A6043F03935 - Participation aux foires et salons LR LR LR20 000 25 0000 15 00010 0000 20 00015 000 25 00010 000

10 00000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 20 00020 000 25 00025 000

F75 000 N/A
6043F03936 - Organisation des sessions de renforcement des femmes
entrepreneures/promotrices des micros entreprises sur la normalisation et la propriété
intellectuelle, le packaging et l’éducation financière

LR LR LR25 000 30 0000 20 00000 25 00020 000 30 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 25 00025 000 30 00030 000

F30 000 N/A
6043F03937 - Mise en place des micros entreprises dans les domaines de l’agriculture
et de l’élevage

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F25 000 N/A
6043F03938 - Elaboration d’une stratégie de développement de l’entrepreneuriat
féminin

LR LR LR0 00 25 00000 025 000 00

000 25 000 25 0000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 434401G002 1 054 498 215 000 390 000215 000 334 498 334 4980 390 000330 000330 0000

TOTAL ACTION 1 394 4980 394 4981 234 498 275 000275 000 450 000390 000 450 000390 0000
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu ruralAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434402G001 : . Accompagnement à la migration des OP féminines en coopératives
F125 000 N/A6043F03947 - Appui à la structuration des OPF féminines en coopératives LR LR LR50 000 55 0000 20 00000 50 00020 000 55 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 50 00050 000 55 00055 000

TOTAL Activité 434402G001 125 000 0 55 0000 50 000 50 0000 55 00020 00020 0000

Activité 434402G002 : Appui à la femme vivant en milieu rural
I0 VISA5843I00001 - Appui en matériel agropastoral aux femmes rurales LR LR LR100 000 00 100 000100 0000 0800 000 100 000100 000

100 00000 800 000 100 000100 000BIP RIO 100 0000 100 0000

F135 000 N/A6043F03949 - Commémoration de la Journée Mondiale de la Femme Rurale LR LR LR45 000 50 0000 40 00040 0000 45 00040 000 50 00040 000

40 00000 40 000 40 00040 000Autres biens et services 45 00045 000 50 00050 000

F90 000 N/A
6043F03950 - Renforcement des capacités des femmes vivant en milieu rural sur les
techniques de  production des farines, de transformation et conservation des produits
agropastoraux et halieutiques

LR LR LR30 000 35 0000 25 00000 30 00025 000 35 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 30 00030 000 35 00035 000

F75 000 N/A
6043F03951 - Formation et Accompagnement des coopératives des femmes dans la
production des matières premières et des farines panifiées à base de maïs et manioc LR LR LR25 000 25 0000 25 00000 25 00025 000 25 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

TOTAL Activité 434402G002 300 000 140 000 210 000140 000 100 000 200 0000 110 000190 000890 0000

Activité 434402G003 : Facilitation de l’accès des femmes au foncier

F60 000 N/A
6043F03952 - Organisation de sessions de renforcement des capacités des
organisations féminines sur les procédures d’obtention du titre foncier

LR LR LR20 000 30 0000 10 00010 0000 20 00010 000 30 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 20 00020 000 30 00030 000

F105 000 N/A
6043F03953 - Appui  à l’acquisition des titres de propriété foncière sécurisés au profit
des femmes et des OPF

LR LR LR35 000 50 0000 20 00000 35 00020 000 50 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 35 00035 000 50 00050 000

TOTAL Activité 434402G003 165 000 10 000 80 00010 000 55 000 55 0000 80 00030 00030 0000

TOTAL ACTION 2 305 0000 205 000590 000 150 000150 000 345 000240 000 245 000940 0000
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Accompagnement des femmes exerçant dans le commerce informel et transfrontalierAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434401G003 : Accompagnement à la migration du secteur informel vers le secteur formel

F80 000 N/A
6043F03940 - Appui à la formalisation des entreprises créées par les femmes

LR LR LR25 000 35 0000 20 00000 25 00020 000 35 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 25 00025 000 35 00035 000

TOTAL Activité 434401G003 80 000 0 35 0000 25 000 25 0000 35 00020 00020 0000

TOTAL ACTION 3 25 0000 25 00080 000 00 35 00020 000 35 00020 0000

TOTAL PROGRAMME 440 2 971 8040 1 072 1007 150 758 1 072 1000 2 631 0392 807 816 2 408 2083 807 466 2 707 816

Programme Budget Managment
PROBMIS

14305/09/2025 20:18



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Promotion et protection des droits de la femme et lutte contre les VBGAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434410G002 : Vulgarisation des instruments juridiques de promotion et de protection des droits de la femme et de la fille

F273 000 N/A
6043F01173 - Promotion et protection des droits de la femme dans les DAPROFF

LR LR LR91 000 91 0000 91 0001 0000 91 00091 000 91 0001 000

1 00000 91 000 91 0001 000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

F510 000 N/A6043F04336 - Paiement salaire du personnel LR LR LR160 000 150 0000 200 000200 0000 160 000200 000 150 000200 000

200 00000 200 000 200 000200 000Salaires 160 000160 000 150 000150 000

F0 N/A
6043F04337 - Organisation des sessions de vulgarisation des instruments juridiques
ratifies dans les médias et autres voies de communications

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04338 - Formation des relais communautaires, OSC locales, chefs traditionnels
et autres acteurs sur les instruments juridiques ratifies

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04339 - Conduite des plaidoyers auprès des décideurs pour l’application
effective des lois existantes

LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F05130 - Production des brochures et dépliants LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434410G002 783 000 216 000 266 000216 000 276 000 276 0000 266 000316 000316 0000

Activité 434410G003 : Suivi des engagements internationaux et régionaux ratifiés par le Cameroun en matière de promotion et protection des droits de la femme

F0 N/A
6043F00304 - Organisation des campagnes de sensibilisation à l'occasion des 16 jours
d'activisme contre les violences faites aux femmes

MN MN MN10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F00587 - Célébration Journées dédiées à la femme dans les DDPROFF LR LR LR58 000 58 0000 58 0001 0000 58 00058 000 58 0001 000

1 00000 58 000 58 0001 000Autres biens et services 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A6043F03501 - Célébration Journées dédiées à la femme  DRPROFF  EST LR LR LR2 000 2 0000 2 0002 0000 2 0002 000 2 0002 000

2 00000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 N/A
6043F04753 -  Célébration de la Journée Internationale Tolérance zéro aux MGF, 06
février

LR LR LR10 000 10 0000 10 00010 0000 10 00010 000 10 00010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F04754 - Célébration de la Journée Internationale de la Femme LR LR LR300 000 300 0000 300 000300 0000 300 000300 000 300 000300 000

300 00000 300 000 300 000300 000Autres biens et services 300 000300 000 300 000300 000

F0 N/A6043F04755 - Célébration de la Journée de la femme africaine, 31 juillet LR LR LR30 000 30 0000 30 00030 0000 30 00030 000 30 00030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

TOTAL Activité 434410G003 0 353 000 410 000353 000 410 000 410 0000 410 000410 000410 0000

Activité 434410G004 : Renforcement de la lutte contre les Violences Basées sur le Genre
F0 N/A6043F03510 - Paiement salaires du personnel LR LR LR90 000 100 0000 80 00040 0000 90 00080 000 100 00040 000

40 00000 80 000 80 00040 000Salaires 90 00090 000 100 000100 000

F0 N/A
6043F04343 - Acquisition des kits de dignité pour les survivantes de VBG dans les
espaces de prise en charge des 10 chefs-lieux de régions

SC LR LR LR25 000 25 0000 25 0005 0000 25 00025 000 25 0005 000

5 00000 25 000 25 0005 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F0 N/A
6043F04344 - Renforcement des capacités du personnel des centres d’accueil
/espaces surs ainsi que les responsables des services déconcentrés du MINPROFF
sur la prise en charge des victimes/survivantes

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04345 - Fonctionnement des plateformes régionales de lutte contre les VBG

LR LR LR10 000 10 0000 10 0002 0000 10 00010 000 10 0002 000

2 00000 10 000 10 0002 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04346 - Renforcement du plaidoyer en vue de l’adoption d’une loi sur les
violences faites aux femmes et aux filles

LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04349 - Organisation des sessions de sensibilisation et de renforcement des
capacités des autorités traditionnelles, et religieux sur les procédures et normes
spécifiques relatives à la lutte contre les VBG

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434410G004 0 62 000 155 00062 000 145 000 145 0000 155 000135 000135 0000

TOTAL ACTION 0 831 0000 831 000783 000 631 000631 000 831 000861 000 831 000861 0000

Programme Budget Managment
PROBMIS

14405/09/2025 20:18



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Promotion du leadership féminin et  participation des femmes à la prise des décisionsAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434411G001 : Renforcement des capacités des femmes en politique

F0 N/A
6043F03162 - Organisation de sessions  de renforcement des capacités des femmes et
des filles en politique

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03205 - Vulgarisation du manuel de formation politique des femmes auprès des
partis politiques et et association des femmes leaders

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F03206 - Appui aux candidatures féminines LR LR LR5 000 5 0005 000 10 0005 0005 000 5 00010 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05164 - Sensibilisation des leaders des partis politiques sur l’inclusion des
femmes dans les postes de prise de décision

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05165 - Plaidoyer en vue de l’adoption d’une loi sur l’institutionnalisation des
quotas dans les espaces civiques et politiques

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434411G001 0 15 000 25 00015 000 25 000 25 00015 000 25 00030 00030 00015 000

Activité 434411G002 : Redynamisation et accompagnement du Réseau des Femmes Leaders pour la Transformation de l’Afrique, Chapitre du Cameroun

F0 N/A
6043F03164 - Organisation des sessions de renforcement des capacités des membres
des associations des femmes leaders

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03165 - Appui au Réseau des Femmes Leaders et autres associations œuvrant
dans le leadership

LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Tranferts et subventions courants 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434411G002 0 10 000 15 00010 000 15 000 15 00010 000 15 00015 00015 00010 000

TOTAL ACTION 1 40 00025 000 40 0000 25 00025 000 40 00045 000 40 00045 00025 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

14505/09/2025 20:18



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

Promotion de la participation et  protection des femmes dans les  actions humanitaires, de paix et  sécuritéAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434412G001 : Mise en œuvre du Plan d’action des Résolutions 1325 et connexes

F0 N/A
6043F03163 - Organisation des sessions d’appropriation du plan d’action  national des
résolutions 1325 et connexes

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03191 - Organisations des sessions de renforcement des capacités des femmes
médiatrices de la paix

SC LR LR LR5 000 5 00010 000 5 0005 00010 000 5 0005 000 5 0005 000

5 00010 00010 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03207 - Organisation des sessions de renforcement des capacités des femmes
parlementaires sur l’agenda femme, paix et sécurité

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03448 - Former les professionnels des médias nationaux et communautaires sur
l’agenda femme, paix et sécurité et la prolifération des armes légères et à petits
calibres (ALPC)

SC LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03449 - Organisation des sessions de renforcement des capacités des points
focaux 1325 et des femmes leaders dans les initiatives de paix et sécurité au niveau
national et local

LR LR LR15 000 15 00010 000 15 00010 00010 000 15 00015 000 15 00010 000

10 00010 00010 000 15 000 15 00010 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F0 N/A6043F05158 - Production des brochures, spots et dépliants LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F05159 - Fonctionnement du secrétariat technique 1325 et création de
plateformes locales des femmes engagées dans la paix et la sécurité

MN MN MN5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434412G001 0 30 000 55 00030 000 55 000 55 00035 000 55 00055 00055 00035 000

Activité 434412G002 : Protection et développement des moyens de subsistances des femmes et des filles en contexte humanitaire

F0 N/A
6043F03450 - Sensibilisation des forces de défense et de sécurité sur l’implication des
femmes dans les initiatives de paix au niveau local, national et international LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03451 - Octroi d’appuis pour la résilience des femmes et des filles avec une
attention spéciale aux plus vulnérables y compris les femmes et les jeunes filles
déplacées, survivantes de la violence sexiste

LR LR LR25 000 25 0000 25 00000 25 00025 000 25 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

TOTAL Activité 434412G002 0 0 35 0000 35 000 35 0000 35 00035 00035 0000

TOTAL ACTION 2 90 00035 000 90 0000 30 00030 000 90 00090 000 90 00090 00035 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

14605/09/2025 20:18



PROMOTION DU STATUT SOCIAL DE LA FEMME ET DU GENREProgramme 441 :

 Institutionnalisation du GenreAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434413G001 : Intégration du genre dans la Planification et la Budgétisation

F0 N/A
6043F03192 - Vulgarisation du guide d’intégration du genre auprès des CTD (conseils
régionaux et communes)

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00020 00010 000 10 00010 000 10 00020 000

20 00010 00010 000 10 000 10 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03221 - Accompagnement des ministères dans l’implémentation de la BSG

LR LR LR10 000 10 00020 000 10 00010 00020 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00020 00020 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F03604 - Paiement salaire du personnel LR LR LR280 000 290 0000 275 000275 0000 280 000275 000 290 000275 000

275 00000 275 000 275 000275 000Salaires 280 000280 000 290 000290 000

TOTAL Activité 434413G001 0 305 000 310 000305 000 300 000 300 00030 000 310 000295 000295 00030 000

Activité 434413G002 : Vulgarisation et suivi de la mise en œuvre de la Politique Nationale Genre
F0 N/A6043F00121 - Suivi mise en œuvre PNG dans les DAPROFF SD LR LR LR91 000 91 0000 91 0001 0000 91 00091 000 91 0001 000

1 00000 91 000 91 0001 000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

F0 N/A6043F00590 - Suivi mise en oeuvre PNG dans les DDPROFF SD LR LR LR58 000 58 0000 58 0001 0000 58 00058 000 58 0001 000

1 00000 58 000 58 0001 000Autres biens et services 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A
6043F00703 - Travaux spéciaux de suivi de la mise en oeuvre de la PNG dans les
DDPROFF

SD LR LR LR58 000 58 0000 58 0009000 58 00058 000 58 000900

90000 58 000 58 000900Autres dépenses de personnel 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A
6043F01263 - Travaux spéciaux de suivi de la mise en oeuvre de la PNG dans les
DAPROFF

SD LR LR LR45 500 45 5000 45 5005000 45 50045 500 45 500500

50000 45 500 45 500500Autres dépenses de personnel 45 50045 500 45 50045 500

F0 N/A6043F03220 - Vulgarisation de la Politique Nationale Genre LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00020 00010 000 10 00010 000 10 00020 000

20 00010 00010 000 10 000 10 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03222 - Session d’appropriation de la PNG auprès des services déconcentrés

LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00010 00020 000 20 00020 000 20 00010 000

10 00020 00020 000 20 000 20 00010 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F0 N/A
6043F03232 - Travaux spéciaux du cadre institutionnel de suivi de la mise en oeuvre
de la PNG

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F03605 - Institutionnalisation du Genre dans les DRPROFF SD LR LR LR15 000 15 0000 15 0001 5000 15 00015 000 15 0001 500

1 50000 15 000 15 0001 500Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F60 000 N/A6043F03615 - Evaluation de la mise en œuvre  de la PNG LR LR LR0 30 0000 30 0002 0000 030 000 30 0002 000

2 00000 30 000 30 0002 000Autres biens et services 00 30 00030 000

F365 000 N/A6043F03926 - Paiement salaires du personne LR LR LR100 000 100 0000 165 00000 100 000165 000 100 0000

000 165 000 165 0000Salaires 100 000100 000 100 000100 000

F0 N/A
6043F05160 - Renforcement des capacités des points focaux genre régionaux

LR LR LR15 000 15 0000 15 00000 15 00015 000 15 0000

000 15 000 15 0000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434413G002 425 000 46 900 452 50046 900 422 500 422 50040 000 452 500517 500517 50040 000

TOTAL ACTION 3 722 50070 000 722 500425 000 351 900351 900 762 500812 500 762 500812 50070 000

TOTAL PROGRAMME 441 1 808 500130 000 1 037 9001 208 000 1 037 900130 000 1 723 5001 683 500 1 723 5001 808 500 1 683 500

Programme Budget Managment
PROBMIS

14705/09/2025 20:18



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection de l’institution familleAction 0  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434420G002 : Amélioration des connaissances sur la famille et l’enfant

F0 N/A
6043F03168 - Production des supports de communication sur les problématiques de la
famille et de l’enfant

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03956 - Elaboration, traduction et édition d'un recueil de textes juridiques sur la
famille

LR LR LR10 000 00 10 00010 0000 10 00010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 00

F0 N/A
6043F03957 - Organisation des sessions de sensibilisation sur les droits de la famille

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03958 - Réalisation d’une étude sur l'impact des TIC sur la famille au Cameroun

LR LR LR5 000 00 10 00000 5 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 5 0005 000 00

TOTAL Activité 434420G002 0 15 000 20 00015 000 35 000 35 0005 000 20 00040 00040 0005 000

Activité 434420G003 : Mise en oeuvre de la stratégie d’assistance aux familles en détresse/démunies y compris en contexte humanitaire

F0 N/A
6043F05095 - Organisation des sessions de sensibilisation sur l'entrepreneuriat familial

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434420G003 0 0 10 0000 10 000 10 0000 10 00010 00010 0000

Activité 434420G005 : Soutien aux veuves

F0 N/A
6043F03288 - Actualisation de l'étude sur la situation des veuves au Cameroun

LR LR LR5 000 5 0000 10 00000 5 00010 000 5 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F03962 - Octroie des kits économiques à l'occasion de la célébration journée
internationale des veuves

LR LR LR30 000 35 0000 25 00020 0000 30 00025 000 35 00020 000

20 00000 25 000 25 00020 000Autres biens et services 30 00030 000 35 00035 000

F0 N/A6043F03963 - Renforcement des capacités des veuves en AGR LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F05093 - Production du Guide d'accompagnement des veuves LR LR LR10 000 00 10 00000 10 00010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 00

TOTAL Activité 434420G005 0 25 000 50 00025 000 55 000 55 0000 50 00055 00055 0000

Activité 434420G006 : Renforcement des capacités économiques et protection des familles démunies/vulnérables

F0 N/A
6043F00531 - Mise en oeuvre de l'éducation entrepreneuriale au sein des familles
dans les DDPROFF

SD LR LR LR72 500 75 5000 72 5001 2500 72 50072 500 75 5001 250

1 25000 72 500 72 5001 250Autres biens et services 72 50072 500 75 50075 500

F0 N/A
6043F01354 - Mise en oeuvre de l'éducation entrepreneuriale au sein des familles
dans les DAPROFF

SD LR LR LR91 000 91 0000 91 0001 0000 91 00091 000 91 0001 000

1 00000 91 000 91 0001 000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

F0 N/A
6043F03454 - Production de la stratégie d'assistance aux familles en
detresse/demunies y compris en cotexte humanitaire

SC LR LR LR0 05 000 10 0005 0005 000 010 000 05 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F03959 - Aides et secours aux familles et personnes indigentes et nécessiteuse

LR LR LR100 000 100 0000 100 000100 0000 100 000100 000 100 000100 000

100 00000 100 000 100 000100 000Tranferts et subventions courants 100 000100 000 100 000100 000

F600 000 N/A6043F03961 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR200 000 200 0000 200 000142 5000 200 000200 000 200 000142 500

142 50000 200 000 200 000142 500Salaires 200 000200 000 200 000200 000

F0 N/A
6043F05102 - Développement des moyens de subsistance des familles déplacées
internes etdes communautés hotes'assistance aux familles en detresse/démunies LR LR LR20 000 20 0000 20 00000 20 00020 000 20 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F0 N/A6043F05103 - Renforcement des capacités des familles indigentes LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434420G006 600 000 249 750 496 500249 750 493 500 493 5005 000 496 500503 500503 5005 000

TOTAL ACTION 0 593 50010 000 593 500600 000 289 750289 750 576 500608 500 576 500608 50010 000

Programme Budget Managment
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Education à la vie communautaire, à la promotion de la paix, à la cohésion sociale et au vivre ensembleAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434421G001 :  Promotion de la paix, du vivre ensemble et de la cohésion sociale au sein des familles et des communautés total

F0 N/A
6043F03169 - Elaboration des modules de formation sur la gestion des conflits

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 0005 00010 000 10 00010 000 10 0005 000

5 00010 00010 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03170 - Vulgarisation du programme de Promotion de la paix, du vivre ensemble
et de la cohésion sociale auprès des intervenants sociaux

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03460 - Organisation des sessions de sensibilisation sur la problématique du
vivre ensemble et de la cohésion sociale

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 00010 0005 000 10 00010 000 10 00010 000

10 0005 0005 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03461 - Achat carburant pour la vulgarisation des supports de promotion du vivre
ensemble

LR LR LR15 000 15 0005 000 15 0005 0005 000 15 00015 000 15 0005 000

5 0005 0005 000 15 000 15 0005 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F0 N/A6043F03960 - Célébration de la Journée Internationale de la famille LR LR LR25 000 25 0000 25 00025 0000 25 00025 000 25 00025 000

25 00000 25 000 25 00025 000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

F0 N/A
6043F04175 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble  DRPROFF
ADAMAOUA

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04176 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  EST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04177 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF
EXTRÊME-NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04178 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04179 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  CENTRE

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04180 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF
LITTORAL

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04181 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  NORD-
OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04182 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04183 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  SUD-
OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04184 - Suivi des activités de promotion du vivre ensemble DRPROFF  SUD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F0 N/A
6043F04185 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF
ADAMAOUA

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04186 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF  EST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04187 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF
EXTRÊME-NORD

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04188 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant DRPROFF
OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04189 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
CENTRE

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04190 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
LITTORAL

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04191 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
NORD-OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04192 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF
NORD

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

Programme Budget Managment
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Education à la vie communautaire, à la promotion de la paix, à la cohésion sociale et au vivre ensembleAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

F0 N/A
6043F04193 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF  SUD-
OUEST

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04194 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  DRPROFF  SUD

LR LR LR1 000 1 0000 1 0001 0000 1 0001 000 1 0001 000

1 00000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 N/A
6043F04197 - Célébration Journées dédiées à la famille et à l'enfant  dans les
DAPROFF

SD LR LR LR91 000 91 0000 91 00000 91 00091 000 91 0000

000 91 000 91 0000Autres biens et services 91 00091 000 91 00091 000

TOTAL Activité 434421G001 0 80 000 186 00080 000 186 000 186 00030 000 186 000186 000186 00030 000

Activité 434421G002 : Mise en oeuvre du programme d'éducation prémaritale, matrimoniale et familiale

F0 N/A
6043F03966 - Appui à la célébration collective des mariages dans les DDPROFF

SC LR LR LR58 000 58 0000 58 0001 0000 58 00058 000 58 0001 000

1 00000 58 000 58 0001 000Autres biens et services 58 00058 000 58 00058 000

F0 N/A6043F04022 - Mise en place de l'Ecole des Parents LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04023 - Entretien véhicule pour la vulgarisation du Guide d'éducation
prénuptiale, matrimoniale et familial

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A
6043F04024 - Organisation des sessions de sensibilisation sur les droits de la famille

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04289 - Organisation des sessions de sensibilisation sur la lutte contre les
Violences Conjugales, Domestiques et Familiales

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434421G002 0 6 000 93 0006 000 93 000 93 0000 93 00093 00093 0000

TOTAL ACTION 1 279 00030 000 279 0000 86 00086 000 279 000279 000 279 000279 00030 000

Programme Budget Managment
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Mobilisation des communautés pour l’adoption des Pratiques Familiales Essentielles (PFE) et lutte contre les fléaux sociaux émergentsAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434422G001 : Mise en œuvre du plan sectoriel « Femmes-familles » de lutte contre le VIH/Sida et les IST

F0 N/A
6043F04290 - Organisation des sessions de sensibilisation sur la lutte contre  le
VIH/Sida

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04292 - Organisation des sessions de formation  des jeunes, des jeunes filles
notamment, sur le leadership en matière de lutte contre le VIH/Sida LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F04293 - Renforcement des capacités des intervenants sociaux sur l’alimentation
des PVVIH, des nourrissons et jeunes enfants

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434422G001 0 0 30 0000 30 000 30 0000 30 00030 00030 0000

Activité 434422G002 : Mise en œuvre du plan opérationnel du MINPROFF de  lutte contre la malnutrition

F0 N/A
6043F03171 - Organisation des sessions de sensibilisation des familles et des
communautés  sur les effets néfastes de la malnutrition

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F05104 - Organisation des sessions d'éducationn des familles et des
communautés  sur les bonnes pratiques nutritionnelles

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434422G002 0 5 000 20 0005 000 20 000 20 0005 000 20 00020 00020 0005 000

Activité 434422G003 : Mise en œuvre du Plan de lutte contre la mortalité maternelle, néonatale et infanto-juvénile

F0 N/A
6043F03457 - organisation des sessions de sensibilisation des familles et des
communautés  sur la lutte contre la mortalité maternelle, néonatale et infanto-juvénile LR LR LR10 000 10 0000 10 0005 0000 10 00010 000 10 0005 000

5 00000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03458 - Organisation des session de sensibilisation sur la lutte contre le
paludisme

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434422G003 0 5 000 20 0005 000 20 000 20 0000 20 00020 00020 0000

Activité 434422G004 : Mise en œuvre du programme d’Education Complète à la Sexualité (ESC)
F0 N/A6043F03208 - Vulgarisation du référentiel de l’ECS LR LR LR5 000 5 0003 000 5 00010 0003 000 5 0005 000 5 00010 000

10 0003 0003 000 5 000 5 00010 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F0 N/A6043F03209 - Mise en place des clubs des hommes engagés LR LR LR5 000 5 0007 500 5 0005 0007 500 5 0005 000 5 0005 000

5 0007 5007 500 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434422G004 0 15 000 10 00015 000 10 000 10 00010 500 10 00010 00010 00010 500

Activité 434422G007 : Mobilisation communautaire pour la sante, les PFE et les Fistules Obstétricales

F0 N/A
6043F00212 - Mobilisation des communautés pour la santé et les PFE dans les
DAPROFF

SD LR LR LR45 500 45 5000 45 5005000 45 50045 500 45 500500

50000 45 500 45 500500Autres biens et services 45 50045 500 45 50045 500

TOTAL Activité 434422G007 0 500 45 500500 45 500 45 5000 45 50045 50045 5000

TOTAL ACTION 2 125 50015 500 125 5000 25 50025 500 125 500125 500 125 500125 50015 500

Programme Budget Managment
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DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection des droits de l’enfantAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434423G002 : Accompagnement des familles dans l’enregistrement des naissances

F0 N/A
6043F03172 - Appui aux communes pour l'établissement des actes de naissance en
faveur des "enfants fantômes"

LR LR LR300 000 300 000100 000 300 000300 000100 000 300 000300 000 300 000300 000

300 000100 000100 000 300 000 300 000300 000Tranferts et subventions courants 300 000300 000 300 000300 000

F0 N/A
6043F04305 - Sensibilisation des familles et de communautés sur l’importance de
l’acte de naissance

LR LR LR5 000 5 0000 5 0005 0000 5 0005 000 5 0005 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G002 0 305 000 305 000305 000 305 000 305 000100 000 305 000305 000305 000100 000

Activité 434423G003 : Suivi des engagements internationaux et régionaux souscrits par le Cameroun en matière de promotion et de protection des droits de l’enfant
F0 N/A6043F03210 - Commémoration de la Journée de l’Enfant Africain LR LR LR10 000 10 00020 000 10 00020 00020 000 10 00010 000 10 00020 000

20 00020 00020 000 10 000 10 00020 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A6043F03211 - Commémoration de la Journée Internationale de la Fille LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F0 N/A
6043F03468 - Commémoration de la Journée Mondiale des droits de  l’Enfanct

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434423G003 0 40 000 30 00040 000 30 000 30 00040 000 30 00030 00030 00040 000

Activité 434423G004 : Mise en œuvre du programme de Parentalité Positive
F0 N/A6043F03466 - Actualisation du Programme de Parentalité positive LR LR LR0 00 15 0005 0000 015 000 05 000

5 00000 15 000 15 0005 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A6043F03474 - Organisation des sessions de Formation sur le programme LR LR LR5 000 5 00010 000 5 0005 00010 000 5 0005 000 5 0005 000

5 00010 00010 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G004 0 10 000 5 00010 000 5 000 5 00010 000 5 00020 00020 00010 000

Activité 434423G007 : Mise en œuvre du Plan d’Action  National Multisectoriel pour mettre fin au mariage d’enfants

F0 N/A
6043F03236 - Finalisation du Guide de formation sur la prévention du mariage
d’enfants

LR LR LR5 000 05 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 05 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 5 0005 000 00

F0 N/A
6043F03471 - Elaboration des outils de communication sur le mariage d’enfants

LR LR LR0 010 000 10 00010 00010 000 010 000 010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

F0 N/A
6043F03472 - Sensibilisation des familles et communautés sur les méfaits du mariage
d’enfants

LR LR LR5 000 5 00010 000 5 00010 00010 000 5 0005 000 5 00010 000

10 00010 00010 000 5 000 5 00010 000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

TOTAL Activité 434423G007 0 25 000 5 00025 000 10 000 10 00025 000 5 00020 00020 00025 000

Activité 434423G008 : Renforcement de la promotion et de la protection des droits de l'enfant à tous les niveaux

F0 N/A
6043F00475 - Promotion et protection des droits de l'enfant  dans les DDPROFF

SD LR LR LR34 800 34 8000 34 8006000 34 80034 800 34 800600

60000 34 800 34 800600Autres dépenses de personnel 34 80034 800 34 80034 800

F0 N/A
6043F01536 - Promotion et protection des droits de l'enfant  dans les DAPROFF

SD LR LR LR45 500 45 5000 45 5005000 45 50045 500 45 500500

50000 45 500 45 500500Autres dépenses de personnel 45 50045 500 45 50045 500

F0 VISA6043F03176 - Organisation des réunion à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA6043F03177 - Gestion santé des pensionnaires de la crèche de Djoungolo LR LR LR1 000 1 0001 000 1 0001 0001 000 1 0001 000 1 0001 000

1 0001 0001 000 1 000 1 0001 000Autres biens et services 1 0001 000 1 0001 000

F0 VISA6043F03178 - Retauration des pensionnaires de la crèche de Djoungolo LR LR LR2 000 2 0002 000 2 0002 0002 000 2 0002 000 2 0002 000

2 0002 0002 000 2 000 2 0002 000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

F0 VISA6043F03179 - Coordination des activités à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA6043F03180 - Travaux spéciaux à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres dépenses de personnel 500500 500500

F0 VISA
6043F03181 - Organisation des activités des pensionnaires de la crèche de Djoungolo

SD LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA6043F03182 - Exécution des missions à la crèche de Djoungolo LR LR LR500 500500 500500500 500500 500500

500500500 500 500500Autres biens et services 500500 500500

F0 VISA
6043F03183 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF ADAMAOUA

LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

Programme Budget Managment
PROBMIS

15205/09/2025 20:18



DEVELOPPEMENT DE LA FAMILLE  ET PROTECTION DES DROITS DE L'ENFANTProgramme 442 :

Promotion et protection des droits de l’enfantAction 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05021 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  EST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05022 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  EXTRÊME-NORD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05023 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05024 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF CENTRE

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05025 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  LITTORAL

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05026 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  NORD-OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05027 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  NORD

SD LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05028 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  SUD-OUEST

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

F0 VISA
6043F05029 - Prévention et prise en charge des enfants victimes de violences
DRPROFF  SUD

LR LR LR1 500 1 5000 1 5001 5000 1 5001 500 1 5001 500

1 50000 1 500 1 5001 500Autres dépenses de personnel 1 5001 500 1 5001 500

TOTAL Activité 434423G008 0 21 600 100 80021 600 100 800 100 8007 000 100 800100 800100 8007 000

TOTAL ACTION 3 450 800182 000 450 8000 401 600401 600 445 800475 800 445 800475 800182 000

TOTAL PROGRAMME 442 1 488 800237 500 802 850600 000 802 850237 500 1 426 8001 448 800 1 426 8001 488 800 1 448 800

Programme Budget Managment
PROBMIS

15305/09/2025 20:18



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434431G006 : Construction, réhabilitation et équipement des services centraux et déconcentrés
I0 VISA5743I00124 - Construction de la DDPROFF OCEAN LR LR LR0 00 85 00000 085 000 00

000 85 000 85 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA5743I00412 - CONSTRUCTION  DRPROFF SUD ET DDPROFF MVILLA MN LR LR131 196 00 000 0231 196 100 0000

000 231 196 00BIP RIO 131 1960 100 0000

I0 VISA5843I00003 - Achat matériel informatique pour les services centraux LR LR LR100 000 100 0000 100 00075 7000 100 000100 000 100 00075 700

75 70000 100 000 100 00075 700BIP RIO 100 000100 000 100 000100 000

TOTAL Activité 434431G006 0 75 700 200 00075 700 100 000 231 1960 100 000185 000416 1960

Activité 434431G007 : Amélioration des conditions et du cadre de travail
F45 000 N/A6043F00303 - Entretien parc automobile LR LR LR15 000 15 0000 15 00015 0000 15 00015 000 15 00015 000

15 00000 15 000 15 00015 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

F60 000 VISA6043F03103 - Entretien ordinaire des bâtiments des services centraux LR LR LR20 000 20 00035 000 20 00035 00035 000 20 00020 000 20 00035 000

35 00035 00035 000 20 000 20 00035 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 VISA6043F03104 - Entretien des installations électriques du cadre de travail LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 VISA
6043F03105 - Entretien des installations et du matériel de télécommunication

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F60 000 VISA6043F03106 - Securisation  des bâtiments au niveau central LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F165 000 N/A6043F03107 - Prise en charges des consommation d'eau LR LR LR55 000 55 00055 000 55 00055 00055 000 55 00055 000 55 00055 000

55 00055 00055 000 55 000 55 00055 000Autres biens et services 55 00055 000 55 00055 000

F117 000 N/A6043F03108 - Prise en charges des consommation d'électricité LR LR LR39 000 39 00039 000 39 00039 00039 000 39 00039 000 39 00039 000

39 00039 00039 000 39 000 39 00039 000Autres biens et services 39 00039 000 39 00039 000

F348 000 N/A6043F03109 - Prise en charges des consommation de téléphone et autres LR LR LR116 000 116 000116 000 116 000116 000116 000 116 000116 000 116 000116 000

116 000116 000116 000 116 000 116 000116 000Autres biens et services 116 000116 000 116 000116 000

F60 000 VISA6043F03110 - Traitement des dossiers et rédaction des rapports LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F30 000 VISA6043F03111 - Traitement bureautique et impression des rapports LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F90 000 VISA6043F03112 - Organisation des réunions et coordination des services LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F30 000 VISA6043F03113 - Suivi des projets BIP au niveau déconcentré LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F90 000 VISA6043F03114 - Evaluation des activités des services déconcentrés LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F330 000 VISA6043F03115 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR110 000 110 0000 110 000110 0000 110 000110 000 110 000110 000

110 00000 110 000 110 000110 000Salaires 110 000110 000 110 000110 000

F30 000 N/A6043F03116 - Travaux d'entretien et de proprété LR LR LR10 000 10 00030 000 10 00030 00030 000 10 00010 000 10 00030 000

30 00030 00030 000 10 000 10 00030 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03240 - Achat mobilier de bureau LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F3 750 N/A6043F03459 - Amélioration du cadre de travail DRPROFF ADAMAOUA LR LR LR1 250 1 2501 250 1 2501 2501 250 1 2501 250 1 2501 250

1 2501 2501 250 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04327 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  EST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04328 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  EXTRÊME-NORD LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04329 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  OUEST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04330 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  CENTRE LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04331 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  LITTORAL LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04332 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  NORD-OUEST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

Programme Budget Managment
PROBMIS

15405/09/2025 20:18



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Amélioration du cadre de travail, du climat social et Gestion optimale des ressources budgétairesAction 1  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04333 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  NORD LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04334 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  SUD-OUEST LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

F3 750 N/A6043F04335 - Amélioration du cadre de travail  DRPROFF  SUD LR LR LR1 250 1 2500 1 2501 2500 1 2501 250 1 2501 250

1 25000 1 250 1 2501 250Autres biens et services 1 2501 250 1 2501 250

TOTAL Activité 434431G007 1 582 500 562 500 527 500562 500 527 500 527 500426 250 527 500527 500527 500426 250

Activité 434431G008 : Assainissement du fichier solde et personnel de l'Etat
F105 000 VISA6043F03121 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR35 000 40 0000 30 00030 0000 35 00030 000 40 00030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Salaires 35 00035 000 40 00040 000

F120 000 VISA
6043F03122 - Travaus spéciaux d'assainissement du fichier solde et personnel de
l'Etat

LR LR LR40 000 40 00040 000 40 00040 00040 000 40 00040 000 40 00040 000

40 00040 00040 000 40 000 40 00040 000Autres dépenses de personnel 40 00040 000 40 00040 000

F30 000 VISA6043F03123 - Travaux spéciaux du Comité SIGIPES LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434431G008 255 000 80 000 90 00080 000 85 000 85 00050 000 90 00080 00080 00050 000

Activité 434431G009 : Gestion de la carrière du personnel
F90 000 VISA6043F03117 - Célébration de la Fête du Travail LR LR LR30 000 30 00030 000 30 00030 00030 000 30 00030 000 30 00030 000

30 00030 00030 000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F30 000 VISA6043F03118 - Récompenses aux personnels LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F110 000 VISA6043F03119 - Aides et secours exceptionels aux personnels LR LR LR40 000 40 00050 000 30 00030 00050 000 40 00030 000 40 00030 000

30 00050 00050 000 30 000 30 00030 000Autres dépenses de personnel 40 00040 000 40 00040 000

F30 000 N/A6043F03120 - Frais de relève des personnels LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F135 000 N/A6043F03477 - Formation du personnel LR LR LR45 000 45 00045 000 45 00045 00045 000 45 00045 000 45 00045 000

45 00045 00045 000 45 000 45 00045 000Autres biens et services 45 00045 000 45 00045 000

TOTAL Activité 434431G009 395 000 125 000 135 000125 000 135 000 135 000145 000 135 000125 000125 000145 000

TOTAL ACTION 1 978 696621 250 847 5002 232 500 843 200843 200 952 500917 500 852 5001 148 696621 250

Programme Budget Managment
PROBMIS

15505/09/2025 20:18



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Gestion de l’informationAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434434G009 : Production des données statistiques pour le suivi et l'évaluation des politiques et programmes de promotion et protection de la famille, de la femme et de l'enfant
F30 000 N/A6043F01774 - Production l’annuaire statistique du MINPROFF édition 2025 LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03102 - Traduction et édition de l’annuaire statistique du MINPROFF LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G009 60 000 10 000 20 00010 000 20 000 20 00010 000 20 00020 00020 00010 000

Activité 434434G010 : Mise en place d’un système intégré d’informations sur le genre

F10 000 N/A
6043F05170 - validation des besoins du système intégré d'information sur le genre

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

F10 000 N/A
6043F05171 - Recrutement d'un consultant pour appuyer la réalisation (Collecte des
données et revue et programmation de la base de données)

LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

F10 000 N/A6043F05172 - Atelier de présentation de la base de données LR LR LR0 00 10 00000 010 000 00

000 10 000 10 0000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 434434G010 30 000 0 00 0 00 030 00030 0000

Activité 434434G011 : Mise en place d'un système d'information statistique au MINPROFF
F45 000 VISA6043F03101 - Paiement des salaires du personnel LR LR LR15 000 20 0000 10 00000 15 00010 000 20 0000

000 10 000 10 0000Salaires 15 00015 000 20 00020 000

F30 000 N/A
6043F03212 - Renforcement des capacités des responsables régionaux en charge des
statistiques

LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F15 000 N/A
6043F03478 - Hebergement du progiciel pour la collecte des données et  formation du
personnel à son utilisation

LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F15 000 N/A6043F04347 - Actualisation des outils de collecte des données LR LR LR5 000 5 0000 5 00000 5 0005 000 5 0000

000 5 000 5 0000Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F30 000 N/A6043F04348 - Collecte et  traitement des données LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G011 135 000 5 000 50 0005 000 45 000 45 0005 000 50 00040 00040 0005 000

TOTAL ACTION 2 65 00015 000 65 000225 000 15 00015 000 70 00090 000 70 00090 00015 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

15605/09/2025 20:18



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Communication, relations publiques et Partenariat (Capitalisation de l’assistance technique et financière en faveur de la politique publique du MINPROFF)Action 3  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434433G003 : Médiatisation des activités du Ministère

F60 000 VISA
6043F03141 - Travaux spéciaux du Comité de rédaction de Femmes-Familles
Magazine

LR LR LR20 000 20 00020 000 20 00020 00020 000 20 00020 000 20 00020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres dépenses de personnel 20 00020 000 20 00020 000

TOTAL Activité 434433G003 60 000 20 000 20 00020 000 20 000 20 00020 000 20 00020 00020 00020 000

Activité 434433G004 : Suivi et évaluation de la coopération et des partenariats  au MINPROFF

F30 000 N/A
6043F05193 - Organisation d'une conférence de mobilisation des ressources pour le
financement des projets

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434433G004 30 000 0 10 0000 10 000 10 0000 10 00010 00010 0000

TOTAL ACTION 3 30 00020 000 30 00090 000 20 00020 000 30 00030 000 30 00030 00020 000

Programme Budget Managment
PROBMIS

15705/09/2025 20:18



GOUVERNANCE ET GESTION DES FONCTIONS SUPPORTS DU MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLEProgramme 443 :

Planification, Programmation et Suivi-évaluation des actions du MINPROFFAction 4  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434434G006 : Planification et programmation des activités du ministère
F30 000 N/A6043F03092 - Revue et rationnalisation du contenu des programmes LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03093 - Actualisation du CDMT LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6043F03239 - Traduction et édition du CDMT LR LR LR10 000 10 0005 000 10 0005 0005 000 10 00010 000 10 0005 000

5 0005 0005 000 10 000 10 0005 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G006 90 000 25 000 30 00025 000 30 000 30 00025 000 30 00030 00030 00025 000

Activité 434434G007 : Suivi de l'exécution des programmes

F45 000 N/A
6043F03456 - Réalisation des études sur des thématiques relatives à la femme,
l'enfant et à la famille

LR LR LR15 000 15 00015 000 15 00015 00015 000 15 00015 000 15 00015 000

15 00015 00015 000 15 000 15 00015 000Autres biens et services 15 00015 000 15 00015 000

TOTAL Activité 434434G007 45 000 15 000 15 00015 000 15 000 15 00015 000 15 00015 00015 00015 000

Activité 434434G008 : Constitution d'une banque de projets et mobilisation des ressources

F30 000 N/A
6043F05194 - Atelier de validation des  notes conceptuelles de projets pour la
mobilisation des ressources additionnelles

LR LR LR10 000 10 0000 10 00000 10 00010 000 10 0000

000 10 000 10 0000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A
6043F03214 - Développement de notes conceptuelles de projets pour la mobilisation
des ressources additionnelles

LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 10 00010 000 10 00010 000

TOTAL Activité 434434G008 60 000 10 000 20 00010 000 20 000 20 00010 000 20 00020 00020 00010 000

TOTAL ACTION 4 65 00050 000 65 000195 000 50 00050 000 65 00065 000 65 00065 00050 000

TOTAL PROGRAMME 443 1 102 500706 250 928 2002 742 500 928 200706 250 1 117 5001 138 696 1 017 5001 333 696 1 007 500

TOTAL CHAPITRE 43 7 371 6043 841 050 6 898 8398 438 46111 701 258 3 841 050 6 576 0081 073 7501 073 750 6 847 616 7 078 811

Programme Budget Managment
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ANNEXE 5

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - CLIMAT



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

Programme  :
Action  :

Chapitre  :
MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - CLIMAT

2026
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LF 2025

CPAE CP

En milliers FCFA

Tâches Coût total
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D
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Activité  :

0 0 000

TOTAL Activité 0 00 00

TOTAL ACTION 0 0 000

TOTAL PROGRAMME 00 00 0

TOTAL CHAPITRE 0 00 00

Programme Budget Managment Information System
PROBMIS 16305/09/2025 20:18





ANNEXE 6

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - IMPORT-SUBSTITUTION



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMESProgramme 440 :

Renforcement des capacités économiques des femmes vivant en milieu ruralAction 2  :

43 - MINISTERE DE LA PROMOTION DE LA FEMME ET DE LA FAMILLECHAPITRE 43 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - IMPORT-SUBSTITUTION

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 434402G001 : . Accompagnement à la migration des OP féminines en coopératives
F125 000 N/A6043F03947 - Appui à la structuration des OPF féminines en coopératives LR LR LR50 000 55 0000 20 00000 50 00020 000 55 0000

000 20 000 20 0000Autres biens et services 50 00050 000 55 00055 000

TOTAL Activité 434402G001 125 000 0 55 0000 50 000 50 0000 55 00020 00020 0000

Activité 434402G002 : Appui à la femme vivant en milieu rural

F75 000 N/A
6043F03951 - Formation et Accompagnement des coopératives des femmes dans la
production des matières premières et des farines panifiées à base de maïs et manioc LR LR LR25 000 25 0000 25 00000 25 00025 000 25 0000

000 25 000 25 0000Autres biens et services 25 00025 000 25 00025 000

TOTAL Activité 434402G002 75 000 0 25 0000 25 000 25 0000 25 00025 00025 0000

TOTAL ACTION 2 75 0000 75 000200 000 00 80 00045 000 80 00045 0000

TOTAL PROGRAMME 440 45 0000 0200 000 00 80 00075 000 80 00045 000 75 000

TOTAL CHAPITRE 43 45 0000 80 00045 000200 000 0 80 00000 75 000 75 000

Programme Budget Managment
PROBMIS
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