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RESUME

Avec l’adoption de la nouvelle Stratégie Nationale de Développement 2020-2030 (SND30), le

Cameroun s’est doté d’un nouveau cadre de référence qui vise la transformation structurelle de

l'économie camerounaise pour un développement endogène et inclusif. Succédant au

Document de Stratégie pour la Croissance et l’Emploi (DSCE), elle articule les engagements du

pays sur les plans économique, social et environnemental, en mettant l'accent sur le

développement des entreprises, de l'emploi, de l'agriculture, et en promouvant la consommation

locale et le "Made in Cameroon". Elle s’appuie de fait sur 04 piliers que sont : la transformation

structurelle de l’économie nationale, le développement du capital humain et du bien-être, la

promotion de l’emploi et de l’insertion économique, la gouvernance, la décentralisation et la

gestion stratégique de l’Etat. 

A l’instar des stratégies antérieures, la SND30 place le MINREX comme le Chef de file du sous-

secteur des Relations Internationales et Diplomatie. Sa mission est de coordonner, en

collaboration avec les autres administrations, la mise en œuvre de la politique étrangère du

Cameroun telle que définie par le Président de la République, Chef de la Diplomatie. A ce titre,

la feuille de route du MINREX est cristallisée autour de l’objectif majeur qui est d’ « asseoir une

diplomatie économique au service de l’émergence du Cameroun et consolider la paix, la

sécurité l’intégrité territoriale à travers la coopération et les relations de bon voisinage ».

Son action prioritaire déclinée dans la SND30 est le renforcement de la coopération et du

partenariat au développement, la contribution de la diaspora au développement et l’apport de la

diplomatie économique. 

Afin d’atteindre de manière efficiente et optimale ces missions, le MINREX a adopté à la suite

du Comité Interministériel d’Examen des Programmes 2025, une nouvelle architecture de ses

programmes  avec une redéfinition de ses objectifs et indicateurs. Le présent cadrage a 

pleinement intégré cette évolution, tout en prenant en compte les  orientations du Premier

Ministre, Chef du Gouvernement contenues dans sa correspondance N°25/B70/d-17/PM du 27

aout 2025. 



 



 
INTRODUCTION

Le Cadre de Dépenses à Moyen Terme (CDMT) est un outil de planification budgétaire

pluriannuel qui aligne les dépenses publiques sur les objectifs politiques et de développement,

tout en tenant compte des contraintes financières. Il permet une meilleure gestion des

ressources, une allocation plus efficace et une plus grande prévisibilité pour les ministères, en

harmonisant les stratégies de développement avec les réalités budgétaires sur le long terme. Il

vise de fait à renforcer le système budgétaire à travers trois (03) objectifs spécifiques qui sont

d’assurer la discipline budgétaire globale, d’allouer les ressources financières de manière

efficace et d’assurer une prestation efficiente des services publics. Par circulaire

N°004/CAB/PM du 19 aout 2014, le Premier Ministre, Chef du Gouvernement a rendu

obligatoire l’élaboration de ce document par les ministères sectoriels. Son élaboration se fait au

sein de la Chaine PPBS (Planification-Programmation-Budgétisation-Suivi/évaluation) de

chaque administration. 

Le Ministère des Relations Extérieures (MINREX) s’est complètement intégré dans ce

processus au travers de la Décision N°0015/DIPL/D12/SDBMM du 26 janvier 2021, modifiant et

complétant la Décision N°0763/DIPL/DAG du 23 novembre 2018, portant désignation des

responsables de Programmes, responsables d’actions et contrôleurs de gestion au MINREX.

Les travaux du comité de gestion de la Chaine PPBS du MINREX s’articulent autour de quatre

(04) programmes qui ont été complètement remodelés aussi bien dans leurs intitulés que dans

leurs objectifs et indicateurs, à la faveur des travaux de la dernière session du Comité

Interministériel d’Examen des Programmes (CIEP).  Ainsi, le MINREX est doté de trois (03)

programmes opérationnels et un (01) dit support dorénavant intitulés : 

 
Programme 100 : Relations bilatérales ;
Programme 101 : Relations multilatérales, décentralisées, non gouvernementales ;
Programme 102: Diaspora et migration internationale ; et
Programme 103 : Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur
des relations extérieures.

 

L’élaboration du présent CDMT a été marquée par la prise en compte des thématiques 

spécifiques, des orientations stratégiques et des mesures de rationalisation des dépenses

publiques édictées par le MINEPAT à savoir : 

 
La poursuite du marquage des activités en vue d’un suivi de la programmation de
certaines politiques publiques spécifiques (genre, import-substitution, climat, CTD) ;
La prise en compte des arriérés à l’effet de garantir la soutenabilité du budget du
MINREX ;
La prise en compte des charges récurrentes;
La prise en compte des subventions et transferts en fonctionnement à verser aux
Etablissements et entreprises publics, ainsi qu’aux organismes sous-tutelle ;
La poursuite des actions et mesures visant à favoriser l’intégration régionale, la libre
circulation des biens et des personnes et les échanges commerciaux intra-zone dans la
CEMAC et la CEEAC ;
La prise en compte des dépenses incompressibles telles que les loyers, l’eau et



l’électricité ; 
La poursuite de la mise en œuvre du Plan d’Investissement Prioritaire (PIP) ;
La mise en exergue des activités qui sollicitent les Chapitres communs, en vue de leur
dégrossissement.
La consolidation de la synthèse de la demande additionnelle de nos Missions
Diplomatiques et Postes Consulaires.   



1.

CADRE STRATÉGIQUE DE

PROGRAMMATION DU CHAPITRE
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Le Cameroun s’est doté d’un cadre de référence qu’est la Stratégie Nationale de

Développement 2020-2030 (SND30) pour la transformation structurelle de l’économie et le

développement inclusif. Des quatre (04) piliers principaux qui l’encadrent, l’intérêt du MINREX

réside  au 4ème pilier à savoir : la gouvernance, la décentralisation et la gestion

stratégique de l’État.  Le MINREX, responsable du sous-secteur Relations Internationales et

Diplomatie, assure la coordination de la mise en œuvre de la politique étrangère du Cameroun

telle que définie par le Président de la République.

 

En ce sens, le MINREX :

 
Promeut les relations avec les États étrangers, les Organisations Internationales et les
autres sujets de la Communauté internationale ;
Assure la protection des ressortissants et des intérêts camerounais à l’étranger ;
Suit la coopération en relation avec les Départements ministériels et les administrations
concernées sous réserve des dispositions prévues par des textes particuliers ;
Suit les questions relatives au contentieux international ;
Gère au mieux les carrières des personnels diplomatiques, dans l’optique d’en faire de
véritables acteurs du développement économique de la nation ;
Rassemble et diffuse auprès des Départements ministériels et Administrations, des
informations relatives aux États étrangers et aux Organisations Internationales qui
peuvent faciliter l’action des pouvoirs publics ;
Concoure à l’information des Gouvernements étrangers, de leur opinion publique, ainsi
que des Organisations Internationales et des Missions Diplomatiques accréditées au
Cameroun en ce qui concerne le développement politique, économique, social et culturel
du pays en liaison avec le Ministère de la Communication.

 

Outre, l’objectif majeur décliné dans la SND30 d’asseoir une diplomatie économique au service

de l’émergence du Cameroun et consolider la paix, la sécurité l’intégrité territoriale à travers la

coopération et les relations de bon voisinage, la politique sectorielle  du MINREX se décline en

trois axes majeurs notamment le renforcement de la coopération et du partenariat au

développement, la contribution de la diaspora au développement et l’apport de la diplomatie

économique. 

 

Le MINREX entend ainsi :
Remplir la mission de conseiller juridique du Gouvernement en matière de coopération
avec les États étrangers, les Organisations Internationales et les autres sujets de la
Communauté internationale ;
Assurer la tutelle technique sur l’Institut des Relations Internationales du Cameroun
(IRIC) ;
Promouvoir la consolidation de la paix et la préservation des relations de bon voisinage ;
Assurer la promotion des projets intégrateurs dans la sous-région Afrique Centrale ;
Assurer le placement de nos ressortissants dans les organisations internationales ;
Impliquer la diaspora dans les stratégies nationales de développement ;

1.1. POLITIQUE SECTORIELLE

1.1.1. Situation du secteur et evolution de la mise en oeuvre de la politique sectorielle
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Assurer la gouvernance et la gestion stratégique de l’Etat.

 

Pour atteindre sa vision stratégique, le MINREX met en œuvre quatre (04) Programmes dont

trois opérationnels et un dit « support », qui ont connus des mutations afin de s’arrimer à la

SND30. Lesdits Programmes s’intitulent comme suit : 

 
Programme 100   : « Relations Bilatérales » ;
Programme 101: « Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales » ;
Programme 102 : « Diaspora et migration internationale » ;
Programme 103 : « Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-
secteur des relations extérieures ».

 

La mise en œuvre effective des activités issus desdits Programmes participera à l’atteinte des

objectifs du sous-secteur gouvernance et souveraineté. 

La diplomatie camerounaise s’est résolument inscrite dans un processus de réforme. Ce, en

vue de s’arrimer à la vision stratégique du développement du pays, d’une part, et de s’ajuster au

mieux au contexte international en perpétuel mutations. Aussi, le MINREX s’est-il engagé dans

le sens d’une « diplomatie de l’émergence » qui implique la mise en œuvre de la politique

extérieure de l’État en orientant l’action institutionnelle vers la réalisation des objectifs

stratégiques de développement de la Nation, définis par le Président de la République. 

 

Avec la SND30, lesdites actions s’orientent vers une participation plus offensive du MINREX et

une contribution accrue des différents partenaires au développement économique et durable du

Cameroun.

 

C’est aussi le sens que revêt la contribution du MINREX à la « Politique d’import-substitution :

réduction de la dépendance du Cameroun vis-à-vis des importations ». Il s’agit d’agir plus

résolument pour la mobilisation des composantes de la puissance douce (rayonnement,

bénignité et beauté) qui permettent de « former (ou influencer) les préférences des autres » à

l’extérieur en faveur d’une part, de leur intéressement à investir au Cameroun, et d’autre part,

de leur incitation à consommer les produits « Made in Cameroon ». Ce qui donne sens à la

participation du MINREX à la conquête des marchés à l’international. 

 

Ainsi, en tirant avantage des éléments de l’identité socio-culturelle et géographique du

Cameroun, la diplomatie entend pleinement jouer sa partition en vue de la réduction drastique

du déficit commercial de la balance des paiements de notre pays. Toutes choses qui passent

par la mobilisation des nouvelles formes de partenariats dans une logique de diplomatie

publique impliquant la mise en œuvre de projets (foires, forums, journées d’échanges, journées

et semaines d’amitié, et autres activités promotionnelles au plan national et à l’étranger) ainsi

que la création progressive des structures permanentes de promotion du « Made in Cameroon

 » aux plans culturel et commercial à l’étranger. Le tout dans une approche de partenariat global

n’excluant pas les contrats en PPP. Il s’agit de mettre en branle les ressources disséminées au

1.1.2. Contribution du chapitre dans l’attente des objectifs sectoriels
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sein des Programmes budgétaires du MINREX, au travers des modalités bilatérales,

multilatérales, de diplomatie territoriale, de diplomatie non gouvernementale, de diaspora, et de

gouvernance diplomatique.    

 

Par ailleurs, l’accélération de la décentralisation a mis en avant le rôle primordial de la

coopération décentralisée dont les principaux acteurs sont les Collectivités Territoriales

Décentralisées (CTD). Ces acteurs, de plus en plus nombreux et influents, contribuent à terme

au développement d’un pays. De ce fait, un meilleur accompagnement par le MINREX , en

association avec l’encadrement des initiatives internationales des opérateurs économiques

nationaux, devrait notamment permettre de favoriser davantage l’intégration régionale, la libre

circulation des biens et des personnes, et les échanges commerciaux intra-zone dans la

CEMAC et la CEEAC ainsi que dans toute l’Afrique, avec un accent particulier sur l’optimisation

des opportunités des nouveaux marchés dans le cadre de la Zone de Libre-Échange

Continentale Africaine (ZLECAf). 

 

Dans l’optique d’impulser la diplomatie de développement pour l’émergence, une approche en

trois temps est en œuvre à savoir :

 
« Promouvoir une diplomatie économique soutenable en faveur de l’amélioration du
climat des affaires » par la mise en œuvre d’une stratégie nationale de diplomatie
économique et la mise en exergue de la « visibilité du Made in Cameroon à
l’international » ;
Veiller à « renforcer davantage les mécanismes d’intégration de la diaspora à la vie
politique et socioéconomique, par l’incitation à plus de participation au financement et à
la gestion des affaires publiques » ;
Assurer le renforcement de l’image de marque du pays à l’étranger « étant donné qu’elle
participe à l’attrait des investisseurs et des opportunités de développement ».

 

Les missions statutaires du MINREX le conditionnent à une intervention transversale et non

cantonnée à un secteur donné d’activités. Ce, d’autant plus qu’il est avéré que l’ensemble des

politiques publiques sectorielles de l’État ont nécessairement un volet d’activités tournées vers

le dehors et donc, qui appellent l’implication du MINREX au travers de ses actions

d’accompagnement et d’encadrement. Ce qui, en cas de non prise en compte, fragilise

généralement la préservation des intérêts socio-politiques, socio-économiques et sécuritaires

de l’État à l’étranger et vis-à-vis des pays étrangers, ainsi que face aux ressortissants étrangers

présents au Cameroun. Aussi, est-il plus que jamais question de « mettre l’action extérieure de

l’État au service de la politique intérieure », notamment au travers de l’implication du MINREX

dans les activités des secteurs stratégiques dont la mise en œuvre appelle un déploiement au-

delà des frontières nationales.
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Le Sous-secteur des Relations Internationales s’est résolument engagé depuis des décennies à

implémenter le cinquième article des Objectifs durables des Nations Unies qui est l’égalité des

sexes. Son objectif est de parvenir à l'égalité des sexes et d'autonomiser toutes les femmes et

les filles, ce qui inclut la fin de toutes les formes de discrimination et de violence à leur égard.

L'égalité des sexes est essentielle pour le développement durable. Elle est interdépendante

avec les autres ODD et contribue à un avenir meilleur pour toutes et tous.

Au Cameroun, cet aspect a été pris en compte à travers la Politique Nationale Genre (PNG) qui

est un cadre politique qui vise à promouvoir l'égalité des sexes, l'autonomisation des femmes et

à réduire les discriminations basées sur le genre dans tout le pays. Elle est en cours

d'actualisation avec le soutien d'organisations comme ONU Femmes et s'aligne avec la

Stratégie Nationale de Développement 2020-2030 (SND30), qui promeut un développement

humain inclusif. 

Le MINREX est interpellé par les axes 3, 5 et 6 de cette Politique notamment aux niveaux des

actions: 
Action 3.3. (Amélioration de la rentabilité des opérations économiques des femmes
œuvrant dans le secteur informel et dans l’entreprenariat),
Action 5.1. (Promotion du leadership féminin et de l’équilibre dans la représentation des
femmes et des hommes dans les instances de décision, dans les postes électifs et
administratifs au niveau national et dans les représentations), et
Action 6.1. (Protection des femmes et des hommes dans les crises humanitaires et
sécuritaires. 

Il est judicieux de relever qu’au titre des activités prévues par le Département pour le triennat à

venir (2026-2028), certaines sont destinées à mettre en avant le rôle clé des femmes dans la

diplomatie et la mise en place d’un cadre de suivi  et de valorisation de leur position. Le but

recherché est d’accroître leur implication dans le plaidoyer national et sous régional pour une

implémentation réussie des instruments juridiques internationaux régissant la promotion et la

protection des femmes, à l’instar de la Résolution 1325 du Conseil de Sécurité des Nations

Unies sur les femmes la paix et la sécurité. 

 

1.1.3. Contribution du chapitre dans l'atteinte des objectifs sectoriels en matière de promotion de l'égalité

STATISTIQUES PAR POSTE HOMMES/FEMMES
REALISATIONS DES ACTIVITES

GENRE SENSIBLE

SERVICES CENTRAUX SERVICES EXTERIEURS Organisation de la journée

internationale de la femme

diplomate ;

•

Production et diffusion du

journal « Diplo-Ladies » ;

•

Renforcement des capacités

des femmes du MINREX dans

divers domaines ;

•

Accompagnement et assistance

divers des femmes en situation

de détresse chaque fois que

l’occasion se présente.

•

IG CMD

HOMMES

02

FEMMES

01

HOMMES

43

FEMMES

03

CT
MINISTRE CONSEILLERS

 

HOMMES

03

 

FEMMES

01

HOMMES

24

FEMMES

13
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DIRECTIONS
PREMIERS CONSEILLERS

 

HOMMES

10

 

 

FEMMES

02

 

HOMMES

31

FEMMES

06

SOUS-DIRECTIONS DEUX CONSEILLERS

HOMMES

42

FEMMES

08

HOMMES

25

 

FEMMES

12

CHEF DE SERVICE PREMIERS SECRETAIRES

HOMMES

71

 

FEMMES

34

 

HOMMES

18

HOMMES

19

 

DEUXIEME SECRETAIRES

 

HOMMES

 
FEMMES

03

EFFECTIFS DES PERSONNELS PAR SEXE
PERSONNELS A MOBILITE

REDUITE (situation de handicap)

HOMMES FEMMES HOMMES FEMMES

895 605 5 2

EFFECTIF TOTAL : 1500

1.2. CADRE LOGIQUE DES PROGRAMMES ET ACTIONS

1.2.1. Cadre logique des programmes du chapitre 06 - Ministere des relations exterieures

PROGRAMME OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 100

Relations Bilatérales

Optimiser les
retombées des relations
bilatérales sur le
développement durable
et inclusif du
Cameroun

Taux d’accords
bilatéraux mis en
œuvre % 27,3 45 50 55 65

PROGRAMME 101

Relations multilatérales,
décentralisées et non
gouvernementales

Accroître la capacité
du Cameroun à
promouvoir
efficacement ses
intérêts dans et à
travers les
organisations
multilatérales, la
coopération
décentralisée et les
organisations non
gouvernementales

Taux de croissance de
la représentation
camerounaise dans les
instances
internationales

%

Rapports d’activités
des structures du
MINREX, RAP,
Revue des  activités

34,38 45 50 55 65

PROGRAMME 102

Diaspora et migration
internationale

Amélioration de la
contribution de la
diaspora à la réalisation
des projets prioritaires

Taux d’accroissement
des transferts de fonds
de la diaspora: %

RAPPORTS DE
LA BALANCE DE
PAIEMENT DU
MINISTERE DES
FINANCES ET DE
LA BANQUE
MONDIALE

1,5 2,5 3,5 5,5
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Le programme 100 « Relations Bilatérales » adresse la question de la gestion des relations

bilatérales entre le Cameroun et les pays d’Afrique, d’Europe, d’Amérique et des Caraïbes,

d’Asie, du Pacifique et de l’Océanie.
 

Ce programme couvre ainsi les champs de compétence des directions géographiques régies

par les chapitres II, III, IV du Décret N°2013/112 du 22 avril 2013 portant organisation du 

Ministère des Relations Extérieures. 

 

De manière spécifique, le Programme 100 s’intéresse aux problématiques suivantes prescrites

par la SND 30 à savoir :

-          l’amélioration de l’efficacité de l’aide et des relations de coopération au développement

existantes ; 

-          la diversification et le développement de nouvelles formes de partenariat en intensifiant

la coopération Sud-Sud ; et 

-          les engagements pris au niveau international.

 

Le programme portant sur les Relations Bilatérales assure au sein du Ministère des Relations

Extérieures, l’élaboration et l’exécution de la politique des relations avec les Etats étrangers.
 

Il est structuré en quatre (04) actions :

-      l’élargissement de la carte diplomatique ;

-      la mobilisation du partenariat au développement ;

-      le Suivi de la coopération bilatérale ; et

-      le développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étranger.

 

PROGRAMME 103

Gouvernance et gestion des
fonctions supports dans le
sous-secteur des relations
extérieures

Objectif 4 : Renforcer
la représentativité
féminine dans les
postes de
responsabilité

Taux d’accès des
femmes aux postes à
responsabilité %

Rapports
d’activités de
l'Inspection
générale des
Services et de la
DAG

15 20 25 35

Objectif 3 : Améliorer
le cadre de travail au
sein des Programmes

Proportion des
personnels disposant
d’un cadre de travail
adéquat %

Rapports
d’activités de la
sous direction des
personnels, du
service du matériel,
du comité de
passation des
marchés

89 74 76 78 82

Taux de mise en œuvre
de l’organigramme %

Rapports
d’activités de
l'Inspection
Générale des
Services

75 80 85 95

Objectif 2 : assurer
l’opérationnalisation
effective du Plan de
Travail Annuel (PTA)

Taux d’exécution des
ressources financières %

RAPPORT
D'ACTIVITES 92 94 96 100

Nombre de sessions de
dialogues de gestion
stratégiques

nb
RAPPORT
D'ACTIVITE 0 2 3 4 4

Objectif 1 :  Soutenir la
mise en œuvre de la
politique des relations
extérieures

Taux de mise en œuvre
de la stratégie du sous-
secteur des relations
extérieures

%

rapports d'activités
des structures du
MINREX, RAP,
CDMT, REVUE

20 30 40 60

1.2.2. Cadre logique des actions par programme

1.2.2.1. Cadre logique du programme 100 - Relations bilatérales

a. Présentation du programme
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Dans un contexte de mondialisation croissante et de transformation des enjeux géopolitiques, le

programme 087 vise à d'optimiser leurs retombées des relations bilatérales sur le

développement durable et inclusif du Cameroun. Cette approche stratégique s'inscrit

résolument dans la perspective de la Stratégie Nationale de Développement à l'horizon 2030

(SND30).

Pour concrétiser cette vision ambitieuse, la stratégie s'articule autour de trois objectifs

spécifiques interdépendants :

Premier Pilier : Reconfiguration du Réseau Diplomatique (OS1)

Objectif : Améliorer la configuration du réseau diplomatique à l'aune des impératifs nationaux de

développement inclusif et durable et des défis mondiaux contemporains.

Modalités de mise en œuvre :

D'une part, il s'agira d' adapter la couverture en Missions Diplomatiques et Postes Consulaires

(MDPC) en procédant à une analyse géostratégique approfondie des zones prioritaires. Cette

démarche implique notamment :
L'évaluation des potentiels économiques et diplomatiques des régions cibles
L'optimisation des implantations existantes selon les nouveaux défis mondiaux
La création de nouvelles représentations dans les zones émergentes d'intérêt
stratégique

D'autre part, la reconfiguration de la carte diplomatique s'effectuera par une approche

méthodologique rigoureuse, intégrant les critères de rentabilité diplomatique, d'impact sur le

développement national et de cohérence avec les orientations stratégiques du pays.

Deuxième Pilier : coopération et partenariat au développement

Sur le plan diplomatique, le contexte est marqué par la diversification de nos partenaires, la

consolidation des amitiés traditionnelles et la recherche de nouveaux partenaires qui participent

de l’atteinte des objectifs du Ministère des Relations Extérieures (MINREX), fixés par la SND30.

Modalités de déploiement :

Les parties prenantes à savoir les Missions Diplomatiques (37) et Postes Consulaires (09) du

Cameroun à l’étranger, ainsi que les Structures rattachées au Programme (Directions Afrique,

Europe, Amérique, Asie, Affaires Juridiques et l’Inspection Générale chargée du Patrimoine) ont

pour mission l’implémentation de ladite stratégie. Il sera question plus précisément d’élaborer

un organigramme-type des Missions Diplomatiques qui répondra aux exigences

contemporaines par une approche participative impliquant l'ensemble des acteurs concernés.

Simultanément, la révision du cadre organique garantira une meilleure adéquation poste-profil

grâce à une cartographie précise des compétences requises.

En outre, le programme 087 envisage le renforcement de la coopération bilatérale à travers

l’organisation des Dialogues de Partenariats (DP), les Commissions Mixtes, les missions de

benchmarking, les audiences, les Journées d’amitiés, les Forums économiques, les Missions

économiques, et les participations aux évènements économiques organisés dans les pays

accréditaires. 

Par ailleurs, dans la perspective de consolider des amitiés traditionnelles et rechercher de

nouveaux partenaires, deux activités seront mises en exergue. L’une relative au Renforcement

b. Stratégie programme
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des cadres et des mécanismes de partenariat et de coopération existants avec les pays amis et

l’autre relative à la Promotion des investissements et la protection des intérêts économiques et

commerciaux du Cameroun à l’Etranger.

Troisième Pilier : Amélioration du suivi de la coopération bilatérale (OS3)

Objectif : Améliorer la coordination du suivi de la coopération bilatérale.

Modalités de déploiement :

L’atteinte de cet objectif s’effectuera à travers les modalités de déploiement spécifiques liées au

fonctionnement des structures responsables de la coopération bilatérale (Directions Afrique,

Europe, Amérique, Asie et Affaires Juridiques) suivantes :
la coordination et la collaboration avec les ministères techniques et structures rattachées
à travers les groupes de travail, les comités de suivi, les cellules de veilles et de
prospectives, ainsi que les task-forces dédiés à la mise en œuvre des projets et
programmes de coopération bilatérale ;
le monitoring et le suivi des recommandations et des engagements issus des cadres de
concertations avec les sectoriels concernés à travers la tenue et la participation aux
réunions interministérielles, de coordination, de suivi des plans d’action et d’évaluation
des résultats, etc.

Quatrième Pilier : Renforcement des Capacités Institutionnelles des services extérieurs

(OS2)

Objectif : Renforcer de manière substantielle les capacités organisationnelles,

opérationnelles et humaines des services extérieurs.

Modalités d'opérationnalisation :

La mise en œuvre de la politique patrimoniale diplomatique prescrite par le Chef de l’Etat

préconise la pleine propriété de nos bâtiments à l’étranger. Dans cet ordre d’idées, l’Etat du

Cameroun se doit de veiller à la mise à niveau des capacités opérationnelles de nos Services à

l’extérieur pour préserver notre image de marque et améliorer la qualité de nos prestations.

Dans le même ordre, il s’agira de maintenir fonctionnelles les infrastructures diplomatiques aux

standards internationaux à travers une approche préventive et proactive des Acquisitions-

Constructions ; Réhabilitations-Rénovations ; Sécurisation et de la Maintenance.

Résultats Attendus : Quatre Extrants Stratégiques

La mise en œuvre de cette stratégie générera quatre extrants majeurs qui constituent les

livrables concrets du programme :

Premièrement, une configuration optimisée du réseau diplomatique, parfaitement adaptée aux

défis mondiaux contemporains et alignée sur les impératifs de la SND30.

Deuxièmement, des capacités organisationnelles, opérationnelles et humaines

considérablement renforcées, permettant une diplomatie plus efficace et professionnelle.

Troisièmement, une appropriation et utilisation maîtrisées des outils modernes de la diplomatie

contemporaine, garantissant une compétitivité accrue sur la scène internationale.

Enfin, une coordination et un suivi effectifs de la coopération bilatérale au niveau national, en

parfaite synergie avec les administrations sectorielles.

Conditions de Réussite : Quatre Hypothèses Fondamentales

La réalisation de ces objectifs ambitieux repose sur quatre hypothèses critiques dont la

vérification conditionne le succès du programme :
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Stabilité de l'Environnement Politique et Sécuritaire (H1)

Cette condition préalable nécessite le maintien de la stabilité politique interne, un

environnement sécuritaire favorable dans les zones d'accréditation et la continuité des

orientations de politique étrangère.
Disponibilité et Prévisibilité des Ressources Financières (H2)

Le succès du programme exige une allocation budgétaire suffisante et régulière, une capacité

de mobilisation de financements complémentaires et le maintien de la stabil ité

macroéconomique nationale.
Engagement et Coopération des Partenaires (H3)

Cette dimension implique une volonté politique soutenue des pays partenaires et le respect

mutuel des engagements bilatéraux.
Capacités Institutionnelles et Humaines Adéquates (H4)

La disponibilité de personnel qualifié et motivé, d'outils de gestion performants et d'un système

de communication interne efficace constitue un prérequis indispensable.

Gestion des Risques : Stratégie de Mitigation Intégrée

La mise en œuvre du programme nécessite une approche proactive de gestion des risques,

articulée autour de cinq risques majeurs :
L'instabilité géopolitique régionale et mondiale (risque critique) sera atténuée par une
diversification géographique systématique des partenaires et le renforcement de la veille
stratégique.
L'insuffisance des ressources budgétaires (risque élevé) appellera un plaidoyer soutenu
auprès des autorités budgétaires, une priorisation rigoureuse des activités et une étude
de faisabilité pour la création d'un compte d'affectation spéciale.
La résistance au changement (risque moyen) sera maîtrisée par des programmes de
sensibilisation, le renforcement des capacités au budget programme et des sessions de
formation pour les ordonnateurs.
Les défaillances technologiques et de cybersécurité (risque élevé) seront prévenues par
une maintenance préventive systématique et l'acquisition d'outils sécurisés et durables.

L'intensification de la concurrence diplomatique (risque élevé) sera contrebalancée par la

différenciation de l'offre diplomatique camerounaise et le développement d'avantages

comparatifs distinctifs.

En outre, le programme 100 se déploiera à travers les quatre actions suivantes :

Action 1 : Elargissement de la carte diplomatique ;

Action 2 : Mobilisation du partenariat au développement ;

Action 3 : Suivi de la coopération bilatérale ; et

Action 4 : Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étranger. 
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Cette action vise à renforcer la présence du Cameroun dans le monde et sur la scène

internationale. Elle contribue à la dynamisation de la coopération et du partenariat au

développement à travers :

- l’extension du réseau des Missions Diplomatiques en direction des pays à forts potentiels de

développement d’Afrique, d’Europe, d’Asie, d’Amérique et des pays du Golfe ;

- l’opérationnalisation des missions diplomatiques nouvellement créées ;

- l’élaboration des organigramme-types des services extérieurs.
 

Le Cameroun entretient depuis de longues dates des relations à caractère politique,

économique et culturels avec de nombreux pays qui sont ainsi devenus des partenaires

incontournables dans son processus de développement. Le Cameroun entend donc consolider

ces amitiés afin de stimuler son développement économique, assurer une politique de bon

voisinage afin d’assurer la stabilité et son hégémonie en Afrique Centrale. Cette action participe

du renforcement de la coopération et du partenariat au développement à travers la

consolidation des amitiés traditionnelles, ainsi que la diversification de nouvelles formes

d’amitiés tout en intensifiant la coopération Sud- Sud.

Cette action vise principalement à améliorer le suivi et la coordination de la coopération

bilatérale. Sa mise en œuvre permettra à terme de faire l’état des lieux du portefeuille de la

coopération bilatérale. Elle se décline à travers :

-l’Accompagnement du Cameroun dans les différents cadres et mécanismes de concertation de

la coopération bilatérale ;

-  la coordination et la collaboration avec les Ministères techniques et structures rattachées ;

- l’évaluation du portefeuille de la coopération bilatérale au sein des Missions Diplomatiques et

des Postes Consulaires ; et

- le renforcement des mécanismes de coordination du suivi de la mise en œuvre des

Conventions et des Accords de coopération.

Le Ministère des Relations Extérieures à travers cette action entend jouer pleinement son rôle

d’interface entre le Cameroun et ses partenaires étrangers. Pour y parvenir, la diplomatie

camerounaise devrait se doter non seulement des équipements en conformité avec les

standards internationaux, mais aussi de mettre en place un plan de maintenance efficace des

Chancelleries et des résidences du Cameroun à l’étranger. Cette action vise ainsi à améliorer

les conditions et le cadre de travail des services extérieurs et partant du service public de l’Etat

via l’optimisation de l’utilisation des biens publics dans les Missions Diplomatiques et Postes

Consulaires du MINREX.

 

c. Présentation des actions

ACTION 0 : ELARGISSEMENT DE LA CARTE DIPLOMATIQUE

ACTION 1 : MOBILISATION DU PARTENARIAT AU DÉVELOPPEMENT

ACTION 2 : SUIVI DE LA COOPÉRATION BILATÉRALE

ACTION 3 : DÉVELOPPEMENT DU PATRIMOINE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN À L’ÉTRANGER

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028
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Le Programme 101 int i tulé :  «Relat ions mult i latérales, décentral isées et non

gouvernementales  » a pour objectif global d’accroître la capacité du Cameroun à promouvoir

efficacement ses intérêts dans et à travers les organisations multilatérales, la coopération

décentralisée et les organisations non gouvernementales. Pupille de l’Organisations des

Nations Unies, le Cameroun a érigé le multilatéralisme en pilier de sa politique étrangère. D’où

son appartenance à plusieurs Organisations Internationales aux champs de compétence et

d’expertise variées. Ce déploiement vise à capter les opportunités offertes par la mise en œuvre

des programmes et mandats de ces O.I ou encore à influencer le fonctionnement de ces

instances en vue de promouvoir les intérêts nationaux. Autrement dit, à travers une politique de

présence, de rayonnement, de captation et d’influence, la coopération multilatérale vise à

mobiliser au bénéfice des politiques publiques sectorielles multiformes, les retombées de

l’appartenance du Cameroun à ses innombrables cercles de solidarité (CEEAC, U.A, ONU, OIF,

Commonwealth, G77, MNA, etc.).     De même, la multiplication et la prégnance d’acteurs non

étatiques (ONG, OING, Organisations de la Société civile et firmes multinationales) dans le jeu

international imposent la nécessité de suivre et encadrer les échanges de ces acteurs avec les

partenaires camerounais afin de s’assurer du respect des politiques publiques dans leurs divers

domaines d’intervention d’où la mise de la participation du Cameroun, à travers le Ministère des

Relations Extérieures (MINREX) aux instances des organisations internationales. Ce choix

stratégique vise à présenter et défendre les positions du Cameroun sur certaines questions

internationales d’intérêt avéré au plan national d’une part, et à capitaliser les nombreuses

opportunités qu’offre la coopération multilatérale en termes d’appuis divers, de visibilité et de

positionnement des ressources humaines compétentes d’autre part. La poursuite de cet objectif

permettra à notre pays de mobiliser auprès de partenaires multilatéraux, les apports extérieurs

dont il a besoin pour atteindre ses objectifs de développement conformément aux prescriptions

de la Stratégie Nationale de Développement 2020-2030 (SND30). En adéquation avec la

SND30, le Programme 088 s’emploie entre autres à promouvoir l’intégration régionale et le «

made in Cameroon », promouvoir l’insertion professionnelle des ressources humaines

nationales dans les Organisations Internationales, et à accompagner le Gouvernement dans

PROGRAMME 100

Relations Bilatérales

Optimiser les
retombées des relations
bilatérales sur le
développement durable
et inclusif du
Cameroun

Taux d’accords
bilatéraux mis en
œuvre % 27,3 45 50 55 65

ACTION 0

Elargissement de la carte
diplomatique

ACTION 1

Mobilisation du partenariat
au développement

ACTION 2

Suivi de la coopération
bilatérale

ACTION 3

Développement du
patrimoine diplomatique du
Cameroun à l’étranger

1.2.2.2. Cadre logique du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales

a. Présentation du programme
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l’implémentation du processus de décentralisation dans son volet international.

Dans un contexte international marqué par la complexification des enjeux multilatéraux et

l'émergence de nouveaux acteurs non-étatiques, le Programme 101 ambitionne d'accroître

substantiellement la capacité du Cameroun à promouvoir efficacement ses intérêts dans et à

travers les organisations multilatérales, la coopération décentralisée et les organisations non

gouvernementales, tout en y exerçant une influence déterminante. Cette approche stratégique

vise à transformer le Cameroun en un acteur influent et respecté sur la scène internationale,

capable de capitaliser pleinement les opportunités offertes par le système multilatéral, de même

que le réseau international d’acteurs sub-étatiques et non gouvernementaux contemporains. 

Pour concrétiser cette vision ambitieuse, la stratégie s'articule autour de trois objectifs

spécifiques complémentaires qui sont : la coordination et Suivi Stratégiques ; la représentation

et Influence Internationales et l’encadrement des Acteurs Non-Étatiques.

Pour atteindre ses objectifs le programme visera à :
Renforcer de manière substantielle la coordination et le suivi de la coopération
mult i latérale, décentral isée, ainsi que les concours des opérateurs non
gouvernementaux, à travers : 

le suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de l’intégration régionale
l'élaboration,
la mise en œuvre d'une stratégie nationale de diplomatie économique qui s'effectuera
par une approche participative impliquant l'ensemble des ministères sectoriels ;
la mise en place d'une architecture institutionnelle de captation des retombées
économiques, permettant une valorisation optimale des acquis diplomatiques ;
 l'amélioration de la coordination des interventions de diplomatie territoriale
nécessitera : l'harmonisation systématique des initiatives de jumelage, parrainage et
partenariats des Collectivités Territoriales Décentralisées (CTD) ; l'élaboration d'un
cadre réglementaire robuste pour l'action internationale des CTD; le développement
d'outils de planification conjointe État central-CTD innovants et efficaces.
la mise en place d'un dispositif de suivi-évaluation des initiatives internationales
comprendra l 'élaboration d'une revue annuelle des actions des CTD, le
développement d'indicateurs de performance spécifiques et l'allocation de ressources
budgétaires dédiées.

L’accroissement significatif de la représentation et de l'influence du Cameroun dans les
instances internationales, à travers : 

l'adoption et l'opérationnalisation de la stratégie nationale de placement dans les
instances multilatérales qui s'appuiera sur : 

La production de profi ls spécialisés pour les instances économiques
internationales ;
L'identification et le ciblage méthodique des postes stratégiques ;
Le développement d'un programme de formation spécialisée pour les candidatures
internationales ;
La création des profils de carrière en fonction des enjeux et domaines de la
diplomatie contemporaine ;
L'établissement de partenariats avec les institutions académiques de référence.

la création d'un réseau structuré des Camerounais en poste dans la fonction publique
internationale;
le développement de mécanismes de coordination avec les compatriotes placé dans

b. Stratégie programme
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la fonction publique internationale;
la réactivation du Comité interministériel des relations internationales.

Optimiser l'encadrement et la coordination des acteurs non-étatiques dans leur action
internationale ; à travers : 

La création d'un réseau des Camerounais d'influence à l'international ;
L'élaboration d'un code de bonne conduite pour l'action internationale des OSC ;
Le développement de mécanismes de concertation régulière MINREX-OSC-CTD et
MINREX-milieux des affaires à propension internationale ;
La surveillance rigoureuse du respect des prérogatives relatives au système
d'agrément des OSC actives à l'international.

La mise en œuvre de cette stratégie générera trois extrants fondamentaux qui constituent les

livrables concrets du programme :
Premièrement, un système de coordination et de suivi-évaluation de la présence
camerounaise dans les instances multilatérales pleinement opérationnel, garantissant
une approche cohérente et efficace.
Deuxièmement, une influence camerounaise renforcée et bénéfique aux politiques
publiques nationales dans les instances internationales, se traduisant par des retombées
tangibles pour le développement du pays.
Troisièmement, un écosystème d'acteurs non-étatiques structuré et encadré, contribuant
de manière coordonnée aux objectifs nationaux. L'élaboration d'une stratégie de
placement dans la fonction publique internationale, la création d'une plateforme
interministérielle dédiée et l'harmonisation des procédures d'insertion professionnelle
internationale.

Toutefois, la réalisation de ces objectifs ambitieux repose sur cinq hypothèses critiques :
Stabilité de l'Environnement Politico-Institutionnel (H1) : Cette condition préalable
nécessite le maintien de la stabilité politique interne, un environnement sécuritaire
favorable, la continuité des orientations diplomatiques et la stabilité des institutions
multilatérales.
Disponibilité et Prévisibilité des Ressources Financières (H2) : Le succès exige une
allocation budgétaire suffisante, une capacité de mobilisation de financements
complémentaires, la stabilité macroéconomique et des ressources dédiées à la formation
internationale.
Engagement et Coopération des Partenaires Institutionnels (H3) : Cette dimension
implique la volonté politique des ministères sectoriels, la coopération des CTD,
l'engagement constructif des OSC et des milieux d’affaires.
Capacités Institutionnelles et Humaines Adéquates (H4) : Cela suppose la
disponibilité de personnel qualifié, des outils de gestion performants, un système de
communication efficace et l'appropriation des méthodes de diplomatie économique
moderne.
Accès aux Opportunités Internationales (H5) : Cette hypothèse inclut l'ouverture des
organisations internationales aux candidatures camerounaises, l'accessibilité aux forums
stratégiques et la coopération dans la diplomatie territoriale.

La mise en œuvre du programme nécessite une approche proactive face à huit risques

majeurs :
La résistance à la coordination interministérielle (risque élevé) sera atténuée par la
désignation de points focaux dans chaque ministère et la sensibilisation systématique
des cadres.
L'insuffisance des ressources allouées (risque critique) appellera un plaidoyer soutenu
auprès des autorités budgétaires et une priorisation rigoureuse des activités essentielles.
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L'échec des candidatures aux postes stratégiques (risque élevé) sera prévenu par le
renforcement du lobbying diplomatique et la formation spécialisée des candidats.
Les actions non coordonnées des CTD (risque critique) seront maîtrisées par un cadre
réglementaire adapté et la sensibilisation des élus locaux.
La faible capitalisation de la présence camerounaise (risque moyen) sera corrigée par la
création d'un réseau formel et un système de briefing systématique.
L'intensification de la concurrence diplomatique (risque élevé) sera contrebalancée par le
renforcement des alliances stratégiques et l'amélioration continue des profils.
La résistance des OSC à l'encadrement (risque moyen) sera atténuée par des incitations
à la collaboration et des mécanismes de concertation régulière.
La non-appropriation de la stratégie de diplomatie économique (risque moyen) sera
prévenue par une formation intensive des cadres et des revues annuelles de
communication.

Le Programme 101 se déploiera en 06 actions : 
Action 0 : Capitalisation et renforcement des opportunités de l’intégration
régionale et sous régionale ;
Action 1 : Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances
décisionnelles internationales;
Action 2 : Capitalisation et valorisation des retombées des participations  du
Cameroun; 
 Action 3 : Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du développement
national ;
Action 4 : Suivi et Coordination des Relations multilatérales ;
 Action 5 : Encadrement des acteurs non étatiques.

 

 

L’entrée en vigueur effective de la Zone de Libre Echange Continentale Africaine (ZLECAF),

ainsi que le processus de rationalisation de l’intégration en Afrique centrale donnent la

possibilité à notre pays de capitaliser et de renforcer au mieux sa coopération avec les

instances régionales et sous régionales. Dans un contexte mondial marqué par la récession des

économies consécutive à la poursuite des tensions entre grands blocs en raison de la crise

russo-ukrainienne et de la permanence d’autres crises internationales, il devient urgent pour la

diplomatie camerounaise d’offrir de nouvelles opportunités économiques au pays en s’appuyant

sur les cadres de coopération multilatérale intra-africaines. Il sera ainsi question pour le

MINREX à travers cette action, de saisir les opportunités de la coopération sous régionale et

régionale au bénéfice du Cameroun et de mobiliser les instruments de la coopération sous

régionale et régionale en faveur du développement national. Cette action se mettra en œuvre

entre autres par  le suivi et promotion des projets, programmes et initiatives dans le cadre de

l’intégration régionale, l'élaboration et mise en œuvre d'une stratégie nationale de diplomatie

économique,, l’élaboration et suivi de la mise en œuvre de la stratégie nationale de promotion

des champions nationaux et du « Made in Cameroon » dans la sous-région et en Afrique. Les

indicateurs de cette action sont  le Taux de mise en œuvre des projets d’intégration et de

coopération régionale et le Taux d’alignement des projets régionaux sur la SND30.

c. Présentation des actions

ACTION 0 : CAPITALISATION ET RENFORCEMENT DES OPPORTUNITÉS DE L’INTÉGRATION RÉGIONALE

ET SOUS RÉGIONALE
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Le Ministère des Relations Extérieures, sous l’impulsion du CHEF DE L’ETAT et en

collaboration avec les Administrations sectorielles (sollicitées selon les cas) a pour mission de

porter la voix du Cameroun et défendre son image de marque au sein des instances

internationales. Le but recherché est de faire rayonner le Cameroun sur la scène multilatérale à

travers les missions et mandats qui lui sont confiés et d’augmenter le nombre de nos

compatriotes placés dans la Fonction Publique Internationale, ainsi que dans les Organisations

Internationales Gouvernementales et Non Gouvernementales. D’autre part, cette action vise à

rationaliser les contributions versées par notre pays aux budgets des Organisations et

mécanismes internationaux en fonction de leur pertinence et de leur apport dans notre

processus de développement.

Par cette action, il s’agira de :

- Placer des Camerounais dans la Fonction Publique Internationale ;

 - Optimiser la représentation du Cameroun auprès des Organisations et organismes

Intergouvernementaux

- Participer aux activités de la plateforme MINREX/MINFI chargée de rationaliser les

contributions financières de l’Etat

L’appartenance de notre pays aux grands ensembles et mécanismes internationaux exige une

participation active aux différentes rencontres prévues ainsi qu’une organisation de certaines

d’entre elles dans notre pays. Le but de cette action est de rentabiliser la participation du

Cameroun aux réunions, conférences et rencontres internationales. Son objectif est de

maximiser les retombées concrètes des participations aux foras internationaux pour le

développement.  L’indicateur de cette action le taux de satisfaction des parties prenantes sur la

coordination des interventions.

Fort de la place qu’occupent les acteurs infra étatiques dans le jeu international et compte tenu

des missions que la SND30 lui assignent dans le domaine de la diplomatie territoriale, le

MINREX entend faciliter la projection internationale des Collectivités Territoriales Décentralisées

(CTD) et autres entités. Le MINREX entend ainsi mobiliser les leviers de la coopération

internationale pour accélérer le processus de décentralisation tel que voulu par le Chef de l’Etat.

Cette contribution pourrait notamment se traduire par la négociation, de programmes et

opportunités dans divers domaines de compétences des CTD (éducation, santé,

environnement, aménagement du territoire, gestion de la voirie, etc) auprès de partenaires

bilatéraux et multilatéraux.

 Toutefois, l’atteinte de cet objectif requiert la prise en compte des ressources matérielles,

humaines et financières nécessaires à l’élaboration d’un cadre de concertation et de suivi

régulier. Les objectifs de cette action consistent à accroître la visibilité du rôle du MINREX dans

la négociation d’opportunités de coopération entre les CTD camerounaises et étrangères  et à

Suivre, encadrer et optimiser l’action internationale des CTD camerounaises.

ACTION 1 : POSITIONNEMENT STRATÉGIQUE DU CAMEROUN  DANS LES INSTANCES DÉCISIONNELLES

INTERNATIONALES

ACTION 2 : CAPITALISATION ET VALORISATION DES RETOMBÉES DES PARTICIPATIONS DU CAMEROUN

ACTION 3 : MOBILISATION DE LA DIPLOMATIE TERRITORIALE AU SERVICE DU DÉVELOPPEMENT

NATIONAL
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Cette action a pour objectif d’assurer la cohérence des positions exprimées par le Cameroun au

sein des instances multilatérales et la mise en oeuvre au plan national des recommandations et

résolutions adoptées.

En effet, dans un contexte d’appartenance à une multiplicité d’Organisations internationales de

divers cercles et niveaux, il est important de veiller à l’harmonisation et à la constance des

positions exprimées sur des questions transversales. Ceci permet de s’assurer de la

pérennisation des principes cardinaux de notre politique étrangère, de la régularité des vues,

opinions et avis sur les sujets abordés parfois au sein de plusieurs O.I. In fine, cette action vise

à veiller à la régularité des positions du Cameroun sur divers sujets au sein des instances

internationales. Elle vise également à résoudre le problème du déficit de coordination des

actions de coopération multilatérale entre le Département et les administrations techniques.

A titre illustratif, qu’il s’agisse de la problématique des droits humains abordée aussi bien à

l’Union Africaine, qu’à l’ONU d’une part, ou de la question du conflit au Moyen-Orient qui peut

être abordée aussi bien à l’OCI, à l’OIF qu’à l’ONU d’autre part, il est nécessaire que, dans le

cadre de la préparation de la participation des délégations camerounaises aux assises de ces

Instances, les délégués soient imprégnés de la position du Cameroun sur ces sujets principaux

et leurs dérivés.

Cette action est relative à la contribution de la coopération non gouvernementale aux efforts

nationaux de développement socio-économique et culturel.

Dans un contexte mondial marqué par la multiplication des partenariats entre les Etats et les

autres sujets du droit international, il est nécessaire que la diplomatie camerounaise soit mise à

contribution aussi bien pour accompagner les autres démembrements de l’Etat dans le choix du

partenaire non étatique en veillant au respect de l’image de marque de notre pays. De même, le

rôle du MINREX dans l’accompagnement des Organisations de la Société Civile nationale dans

leurs relations avec l’étranger vise à s'assurer de la compatibilité dudit partenariat avec les

valeurs et positions du Cameroun sur diverses problématiques à caractère social, humanitaire

et politique. Autrement dit, en sa qualité d’interface privilégié de l’Etat, le MINREX à travers

cette action aspire d’une part, à veiller en amont à la conformité des alliances, partenariats entre

OSC nationales et leurs partenaires étrangers et, d’autre part, à garantir la licéité des

opportunités de coopération qu’offre les OSC étrangères aux OSC nationales.
 

 

ACTION 4 : SUIVI ET COORDINATION DES RELATIONS MULTILATÉRALES

ACTION 5 : ENCADREMENT DES ACTEURS NON ÉTATIQUES

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 101

Relations multilatérales,
décentralisées et non
gouvernementales

Accroître la capacité
du Cameroun à
promouvoir
efficacement ses
intérêts dans et à
travers les
organisations
multilatérales, la
coopération
décentralisée et les
organisations non
gouvernementales

Taux de croissance de
la représentation
camerounaise dans les
instances
internationales

%

Rapports d’activités
des structures du
MINREX, RAP,
Revue des  activités

34,38 45 50 55 65
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Le Programme 102 intitulé «Diaspora et Migration internationale» se concentre essentiellement

sur la protection des ressortissants et des intérêts camerounais à l’étranger, définies par le

décret N°2013/112 du 22 avril 2013 portant organisation du Ministère des Relations Extérieures.

L’objectif poursuivi est : « l’accroissement de la contribution de la diaspora à la réalisation des

projets prioritaires », avec pour indicateur « taux d’accroissement des transferts de fonds de la

diaspora ». Ce Programme se donne pour priorité d’accompagner, d'améliorer la performance

du MINREX en conformité avec les orientations de la SND30. Ledit Programme est constitué de

cinq (05) actions.

Pour atteindre cet objectif, la mise en œuvre de ce programme repose sur une approche

systémique qui établit un pont durable entre le pays d'origine et les pays d'accueil. Dans cette

perspective, l'accent est mis prioritairement sur le financement et la réalisation des projets

d'investissement identifiés dans la Stratégie Nationale de Développement 2020-2030.

Parallèlement, une attention particulière est accordée à l'accompagnement personnalisé des

initiatives de réintégration des migrants.

Par ailleurs, le dispositif opérationnel s'appuie sur le réseau consulaire camerounais, qui

constitue le point d'entrée privilégié pour toute démarche administrative ou assistance aux

ressortissants camerounais résidant à l'étranger.3. Objectifs spécifiques

Afin de concrétiser cette vision, la stratégie poursuit les six objectifs : 
Renforcer les cadres de réintégration des migrants ;
Accroitre le nombre de projets mis en œuvre par la diaspora; 
Adapter la structure organisationnelle dédiées à la diaspora aux missions et aux
ambitions vis-à-vis de la Diaspora et de ses aspirations ;
Gérer les Affaires consulaires ; 
Assurer une meilleure protection et sécurisation des migrants et leurs biens Protéger et
promouvoir les camerounais à l’étranger, et ;

ACTION 0

Capitalisation et
renforcement des
opportunités de l’intégration
régionale et sous régionale

ACTION 1

Positionnement stratégique
du Cameroun  dans les
instances décisionnelles
internationales

ACTION 2

Capitalisation et valorisation
des retombées des
participations du Cameroun

ACTION 3

Mobilisation de la
diplomatie territoriale au
service du développement
national

ACTION 4

Suivi et Coordination des
Relations multilatérales

ACTION 5

Encadrement des acteurs
non étatiques

1.2.2.3. Cadre logique du programme 102 - Diaspora et migration internationale

a. Présentation du programme

b. Stratégie programme
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Assurer un meilleur positionnement stratégique du Cameroun sur les questions de
migrations.

La concrétisation de ces objectifs spécifiques se traduit par les sic extrants suivants :
Les cadres de réintégration des migrants sont renforcés;
le nombre de projets mis en œuvre par la diaspora est accru;
la structure organisationnelle dédiées à la diaspora aux missions et aux ambitions vis-à-
vis de la Diaspora et de ses aspirations est adaptée ;
La gestion des Affaires consulaires est améliorée; 
une meilleure protection et sécurisation des migrants et leurs biens est assurée ;
les camerounais à l’étranger sont protégés et promus ;
un meilleur positionnement stratégique du Cameroun sur les questions de migrations est
assuré.

Cependant, le succès de cette stratégie repose sur plusieurs conditions préalables, notamment

l'engagement actif de la diaspora, la stabilité du contexte géopolitique international, ainsi que la

capacité d'adaptation des structures institutionnelles aux évolutions des flux migratoires.

Néanmoins, certains risques ont été identifiés et doivent être anticipés. En premier lieu, la

volatilité des contextes politiques dans les pays d'accueil constitue un défi majeur. De plus, les

contraintes réglementaires internationales et les défis de coordination entre les différents

acteurs représentent des obstacles potentiels.

Par conséquent, les stratégies de mitigation comprennent la diversification géographique des

partenariats, le renforcement du dialogue diplomatique, ainsi que l'amélioration continue des

mécanismes de coordination intersectorielle. Ainsi, cette approche préventive permettra

d'assurer la résilience et l'efficacité du programme face aux défis identifiés.

 

Elle a pour objectif de renforcer les cadres de réintégration des migrants. Son  indicateur est le 

Taux de migrants réintégrés bénéficiant d'un dispositif d’accompagnement.

Cette action a pour but d’accroitre le nombre de projet mis en œuvre par la diaspora  avec pour

indicateur, taux de projets initiés par la diaspora par rapport aux propositions reçues

Les services consulaires et la structure dédiée à la diaspora représentent pour les migrants

l’autorité institutionnelle de proximité qui leur assure l’ensemble des services administratifs,

l’assistance et l’accompagnement à l’investissement. 

Pour mener à bien leurs missions, ces structures doivent disposer des compétences techniques

adaptées aux besoins des migrants et la nature des différentes sollicitations. Ils doivent

également bénéficier d’appui techniques (textes législatif et réglementaire, formation) et de

moyens adéquats leur permettant d’offrir des services de qualités. Aussi, l’action 3 se fixe pour

objectif d’adapter la structure organisationnelle dédiée à la diaspora aux missions et aux

ambitions vis-à-vis de la Diaspora et de ses aspirations. Elle a pour indicateur, taux de

satisfaction des usagers des services consulaires.

c. Présentation des actions

ACTION 0 : RÉINTÉGRATION DES MIGRANTS

ACTION 1 : MOBILISATION ET VALORISATION DU POTENTIEL DE LA DIASPORA ET DES MIGRANTS POUR

LE DÉVELOPPEMENT NATIONAL

ACTION 2 : RENFORCEMENT DES CAPACITÉS OPÉRATIONNELLES DE STRUCTURE DÉDIÉE À LA

DIASPORA ET DES SERVICES CONSULAIRES



29

CADRE STRATÉGIQUE DE PROGRAMMATION DU CHAPITRE
CDMT 2026-2028 AJUSTÉ

CHAPITRE 06 MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURES

Les migrants camerounais sont des citoyens et acteurs importants du développement du pays.

Leurs contributions variées et multiformes font qu’une attention toute particulière doit leur être

accordée pour résoudre leur problème, améliorer les difficultés auxquelles ils sont confrontées

tout au long de leur parcours migratoire. Dans ce cadre, cette action se fixe pour objectif,

d’assurer une meilleure protection et sécurisation des migrants et leurs biens.  En ce sens,

l’indicateur est le taux de résolution des cas de protection des migrants enregistrés.

Pays d’accueil, de transit et de départ  au regard de position géostratégique, le Cameroun

entend se positionner aux échelles sous régionale et régionale comme un carrefour d’échanges

sur les migrations. Il devrait conforter cette position en s’investissant sur les questions de

dialogue politique et technique en produisant davantage de documents stratégiques sur ses

expériences en mettant ses expertises à la disposition d’autres pays africains.

Dans cette dynamique, l’objectif de cette action est d’assurer un meilleur positionnement

stratégique du Cameroun sur les questions de migrations. Aussi, l’indicateur est le taux

d’activation des partenariats formalisé.

 

 

 

ACTION 3 : PROTECTION ET SÉCURISATION DES MIGRANTS ET DE LEURS BIENS

ACTION 4 : RENFORCEMENT DES PARTENARIATS STRATÉGIQUES ET DE COOPÉRATION SUR LES

QUESTIONS MIGRATOIRES

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 102

Diaspora et migration
internationale

Amélioration de la
contribution de la
diaspora à la réalisation
des projets prioritaires

Taux d’accroissement
des transferts de fonds
de la diaspora: %

RAPPORTS DE
LA BALANCE DE
PAIEMENT DU
MINISTERE DES
FINANCES ET DE
LA BANQUE
MONDIALE

1,5 2,5 3,5 5,5

ACTION 0

Réintégration des migrants

ACTION 1

Mobilisation et Valorisation
du potentiel de la diaspora et
des migrants pour le
développement national

ACTION 2

Renforcement des capacités
opérationnelles de structure
dédiée à la diaspora et des
services consulaires

ACTION 3

Protection et sécurisation
des migrants et de leurs
biens

ACTION 4

Renforcement des
partenariats stratégiques et
de coopération sur les
questions migratoires
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 Le Programme 103 intitulé «Gouvernance et gestion des fonctions supports du sous-secteur

des relations extérieures» concentre l’essentiel des politiques publiques en matière des

Relations Extérieures, définies par le décret N°2013/112 du 22 avril 2013 portant organisation

du Ministère des Relations Extérieures. L’objectif poursuivi est : de «Soutenir la mise en œuvre

de la stratégie du sous-secteur des relations extérieures», avec pour indicateur «Taux de mise

en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieures». Ce Programme se donne

pour priorité d’accompagner les programmes opérationnels dans la perspective d'améliorer la

performance du MINREX en conformité avec les orientations de la SND30. Ledit Programme

est constitué de huit (08) actions.

Le Programme 103 intitulé « Gouvernance et gestion des fonctions supports du sous-secteur

des relations extérieures » est celui qui assure l’opérationnalisation effective du Plan de Travail

Annuel du Département. Il englobe l’ensemble des activités qui permettent au Département de

fonctionner efficacement et de remplir ses missions. Cela inclut la mise en place des structures,

de processus et de systèmes pour gérer les ressources, les informations et les activités

nécessaires au bon déroulement des activités ministérielles. 

A la faveur des recommandations du Comité Interministériel d’Examen des Programmes 2025

et de l’implémentation effective du Manuel d’élaboration du Budget programme de septembre

2024, le Programme 103 a connu une reconfiguration de son intitulé et de ses actions. Il est

parti de la dénomination « Gouvernance et appui institutionnel dans le sous-secteur des

relations extérieures » à « Gouvernance et gestion des fonctions supports  du sous-secteur  des

Relations Extérieures ». Il est également passé de 09 à 08 actions. Néanmoins sa pertinence

est restée la même et son objectif est toujours d’accompagner les programmes opérationnels. 

Depuis, le lancement de la 2e phase de la SND30, le Programme support s’est lancé dans un

vaste processus de dynamisation et de modernisation des fonctions supports notamment avec

la digitalisation des services consulaires tels qu’E-visa, E-legalis, le lancement de la

construction du Centre de Transformation Digitale, l’amorce de la prise en compte des

statistiques administratives, le déploiement des personnels dans les services centraux et

extérieurs. Néanmoins, les défis persistent en termes d’allocations insuffisantes des ressources

financières, de difficile remontée des informations, d’absence de tenue des dialogues de gestion

stratégique, d’absence d’une structure de gestion des données statistiques. Ces manquements

plombent la performance des programmes opérationnels et entravent l’optimisation de la

coordination et le pilotage de notre département ministériel. 

Dans l’optique de prendre en compte ces réalités, l’ancien indicateur intitulé « Taux de

réalisation des activités budgétisées » qui était déjà plafonné à 100% depuis le dernier triennat 

a été revu en de nouveaux indicateurs qui sont fonction des nouveaux objectifs stratégique,

d’efficience et de qualité de service: 
Taux de mise en œuvre financière des tâches des programmes ;
Taux d’exécution moyen des ressources financières des programmes ;

1.2.2.4. Cadre logique du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des

relations extérieures

a. Présentation du programme

b. Stratégie programme
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Nombre de sessions de dialogues de gestion stratégiques ;
Taux de respect des procédures administratives et financières ;
Taux de mise en œuvre de l’organigramme ;
Proportion des personnels disposant d’un poste de travail ;
Taux d’accès des femmes aux postes à responsabilité ;
Part des femmes siégeant dans les organes de gouvernance des organes sous-tutelle. 

Afin d’atteindre des résultats de performance attendus de ces indicateurs, le Programme 103

entend :
Poursuivre la modernisation de notre administration à travers : la digitalisation,
l’archivage numérique ainsi que la dématérialisation des procédures, la création des
plateformes de collaboration et d’échanges d’informations entre les administrations du
sous-secteur de la diplomatie, le renforcement des capacités des agents publics en
matière de planification et de management stratégique ;
D’améliorer la communication institutionnelle, à travers la mise sur pied d’un dispositif de
communication de crise, la création d’une base de données électroniques des textes
juridiques et l’intensification des communications digitales ;
De développer les statistiques administratives du MINREX ; 
De mettre en place et de coordonner un dispositif de veille stratégique et économique
qui permettra de scruter en permanence l’environnement mondial pour déceler les
signaux d’alerte et les opportunités d’affaires pour le Cameroun;
De  promouvoir le bilinguisme et le multiculturalisme par l’organisation de la semaine du
bilinguisme et des activités multiculturelles dans nos Ambassades et à l’intention du
Corps diplomatique accrédité au Cameroun;
De maturer les niches de recettes non fiscales pour agrandir l’assiette budgétaire du
Département ; 
De poursuivre la mise en œuvre des activités pertinentes liées au genre à l’instar de la
célébration  de la Journée internationale de la femme dans la diplomatie. 

Pour parvenir à ces résultats au terme du triennat 2026-2028, il sera question de mettre

l’emphase sur la coordination de l’équipe de pilotage du contrôle de gestion à travers la

désignation des responsables de programmes et d’actions, outillés, disponibles et totalement

dévoués à la tâche. De même que la désignation des responsables d’activités s’impose avec

acuité tout comme la tenue régulière des Dialogues de Gestion Stratégiques et Opérationnels 

et le  développement d’un système d’informations statistiques opérationnels ainsi que d’un

dispositif efficace et fiable de remontée d’informations. 

Dans cette perspective, les activités du Programme103 seront articulées autour de huit actions,

notamment :
 Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations
extérieures ;
Pilotage et coordination des programmes et actions du MINREX ;
Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services centraux,
déconcentrés et extérieurs ;
Gestion optimale des ressources budgétaires des programmes ;
 Promotion du bilinguisme et du multiculturalisme au sein des services centraux,
déconcentrés et extérieurs ;
Gestion des systèmes d’information ;
Communication, archives et liaison diplomatiques ;
Appui aux affaires juridiques.
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Elle a pour objectif de garantir l’atteinte des objectifs stratégiques du sous-secteur en

capitalisant l’assistance technique en faveur du développement national. Son  indicateur est le

Taux d’implémentation des mécanismes de coordination et de suivi du sous-secteur des

relations extérieures
 

Cette action a pour but d’assurer une meilleure synergie entre les services centraux,

déconcentrés et extérieurs et garantir leur efficacité avec pour indicateur Taux

d’opérationnalisation des mécanismes de pilotage et de coordination des programmes et

actions du MINREX.

Cette action dont l’objectif est d’améliorer le cadre et les conditions de travail des personnels du

MINREX. Ladite amélioration se traduit par l’acquisition des équipements permettant de doter le

personnel d’outils de travail nécessaires à l’exercice de leurs fonctions, l’entretien et la

maintenance du patrimoine du Département, la rénovation et la construction des infrastructures,

la mise en œuvre du schéma directeur informatique et la mise en œuvre d’une politique qualité-

Hygiène Sécurité-Environnement au sein du MINREX. Sa performance est calculée à l’aune de

la proportion de personnels disposant d’un cadre de travail adéquat. Elle vise à contribuer à la

modernisation de l’outil diplomatique, à travers les orientations inscrites dans la SND30 à l’instar

de l’automatisation des outils de gestion du personnel, le suivi de l’applicabilité des textes,

l’optimisation du service public de la diplomatie, la gestion stratégique des ressources humaines

du MINREX, le renforcement des compétences du personnel. C’est dans cette action que l’on

retrouve les activités liées à la prise en compte du genre, ainsi que des thématiques

traditionnelles comme la gestion sociale. Elle prend également en compte des missions

traditionnelles telles que la gestion sociale. Pour le triennat 2026-2028, elle envisage mettre

l’accent sur des activités telles que la dématérialisation des effets de carrière afin de contribuer

à la réforme E-Government, les sessions de formation en planification et management

stratégique afin de répandre une culture stratégique au MINREX, les sessions de formations en

langues internationales afin de diversifier et de spécialiser les compétences linguistiques des

diplomates camerounais pour la conquête et la maitrise des nouveaux marchés, et

l’organisation de la Journée Internationale de la Femme dans la diplomatique pour la mise en

lumière et la prise en compte de son apport et de sa particularité. Son indicateur est le Taux de

modernisation des services.

 

Son objectif est d’assurer une gestion financière transparente et efficiente des programmes.

Pour ce faire, elle prend en compte la préparation du budget, l’exécution du budget et la gestion

c. Présentation des actions

ACTION 0 : COORDINATION ET SUIVI DE LA MISE EN ŒUVRE DE LA STRATÉGIE DU SOUS-SECTEUR DES

RELATIONS EXTÉRIEURES

ACTION 1 : PILOTAGE ET COORDINATION DES PROGRAMMES ET ACTIONS DU MINREX

ACTION 2 : AMÉLIORATION DU CADRE DE TRAVAIL ET DU CLIMAT SOCIAL DANS LES SERVICES

CENTRAUX, DÉCONCENTRÉS ET EXTÉRIEURS

ACTION 3 : GESTION OPTIMALE DES RESSOURCES BUDGÉTAIRES DES PROGRAMMES
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de la comptabilité matières. Elle met l’emphase sur la budgétisation par programme et la mise

sur pied d’un cadre juridique et institutionnel visant à améliorer la qualité de la dépense et à

renforcer le contrôle de la gestion des deniers publics. Son indicateur est le taux de mise en

œuvre des ressources financières des programmes.

L’objectif de cette action est d’assurer la promotion du bilinguisme et du multiculturalisme dans

les services centraux, déconcentrés et extérieurs afin de préserver l’unité du pays et le

sentiment d’appartenance nationale. Elle a pour indicateur le Nombre d’actions de promotion du

bilinguisme et du multiculturalisme dans les services centraux, déconcentrés et extérieurs. C’est

l’une des mesures que le Gouvernement entend intensifier pour réduire la fracture sociale et

promouvoir un développement national inclusif.

L’objectif de cette action est de mettre à la disposition des décideurs et des usagers des

informations et des données statistiques fiables pour le suivi-évaluation de la performance. Cela

implique le développement d’un système performant de statistiques et des systèmes

informatiques tel que édicté dans la SND 30. Etant donné que l’organigramme du MINREX ne

prévoit pas une structure en charge des statistiques, il sera question de mettre sur pied une

unité ad hoc y afférente dont le rôle sera d’assurer la coordination de la production et de la

diffusion des statistiques du MINREX. Par ailleurs, il est prévu des sessions de formation et de

sensibilisation du personnel à la collecte et à l’utilisation des données statistiques, ainsi que le

traitement et la sécurisation desdites données à travers la mise en place d’un système

d’informations statistiques. L’indicateur de cette action est la Proportion des informations

statistiques produites.

C’est une action a pour objectif d’assurer la diffusion fiable de l’information suivant les canaux

diplomatiques à travers 03 activités que sont : Information et communication, édition et diffusion

des périodiques, documentation et archivage. Pour le triennat 2026-2028, elle mettra l’emphase

sur l’intensification de la stratégie de communication digitale du MINREX afin de faciliter l’accès

des citoyens, de la diaspora et des étrangers aux activités menées par notre Département, la

mise en place d’un dispositif de communication de crise afin de préparer à l’avance des

communications pertinentes sur les évènements qui peuvent avoir des effets néfastes sur

l’image de la diplomatie camerounaise en particulier et du pas en général. Son indicateur est le 

nombre d’actions de communication diplomatique.

Cette action vise à s’assurer du respect des procédures juridiques internationales. Elle s’intègre

d’une part, dans les missions du Ministère des Relations Extérieures qui est le Conseiller

Juridique de l’Etat, et d’autre part dans la SND 30 par la prise en compte des mécanismes de

coordination et de suivi de la mise en œuvre des conventions et accords de coopération, ainsi

que la mise en œuvre d’une procédure d’évaluation avant signature de toute convention. Le

renforcement de la coopération et du partenariat au développement dans le cadre de cette

action va s’articuler aux priorisations des activités des programmes opérationnels en conformité

ACTION 4 : PROMOTION DU BILINGUISME ET DU MULTICULTURALISME AU SEIN DES SERVICES

CENTRAUX, DÉCONCENTRÉS ET EXTÉRIEURS

ACTION 5 : GESTION DES SYSTÈMES D’INFORMATION

ACTION 6 : COMMUNICATION, ARCHIVES ET LIAISON DIPLOMATIQUES

ACTION 7 : APPUI AUX AFFAIRES JURIDIQUES
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aux instructions du Premier Ministre, Chef du Gouvernement, contenues dans sa lettre

N°23/B70/d-10/PM du 01er août  2023. Durant le triennat 2026-2028, une emphase sera mise

sur la mise en place et la tenue d’un recueil d’accords, conventions et traités auxquels le

Cameroun est partie ; le suivi et évaluation de la mise en œuvre des instruments juridiques

internationaux de l’Etat ; la mise en œuvre d’une procédure d’évaluation avant signature de

toute convention. Son indicateur est taux de mise en œuvre des procédures juridiques

internationales.

 

 

PROGRAMME/ACTION OBJECTIF INDICATEURS
UNITÉ

DE
MESURE

SOURCE DE
VÉRIFICATION

RÉALISATION ESTIMATION VALEUR CIBLE CSP
20302024 2025 2026 2027 2028

PROGRAMME 103

Gouvernance et gestion des
fonctions supports dans le
sous-secteur des relations
extérieures

Objectif 4 : Renforcer
la représentativité
féminine dans les
postes de
responsabilité

Taux d’accès des
femmes aux postes à
responsabilité %

Rapports
d’activités de
l'Inspection
générale des
Services et de la
DAG

15 20 25 35

Objectif 3 : Améliorer
le cadre de travail au
sein des Programmes

Proportion des
personnels disposant
d’un cadre de travail
adéquat %

Rapports
d’activités de la
sous direction des
personnels, du
service du matériel,
du comité de
passation des
marchés

89 74 76 78 82

Taux de mise en œuvre
de l’organigramme %

Rapports
d’activités de
l'Inspection
Générale des
Services

75 80 85 95

Objectif 2 : assurer
l’opérationnalisation
effective du Plan de
Travail Annuel (PTA)

Taux d’exécution des
ressources financières %

RAPPORT
D'ACTIVITES 92 94 96 100

Nombre de sessions de
dialogues de gestion
stratégiques

nb
RAPPORT
D'ACTIVITE 0 2 3 4 4

Objectif 1 :  Soutenir la
mise en œuvre de la
politique des relations
extérieures

Taux de mise en œuvre
de la stratégie du sous-
secteur des relations
extérieures

%

rapports d'activités
des structures du
MINREX, RAP,
CDMT, REVUE

20 30 40 60

ACTION 0

Coordination et suivi de la
mise en œuvre de la
stratégie du sous-secteur des
relations extérieures

ACTION 1

Pilotage et coordination des
programmes et actions du
MINREX

ACTION 2

Amélioration du cadre de
travail et du climat social
dans les services centraux,
déconcentrés et extérieurs

ACTION 3

Gestion optimale des
ressources budgétaires des
programmes

ACTION 4

Promotion du bilinguisme et
du multiculturalisme au sein
des services centraux,
déconcentrés et extérieurs

ACTION 5

Gestion des systèmes
d’information

ACTION 6

Communication, archives et
liaison diplomatiques

ACTION 7

Appui aux affaires
juridiques
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L’aspect genre est spécifiquement pris en compte dans le programme support 103 à travers

l’action 2 portant sur l’ « amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services

centraux, déconcentrés et extérieurs ». Cette action comporte dix activités genre sensible qui

prendront en charge la question du genre par la prise en compte des particularités et des

spécificités en matière de construction des infrastructures, d’aménagement du cadre de travail

et de gestion des ressources humaines. Dans les deux premières modalités sont concernés, les

éléments qui favorisent l’épanouissement des personnes vivant avec des handicaps, tels que

les rampes, parkings, toilettes, la dotation des bureaux facilement accessibles aux personnels à

mobilité réduite. Autour de la gestion des ressources humaines gravitent les composantes du

genre, liées au sexe et aux minorités. Ainsi, ces réalités devront davantage être prises en

compte dans la redistribution des postes de responsabilités, la commémoration des journées

particulières à l’instar de la Journée internationale de la Femme et la Journée internationale de

la Femme dans la diplomatie. Dans le même ordre d’idées, un accent sera mis sur le

fonctionnement de la Dynamique des Femmes de la diplomatie camerounaise (DYFEDCAM),

association regroupant le personnel féminin du MINREX ; la production et la diffusion du journal

« Diplo-ladies », dont la ligne éditoriale met en exergue les figures féminines de la diplomatie

camerounaise ; et la mise sur pied du Comité de la promotion du genre et équité.

En ce qui concerne les activités relatives à l’import substitution, le MINREX entend apporter sa

contribution dans ce domaine à travers le programme chargé des questions bilatérales, lequel

prévoit notamment une activité sur le Forum Economique sur l’Import substitution avec les Pays

d’Amérique Latine.

1.2.3. Description de la prise en compte des politiques thematiques par programme

1.2.3.1. Description de la prise en compte du genre par programme

1.2.3.2. Description de la prise en compte du climat par programme

1.2.3.3. Description de la prise en compte de l'import-substitution par programme



 



2.

APERÇU DU BILAN FINANCIER
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2.1. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.1.1. Exécution financière des dépenses du programme 087 - Renforcement du potentiel des relations bilatérales, par action

TABLEAU.1: Exécution financière des dépenses du programme 087 - Renforcement du potentiel des relations bilatérales

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 087 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

02 - Consolidation des amitiés traditionnelles et

recherche de nouveaux partenaires

28 704 137 28 704 137 19 297 340 19 297 340 67,23 % 67,23 % 26 826 729 26 826 729 8 949 151 8 939 153 33,36 % 33,32 %

03 - Coordination du suivi de la coopération

bilatérale

326 366 326 366 326 040 326 040 99,90 % 99,90 % 302 892 302 892 257 770 234 497 85,10 % 77,42 %

04 - Maintenance et renforcement des capacités

opérationnelles des services extérieurs

2 856 000 2 856 000 0 0 0,00 % 0,00 % 3 160 000 3 160 000 0 0 0,00 % 0,00 %

TOTAL PROGRAMME 087 31 886 503 31 886 503 19 623 380 19 623 380 61,54 % 61,54 % 30 289 622 30 289 622 9 206 921 9 173 650 30,40 % 30,29 %

2.1.2. Exécution financière des dépenses du programme 088 - Negociation, coordination et suivi de la cooperation multilaterale, decentralisee, non gouvernenmentale et

des programmes subsequents, par action

TABLEAU.2: Exécution financière des dépenses du programme 088 - Negociation, coordination et suivi de la cooperation multilaterale, decentralisee, non gouvernenmentale et des programmes subsequents

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 088 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

01 - Capitalisation et renforcement des

opportunités de l’intégration régionale et sous

régionale

0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 17 000 17 000 0 0 0,00 % 0,00 %

02 - Rationalisation de la participation du

Cameroun et promotion des Camerounais dans les

instances multilatérales

845 032 845 032 6 158 6 158 0,73 % 0,73 % 939 809 939 809 21 366 5 420 2,27 % 0,58 %

03 - Participation du Cameroun aux rencontres,

foras et sommets internationaux à caractère

stratégique

848 837 848 837 832 588 687 588 98,09 % 81,00 % 1 712 669 1 712 669 499 069 409 290 29,14 % 23,90 %

04 - Mobilisation de la diplomatie territoriale au

service du développement national

7 111 7 111 7 094 7 094 99,77 % 99,77 % 10 271 10 271 0 0 0,00 % 0,00 %

06 - Optimisation et rationalisation de la

coopération non gouvernementale

0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 12 750 12 750

TOTAL PROGRAMME 088 1 700 980 1 700 980 845 841 700 841 49,73 % 41,20 % 2 692 499 2 692 499 520 435 414 710 19,33 % 15,40 %
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2.1.3. Exécution financière des dépenses du programme 089 - Gestion de la diaspora, des migrants et des crises nouvelles, par action

TABLEAU.3: Exécution financière des dépenses du programme 089 - Gestion de la diaspora, des migrants et des crises nouvelles

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 089 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

02 - Mobilisation du potentiel de la Diaspora et des

Migrants pour le développement national

17 000 17 000 17 000 17 000 100,00 % 100,00 % 29 750 29 750 29 750 17 000 100,00 % 57,14 %

03 - Renforcement des capacités opérationnelles

des services consulaires

1 964 199 1 964 199 0 0 0,00 % 0,00 % 3 204 878 3 204 878 39 993 34 994 1,25 % 1,09 %

04 - Protection des intérêts de la Diaspora et des

Migrants au Cameroun et à l’étranger

136 833 136 833 136 817 136 817 99,99 % 99,99 % 81 583 81 583 59 988 46 003 73,53 % 56,39 %

05 - Gestion des questions migratoires et des

crises nouvelles

14 221 14 221 14 221 14 221 100,00 % 100,00 % 14 221 14 221 7 110 2 370 49,99 % 16,67 %

TOTAL PROGRAMME 089 2 132 253 2 132 253 168 038 168 038 7,88 % 7,88 % 3 330 433 3 330 433 136 841 100 367 4,11 % 3,01 %

2.1.4. Exécution financière des dépenses du programme 090 - Gouvernance et appui institutionnel dans le sous-secteur des relations exterieures, par action

TABLEAU.4: Exécution financière des dépenses du programme 090 - Gouvernance et appui institutionnel dans le sous-secteur des relations exterieures

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 090 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

01 - Coordination et suivi des activités des services 9 389 461 9 389 461 9 340 606 9 335 606 99,48 % 99,43 % 1 539 227 1 539 227 1 167 554 916 622 75,85 % 59,55 %

02 - Amélioration du cadre de travail dans les

services centraux

1 767 781 1 767 781 1 619 861 861 625 91,63 % 48,74 % 1 592 255 1 592 255 489 214 139 872 30,72 % 8,78 %

03 - Modernisation du service public de la

diplomatie

1 265 497 1 265 497 1 228 721 1 228 721 97,09 % 97,09 % 2 772 243 2 772 243 590 731 399 552 21,31 % 14,41 %

04 - Gestion budgétaire, financière et comptable    

   

3 637 080 3 637 080 3 615 302 3 151 194 99,40 % 86,64 % 5 216 562 5 216 562 4 368 943 2 584 398 83,75 % 49,54 %

05 - Promotion du bilinguisme 87 660 87 660 87 649 87 649 99,99 % 99,99 % 81 480 81 480 43 847 24 146 53,81 % 29,63 %

06 - Information et données statistiques pour la

planification stratégique et le suivi-évaluation de la

performance

19 752 19 752 17 350 17 350 87,84 % 87,84 % 53 153 53 153 6 559 6 529 12,34 % 12,28 %

07 - Négociation et suivi des engagements

juridiques et des contentieux internationaux de

l’Etat

98 143 98 143 95 596 95 596 97,40 % 97,40 % 80 383 80 383 63 630 63 630 79,16 % 79,16 %

08 - Développement de l’information, de la

communication et des Archives diplomatiques

141 481 141 481 141 453 141 453 99,98 % 99,98 % 190 429 190 429 166 648 148 936 87,51 % 78,21 %
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09 - Elaboration des documents de stratégie et de

planification

53 700 53 700 53 425 53 425 99,49 % 99,49 % 57 714 57 714 49 719 16 905 86,15 % 29,29 %

TOTAL PROGRAMME 090 16 460 553 16 460 553 16 199 963 14 972 620 98,42 % 90,96 % 11 583 447 11 583 447 6 946 844 4 300 589 59,97 % 37,13 %

2.2. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SUIVANT LES NATURES DE DEPENSE

2.2.1. Exécution financière des dépenses du programme 087 - Renforcement du potentiel des relations bilatérales, par nature de dépenses

TABLEAU.5: Exécution financière des dépenses du programme 087 - Renforcement du potentiel des relations bilatérales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 087 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 29 030 503 29 030 503 19 623 380 19 623 380 67,60 % 67,60 % 27 129 622 27 129 622 9 206 921 9 173 650 33,94 % 33,81 %

SALAIRES 19 269 628 19 269 628 19 269 628 19 269 628 100,00 % 100,00 % 16 590 450 16 590 450 8 776 517 8 776 517 52,90 % 52,90 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 2 409 359 2 409 359 0 0 0,00 % 0,00 % 2 426 359 2 426 359 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 7 351 516 7 351 516 353 752 353 752 4,81 % 4,81 % 8 112 813 8 112 813 430 403 397 133 5,31 % 4,90 %

INVESTISSEMENT 2 856 000 2 856 000 0 0 0,00 % 0,00 % 3 160 000 3 160 000 0 0 0,00 % 0,00 %

BIP RIO 2 856 000 2 856 000 0 0 0,00 % 0,00 % 3 160 000 3 160 000 0 0 0,00 % 0,00 %

TOTAL PROGRAMME 087 31 886 503 31 886 503 19 623 380 19 623 380 61,54 % 61,54 % 30 289 622 30 289 622 9 206 921 9 173 650 30,40 % 30,29 %

2.2.2. Exécution financière des dépenses du programme 088 - Negociation, coordination et suivi de la cooperation multilaterale, decentralisee, non gouvernenmentale et

des programmes subsequents, par nature de dépenses

TABLEAU.6: Exécution financière des dépenses du programme 088 - Negociation, coordination et suivi de la cooperation multilaterale, decentralisee, non gouvernenmentale et des programmes subsequents,

par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 088 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 1 700 980 1 700 980 845 841 700 841 49,73 % 41,20 % 2 692 499 2 692 499 520 435 414 710 19,33 % 15,40 %

SALAIRES 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 960 000 960 000 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 229 933 229 933 46 933 46 933 20,41 % 20,41 % 217 000 217 000 9 000 9 000 4,15 % 4,15 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 1 471 047 1 471 047 798 908 653 908 54,31 % 44,45 % 1 515 499 1 515 499 511 435 405 710 33,75 % 26,77 %

TOTAL PROGRAMME 088 1 700 980 1 700 980 845 841 700 841 49,73 % 41,20 % 2 692 499 2 692 499 520 435 414 710 19,33 % 15,40 %
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2.2.3. Exécution financière des dépenses du programme 089 - Gestion de la diaspora, des migrants et des crises nouvelles, par nature de dépenses

TABLEAU.7: Exécution financière des dépenses du programme 089 - Gestion de la diaspora, des migrants et des crises nouvelles, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 089 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 2 132 253 2 132 253 168 038 168 038 7,88 % 7,88 % 3 330 433 3 330 433 136 841 100 367 4,11 % 3,01 %

SALAIRES 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 1 050 000 1 050 000 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 541 859 541 859 0 0 0,00 % 0,00 % 548 700 548 700 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 1 590 394 1 590 394 168 038 168 038 10,57 % 10,57 % 1 731 733 1 731 733 136 841 100 367 7,90 % 5,80 %

TOTAL PROGRAMME 089 2 132 253 2 132 253 168 038 168 038 7,88 % 7,88 % 3 330 433 3 330 433 136 841 100 367 4,11 % 3,01 %

2.2.4. Exécution financière des dépenses du programme 090 - Gouvernance et appui institutionnel dans le sous-secteur des relations exterieures, par nature de dépenses

TABLEAU.8: Exécution financière des dépenses du programme 090 - Gouvernance et appui institutionnel dans le sous-secteur des relations exterieures, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 090 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

FONCTIONNEMENT 15 040 603 15 040 603 14 921 277 14 452 170 99,21 % 96,09 % 10 243 447 10 243 447 6 646 844 4 300 589 64,89 % 41,98 %

SALAIRES 0 0 0 0 0,00 % 0,00 % 1 630 550 1 630 550 0 0 0,00 % 0,00 %

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 783 933 783 933 782 583 782 433 99,83 % 99,81 % 789 941 789 941 601 304 601 304 76,12 % 76,12 %

AUTRES BIENS ET SERVICES 14 176 670 14 176 670 14 058 694 13 589 737 99,17 % 95,86 % 7 742 956 7 742 956 6 005 541 3 659 285 77,56 % 47,26 %

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 80 000 80 000 80 000 80 000 100,00 % 100,00 % 80 000 80 000 40 000 40 000 50,00 % 50,00 %

INVESTISSEMENT 1 419 950 1 419 950 1 278 686 520 450 90,05 % 36,65 % 1 340 000 1 340 000 300 000 0 22,39 % 0,00 %

BIP RIO 1 419 950 1 419 950 1 278 686 520 450 90,05 % 36,65 % 1 340 000 1 340 000 300 000 0 22,39 % 0,00 %

TOTAL PROGRAMME 090 16 460 553 16 460 553 16 199 963 14 972 620 98,42 % 90,96 % 11 583 447 11 583 447 6 946 844 4 300 589 59,97 % 37,13 %
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Au titre des difficultés, les quatre programmes sont confrontés à certains obstacles induits par le

contexte international en proie à de nombreuses crises sécuritaires, environnementales et

migratoires, l’insuffisance des ressources financières et la pénible remontée des informations et

le déficit de coordination du sous-secteur. 

De manière générale, les principales préoccupations tournent autour de : 

-           la budgétisation rationnelle qui devrait concilier la modicité de l’enveloppe budgétaire et

l’immensité des besoins réels ;

-           L’actualisation de la Banque des Projets car les contraintes qu’éprouve le MINREX dans

l’apurement de la Banque des Projets alourdissent la gestion et le suivi de celle-ci ;

-           L’intégration des spécificités du MINREX dans la matrice du budget programme car

d’une part, l’essentiel des activités du MINREX se déploie dans un contexte international

empreint d’évènements soudains et imprévus. D’autre part, le cadre de passation des marchés

par les services extérieurs fluctue d’un pays à l’autre. Ainsi, les Missions Diplomatiques

camerounaises font face à de réels défis aussi bien dans l’exécution du budget de

fonctionnement que dans la consommation des crédits d’investissement.

De manière spécifique, chaque programme a des préoccupations intrinsèques à son

déploiement. 

Ainsi, les difficultés du Programme 100 résident d’une part dans le contexte de mise en œuvre

marqué sur le plan international par le conflit russo-ukrainien et Israélo-palestinien qui

entrainent des répercussions socio-économiques, dont une hyper inflation dans la plupart des

pays accréditaires. Celle-ci a conduit à un accroissement des demandes budgétaires

additionnelles des Missions Diplomatiques en termes de frais d’assurance, loyers, salaires des

recrutés sur place et frais de scolarité. D’autre part, il convient de relever s’agissant des

mouvements de fonds vers les Ambassades, la récurrence des mauvaises assignations de

crédits et leur irrégularité, qui contribuent à entraver la bonne exécution financière du

programme. On peut également évoquer le traitement manuel des dépenses ainsi que

l’absence de contrôles de régularité et de conformité exercé par les contrôleurs financiers sur

l’exécution des dépenses budgétaires des services extérieurs. Au niveau des structures

chargées de la coordination du suivi de la coopération bilatérale, on note la persistance des

lenteurs administratives tant en ce qui concerne les demandes que les délivrances des

autorisations de sortie dans le cadre de la participation aux conférences internationales. En

outre, il existe des insuffisances dans le processus de maturation des projets d’investissement

public au sein des Missions Diplomatiques et l’absence des commissions de passation des

marchés au sein desdites Missions. 

Le Programme 101 a connu diverses entraves dans sa mise en œuvre, notamment le faible

niveau de concertation entre les structures internes en charge du suivi des dossiers spécifiques

à l’action internationale des CTD en direction des partenaires bilatéraux, l’absence d’un cadre

de concertation du suivi des initiatives internationales des CTD entre le MINREX, le

MINDDEVEL et le MINAT , la non budgétisation par des dépenses de co-financement et le

2.3. DIFFICULTES RENCONTREES ET PROPOSITIONS DE SOLUTIONS

2.3.1. Difficultés rencontrées
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recensement approximatif des conférences internationales et nationales en raison de la

multiplicité des acteurs. 

Le Programme 102 pour sa part déplore l’absence d’une stratégie nationale d’engagement en

faveur de la diaspora, l’absence de coordination interministérielle sur le suivi et la résolution des

problématiques de la diaspora, l’absence de cartographie de la diaspora, le caractère

imprévisible de certains phénomènes liés à la diaspora et l’émergence de nouvelles

problématiques relatives à la migration. 

S’agissant du Programme 103, programme-support, les difficultés portent sur le faible niveau de

coordination et de suivi des activités des services du MINREX et du sous-secteur des Relations

Extérieures au vu du nombre insuffisant de réunions de coordination et de l’absence d’une

plateforme y dédiée, la faible remontée des informations, la non-budgétisation des activités

arrimées à la SND30, l’absence d’une unité en charge de la statistique, la tenue sporadique des

dialogues de gestion stratégiques. 

Pour faire face aux difficultés sus évoquées et dans la perspective d’améliorer la performance

du Ministère des Relations Extérieures, il serait approprié d’envisager de manière générale les

solutions suivantes :
Accroitre la dotation budgétaire pour permettre à la diplomatie d’atteindre les objectifs à
elle assignés. Cela passe par le dégrossissement effectif des chapitres communs, des
activités dont les crédits devraient être transférés dans le budget du MINREX ;

 
Doter la plateforme MINREX-MINFI-MINEPAT d’une base juridique qui lui permette
d’adresser plus efficacement et de manière pérenne les préoccupations récurrentes en
dépenses de fonctionnement et d’investissement soulevées par les Missions
Diplomatiques et Postes Consulaires ;

 
Autoriser des missions conjointes de contrôle du suivi de l’exécution physico-financière
du Budget d’investissement Public en vue de favoriser la remontée des informations.
Ceci va de pair avec la conception d’un outil approprié et adéquat pour la collecte des
informations qui rendent compte de la performance du MINREX dans ses services
extérieurs;

 
Organiser des séminaires d’imprégnation au budget programme à l’intention des
services centraux et extérieurs. Il a été préconisé par les Services du Premier Ministre,
l’organisation préalable d’un séminaire gouvernemental à cet effet, si tant est que les
ordonnateurs principaux doivent donner le lead en s’appropriant en amont de la Gestion
Axée sur les Résultats (GAR) et en aval, ériger en principe préalable à la préparation et
à l’exécution du budget du MINREX, l’institutionnalisation du Débat d’Orientation
Budgétaire Interne (DOBI) ;

 
Rendre effectif le Fonds de Maturation des Projets créée au MINEPAT. La liste des
projets émanant des Missions Diplomatiques et Postes Consulaires nécessitant des
études pourrait ainsi être transmise au MINEPAT pour inscription budgétaire.

 

De manière spécifique, les solutions suivantes sont préconisées pour chaque programme:
Pour le programme 100, il faudrait mettre en place une réserve de crises et de situation

2.3.2. Propositions de solutions
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d’urgence pour faire face aux évènements imprévisibles dans les services extérieurs,
inscrire une provision pour couvrir les effets des différentiels d’inflation, élargir aux
Missions Diplomatiques et Postes consulaires la couverture institutionnelle du système
d’information budgétaire PROBMIS, simplifier les procédures financières de délégation
ponctuelle de crédits. 
Le programme 101 prévoit de mettre en place des plateformes internes et
interministérielles de coordination du suivi des initiatives de la diplomatie territoriale et de
finaliser la stratégie nationale de placement des camerounais au sein de la fonction
publique internationale. 
Le programme 102 propose d’organiser un séminaire d’appropriation des
problématiques de la diaspora, de créer des bureaux dédiés à la diaspora dans les
services extérieurs, de former les services consulaires à l’orientation et au montage des
projets liés à la diaspora, d’élaborer une stratégie nationale d’engagement en faveur de
la diaspora. 
Le programme 103 quant à lui envisage de renforcer les capacités des membres de la
chaine PPBS sur les indicateurs en collaboration avec l’INS, d’élaborer la stratégie du
sous-secteur des relations internationales, de créer des plateformes de collaboration des
différents acteurs du sous-secteur, de veiller à la tenue régulière les dialogues de
gestion stratégiques, de mettre en place une unité ad hoc en charge des statistiques
ainsi qu’un logiciel de collecte de données, de plaider pour la budgétisation des activités
arrimées à la SND30 en vue du fonctionnement optimal du programme et de l’atteinte
des objectifs fixés. 
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2.4. EXECUTION FINANCIERE DES DEPENSES SPECIFIQUES PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.1. EXÉCUTION FINANCIÈRE DES DÉPENSES GENRE SENSIBLE PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.1.1. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 100 - Relations bilatérales

TABLEAU.9: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 100 - Relations bilatérales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 100

2.4.1.2. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales

TABLEAU.10: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

0  - Capitalisation et renforcement des opportunités

de l’intégration régionale et sous régionale

1  - Positionnement stratégique du Cameroun  dans

les instances décisionnelles internationales

2  - Capitalisation et valorisation des retombées

des participations du Cameroun

3  - Mobilisation de la diplomatie territoriale au

service du développement national

TOTAL PROGRAMME 101
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2.4.1.3. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 102 - Diaspora et migration internationale

TABLEAU.11: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 102 - Diaspora et migration internationale, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

1  - Mobilisation et Valorisation du potentiel de la

diaspora et des migrants pour le développement

national

TOTAL PROGRAMME 102

2.4.1.4. Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures

TABLEAU.12: Exécution financière des dépenses genre sensible du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

0  -  Coordination et suivi de la mise en œuvre de la

stratégie du sous-secteur des relations extérieures

2  - Amélioration du cadre de travail et du climat

social dans les services centraux, déconcentrés et

extérieurs

TOTAL PROGRAMME 103

2.4.2. EXÉCUTION FINANCIÈRE DES DÉPENSES SENSIBLES AU CLIMAT PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.2.1. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 100 - Relations bilatérales

TABLEAU.13: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 100 - Relations bilatérales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 100
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2.4.2.2. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales

TABLEAU.14: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 101

2.4.2.3. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 102 - Diaspora et migration internationale

TABLEAU.15: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 102 - Diaspora et migration internationale, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 102

2.4.2.4. Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations

extérieures

TABLEAU.16: Exécution financière des dépenses sensibles au climat du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 103
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2.4.3. EXÉCUTION FINANCIÈRE DES DÉPENSES D'IMPORT-SUBSTITUTION PAR PROGRAMMES ET ACTIONS

2.4.3.1. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 100 - Relations bilatérales

TABLEAU.17: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 100 - Relations bilatérales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 100

2.4.3.2. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales

TABLEAU.18: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

1  - Positionnement stratégique du Cameroun  dans

les instances décisionnelles internationales

TOTAL PROGRAMME 101

2.4.3.3. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 102 - Diaspora et migration internationale

TABLEAU.19: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 102 - Diaspora et migration internationale, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

   -

TOTAL PROGRAMME 102
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2.4.3.4. Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations

extérieures

TABLEAU.20: Exécution financière des dépenses d'import-substitution du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures, par action

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 2024 2025

Montant révisé Montant exécuté Taux exéc. Montant révisé Montant exécuté Taux exéc.

AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP AE CP

0  -  Coordination et suivi de la mise en œuvre de la

stratégie du sous-secteur des relations extérieures

TOTAL PROGRAMME 103



3.
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3.1. SYNTHESE DE LA PROGRAMMATION (2026-2028) POUR L’ENSEMBLE DU CHAPITRE

3.1.1. Programmation et contraintes budgétaires du CBMT (2026-2028)

TABLEAU.21: Vérification des contraintes budgétaires du chapitre

EN MILLIERS FCFA

2025 Ecart entre CBMT et CDMT 2026-2028

2026 2027 2028

CBMT CDMT Ecart(*) CBMT CDMT Ecart(*) CBMT CDMT Ecart(*)

DEPENSES COURANTES

SALAIRES 20 474 000 23 001 499 23 001 499 0 24 151 574 24 151 574 0 25 359 153 25 359 153 0

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 4 000 000 4 000 000 4 000 000 0 4 000 020 4 000 020 0 4 000 020 4 000 020 0

AUTRES BIENS ET SERVICES 19 065 000 19 065 006 19 065 006 0 19 065 010 19 065 010 0 19 065 022 19 065 022 0

C2D COURANT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX COURANT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 100 000 104 056 104 056 0 108 092 108 092 0 108 403 108 403 0

TOTAL DEPENSES COURANTES 43 639 000 46 170 561 46 170 561 0 47 324 696 47 324 696 0 48 532 598 48 532 598 0

DEPENSES EN CAPITAL

RIO INVESTISSEMENT 4 500 000 5 500 000 5 499 857 -143 6 000 000 6 000 000 0 6 500 000 6 500 000 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

C2D INVESTISSEMENT 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL DEPENSES EN CAPITAL 4 500 000 5 500 000 5 499 857 -143 6 000 000 6 000 000 0 6 500 000 6 500 000 0

TOTAL 48 139 000 51 670 561 51 670 418 -143 53 324 696 53 324 696 0 55 032 598 55 032 598 0

*(Ecart = CDMT - CBMT)

3.1.2. Synthèse de programmation triennale (2026-2028) du chapitre par programme (AE,CP)
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TABLEAU.22: Synthèse de la programmation des dépenses par programme

EN MILLIERS FCFA

Programme MONTANT CP 2025 MONTANT CP 2026 MONTANT CP 2027 MONTANT CP 2028

AE CP AE CP AE CP AE CP

100 - Relations Bilatérales 16 212 544 16 212 544 16 492 855 16 492 855 16 995 356 16 995 356

101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales 1 761 284 1 761 284 1 871 044 1 871 044 1 871 044 1 871 044

102 - Diaspora et migration internationale 2 308 882 2 308 882 5 986 419 5 986 419 5 986 419 5 986 419

103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-

secteur des relations extérieures  

31 387 708 31 387 708 28 974 378 28 974 378 30 179 779 30 179 779

Total 51 670 418 51 670 418 53 324 696 53 324 696 55 032 598 55 032 598

3.1.3. Synthese de programmation triennale (2026-2028) du chapitre en ligne de reference et mesures nouvelles

TABLEAU.23: Synthèse de la programmation des dépenses par programme en ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 43 639 000 45 779 946 390 615 46 170 561 46 894 958 429 738 47 324 696 48 102 548 430 050 48 532 598

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 24 474 000 26 981 126 20 373 27 001 499 28 131 222 20 372 28 151 594 29 338 800 20 373 29 359 173

Salaires 20 474 000 23 001 499 0 23 001 499 24 151 574 0 24 151 574 25 359 153 0 25 359 153

Autres dépenses de personnel 4 000 000 3 979 627 20 373 4 000 000 3 979 648 20 372 4 000 020 3 979 647 20 373 4 000 020

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 19 065 000 18 753 820 311 186 19 065 006 18 718 736 346 274 19 065 010 18 718 748 346 274 19 065 022

Autres biens et services 19 065 000 18 753 820 311 186 19 065 006 18 718 736 346 274 19 065 010 18 718 748 346 274 19 065 022

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 100 000 45 000 59 056 104 056 45 000 63 092 108 092 45 000 63 403 108 403

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 100 000 45 000 59 056 104 056 45 000 63 092 108 092 45 000 63 403 108 403

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 4 500 000 317 230 5 182 627 5 499 857 0 6 000 000 6 000 000 0 6 500 000 6 500 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 214 166 1 214 166 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 1 214 166 1 214 166 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0
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T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 4 500 000 317 230 3 968 461 4 285 691 0 3 000 000 3 000 000 0 4 000 000 4 000 000

BIP RIO 4 500 000 317 230 3 968 461 4 285 691 0 3 000 000 3 000 000 0 4 000 000 4 000 000

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 48 139 000 46 097 176 5 573 242 51 670 418 46 894 958 6 429 738 53 324 696 48 102 548 6 930 050 55 032 598

3.1.4. Synthese de programmation triennale (2026-2028) du chapitre en grandes masses

TABLEAU.24: Profil des dépenses 2026-2028

EN MILLIERS FCFA

2025 2026 2027 2028

AE CP AE CP AE CP

DEPENSES COURANTES 43 639 000 46 170 561 46 170 561 47 324 696 47 324 696 48 532 598 48 532 598

SALAIRES 20 474 000 23 001 499 23 001 499 24 151 574 24 151 574 25 359 153 25 359 153

Salaires 20 474 000 23 001 499 23 001 499 24 151 574 24 151 574 25 359 153 25 359 153

AUTRES DÉPENSES DE PERSONNEL 4 000 000 4 000 000 4 000 000 4 000 020 4 000 020 4 000 020 4 000 020

Autres dépenses de personnel 4 000 000 4 000 000 4 000 000 4 000 020 4 000 020 4 000 020 4 000 020

AUTRES BIENS ET SERVICES 19 065 000 19 065 006 19 065 006 19 065 010 19 065 010 19 065 022 19 065 022

Autres biens et services 19 065 000 19 065 006 19 065 006 19 065 010 19 065 010 19 065 022 19 065 022

C2D COURANT 0 0 0 0 0 0 0

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0

FINEX COURANT 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0

TRANFERTS ET SUBVENTIONS COURANTS 100 000 104 056 104 056 108 092 108 092 108 403 108 403

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 100 000 104 056 104 056 108 092 108 092 108 403 108 403

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

TRANSFERTS ET SUBVENTIONS 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 4 500 000 5 499 857 5 499 857 6 000 000 6 000 000 6 500 000 6 500 000

RIO INVESTISSEMENT 4 500 000 5 499 857 5 499 857 6 000 000 6 000 000 6 500 000 6 500 000

Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 1 214 166 1 214 166 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000
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Rio Investissement 4 500 000 4 285 691 4 285 691 3 000 000 3 000 000 4 000 000 4 000 000

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0 0 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0 0 0 0 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

C2D INVESTISSEMENT 0 0 0 0 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 48 139 000 51 670 418 51 670 418 53 324 696 53 324 696 55 032 598 55 032 598

*(Ecart = CDMT - CBMT)

3.1.5. Synthese de programmation triennale (2026-2028) du chapitre en titre

TABLEAU.25: Profil des dépenses 2026-2028 par titre

EN MILLIERS FCFA

2025 2026 2027 2028

AE CP AE CP AE CP

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 24 474 000 27 001 499 27 001 499 28 151 594 28 151 594 29 359 173 29 359 173

Salaires 20 474 000 23 001 499 23 001 499 24 151 574 24 151 574 25 359 153 25 359 153

Autres dépenses de personnel 4 000 000 4 000 000 4 000 000 4 000 020 4 000 020 4 000 020 4 000 020

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 19 065 000 20 279 172 20 279 172 22 065 010 22 065 010 21 565 022 21 565 022

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 1 214 166 1 214 166 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000

Autres biens et services 19 065 000 19 065 006 19 065 006 19 065 010 19 065 010 19 065 022 19 065 022

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 100 000 104 056 104 056 108 092 108 092 108 403 108 403

Transferts en capital aux CTD 0 0 0 0 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0 0 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 100 000 104 056 104 056 108 092 108 092 108 403 108 403

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0

TRANSFERTS ET SUBVENTIONS 0 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 4 500 000 4 285 691 4 285 691 3 000 000 3 000 000 4 000 000 4 000 000
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Rio Investissement 4 500 000 4 285 691 4 285 691 3 000 000 3 000 000 4 000 000 4 000 000

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0 0 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0 0 0 0 0

FINEX 0 0 0 0 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0 0 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 48 139 000 51 670 418 51 670 418 53 324 696 53 324 696 55 032 598 55 032 598

3.2. DETAILS DE LA PROGRAMMATION (2026-2028) PAR PROGRAMME

3.2.1. Detail de la programmation pour le programme 100 - Relations bilatérales

3.2.1.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.26: Programmation des dépenses du programme 100 - Relations bilatérales par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 2 414 009 20 373 2 434 382 2 395 209 20 372 2 415 581 2 397 709 20 373 2 418 082

Salaires 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres dépenses de personnel 2 414 009 20 373 2 434 382 2 395 209 20 372 2 415 581 2 397 709 20 373 2 418 082

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 8 294 394 1 198 076 9 492 471 7 976 078 3 101 195 11 077 274 7 976 078 2 601 195 10 577 274

Autres biens et services 8 294 394 81 195 8 375 590 7 976 078 101 195 8 077 274 7 976 078 101 195 8 077 274

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 1 116 881 1 116 881 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 317 230 3 968 461 4 285 691 0 3 000 000 3 000 000 0 4 000 000 4 000 000

BIP RIO 317 230 3 968 461 4 285 691 0 3 000 000 3 000 000 0 4 000 000 4 000 000

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0
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T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 11 025 633 5 186 910 16 212 544 10 371 287 6 121 568 16 492 855 10 373 787 6 621 569 16 995 356

TABLEAU.27: Programmation des dépenses du programme 100 - Relations bilatérales par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 10 708 403 101 569 10 809 972 10 371 287 121 568 10 492 855 10 373 787 121 569 10 495 356

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 2 414 009 20 373 2 434 382 2 395 209 20 372 2 415 581 2 397 709 20 373 2 418 082

Salaires 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres dépenses de personnel 2 414 009 20 373 2 434 382 2 395 209 20 372 2 415 581 2 397 709 20 373 2 418 082

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 8 294 394 81 195 8 375 590 7 976 078 101 195 8 077 274 7 976 078 101 195 8 077 274

Autres biens et services 8 294 394 81 195 8 375 590 7 976 078 101 195 8 077 274 7 976 078 101 195 8 077 274

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 317 230 5 085 342 5 402 572 0 6 000 000 6 000 000 0 6 500 000 6 500 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 116 881 1 116 881 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 1 116 881 1 116 881 3 000 000 3 000 000 2 500 000 2 500 000

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 317 230 3 968 461 4 285 691 0 3 000 000 3 000 000 0 4 000 000 4 000 000

BIP RIO 317 230 3 968 461 4 285 691 0 3 000 000 3 000 000 0 4 000 000 4 000 000

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 11 025 633 5 186 910 16 212 544 10 371 287 6 121 568 16 492 855 10 373 787 6 621 569 16 995 356



59

PROGRAMMATION TRIENNALE (2026-2028) DES DÉPENSES
CDMT 2026-2028 AJUSTÉ

CHAPITRE 06 MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURES

3.2.1.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.28: Programmation des dépenses du programme 100 - Relations bilatérales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  - Elargissement de la carte diplomatique 0 0 0

061000G001 - Activation des Missions diplomatiques et des postes consulaires ouverts 0 0 0

061000G002 - Reconfiguration de la carte diplomatique et consulaire 0 0 0

061000G003 - Extension de la carte diplomatique et consulaire 0 0 0

061000G004 - Elaboration des organigramme types des services extérieurs 0 0 0

ACTION 1  - Mobilisation du partenariat au développement 10 401 597 80 221 10 481 818 10 064 481 80 221 10 144 702 10 066 981 80 221 10 147 202

061001G001 - Participation aux rencontres bilatérales 80 221 80 221 80 221 80 221 80 221 80 221

061001G002 - Promotion des investissements et protection des intérêts économiques et commerciaux du Cameroun à

l'étranger

0 0 0

061001G003 - Fonctionnement des Missions Diplomatiques 10 401 597 10 401 597 10 064 481 10 064 481 10 066 981 10 066 981

ACTION 2  - Suivi de la coopération bilatérale 306 806 21 348 328 154 306 806 41 347 348 153 306 806 41 348 348 154

061002G001 - Fonctionnement des structures responsables de la coopération bilatérale 306 806 0 306 806 306 806 20 000 326 806 306 806 20 000 326 806

061002G002 - Coordination et collaboration avec les Ministères techniques et structures rattachées 0 0 0

061002G003 - Monitoring et Suivi des recommandations et engagements issus des cadres de concertations avec les

sectoriels

0 0 0

061002G004 - Suivi des recommandations et engagements issus des cadres de concertations 0 0 0

061002G005 - Négociation et mise en forme définitive des accords, traités et conventions à caractère bilateral 20 373 20 373 20 372 20 372 20 373 20 373

061002G006 - Suivi et evaluation de la mise en oeuvre des instruments juridiques internationaux de l'Etat 0 0 0

061002G007 - Signature et ratification des  accords, traités et conventions 974 974 974 974 974 974

ACTION 3  - Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étranger 317 230 5 085 342 5 402 572 0 6 000 000 6 000 000 0 6 500 000 6 500 000

061003G001 - Acquisition et construction des immeubles diplomatiques 1 950 000 1 950 000 6 000 000 6 000 000 6 500 000 6 500 000

061003G002 - Equipement des chancelleries et résidences dans les services extérieurs   2 274 662 2 274 662 0 0 0 0

061003G003 - Sécurisation des Missions diplomatiques et consulaires 0 0 0

061003G004 - Maintenance du patrimoine diplomatique 0 0 0

061003G005 - Inventaire des biens meubles et immeubles des Missions diplomatiques  0 0 0

061003G006 - Inspection et suivi des activités d’investissements dans les Services Extérieurs 0 0 0

061003G007 - Réhabilitation et rénovation des immeubles diplomatiques 317 230 860 680 1 177 910 0 0 0 0 0 0

Total 11 025 633 5 186 910 16 212 544 10 371 287 6 121 568 16 492 855 10 373 787 6 621 569 16 995 356
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3.2.2. Detail de la programmation pour le programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales

3.2.2.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.29: Programmation des dépenses du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000

Salaires 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres dépenses de personnel 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 518 284 26 000 1 544 284 1 633 044 21 000 1 654 044 1 633 044 21 000 1 654 044

Autres biens et services 1 518 284 26 000 1 544 284 1 633 044 21 000 1 654 044 1 633 044 21 000 1 654 044

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 1 735 284 26 000 1 761 284 1 850 044 21 000 1 871 044 1 850 044 21 000 1 871 044
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TABLEAU.30: Programmation des dépenses du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 1 735 284 26 000 1 761 284 1 850 044 21 000 1 871 044 1 850 044 21 000 1 871 044

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000

Salaires 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres dépenses de personnel 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000 217 000 0 217 000

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 518 284 26 000 1 544 284 1 633 044 21 000 1 654 044 1 633 044 21 000 1 654 044

Autres biens et services 1 518 284 26 000 1 544 284 1 633 044 21 000 1 654 044 1 633 044 21 000 1 654 044

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 0 0 0

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 1 735 284 26 000 1 761 284 1 850 044 21 000 1 871 044 1 850 044 21 000 1 871 044
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3.2.2.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.31: Programmation des dépenses du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  - Capitalisation et renforcement des opportunités de l’intégration régionale et sous régionale 20 000 20 000 0 0 0 0

061010G001 - Captage des opportunités de développement dans le cadre de la coopération avec l’Union Africaine et ses

Organisations spécialisées

0 0 0

061010G002 - Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de l’intégration sous régionale 0 0 0

061010G003 - Mettre en place une architecture institutionnelle de captation des retombées économiques au sein

d'instances sous-régionales et régionales

0 0 0

061010G004 - Renforcement de la contribution du marché camerounais au sein de la ZLECAF 0 0 0

061010G005 - Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de l’intégration régionale 20 000 20 000 0 0 0 0

061010G007 - Elaboration et mise en oeuvre d’une stratégie nationale de diplomatie économique 0 0 0

ACTION 1  - Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationales 1 641 744 1 641 744 1 762 443 1 762 443 1 762 443 1 762 443

061010G006 - Optimisation de la Représentation du Cameroun auprès des Organisations et Organismes

intergouvernementaux

942 448 942 448 955 827 955 827 955 827 955 827

061011G001 - Adoption et implémentation de la stratégie nationale de placement dans les instances multilatérales 10 000 10 000 0 0 0 0

061011G002 - Organisation des Journées de Célébration de certaines Organisations Internationales d'intérêt majeur 7 436 7 436 8 000 8 000 8 000 8 000

061011G003 - Contribution du MINREX aux activités de la plateforme MINREX/MINFI chargée de rationaliser les

contributions financières de l’Etat aux O.I.

5 000 5 000 0 0 0 0

061011G004 - Lobbying et campagnes diplomatiques pour la conquête des mandats à exercer par le Cameroun au sein

des O.I.

0 0 0

061011G005 - Organisation d'évènements promotionnels en  marge des sessions des Instances multilatérales 0 0 0

061011G006 - Organisation des Journées commémoratives de  l'appartenance aux Organisations internationales  majeures

et de leurs réalisations pour le  développement socio-économique du Cameroun

0 0 0

061011G007 - Mise sur pied d’un mécanisme de suivi-évaluation des missions et/ou mandats exercés par le Cameroun au

sein des instances multilatérales

0 0 0

061011G008 - Capitalisation des opportunités de développement dans le cadre de la coopération avec les Nations Unies 15 802 15 802 17 000 17 000 17 000 17 000

061011G009 - Rationalisation de la coopération avec le Commonwealth, l’Organisation Internationale de la Francophonie et

l'Organisation de la Conférence Islamique

661 059 661 059 781 616 781 616 781 616 781 616

061011G010 - Adoption et implémentation de la stratégie nationale de placement dans les instances multilatérales 0 0 0

ACTION 2  - Capitalisation et valorisation des retombées des participations du Cameroun 51 457 51 457 74 601 74 601 74 601 74 601

061012G001 - Optimisation de la Participation aux Sommets, Conférences  et autres rencontres multilatéraux 31 457 31 457 44 601 44 601 44 601 44 601

061012G002 - Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère

technique et sectoriel

20 000 20 000 30 000 30 000 30 000 30 000

061012G003 - Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère

politique et stratégique

0 0 0

061012G004 - Capitalisation des ressources en développement technique et sécuritaire dans le cadre de la coopération

avec les Nations Unies

0 0 0

061012G005 - Capitalisation des ressources en développement économique et financier dans le cadre de la coopération

avec les Nations Unies

0 0 0

061012G006 - Rationalisation de la coopération technique et sécuritaire dans le cadre de la coopération avec l'Organisation

de la Conférence Islamique

0 0 0
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061012G007 - Rationalisation de la coopération technique et sécuritaire dans le cadre de la coopération avec

 l’Organisation Internationale de la Francophonie

0 0 0

061012G008 - Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et Rencontres multilatérales statutaires et non

statutaires

0 0 0

061012G009 - Rationalisation de la coopération avec les autres organisations à vocation universelle d’intérêt avéré pour le

Cameroun (OMC, ICCO, INBAR, IRENA, etc.)

0 0 0

061012G010 - Mise en place d'un système de suivi évaluation des engagements pris lors des Conférences internationales 0 0 0

061012G011 - Renforcement de  la participation qualitative aux forums économiques stratégiques 0 0 0

ACTION 3  - Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du développement national 12 084 12 084 13 000 13 000 13 000 13 000

061013G001 - Contribution à l'encadrement des Organisations de la Société Civile à vocation internationale 0 0 0

061013G002 - Contribution du MINREX à l'encadrement des Organisations de la Société Civile 12 084 12 084 13 000 13 000 13 000 13 000

061013G003 - Appui du MINREX au processus de décentralisation dans son volet international 0 0 0

061013G004 - Identification et négociation des accords avec les Organisations internationales d’appui à la décentralisation

et au développement local

0 0 0

061013G005 - Négociation des accords et partenariats entre les CTD camerounaises et étrangères (jumelages de

villes/communes, etc.)

0 0 0

061013G006 - : Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du développement national 0 0 0

061013G007 -  Encadrement des négociations en vue de la signature des accords entre les CTD camerounaises et

étrangères

0 0 0

061013G008 - Encadrement des représentants des CTD et autres parties prenantes aux perspectives de la diplomatie

territoriale réglementaire robuste pour l'action internationale des CTD

0 0 0

061013G009 - Coordination des actions et initiatives de diplomatie territoriale 0 0 0

061013G010 - Campagnes promotionnelles ciblées pour l'investissement et le « Made in Cameroon » en direction des CTD

étrangères

0 0 0

061013G011 - Suivi-évaluation des activités et initiatives de diplomatie territoriale des CTD étrangères au Cameroun 0 0 0

ACTION 4  -  Suivi et Coordination des Relations multilatérales 21 000 21 000 21 000 21 000 21 000 21 000

061014G001 - Contribution de la diplomatie à la captation de financements internationaux divers 0 0 0

061014G002 - Négociation et mise en forme définitive des accords, traités et conventions à caractère multilatéral 19 000 19 000 19 000 19 000 19 000 19 000

061014G003 - Organisation d'évènements promotionnels en marge des sessions des Instances multilatérales 0 0 0

061014G004 - Signature et ratification des  accords, traités et conventions 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000 2 000

061014G005 - suivi et evaluation de la mise en oeuvre des instruments juridiques internationaux de l'Etat 0 0 0

ACTION 5  - Encadrement des acteurs non étatiques 10 000 5 000 15 000 0 0 0 0 0 0

061015G001 - Campagnes promotionnelles ciblées pour  l'investissement et le « Made in Cameroon » en  direction des

CTD étrangères

5 000 5 000 0 0 0 0

061015G002 - Organisation des rencontres annuelles OSC de  la diaspora camerounaise 10 000 10 000 0 0 0 0

061015G003 - Suivi-évaluation des projets et initiatives mis en œuvre au Cameroun par les OSC à vocation internationale

et les ONG étrangères

0 0 0

061015G004 - Contribution à l'encadrement des Organisations de la Société Civile à vocation internationale 0 0 0

061015G005 - La création d'un réseau des Camerounais d'influence à l'international 0 0 0

061015G006 - Encadrement et suivi des activités des OSC et ONG nationales et étrangères sur le territoire nationale 0 0 0

061015G007 - Structuration de collaboration entre le MINREX et les ONG et OSC 0 0 0

061015G008 - Coordination de la Coopération Non gouvernementale 0 0 0

061015G009 - Suivi des activités des ONG étrangères au Cameroun 0 0 0

061015G010 - L'élaboration d'un code de bonne conduite pour l'action internationale des OSC 0 0 0

061015G011 - Le développement de mécanismes de concertation régulière MINREX-OSC-CTD 0 0 0
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Total 1 735 284 26 000 1 761 284 1 850 044 21 000 1 871 044 1 850 044 21 000 1 871 044

3.2.3. Detail de la programmation pour le programme 102 - Diaspora et migration internationale

3.2.3.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.32: Programmation des dépenses du programme 102 - Diaspora et migration internationale par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 543 841 543 841 4 167 700 4 167 700 4 167 700 4 167 700

Salaires 0 0 3 688 000 3 688 000 3 688 000 3 688 000

Autres dépenses de personnel 543 841 543 841 479 700 479 700 479 700 479 700

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 765 041 1 765 041 1 818 719 1 818 719 1 818 719 1 818 719

Autres biens et services 1 765 041 1 765 041 1 818 719 1 818 719 1 818 719 1 818 719

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

Total 2 308 882 2 308 882 5 986 419 5 986 419 5 986 419 5 986 419
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TABLEAU.33: Programmation des dépenses du programme 102 - Diaspora et migration internationale par nature de dépenses, ligne de référence et mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 2 308 882 2 308 882 5 986 419 5 986 419 5 986 419 5 986 419

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 543 841 543 841 4 167 700 4 167 700 4 167 700 4 167 700

Salaires 0 0 3 688 000 3 688 000 3 688 000 3 688 000

Autres dépenses de personnel 543 841 543 841 479 700 479 700 479 700 479 700

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 1 765 041 1 765 041 1 818 719 1 818 719 1 818 719 1 818 719

Autres biens et services 1 765 041 1 765 041 1 818 719 1 818 719 1 818 719 1 818 719

C2D courant 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 0 0 0 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 0 0 0

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 2 308 882 2 308 882 5 986 419 5 986 419 5 986 419 5 986 419
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3.2.3.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.34: Programmation des dépenses du programme 102 - Diaspora et migration internationale par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  - Réintégration des migrants 94 773 94 773 111 442 111 442 111 442 111 442

061020G001 - Élaboration d'une stratégie nationale de réintégration des migrants de retour 0 0 0

061020G002 - Renforcement des dispositifs et ou mécanismes existants 0 0 0

061020G003 - Participation des migrants de retour dans la gestion communautaires et de la vie politique nationale 0 0 0

061020G004 - Élaboration d'une politique nationale migratoire 0 0 0

061020G005 - Mise en place d'une plateforme d'échanges entre les étrangers au Cameroun et les autorités nationales 0 0 0

061020G006 - Mobilisation des migrants dans les politiques sectorielles 0 0 0

061020G007 - Organisation des journées consulaires 0 0 0

061020G008 - Niveau de mise en œuvre des dispositifs d’encadrement de la diaspora et des migrants 0 0 0

061020G009 - 1-ELABORATION D'UNE STRATEGIE NATIONALE DE REINTEGRATION DES MIGRANTS DE RETOUR 0 0 0

061020G010 - Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations gouvernementales en faveur de l'investissement

des Camerounais à l'étranger

94 773 94 773 111 442 111 442 111 442 111 442

ACTION 1  - Mobilisation et Valorisation du potentiel de la diaspora et des migrants pour le développement national 35 000 35 000 3 773 000 3 773 000 3 773 000 3 773 000

061021G001 - PARTICIPATION DE LA DIASPORA A LA VIE POLITIQUE NATIONALE 0 0 0

061021G002 - PROMOTION DE L'EDUCATION CITOYENNE ET LE DIALOGUE SOCIAL 0 0 0

061021G003 - DEVELOPPEMENT DU TOURISME DIASPORIQUE 0 0 0

061021G004 - PROMOTION ET ACCOMPAGNEMENT DE L'ENTREPRENEURIAT ARTISTIQUE, CULTUREL ET

TOURISTIQUE DE LA DIASPORA CAMEROUNAISE

35 000 35 000 85 000 85 000 85 000 85 000

061021G005 - PROMOTION DE L'INVESTISSEMENT PRODUCTIF ET LA MOBILISATION DES RESSOURCES

FINANCIERES DE LA DIASPORA CAMEROUNAISE ET DES MIGRANTS

0 0 0

061021G006 - VALORISATION ET MOBILISATION DES COMPETENCES DE LA DIASPORA POUR LE

DEVELOPPEMENT LOCAL ET LES INVESTISSEMENTS COLLECTIFS

0 0 3 688 000 3 688 000 3 688 000 3 688 000

061021G007 - ELABORATION DES STRATEGIES D'IDENTIFICATION, DE DEMARCHAGE DES COMPETENCES DE LA

DIASPORA

0 0 0

061021G008 - Accompagnement de l'investissement de la diaspora 0 0 0

061021G009 - Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations gouvernementales en faveur de l'investissement

des Camerounais à l'étranger

0 0 0

ACTION 2  - Renforcement des capacités opérationnelles de structure dédiée à la diaspora et des services

consulaires

2 162 378 2 162 378 2 085 246 2 085 246 2 085 246 2 085 246

061022G001 - Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations gouvernementales en faveur de l'investissement

des Camerounais à l'étranger

0 0 0

061022G002 - GESTION DES POSTES CONSULAIRES 2 162 378 2 162 378 2 085 246 2 085 246 2 085 246 2 085 246

061022G003 - ACTIVATION DU BUREAU DE L'INFORMATION ET DE L'ENCADREMENT 0 0 0

061022G004 - HARMONISATION ET SECURISATION DES PRESTATIONS CONSULAIRES 0 0 0

ACTION 3  - Protection et sécurisation des migrants et de leurs biens 0 0 0

061023G001 - Elaboration du répertoire actualisé des contentieux et litiges impliquant les membres de la diasporas et des

migrants

0 0 0
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061023G002 - PROTECTION DES INVESTISSEMENTS DES CAMEROUNAIS A L'ETRANGER 0 0 0

061023G003 - PROMOUVOIR LES ACCORDS SUR LA TRANSFERABILITE DES DROITS SOCIAUX 0 0 0

061023G004 - MISE EN PLACE D'UN CADRE LEGISLATIF ET REGLEMENTAIRE ADAPTE 0 0 0

061023G005 - MISE EN PLACE UNE ASSISTANCE JURIDIQUE, PSYCHOLOGIQUE ET SOCIO-SANITAIRE POUR LA

DIASPORA DANS LEUR PAYS DE RESIDENCE ET AU CAMEROUN POUR LE RETOUR

0 0 0

061023G006 - Examen périodique de mise en œuvre des facilitations gouvernementales en faveur de l'investissement des

camerounais a l'étranger

0 0 0

ACTION 4  - Renforcement des partenariats stratégiques et de coopération sur les questions migratoires 16 731 16 731 16 731 16 731 16 731 16 731

061024G001 - DEFINITION D'UNE POSITION STRATEGIQUE POUR LE CAMEROUN 16 731 16 731 16 731 16 731 16 731 16 731

061024G002 - MISE EN PLACE D'UN DISPOSITIF DE COORDINATION DES STRATEGIES DE MOBILISATION DE LA

DIASPORA

0 0 0

061024G003 - MISE EN PLACE D'UNE MEILLEURE SYNERGIE ENTRE LES INSTITUTIONS ET LES ACTEURS

CONCERNES PAR LA MOBILISATION DE LA DIASPORA

0 0 0

061024G004 - SUIVI DE L'INTEGRATION DE LA DIASPORA DANS LES POLITIQUES SECTORIELLES 0 0 0

061024G010 - Mobilisation des partenaires étrangers pour la prévention de la gestion des crises (sanitaires,

environnementale et sanitaires)

0 0 0

Total 2 308 882 2 308 882 5 986 419 5 986 419 5 986 419 5 986 419

3.2.4. Detail de la programmation pour le programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures

3.2.4.1 Programmation des dépenses par nature de dépenses, ligne de référence et mesures nouvelles

TABLEAU.35: Programmation des dépenses du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par nature de dépenses, ligne de référence et

mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 23 806 276 0 23 806 276 21 351 313 0 21 351 313 22 556 391 0 22 556 391

Salaires 23 001 499 0 23 001 499 20 463 574 0 20 463 574 21 671 153 0 21 671 153

Autres dépenses de personnel 804 777 0 804 777 887 739 0 887 739 885 238 0 885 238

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 7 176 100 301 275 7 477 376 7 290 894 224 079 7 514 973 7 290 907 224 079 7 514 985

Autres biens et services 7 176 100 203 990 7 380 091 7 290 894 224 079 7 514 973 7 290 907 224 079 7 514 985

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 97 285 97 285 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 45 000 59 056 104 056 45 000 63 092 108 092 45 000 63 403 108 403

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 45 000 59 056 104 056 45 000 63 092 108 092 45 000 63 403 108 403

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0

FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Total 31 027 376 360 331 31 387 708 28 687 207 287 171 28 974 378 29 892 298 287 482 30 179 779

TABLEAU.36: Programmation des dépenses du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par nature de dépenses, ligne de référence et

mesure nouvelle

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

DEPENSES COURANTES 31 027 376 263 046 31 290 423 28 687 207 287 171 28 974 378 29 892 298 287 482 30 179 779

T2.LES DÉPENSES DE PERSONNEL 23 806 276 0 23 806 276 21 351 313 0 21 351 313 22 556 391 0 22 556 391

Salaires 23 001 499 0 23 001 499 20 463 574 0 20 463 574 21 671 153 0 21 671 153

Autres dépenses de personnel 804 777 0 804 777 887 739 0 887 739 885 238 0 885 238

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 7 176 100 203 990 7 380 091 7 290 894 224 079 7 514 973 7 290 907 224 079 7 514 985

Autres biens et services 7 176 100 203 990 7 380 091 7 290 894 224 079 7 514 973 7 290 907 224 079 7 514 985

C2D courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

FINEX courant 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 45 000 59 056 104 056 45 000 63 092 108 092 45 000 63 403 108 403

Transferts courants aux CTD 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tranferts et subventions courants 45 000 59 056 104 056 45 000 63 092 108 092 45 000 63 403 108 403

Bourse d'étude 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Transferts courants aux E.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T6.AUTRES DÉPENSES 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Autres Dépenses 0 0 0 0 0 0 0 0 0

DEPENSES EN CAPITAL 97 285 97 285 0 0 0 0

T3.LES DÉPENSES DE BIENS ET SERVICES 97 285 97 285 0 0 0 0

Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre 97 285 97 285 0 0 0 0

T4.LES DÉPENSES DE TRANSFERT 0 0 0

Transferts en capital aux CTD 0 0 0

Autres tranferts et subventions en capital 0 0 0

Transferts en capital aux E.P. 0 0 0

T5.LES DÉPENSES D'INVESTISSEMENT 0 0 0

BIP RIO 0 0 0
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FINEX 0 0 0

PLAN D'URGENCE 0 0 0

C2D Investissement 0 0 0

Fonds Contrepartie Dépense 0 0 0

Fonds Contrepartie Taxe/Douane 0 0 0

Total 31 027 376 360 331 31 387 708 28 687 207 287 171 28 974 378 29 892 298 287 482 30 179 779

3.2.4.2 Programmation des dépenses par action et activités

TABLEAU.37: Programmation des dépenses du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 LF 2025 2026 2027 2028

LR MN TOTAL LR MN TOTAL LR MN TOTAL

ACTION 0  -  Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieures 1 130 017 93 456 1 223 473 1 165 226 97 492 1 262 718 1 165 226 97 803 1 263 029

061030G001 - Collecte et diffusion des informations 0 0 0

061030G002 - Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et d'évaluation et du patrimoine 129 762 129 762 111 434 111 434 111 434 111 434

061030G003 - Suivi et synthèse des activités du Département 91 838 59 056 150 894 87 838 63 092 150 930 87 838 63 403 151 241

061030G004 - Gestion du courrier 91 510 91 510 90 510 90 510 90 510 90 510

061030G005 - Encadrement consulaire 0 0 0

061030G006 - Supervision et coordination des activités des programmes opérationnels et collaboration avec les autres

administrations

673 781 34 400 708 181 721 463 34 400 755 863 721 463 34 400 755 863

061030G007 - Informatisation des services 75 226 75 226 80 932 80 932 80 932 80 932

061030G008 - Coordination de la veille stratégique et économique 0 0 0

061030G009 - Réorganisation structurelle des Missions diplomatiques et Postes consulaires 0 0 0

061030G010 - Coordination des rencontres sectorielles du sous-secteur 0 0 0

061030G011 - Réorganisation structurelle du MINREX et les organismes sous- tutelle 0 0 0

061030G012 - Planification stratégique 67 899 67 899 73 049 73 049 73 049 73 049

061030G013 - Prévention et analyse des menaces multiformes 0 0 0

061030G014 - Etudes et prospectives     0 0 0

061030G015 - Elaboration la stratégie du sous secteur des Relations Extérieures 0 0 0

ACTION 1  - Pilotage et coordination des programmes et actions du MINREX 245 644 245 644 283 948 283 948 283 948 283 948

061031G001 -  Couverture protocolaire et consulaire 245 644 245 644 283 948 283 948 283 948 283 948

061031G002 - Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et d'évaluation des services et du patrimoine 0 0 0

061031G003 - Réorganisation structurelle du MINREX et des organismes sous-tutelle 0 0 0

061031G004 - Supervision et coordination des activités des programmes opérationnels 0 0 0

061031G005 - Suivi et synthèse des activités du MINREX 0 0 0

ACTION 2  - Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services centraux, déconcentrés et

extérieurs

5 534 545 161 225 5 695 770 9 557 555 151 679 9 709 234 9 557 555 151 679 9 709 234

061032G001 - Plan d'entretien et de maintenance du patrimoine du Département 278 180 18 590 296 770 289 625 20 000 309 625 289 625 20 000 309 625

061032G002 - Mise en œuvre du schéma directeur informatique dans les Services Centraux 0 0 10 501 10 501 10 501 10 501

061032G003 - Plan de construction et de rénovation des infrastructures 0 0 0

061032G004 - Plan d'équipement des services 0 0 0
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061032G005 - Mise en œuvre d’une politique Qualité-Hygiène-Sécurité-Environnement au sein du Département 0 0 0

061032G006 - Gestion sociale 107 567 107 567 115 679 115 679 115 679 115 679

061032G007 - Traitement salarial des personnel du programme 078 0 0 0

061032G008 - Automatisation des outils de gestion de personnels 4 744 454 123 673 4 868 128 8 858 984 100 778 8 959 762 8 858 984 100 778 8 959 762

061032G009 - Optimisation du fonctionnement du service public au MINREX 18 962 18 962 20 400 20 400 20 400 20 400

061032G010 - Promotion du genre et équité 83 761 83 761 76 853 76 853 76 853 76 853

061032G011 - Mise à jour et archivage des dossiers de carrières des personnels du MINREX 0 0 0

061032G012 - Renforcement des compétences 320 582 320 582 216 414 216 414 216 414 216 414

061032G013 - Suivi de l'applicabilité des textes 0 0 0

061032G014 - Gestion stratégique des Ressources Humaines 0 0 0

ACTION 3  - Gestion optimale des ressources budgétaires des programmes 23 706 483 23 706 483 17 307 449 17 307 449 18 514 770 18 514 770

061033G001 - Préparation du budget 189 263 189 263 170 775 170 775 170 775 170 775

061033G002 - Gestion de la comptabilité matière 9 307 9 307 30 013 30 013 30 013 30 013

061033G003 - Exécution du budget 23 507 913 23 507 913 17 106 661 17 106 661 18 313 982 18 313 982

061033G004 - Suivi-évaluation du recouvrement des recettes non fiscales du Ministère des Relations Extérieures 0 0 0

ACTION 4  - Promotion du bilinguisme et du multiculturalisme au sein des services centraux, déconcentrés et

extérieurs

95 030 95 030 106 246 106 246 106 246 106 246

061034G001 - Traduction et Interprétation 76 440 76 440 76 246 76 246 76 246 76 246

061034G002 - Organisation de la semaine du Bilinguisme et du multiculturalisme 18 590 18 590 30 000 30 000 30 000 30 000

061034G003 -   Fonctionnement du comité de gestion pour la promotion du bilinguisme et du multiculturalisme au MINREX 0 0 0

061034G004 - Systématisation de l’interprétation simultanée et consécutive pour tous les séminaires et conférences 0 0 0

ACTION 5  - Gestion des systèmes d’information 54 167 105 650 159 818 26 872 38 000 64 872 24 641 38 000 62 641

061035G001 - Optimisation du fonctionnement de l'unité ad-hoc en charge des statistiques 7 436 8 366 15 802 7 436 20 000 27 436 6 321 20 000 26 321

061035G002 - Promotion de la culture statistique 3 718 3 718 3 718 3 718 3 160 3 160

061035G003 - Mise en place d’un système d’information statistique 3 718 3 718 3 718 3 718 3 160 3 160

061035G004 - Elaboration du RAP 0 0 0

061035G005 - Renforcement des capacités du contrôle de gestion 9 295 9 295 0 0 0 0

061035G006 - Fonctionnement du contrôle de gestion 30 000 97 285 127 285 12 000 18 000 30 000 12 000 18 000 30 000

061035G007 - Informatisation des services centraux, déconcentrés et extérieurs 0 0 0

061035G008 - Mise en œuvre et monitoring du schéma directeur informatique dans les services centraux, déconcentrés et

extérieurs

0 0 0

ACTION 6  - Communication, archives et liaison diplomatiques 224 034 224 034 189 448 189 448 189 448 189 448

061036G001 - Information et communication 27 587 27 587 29 679 29 679 29 679 29 679

061036G002 - Edition et diffusion des périodiques 162 448 162 448 159 769 159 769 159 769 159 769

061036G003 - Documentation et archivage 34 000 34 000 0 0 0 0

061036G004 - Gestion du courrier 0 0 0

ACTION 7  - Appui aux affaires juridiques 37 456 37 456 50 463 50 463 50 463 50 463

061037G001 - Suivi et évaluation de la mise en œuvre des Instruments juridiques internationaux de l’Etat. 0 0 0

061037G002 - Défense des intérêts de l’Etat en justice. 0 0 0

061037G003 - Négociation et mise en forme définitive des Accords, Traités et Conventions à caractère bilatéral et

multilatéral

0 0 0

061037G004 - Signature et ratification des traités  et conventions internationaux 0 0 0
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061037G005 - Mise en œuvre d’une procédure d’évaluation avant signature de toute convention. 0 0 0

061037G006 - Mise en place et tenue d’un recueil d’Accords, conventions et traités auxquels le Cameroun est partie. 0 0 0

061037G007 - Règlement des litiges opposant les Missions diplomatiques, Postes consulaires et Organismes

internationaux à statut diplomatique accrédités au Cameroun à des particuliers

0 0 0

061037G008 - Gestion des questions liées aux frontières, en droit de la Mer et aux Droits de l’homme. 0 0 0

061037G009 - Organisation interne de la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements Internationaux de l'Etat 37 456 37 456 50 463 50 463 50 463 50 463

Total 31 027 376 360 331 31 387 708 28 687 207 287 171 28 974 378 29 892 298 287 482 30 179 779



 



4.

ASPECTS SPECIFIQUES DE LA

PROGRAMMATION TRIENNALE (2026-2028)

DES DÉPENSES
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4.1. PROJETS BENEFICIANT D’AE PLURIANNUELLES (AEP)

TABLEAU.38: Programmation des dépenses des projets bénéficiant des AEP

EN MILLIERS FCFA

Intitulé du projet Coût total Historique Programmation Montant CP restant

à couvrir

(a+d)-(b+c+e+f+g)Montant du marché

(a)

Année de

démarrage
Montant CP

couvert avant

 2025(b)

Montant CP 2025

(c)

Montant AE 2026

(d)

CP 2026

(e)

CP 2027

(f)

CP 2028

(g)

TOTAL

4.2. PROJETS A FINANCEMENTS EXTERIEURS (FINEX)

TABLEAU.39: Programmation des dépenses des projets bénéficiant des FINEX

EN MILLIERS FCFA

Intitulé du projet Convention de financement Décaissements

Bailleur Nature du

financeme

nt

Date de

signature

Montant

(a)

Décaissé à

n =  2025

(b)

2026

(c)

2027

(d)

2028

(e)

Reste

(a)-(b)-(c)-(d)-(e)

6006F00148 Maintenance téléphonique Non classé (Etat) 25 000 23 000 23 000 -71 000

TOTAL 25 000 23 000 23 000 -71 000

4.3. GRANDS PROJETS

TABLEAU.40: Programmation des dépenses des grands projets

EN MILLIERS FCFA

Intitulé des projets Coût total Montant

executé en

2025

2024 2025 2026 2027 2028 Reste à financer

Montant révisé Montant

exécuté

Taux exéc. Montant révisé Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP AE CP

5806I00005 - AMBACAM/GABON: ACQUISITION

D’UN TERRAIN DE 5000 M2 DEVANT ABRITER

LE NOUVEAU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU

CAMEROUN AU GABON

1 250 000 1 250 000 1 250 000 0 0 0 0

5806I00003 - AMBACAM/NDJAMENA :

CONSTRUCTION DU COMPLEXE

DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN A N’DJAMENA

PHASE3

1 830 000 280 000 700 000 700 000 0 0 0 0 1 130 000 1 130 000

5906I00018 - AMBACAM ROME:

RÉHABILITATION DE LA CHANCELLERIE ET DE

LA RÉSIDENCE PHASE4

2 505 243 665 243 665 243 0 0 0 0 1 840 000 1 840 000

5906I00019 - HAUCOCAM OTTAWA:

RÉHABILITATION DE LA CHANCELLERIE

PHASE 2

580 000 317 230 317 230 0 0 0 0 262 770 262 770

5906I00016 - AMBACAM MALABO:

RÉHABILITATION DES LOCAUX DE LA

CHANCELLERIE

195 437 195 437 0 0 0 0
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5506I14875 - AMBACAM/RABAT : Acquisition

véhicule de prestige (2023)

120 000 120 000 0 0 0 0

5506I14941 - AMBACAM/RIYAD: ACQUISITION

D'UN VEHICULE 4x4 DE MARQUE LEXUS LX600

V6 MODELE 2022

118 540 118 540 0 0 0 0

5506I14942 - AMBACAM/RIYAD: ACQUISITION

D'UN VEHICULE DE MARQUE MERCEDES S

450L

115 845 115 845 0 0 0 0

5506I14910 - AMBACAM/KINSHASA:

ACQUISITION D’UN VEHICULE DE

 REPRESENTATION POUR LE CHEF DE

MISSION DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN EN

REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO DE

MARQUE TOYOTA LAND CRUISER LC 300

PRADO

112 500 112 500 0 0 0 0

Total 4 915 243 1 530 000 3 594 795 3 594 795 0 0 0 0 3 232 770 3 232 770

4.4. SUBVENTIONS AUX ETABLISSEMENTS PUBLICS

TABLEAU.41: Programmation des subventions destinées aux établissements publics

EN MILLIERS FCFA

Etablissement Public LF 2025 2026 2027 2028 TOTAL

F I T F I T F I T F I T

TOTAL

4.5. RESSOURCES PROGRAMMEES AU PROFIT DES CTD

TABLEAU.42: Programmation des ressources tranférées aux CTD

EN MILLIERS FCFA

Compétences transférées 2026 2027 2028 TOTAL

F I T F I T F I T F I T

TOTAL null

TOTAL

4.6. POINT SUR LES PROJETS EN COURS D'EXECUTION

TABLEAU.43: Projets en cours d'exécution

EN MILLIERS FCFA

PROJETS Coût total Anné

e de

déma

rrage

Montant du

marché signé

Cumul des CP

avant 2025

CP inscrits

dans la

LF2025

Besoin en

financement

2026 2027 2028 RESTE A FINANCER

AE CP AE CP AE CP AE CP

TOTAL CHAPITRE null
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Au cours du triennat 2026- 2028, le Ministère des Relations Extérieures envisage mettre un

accent particulier sur certaines activités prioritaires. 

Pour le Programme 100, l’emphase sera mise sur : 
L’activation des Missions Diplomatiques nouvellement créées (Séoul, Guangzhou) ;
La promotion des investissements et protection des intérêts économiques et
commerciaux du Cameroun à l’étranger ;
Le suivi de la Coordination et collaboration avec les ministères techniques et les
structures rattachées ;
Le monitoring et suivi des recommandations et des engagements issus des cadres de
concertation avec les sectoriels ;
L’acquisition et construction des immeubles diplomatiques (Ndjamena, Abuja, Abidjan,
Ankara) ;
La réhabilitation et rénovation des immeubles diplomatiques (Malabo, Rome, La Haye,
Ottawa) ;
L’inspection et suivi des activités d’investissement dans les services extérieurs. 

Le Programme 101 œuvrera pour : 
L’élaboration et opérationnalisation de la stratégie nationale de diplomatie économique ;
L’adoption et mise en œuvre de la stratégie nationale de placement des camerounais au
sein des instances internationales ;
L’encadrement des OSC nationales dans leurs initiatives de partenariats internationaux ;
La promotion de l’image de marque du Cameroun à l’étranger et la captation des
Investissements Directs Etrangers ;
La promotion du « made in Cameroon » à travers le réseau diplomatique camerounais.

S’agissant du Programme 102, il s’agira prioritairement de : 
La mise en place d’outils financiers et techniques pour faciliter l’investissement de la
diaspora ;
L’amélioration de la protection consulaire et des services aux camerounais à l’étranger ;
La valorisation des compétences transnationales 

Quant au Programme 103, les interventions prioritaires identifiées seront : 
L’élaboration de la stratégie du sous-secteur des relations extérieures ;
Le renforcement des capacités du contrôle de gestion ;
La mise en place d’un comité pour la promotion du genre et de l’équité ;
Le fonctionnement du comité de gestion pour la promotion du bilinguisme et du
multiculturalisme ;
La mise en place du système d’informations statistiques du Minrex. 

 

4.7. INTERVENTIONS PRIORITAIRES
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4.8. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITES THEMATIQUES

4.8.1. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS GENRE SENSIBLE

4.8.1.1. Programmation des dépenses genre sensible du programme 100 - Relations bilatérales par action et activités

TABLEAU.44: Programmation des dépenses genre sensible du programme 100 - Relations bilatérales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.1.2. Programmation des dépenses genre sensible du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par action et activités

TABLEAU.45: Programmation des dépenses genre sensible du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

0  - Capitalisation et renforcement des opportunités de l’intégration régionale et sous régionale 20 000 20 000 0 0 0 0

061010G005 - Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de l’intégration régionale 20 000 20 000 0 0 0 0

1  - Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationales 942 448 942 448 955 827 955 827 955 827 955 827

061010G006 - Optimisation de la Représentation du Cameroun auprès des Organisations et Organismes

intergouvernementaux

942 448 942 448 955 827 955 827 955 827 955 827

2  - Capitalisation et valorisation des retombées des participations du Cameroun 51 457 51 457 74 601 74 601 74 601 74 601

061012G001 - Optimisation de la Participation aux Sommets, Conférences  et autres rencontres multilatéraux 31 457 31 457 44 601 44 601 44 601 44 601

061012G002 - Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère

technique et sectoriel

20 000 20 000 30 000 30 000 30 000 30 000

3  - Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du développement national 12 084 12 084 13 000 13 000 13 000 13 000

061013G002 - Contribution du MINREX à l'encadrement des Organisations de la Société Civile 12 084 12 084 13 000 13 000 13 000 13 000

Total 1 025 988 1 025 988 1 043 428 1 043 428 1 043 428 1 043 428
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4.8.1.3. Programmation des dépenses genre sensible du programme 102 - Diaspora et migration internationale par action et activités

TABLEAU.46: Programmation des dépenses genre sensible du programme 102 - Diaspora et migration internationale par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

1  - Mobilisation et Valorisation du potentiel de la diaspora et des migrants pour le développement national 35 000 35 000 85 000 85 000 85 000 85 000

061021G004 - PROMOTION ET ACCOMPAGNEMENT DE L'ENTREPRENEURIAT ARTISTIQUE, CULTUREL ET

TOURISTIQUE DE LA DIASPORA CAMEROUNAISE

35 000 35 000 85 000 85 000 85 000 85 000

Total 35 000 35 000 85 000 85 000 85 000 85 000

4.8.1.4. Programmation des dépenses genre sensible du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par

action et activités

TABLEAU.47: Programmation des dépenses genre sensible du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

0  -  Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieures 271 600 271 600 249 272 249 272 249 272 249 272

061030G002 - Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et d'évaluation et du patrimoine 129 762 129 762 111 434 111 434 111 434 111 434

061030G003 - Suivi et synthèse des activités du Département 141 838 141 838 137 838 137 838 137 838 137 838

2  - Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services centraux, déconcentrés et extérieurs 511 910 511 910 408 946 408 946 408 946 408 946

061032G006 - Gestion sociale 107 567 107 567 115 679 115 679 115 679 115 679

061032G010 - Promotion du genre et équité 83 761 83 761 76 853 76 853 76 853 76 853

061032G012 - Renforcement des compétences 320 582 320 582 216 414 216 414 216 414 216 414

Total 783 510 783 510 658 218 658 218 658 218 658 218

4.8.2. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS SENSIBLES AU CLIMAT

4.8.2.1. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 100 - Relations bilatérales par action et activités
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TABLEAU.48: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 100 - Relations bilatérales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.2.2. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par action et activités

TABLEAU.49: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.2.3. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 102 - Diaspora et migration internationale par action et activités

TABLEAU.50: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 102 - Diaspora et migration internationale par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.2.4. Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures

par action et activités



81

ASPECTS SPECIFIQUES DE LA PROGRAMMATION TRIENNALE (2026-2028) DES DÉPENSES
CDMT 2026-2028 AJUSTÉ

CHAPITRE 06 MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURES

TABLEAU.51: Programmation des dépenses sensibles au climat du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.3. POINT SUR LA PROGRAMMATION DES ACTIVITÉS D'IMPORT-SUBSTITUTION

4.8.3.1. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 100 - Relations bilatérales par action et activités

TABLEAU.52: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 100 - Relations bilatérales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 100 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.3.2. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par action et activités

TABLEAU.53: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 101 - Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementales par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 101 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

1  - Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationales 942 448 942 448 955 827 955 827 955 827 955 827

061010G006 - Optimisation de la Représentation du Cameroun auprès des Organisations et Organismes

intergouvernementaux

942 448 942 448 955 827 955 827 955 827 955 827

Total 942 448 942 448 955 827 955 827 955 827 955 827
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4.8.3.3. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 102 - Diaspora et migration internationale par action et activités

TABLEAU.54: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 102 - Diaspora et migration internationale par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 102 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

   -

 -

Total

4.8.3.4. Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures

par action et activités

TABLEAU.55: Programmation des dépenses d'import-substitution du programme 103 - Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieures par actions et activités

EN MILLIERS FCFA

PROGRAMME 103 2024 2025 2026 2027 2028

Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. Montant

révisé

Montant

exécuté

Taux exéc. AE CP AE CP AE CP

0  -  Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieures 129 762 129 762 111 434 111 434 111 434 111 434

061030G002 - Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et d'évaluation et du patrimoine 129 762 129 762 111 434 111 434 111 434 111 434

Total 129 762 129 762 111 434 111 434 111 434 111 434
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MATRICE DU CADRE LOGIQUE



 



REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix - Travail - Patrie

REPUBLIC OF CAMEROON
Peace - Work - Fatherland

MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - AJUSTÉ
CHAPITRE 06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURES

Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

55,0050,0027,30 45,00Taux d’accords bilatéraux mis en œuvrePROGRAMME 100
Relations Bilatérales

Optimiser les retombées des relations bilatérales sur le
développement durable et inclusif du Cameroun

ACTION 0
Elargissement de la carte diplomatique

Opérationnaliser les Missions diplomatiques et Postes consulaires061000G001
Activation des Missions diplomatiques et des postes
consulaires ouverts

Nombre de Missions diplomatiques et Postes consulaires  activés

3,002,00 3,00Rapports d’activités des  Missions diplomatiques et
Postes consulaires activés

Nombre de missions diplomatiques et postes consulaires activés

3,002,00 3,00Rapports d’activités des  Missions diplomatiques et
Postes consulaires activés

Nombre de missions diplomatiques et postes consulaires activés

Relever le niveau de représentation061000G002
Reconfiguration de la carte diplomatique et consulaire

Nombre de Missions diplomatiques et Postes consulaires reconfiguré

6,005,00 8,00Rapports d’activités des  directions géographiques et de
la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements
Internationaux de l’Etat

Nombre de Missions diplomatiques et Postes consulaires reconfiguré

6,005,00 8,00Rapports d’activités des  directions géographiques et de
la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements
Internationaux de l’Etat

Nombre de Missions diplomatiques et Postes consulaires reconfiguré

Accroître la couverture diplomatique du Cameroun061000G003
Extension de la carte diplomatique et consulaire

Nombre de  nouvelles relations diplomatiques établies

10,009,00 10,00Rapports d’activités des  directions géographiques et de
la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements
Internationaux de l’Etat)

Nombre de nouvelles relations diplomatiques établies par le
Cameroun

10,009,00 10,00Rapports d’activités des  directions géographiques et de
la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements
Internationaux de l’Etat)

Nombre de nouvelles relations diplomatiques établies par le
Cameroun

10,009,00 10,00Rapports d’activités des  directions géographiques et de
la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements
Internationaux de l’Etat)

Nombre de nouvelles relations diplomatiques établies par le
Cameroun

061000G004
Elaboration des organigramme types des services extérieurs

ACTION 1
Mobilisation du partenariat au développement

Représenter le Cameroun dans les cadres de concertation
bilatérales;

061001G001
Participation aux rencontres bilatérales

Nombre de rencontres bilatérales effectuées

Nombre de rencontres bilatérales effectuées

10,008,00 12,00Rapport annuel d’activité des Missions diplomatiques et
des directions géographiques

Nombre de rencontres bilatérales effectuées

Sécuriser les investissements du Cameroun à l'étranger061001G002
Promotion des investissements et protection des intérêts
économiques et commerciaux du Cameroun à l'étranger

Nombre de missions économiques du Cameroun à l’étranger

Nombre d’évènements organisés

Nombre d’interventions en faveur des entreprises camerounaises
installées à l’étranger

15,0010,00 20,00Rapports d’activités des Directions géographiques et des
Missions diplomatiques

Nombre de missions économiques du Cameroun à l’étranger

Améliorer le fonctionnement des missions diplomatiques et postes
consulaires du Cameroun à l’étranger)

061001G003
Fonctionnement des Missions Diplomatiques

Taux d'exécution du budget des services programmés

100,00100,00 100,00Rapport annuel d’activité des Missions diplomatiquesTaux d'exécution du budget des missions diplomatiques

100,00100,00 100,00Rapport annuel d’activité des Missions diplomatiquesTaux d'exécution du budget des missions diplomatiques

ACTION 2
Suivi de la coopération bilatérale

Capitaliser les acquis de la participation dans les différents cadres
et mécanismes de concertation de la coopération bilatérale

061002G001
Fonctionnement des structures responsables de la
coopération bilatérale

Nombre de commissions, de consultations et de dialogues bilatéraux
tenus

12,0010,00 16,00Rapports d’activités des Directions géographiquesNombre de commissions, de consultations et de dialogues bilatéraux
tenus

Capitaliser les acquis de la participation du Cameroun dans  les
différents cadres et mécanismes de concertation de la coopération
bilatérale

061002G002
Coordination et collaboration avec les Ministères techniques
et structures rattachées

Nombre de groupes de travail initiés (comités, cellule de veille et de
prospective, task force, etc.)

5,004,00 7,00Rapports d’activités des Directions géographiquesNombre de groupes de travail initiés (comités, cellule de veille et de
prospective, task force, etc.)

Faire l'état des leiux  du portefeuille  de la coopération bilatérale
au sein des ministères sectoriels

061002G003
Monitoring et Suivi des recommandations et engagements
issus des cadres de concertations avec les sectoriels

Tableau de bord de l’état de la coopération bilatérale au sein des
ministères sectoriels

1,001,00 1,00Rapports d’activités des Directions géographiquesTableau de bord de l’état de la coopération bilatérale au sein des
ministères sectoriels

initier et améliorer les interfaces de suivi061002G004
Suivi des recommandations et engagements issus des cadres
de concertations

Nombre d’activités de suivi organisées
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Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

75,0050,00 100,00Rapports d’activités des Directions géographiquesNombre d’activités de suivi organisées

061002G005
Négociation et mise en forme définitive des accords, traités et
conventions à caractère bilateral
061002G006
Suivi et evaluation de la mise en oeuvre des instruments
juridiques internationaux de l'Etat
061002G007
Signature et ratification des accords, traités et conventions

ACTION 3
Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à
l’étranger

Avoir une propriété immeuble pour une implantation définitive ou
permanente  dans les pays d’accueil

061003G001
Acquisition et construction des immeubles diplomatiques

Nombre de Missions diplomatiques et de Postes consulaires acquis ou
construits

3,002,00 4,00Rapports d’exécution physico-financière des projets
d’investissement

Nombre de Missions diplomatiques et de Postes consulaires acquis ou
construits

Doter les chancelleries et résidences d’un parc automobile et
autres équipements pour un fonctionnement efficient

061003G002
Equipement des chancelleries et résidences dans les services
extérieurs

Nombre de Missions Diplomatiques et Postes Consulaires équipés par
an

20,0015,00 25,00Rapports d’exécution physico-financière des projets
d’investissement des missions diplomatiques

Nombre de Missions Diplomatiques et Postes Consulaires équipés par
an

Préserver l’inviolabilité des locaux diplomatiques et consulaires à
travers la sécurisation physique et technologique.

061003G003
Sécurisation des Missions diplomatiques et consulaires

Nombre de Missions Diplomatiques et Postes Consulaires sécurisés
par an

Nombre de contrats de gardiennage

15,0010,00 20,00Rapports d’exécution physico-financière des projets
d’investissement des missions diplomatiques

Nombre de Missions Diplomatiques et Postes Consulaires sécurisés
par an

Doter les Postes  diplomatiques et consulaires du standard
minimum en vue de les maintenir dans un état de fonctionnement
optimal  et  Assurer la pérennité des investissements publics du
Cameroun à l’étranger.

061003G004
Maintenance du patrimoine diplomatique

Nombre de Missions diplomatiques et postes consulaires ayant un
contrat de maintenance signé par an

46,0046,00 46,00Rapports d’activité des mission diplomatiquesNombre de Missions diplomatiques et postes consulaires ayant un
Contrat de maintenance signé par an

 Evaluer l'exécution physico-financière du Budget d'Investissement
Public des missions diplomatiques et postes consulaires du
Cameroun à l'étranger

061003G005
Inventaire des biens meubles et immeubles des Missions
diplomatiques 

Pourcentage d'exécution du BIP des Services extérieurs

Nombre de Missions Diplomatiques et Postes Consulaires inspectés
par an

5,005,00 5,00Rapports d’activité des missions diplomatiquesNombre d’inventaire effectuer au cour de l’exercice

60,00Suivre l’exécution physique des projets d’investissement dans les
Services Extérieures

55,00061003G006
Inspection et suivi des activités d’investissements dans les
Services Extérieurs

70,00 Rapports d’exécution physico-financière des projets
d’investissement des missions diplomatiques

Pourcentage des projets d’investissement inspectés

Avoir une propriété immeuble pour une implantation définitive ou
permanente  dans les pays d’accueil  et Rationaliser les dépenses
liées à la location des immeubles abritant les Chancelleries et
Résidences Diplomatiques et Consulaires.

061003G007
Réhabilitation et rénovation des immeubles diplomatiques

Nombre de Missions diplomatiques et de Postes consulaires
réhabilités / rénovés

7,005,00 9,00Rapports d’exécution physico-financière des projets
d’investissement des missions diplomatiques

Nombre de Missions diplomatiques et de Postes consulaires
réhabilités / rénovés

55,0050,0034,38 45,00Taux de croissance de la représentation camerounaise dans les
instances internationales

PROGRAMME 101
Relations multilatérales, décentralisées et non
gouvernementales

Accroître la capacité du Cameroun à promouvoir efficacement ses
intérêts dans et à travers les organisations multilatérales, la
coopération décentralisée et les organisations non
gouvernementales

Rapports d’activités des structures du MINREX, RAP,
Revue des  activités

ACTION 0
Capitalisation et renforcement des opportunités de l’intégration
régionale et sous régionale

Mobiliser les ressources en développement économique,
technique, financier et sécuritaire dans le cadre de la coopération
avec l’Union Africaine, les Organisations Spécialisées de l’UA et le
NEPAD

061010G001
Captage des opportunités de développement dans le cadre
de la coopération avec l’Union Africaine et ses Organisations
spécialisées

Nombre d’opportunités captées dans le cadre de la coopération avec
l’UA, ses Organisations spécialisées et le NEPAD

7,005,00 9,00Rapports des Directions à caractère multilatéral et
bilatéral (Afrique, Europe, Asie, Amérique, Nations Unies,
Francophonie, Commonwealth)

Nombre d’opportunités de développement capitalisés dans le cadre de
la coopération avec l’Union Africaine et ses Organisations spécialisées

améliorer la participation du Cameroun dans le cadre de l'ingration
sous régionle

061010G002
Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de
l’intégration sous régionale

Nombre de projets, programmes et initiatives suivis dans le cadre de
l’intégration sous-régionale

8,006,00 10,00Rapports des Directions à caractère multilatéral et
bilatéral (Afrique, Europe, Asie, Amérique, Nations Unies,
Francophonie, Commonwealth)

Nombre de projets, programmes et initiatives suivis dans le cadre de
l’intégration régionale

8,006,00 10,00Rapports des Directions à caractère multilatéral et
bilatéral (Afrique, Europe, Asie, Amérique, Nations Unies,
Francophonie, Commonwealth)

Nombre de projets, programmes et initiatives suivis dans le cadre de
l’intégration régionale

0,00promouvoir les produits camerounais dans la sous region et en
Afrique ( Made in Cameroon)

0,00061010G003
Mettre en place une architecture institutionnelle de

0,00Une stratégie élaborée
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Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

0,00promouvoir les produits camerounais dans la sous region et en
Afrique ( Made in Cameroon)

0,00captation des retombées économiques au sein d'instances
sous-régionales et régionales

0,00Une stratégie élaborée

Nombre d’actions de suivi effectuées

Nombre de champions nationaux  promus dans la sous-région et en
Afrique

10,008,00 14,00Rapports de la Direction AfriqueAdoption et mise en œuvre de la stratégie nationale de promotion des
champions nationaux et du « Made in Cameroon » dans la sous-
région et en Afrique

10,008,00 14,00Rapports des Directions à caractère multilatéral et
bilatéral (Afrique, Europe, Asie, Amérique, Nations Unies,
Francophonie, Commonwealth)

Adoption et mise en œuvre de la stratégie nationale de promotion des
champions nationaux et du « Made in Cameroon » dans la sous-
région et en Afrique

2,00Optimiser la rentabilité de l’adhésion du Cameroun à l’Union
Africaine

2,00061010G004
Renforcement de la contribution du marché camerounais au
sein de la ZLECAF

1,00RapportsNombre d’opportunités captées par le Cameroun au sein ou à travers
l’UA

6,00Mobiliser au profit du Cameroun les projets, programmes et
initiatives issus du processus l’intégration régionale

4,00061010G005
Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de
l’intégration régionale

8,00Rapports des Directions à caractère multilatéral et
bilatéral (Afrique, Europe, Asie, Amérique, Nations Unies,
Francophonie, Commonwealth)

Nombre de projets, programmes et initiatives suivis dans le cadre de
l’intégration régionale

Rapports de missions et rapports périodiques des
instances dirigeantes des OI sous-régionales

Nombre de projets, programmes et initiatives régionales auxquels le
Cameroun a participé

061010G007
Elaboration et mise en oeuvre d’une stratégie nationale de
diplomatie économique

ACTION 1
Positionnement stratégique du Cameroun dans les instances
décisionnelles internationales

75,00- Garantir l’image de marque du Cameroun au sein des
Organisations et organismes Intergouvernementaux - Capitaliser
les opportunités de projets

50,00061010G006
Optimisation de la Représentation du Cameroun auprès des
Organisations et Organismes intergouvernementaux

100,00Nombre d'opportunité et de mécanisme

notes d'informationsNombre de missions diplomatiques accréditées auprès d’instances
multilatérales  aux capacités de représentation optimisées

Accroître la représentativité du Cameroun à divers postes et
fonctions à l’international

061011G001
Adoption et implémentation de la stratégie nationale de
placement dans les instances multilatérales

Nombre de postes, fonctions et mandats occupés ou exercés par le
Cameroun/les camerounais à diverses instances internationales

Nombre de postes, fonctions et mandats occupés ou exercés par le
Cameroun/les camerounais à diverses instances internationales

Notes d'information, rapports d'activités des
Organisations Internationales et des Organisations de la
socièté civile étrangères majeures

Nombre de Camerounais placés dans la fonction publique
internationale

Notes d'information, rapports d'activités des
Organisations Internationales et des Organisations de la
socièté civile étrangères majeures

Nombre de Camerounais placés dans la fonction publique
internationale

1,00- Renforcer la visibilité du Cameroun - Solliciter les différents
soutiens financiers et technique auprès des partenaires

1,00061011G002
Organisation des Journées de Célébration de certaines
Organisations Internationales d'intérêt majeur

1,00Journée de célébration à organiser

Journée de célébration à organiser

3,002,00 4,00Rapport de revue de coopérationAccompagnement et promotion des activités réalisées grâce à la
coopération internationale

Rationaliser les contributions financières versées par le Cameroun
auprès d’instances multilatérales dont il est membre

061011G003
Contribution du MINREX aux activités de la plateforme
MINREX
MINFI chargée de rationaliser les contributions financières de
l’Etat aux O.I.

Paiement des Contributions du Cameroun auprès de 100 O.I et
mécanismes internationaux suivies par le MINREX

Rapport de revue de coopérationNombre de projets financés et ayant obtenus l’assistance technique
auprès des Instances internationales

Améliorer la planification des campagnes diplomatiques pour la
conquête des mandats à exercer par le Cameroun au sein des O.I

061011G004
Lobbying et campagnes diplomatiques pour la conquête des
mandats à exercer par le Cameroun au sein des O.I.

Conquête de mandat à exercer par le Cameroun au sein des O.I

50,0050,00 50,00Rapport de revue de la coopérationPréparation des meilleurs profils

3,00- Préparer l’accueil par le Cameroun des grandes Conférences
internationales - Partager les bonnes pratiques du Cameroun -
Présenter les projets afin de mobiliser les partenaires

3,00061011G005
Organisation d'évènements promotionnels en marge des
sessions des Instances multilatérales

3,00Rapport de revue de la coopérationNombre de rencontres internationales organisées au Cameroun suite
au développement de la culture évènementielle auprès des instances
multilatérales

061011G006
Organisation des Journées commémoratives de
l'appartenance aux Organisations internationales majeures et
de leurs réalisations pour le développement socio-
économique du Cameroun

4,00Assurer le suivi-évaluation des missions et/ou mandats exercés
par le Cameroun au sein des instances multilatérales

2,00061011G007
Mise sur pied d’un mécanisme de suivi-évaluation des
missions et
ou mandats exercés par le Cameroun au sein des instances
multilatérales

6,00Rapports d’activités  du Groupe de travail en charge du
suivi des Camerounais placés

Nombre de projet, programme d'assistance technique par
l'optimisation de mandats exercés par le Cameroun auprès des
instances multilatérales

22,00Mobiliser les ressources en développement économique,
technique, financier et sécuritaire dans le cadre de la coopération
avec l'Organisation des Nations Unies (ONU)

20,00061011G008
Capitalisation des opportunités de développement dans le
cadre de la coopération avec les Nations Unies

25,00Rapports D5, Rapports sessions AGNUNombre de mécanismes, facilités et projets obtenus, négociés ou
implémentés au profit du  Cameroun grâce à la coopération avec
l’ONU
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202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

Rapports de missions et rapports périodiques des
instances dirigeantes des Organisations Internationales

Nombre de projets, programmes et initiatives auxquels le Cameroun
participe au plan universel

Rapports de missions et rapports périodiques des
instances dirigeantes des Organisations Internationales

Nombre de projets, programmes et initiatives auxquels le Cameroun
participe au plan universel

Rationaliser la coopération avec le Commonwealth, l’Organisation
Internationale de la Francophonie et l'Organisation de la
Conférence Islamique

061011G009
Rationalisation de la coopération avec le Commonwealth,
l’Organisation Internationale de la Francophonie et
l'Organisation de la Conférence Islamique

Nombre de rencontres ou sessions suivies et rationalisées avec les
partenaires multilatéraux du Cameroun

20,0012,00 25,00Rapports des Directions à caractère multilatéral et
bilatéral (Afrique, Europe, Asie, Amérique, Nations Unies,
Francophonie, Commonwealth) , rapports Ambacam,
rapports Consulacam

Nombre d’initiatives, programmes et projets accordés au Cameroun à
travers la coopération

061011G010
Adoption et implémentation de la stratégie nationale de
placement dans les instances multilatérales

ACTION 2
Capitalisation et valorisation des retombées des participations
du Cameroun

20,00Faire connaître la position du Cameroun sur les grandes questions
de politique internationale

15,00061012G001
Optimisation de la Participation aux Sommets, Conférences et
autres rencontres multilatéraux

10,00Rapports de missions, rapports d'activités annuels des
Administrations et Organismes concernés

Nombre de rencontres statutaires effectuées

0,00 acccoritre  la participation du Cameroun aux Conférences,
Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère technique
et sectoriel

0,00061012G002
Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora
et Rencontres multilatérales à caractère technique et sectoriel

0,00Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et
Rencontres multilatérales à caractère technique et sectoriel

 accroitre la participation du Cameroun aux Conférences,
Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère technique
et sectoriel

061012G003
Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora
et Rencontres multilatérales à caractère politique et
stratégique
061012G004
Capitalisation des ressources en développement technique et
sécuritaire dans le cadre de la coopération avec les Nations
Unies
061012G005
Capitalisation des ressources en développement économique
et financier dans le cadre de la coopération avec les Nations
Unies
061012G006
Rationalisation de la coopération technique et sécuritaire dans
le cadre de la coopération avec l'Organisation de la
Conférence Islamique
061012G007
Rationalisation de la coopération technique et sécuritaire dans
le cadre de la coopération avec l’Organisation Internationale
de la Francophonie
061012G008
Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora
et Rencontres multilatérales statutaires et non statutaires

061012G009
Rationalisation de la coopération avec les autres
organisations à vocation universelle d’intérêt avéré pour le
Cameroun (OMC, ICCO, INBAR, IRENA, etc.)
061012G010
Mise en place d'un système de suivi évaluation des
engagements pris lors des Conférences internationales

061012G011
Renforcement de la participation qualitative aux forums
économiques stratégiques

ACTION 3
Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du
développement national

25,00Encadrer les interactions entre les OSC camerounaises et leurs
partenaires nationaux ou étrangers

20,00061013G001
Contribution à l'encadrement des Organisations de la Société
Civile à vocation internationale

30,00Rapports D5Nombre d’OSC à vocation internationale encadrées par le MINREX

Etat des opérations bancairesNombre d'Organisation de la société civile nationale à tendance
transnationale ayant bénéficié de l'appui financier du MINREX

Rapports d'échanges recus signés par les Organisations
de la société civile

Nombre d'Organisation de la société civile étrangère representées au
Cameroun ayant soumis des rapports d'activités au MINREX

Compte rendu des réunions de concertation MINREX /
OSC

Nombre d'Organisation de la société civile à tendance transnationale
ayant répondues présentes aux concertations convoquées par la
MINREX

Améliorer le suivi des ONG mise en place061013G002
Contribution du MINREX à l'encadrement des

Nombre de dispositifs de suivi des ONG mis en place
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2024

Améliorer le suivi des ONG mise en placeOrganisations de la Société Civile Nombre de dispositifs de suivi des ONG mis en place

061013G003
Appui du MINREX au processus de décentralisation dans son
volet international
061013G004
Identification et négociation des accords avec les
Organisations internationales d’appui à la décentralisation et
au développement local
061013G005
Négociation des accords et partenariats entre les CTD
camerounaises et étrangères (jumelages de villes
communes, etc.)
061013G006
: Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du
développement national

30,00Accroître la visibilité du rôle du MINREX dans la négociation
d’opportunités de coopération entre les CTD camerounaises et
étrangères

15,00061013G007
Encadrement des négociations en vue de la signature des
accords entre les CTD camerounaises et étrangères

45,00Rapports d’activités des Structures bilatérales et
multilatérales, rapports de missions

Nombre de projets de coopération entre CTD camerounaises et
étrangères initiés et/ou accompagnés par le MINREX

25,00Encadrer les représentants des CTD camerounaises dans leur
coopération avec les partenaires étrangers

15,00061013G008
Encadrement des représentants des CTD et autres parties
prenantes aux perspectives de la diplomatie territoriale
réglementaire robuste pour l'action internationale des CTD

40,00Rapports d’activités des Structures bilatérales et
multilatérales, rapports de missions

Nombre de CTD camerounaises encadrées dans leur coopération
avec les partenaires étrangers

100,00Contribuer à la coordination des actions et initiatives de diplomatie
territoriale en concertation avec les départements ministériels
techniques

50,00061013G009
Coordination des actions et initiatives de diplomatie territoriale

200,00Rapports d’activités des Structures bilatérales et
multilatérales, rapports de missions

Nombre de représentants des CTD aux activités de coordination
dédiées à la diplomatie territoriale organisées par le MINREX

500,00Promouvoir le « Made in Cameroon » auprès des CTD étrangères 300,00061013G010
Campagnes promotionnelles ciblées pour l'investissement et
le « Made in Cameroon » en direction des CTD étrangères

800,00Rapports d’activités des Structures bilatérales et
multilatérales, rapports de missions

Nombre de participants étrangers ayant expérimenté les produits «
made in Cameroon » à l’occasion des aux initiatives de promotion au
sein des CTD étrangères

061013G011
Suivi-évaluation des activités et initiatives de diplomatie
territoriale des CTD étrangères au Cameroun

ACTION 4
Suivi et Coordination des Relations multilatérales

capter des financements internationaux061014G001
Contribution de la diplomatie à la captation de financements
internationaux divers
061014G002
Négociation et mise en forme définitive des accords, traités et
conventions à caractère multilatéral

8,00Organiser les évènements de promotion des avantages
comparatifs de produits camerounais en marge des sessions des
Instances multilatérales

4,00061014G003
Organisation d'évènements promotionnels en marge des
sessions des Instances multilatérales

10,00Rapports d’activités D1, D5, D6, D7Nombre d’évènements organisés en vue de promouvoir les produits
camerounais en marge des sessions des Instances multilatérales

061014G004
Signature et ratification des accords, traités et conventions

061014G005
suivi et evaluation de la mise en oeuvre des instruments
juridiques internationaux de l'Etat

ACTION 5
Encadrement des acteurs non étatiques
061015G001
Campagnes promotionnelles ciblées pour l'investissement et
le « Made in Cameroon » en direction des CTD étrangères

2,00Organiser des plateformes de rencontres et d’échanges avec les
OSC de la diaspora camerounaise

1,00061015G002
Organisation des rencontres annuelles OSC de la diaspora
camerounaise

3,00Rapports D5, D9Nombre de cadre d’échanges avec les OSC de la diaspora
camerounaise mis en place et animés par an par le MINREX

061015G003
Suivi-évaluation des projets et initiatives mis en œuvre au
Cameroun par les OSC à vocation internationale et les ONG
étrangères
061015G004
Contribution à l'encadrement des Organisations de la Société
Civile à vocation internationale
061015G005
La création d'un réseau des Camerounais d'influence à
l'international
061015G006
Encadrement et suivi des activités des OSC et ONG
nationales et étrangères sur le territoire nationale
061015G007
Structuration de collaboration entre le MINREX et les ONG et
OSC
061015G008
Coordination de la Coopération Non gouvernementale
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061015G009
Suivi des activités des ONG étrangères au Cameroun
061015G010
L'élaboration d'un code de bonne conduite pour l'action
internationale des OSC
061015G011
Le développement de mécanismes de concertation régulière
MINREX-OSC-CTD

3,502,501,50Taux d’accroissement des transferts de fonds de la diaspora:PROGRAMME 102
Diaspora et migration internationale

Amélioration de la contribution de la diaspora à la réalisation des
projets prioritaires

RAPPORTS DE LA BALANCE DE PAIEMENT DU
MINISTERE DES FINANCES ET DE LA BANQUE
MONDIALE

ACTION 0
Réintégration des migrants

Connaitre le nombre de Camerounais Camerounais à l'étranger
ainsi que leurs profils

061020G001
Élaboration d'une stratégie nationale de réintégration des
migrants de retour

Nombrede Camerounais à l'étranger recensés

Préparer l'inserstion des migrants dans les pays d'accueil d'accueil
et leur retour

061020G002
Renforcement des dispositifs et ou mécanismes existants

Nombre de campagnes d'information et de sensibilisation tenues

Nombre de femmes migrantes recensées et accompagnées

Capitaliser les compétences de la diaspora poiur le
développement national

061020G003
Participation des migrants de retour dans la gestion
communautaires et de la vie politique nationale

Nombre de compétences capitalisées

Nombre de compétences féminismes capitalisées

061020G004
Élaboration d'une politique nationale migratoire

Nombre de visiteurs de la diaspora au Cameroun061020G005
Mise en place d'une plateforme d'échanges entre les
étrangers au Cameroun et les autorités nationales

Accroitre la participation des Camerounais de la diaspora à
l'élection présidentielle

061020G006
Mobilisation des migrants dans les politiques sectorielles

Nombre des camerounais de la diaspora inscrit dans le fichier électoral

061020G007
Organisation des journées consulaires

6,00Disposer d’un outil de suivi de la diaspora et des migrants 5,00061020G008
Niveau de mise en œuvre des dispositifs d’encadrement de la
diaspora et des migrants

7,00MINREX et MDPC (Rapports, données FODIAS, Procès-
verbaux des élections de 2018, Guide en vue de la
capitalisation du potentiel de la diaspora, etc.),
Administrations et autres organismes camerounais
(Rapports ELECAM, BUCREP, INS) ; Rapports des
Organisations Internationales (OIM, BM, HCR, FNUAP)
Bureaux de recensements étrangers (IN-SEE, US
Census Bureau), Travaux Scientifiques

Niveau de mise en œuvre des dispositifs d’encadrement de la
diaspora et des migrants

061020G009
1-ELABORATION D'UNE STRATEGIE NATIONALE DE
REINTEGRATION DES MIGRANTS DE RETOUR

Evaluer les mesures de facilitations mises en œuvre061020G010
Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations
gouvernementales en faveur de l'investissement des
Camerounais à l'étranger

Nombre d'investisseurs de la diaspora attirés

ACTION 1
Mobilisation et Valorisation du potentiel de la diaspora et des
migrants pour le développement national

Mettre en place une plate forme multi-acteur spécialement dédiée
à la diaspora et à la migration

061021G001
PARTICIPATION DE LA DIASPORA A LA VIE POLITIQUE
NATIONALE

Nombre de consultations organisées

Jouer le rôle d'interface entre les investisseurs, les missions
diplomatiques et les administrations publiques impliquées dans
l'accompagnement de diaspora; Jouer le rôle d'observatoire;
Accompagner les projets de la diaspora.

061021G002
PROMOTION DE L'EDUCATION CITOYENNE ET LE
DIALOGUE SOCIAL

Nombre de projets reçus; Nombre de projets accompagnés

Mettre en place un dispositif qui permet de canaliser les fonds vers
les investisseurs productifs

061021G003
DEVELOPPEMENT DU TOURISME DIASPORIQUE

Nombre de projets créées a partir des fonds de la diaspora; Nombre
de projets créés par les femmes à partir des fonds de la diaspora.

création de la richesse et de l'emploi061021G004
PROMOTION ET ACCOMPAGNEMENT DE
L'ENTREPRENEURIAT ARTISTIQUE, CULTUREL ET
TOURISTIQUE DE LA DIASPORA CAMEROUNAISE

création de la richesse et de l'emploi

65,0060,00 70,00Rapports d’activité  des MDPC, de la Direction des
Camerounais à l’Etranger, des Etrangers au Cameroun,
des Réfugiés et des Questions Migratoires

Nombre de réseaux d’expertise de la diaspora et des migrants
répertoriés et encadrés

65,0060,00 70,00Rapports d’activité  des MDPC, de la Direction des
Camerounais à l’Etranger, des Etrangers au Cameroun,
des Réfugiés et des Questions Migratoires

Nombre de réseaux d’expertise de la diaspora et des migrants
répertoriés et encadrés

Prospecter et recenser les compétences de la diaspora;
Coordonner les opportunités d'emploi

061021G005
PROMOTION DE L'INVESTISSEMENT PRODUCTIF ET LA
MOBILISATION DES RESSOURCES FINANCIERES DE LA

Nombre de profit de la diaspora recensés

92

Programme Budget Managment Information System
PROBMIS



MATRICE DU CADRE LOGIQUE DE PROGRAMME - AJUSTÉ
CHAPITRE 06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURES

Intitulé Libellé de l'objectif RisqueValeur cibleSource de vérification
202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

Prospecter et recenser les compétences de la diaspora;
Coordonner les opportunités d'emploi

DIASPORA CAMEROUNAISE ET DES MIGRANTS Nombre de profit de la diaspora recensés

Nombre de mise en relation professionnelle

Faire le point de la collaboration entre le gouvernement et la
diaspora

061021G006
VALORISATION ET MOBILISATION DES COMPETENCES
DE LA DIASPORA POUR LE DEVELOPPEMENT LOCAL ET
LES INVESTISSEMENTS COLLECTIFS

Nombre de participants issus de l'administration public et du secteur
privé enregistrés

Nombre de recommandations formulées

061021G007
ELABORATION DES STRATEGIES D'IDENTIFICATION, DE
DEMARCHAGE DES COMPETENCES DE LA DIASPORA

Identifier les domaines d'intérêt des investissements de la
diaspora

061021G008
Accompagnement de l'investissement de la diaspora

Nombre de projets accompagnés

Structurer la phase 2 du projet Dias-Invest061021G009
Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations
gouvernementales en faveur de l'investissement des
Camerounais à l'étranger

niveau d'élaboration du document projet

ACTION 2
Renforcement des capacités opérationnelles de structure
dédiée à la diaspora et des services consulaires

Avoir un formulaire unique en matière de prestations consulaires061022G001
Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations
gouvernementales en faveur de l'investissement des
Camerounais à l'étranger

Niveau d'implémentation de l'uniformisation des prestations
consulaires

Permettre le fonctionnement effectif des postes consulaires061022G002
GESTION DES POSTES CONSULAIRES

Nombre de postes consulaires pilotés

061022G003
ACTIVATION DU BUREAU DE L'INFORMATION ET DE
L'ENCADREMENT
061022G004
HARMONISATION ET SECURISATION DES PRESTATIONS
CONSULAIRES

ACTION 3
Protection et sécurisation des migrants et de leurs biens

Disposer d'un fichiers contenant tous les litiges impliquant les
membres de la diaspora et les migrants

061023G001
Elaboration du répertoire actualisé des contentieux et litiges
impliquant les membres de la diasporas et des migrants

Nombre de contentieux et de litiges enregistrés

70,0060,00 80,00Rapports annuel d'activités du MINREX (D9-D8-
AMBACAM/CONSULACAM)

Taux de litiges et/ou de contentieux impliquant des camerounais à
l’étranger résolu

Mise en œuvre dispositif de sécurisation des avoirs en terme
d'investissement des Camerounais à l'étranger

061023G002
PROTECTION DES INVESTISSEMENTS DES
CAMEROUNAIS A L'ETRANGER

Nombres de projets sécurisés

Permettre aux Camerounais à l'étrangers de venir jouir de leur
retraite au pays

061023G003
PROMOUVOIR LES ACCORDS SUR LA
TRANSFERABILITE DES DROITS SOCIAUX

Nombre d'accords signés

061023G004
MISE EN PLACE D'UN CADRE LEGISLATIF ET
REGLEMENTAIRE ADAPTE
061023G005
MISE EN PLACE UNE ASSISTANCE JURIDIQUE,
PSYCHOLOGIQUE ET SOCIO-SANITAIRE POUR LA
DIASPORA DANS LEUR PAYS DE RESIDENCE ET AU
CAMEROUN POUR LE RETOUR
061023G006
Examen périodique de mise en œuvre des facilitations
gouvernementales en faveur de l'investissement des
camerounais a l'étranger

ACTION 4
Renforcement des partenariats stratégiques et de coopération
sur les questions migratoires

Accompagner et soutenir l'action gouvernement dans la prévention
et la gestion des crises nouvelles

061024G001
DEFINITION D'UNE POSITION STRATEGIQUE POUR LE
CAMEROUN

Nombre de partenaires mobilisés

Porter assistance à des migrants en détresses061024G002
MISE EN PLACE D'UN DISPOSITIF DE COORDINATION
DES STRATEGIES DE MOBILISATION DE LA DIASPORA

Nombre de migrantes assistées

Nombre de migrants assistés

11,009,00 13,00Nombre de mécanismes de gestion concertée des
questions migratoires et des crises nouvelles créés et mis
en œuvre

Nombre de mécanismes de gestion concertée des questions
migratoires et des crises nouvelles créés et mis en œuvre

Mettre en place une plate forme multi-acteurs sur les réfugiés au
Cameroun

061024G003
MISE EN PLACE D'UNE MEILLEURE SYNERGIE ENTRE
LES INSTITUTIONS ET LES ACTEURS CONCERNES PAR
LA MOBILISATION DE LA DIASPORA

Nombre de rencontres tenues

Permettre le transfert de compétentes en matiere de détermination
du statut des réfugiés ( du HCR vers le

061024G004
SUIVI DE L'INTEGRATION DE LA DIASPORA DANS LES

Nombre de sessions organisées
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gouvernement camerounais)POLITIQUES SECTORIELLES Nombre de sessions organisées

061024G010
Mobilisation des partenaires étrangers pour la prévention de
la gestion des crises (sanitaires, environnementale et
sanitaires)

40,0030,0020,00Taux de mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations
extérieures

PROGRAMME 103
Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-
secteur des relations extérieures

Objectif 1 :  Soutenir la mise en œuvre de la politique des relations
extérieures

rapports d'activités des structures du MINREX, RAP,
CDMT, REVUE

96,0094,0092,00Taux d’exécution des ressources financièresObjectif 2 : assurer l’opérationnalisation effective du Plan de
Travail Annuel (PTA)

RAPPORT D'ACTIVITES

4,003,000,00 2,00Nombre de sessions de dialogues de gestion stratégiques RAPPORT D'ACTIVITE

78,0076,0089,00 74,00Proportion des personnels disposant d’un cadre de travail adéquatObjectif 3 : Améliorer le cadre de travail au sein des Programmes Rapports  d’activités de la sous direction des personnels,
du service du matériel, du comité de passation des
marchés

85,0080,0075,00Taux de mise en œuvre de l’organigramme Rapports  d’activités de l'Inspection Générale des
Services

25,0020,0015,00Taux d’accès des femmes aux postes à responsabilitéObjectif 4 : Renforcer la représentativité féminine dans les postes
de responsabilité

Rapports  d’activités de l'Inspection générale des
Services et de la DAG

ACTION 0
Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du
sous-secteur des relations extérieures

Assurer une meilleure synergie entre les missions   Diplomatiques
et les services centraux Améliorer l’efficacité des services
diplomatiques

061030G001
Collecte et diffusion des informations

CAB MINREX, Direction de la Communication, DAG,
CEL SUIVI

Taux de réalisation de l'activité de collecte et diffusion

1,00Assurer l'evaluation et le controle des activites des services et
veiller à l'autonomisation des inspections générales

1,00061030G002
Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et
d'évaluation et du patrimoine

1,00Rapport d'activités des inspections généralesNombre de missions d'inspections des services centraux

1,001,001,00Rapport annuel d'activités des inspections Nombre de missions d’inspection dans les services déconcentrés

45,0045,0045,00Nombre de missions Diplomatiques à inspecter

1,001,001,00Guide des missions d’inspection à élaborer

1,001,001,0001Guide de procédures administratives à élaborer

1,001,001,00Rapport  annuel des activités des inspections généralesCellule d’alerte et de renseignement à créer

46,0046,00 46,00RAP 2023; Rapport annuel d'activités des Inspections
Générales

Nombre de missions diplomatiques inspectées

3,002,00 3,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de missions réalisées

2,002,00 3,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de rapports produits

1,00Accompagner et suivre les activités du Département/ Synthetiser
les notes de conjonctures et exploiter les rapports d'activités
transmis par les services centraux et exterieurs de Département

1,00061030G003
Suivi et synthèse des activités du Département

1,00Rapport d'activités annuel de la Cellule de Suivi-01Rapport à mi-parcours des services centraux à produire

1,001,001,0001rapport annuel du MINREX à produire

1,001,001,0001 rapport annuel sur le suivi des activités de l’IRIC à produire

6,006,006,0006 matrices de suivi de la mise en œuvre des recommandations
issues des réunions de coordination générale des services à concevoir

1,001,00 1,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de rapports d'activités semestriel élaborés

1,001,00 1,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de rapports d'actvités annuels produits

4,004,00 4,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de documents de synthèse produits

1,001,00 1,00Nombre de rapports annuel d(activités produits

1,001,00 1,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de rapports semestriels élaborés

1,00Garantir, dans les meilleurs délais, une bonne circulation du
courrier

1,00061030G004
Gestion du courrier

1,00Rapport d'activités annuel  SDCL01 session de renforcement des capacités du personnel en matière
d’encodage et de décodage à renforcer ; Matériel de chiffrage et de
déchiffrage à acquérir

2,002,002,0001valise diplomatique (sacs avec des codes sécurisés) à acquérir et à
sécuriser

1,001,001,0001 Logiciel de traitement et circulation du courrier à opérationnaliser

1,001,001,0001salle de reprographie à acquérir et à opérationnaliser

2 500,002 500,00 3 000,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de courriers traités (réceptionnés, enregistrés, acheminés,
distribués, suivis)

2,002,00 3,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Niveau de transmission et de sécurisation du courrier

1,001,00 1,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

 Nombre de logiciels de traitement et circulation  du courrier
opérationnalisés

2,002,00 3,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  SDCOUR

Niveau de transmission et de sécurisation du courrier

2,002,002,00 CAB MINREX, SG,SDCL, DAGNiveau de transmission et de sécurisation du courrier

1,00Garantir un service protocolaire adéquat au sein des 1,00061030G005 1,00Rapport  annuel d'activités direction du Protocole,01 manuel de procédures de prestations consulaires à
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1,00services centraux 1,00Encadrement consulaire 1,00du Cérémonial et des affaires Consulairesélaborer

1,001,001,0001annuaire du corps diplomatique accrédité au Cameroun à actualiser

3,002,002,0001système E-legalis à actualiser

350,00300,00 400,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de documents consulaires légalisés/délivrés

350,00300,00 400,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  Direction du Protocole, du Cérémonial et des
affaires Consulaires

Nombre de documents consulaires légalisés et /ou délivrés

2,00Assurer le suivi des activités des programmes opérationnels et
mettre en place des plateformes de collaboration avec les
administrations techniques (MINFI, MINEPAT)

2,00061030G006
Supervision et coordination des activités des programmes
opérationnels et collaboration avec les autres administrations

2,00Rapport annuel d'activités de la Direction du Protocole,
du Cérémonial et des affaires consulaires

02 Ateliers de revue de la coopération technique des administrations
du Cameroun à organiser

12,0010,00 14,00 RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de réunions de coordination tenues

4,003,00 5,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de plates forme de collaboration crééées

12,0010,00 14,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de réunions de coordination tenues

3,003,00 3,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de plateformes créées

6,006,006,00CAB MINREX/MINDELs, SGNombre de réunions de coordination tenues

850,00Digitaliser les services afin de rendre le travail fluide 800,00061030G007
Informatisation des services

750,00Rapport d'activités annuel de la Cellule de Nouvellles
Technologies et de la Cryptographie

Nombre de personnels formés à l'usage de la messagerie
professionelle

2,002,00 2,00Rapports d’activités des  directions géographiques et de
la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements
Internationaux de l’Etat

 Niveau de numérisation des services

2,002,00 2,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Niveau de numérisation des services

Rapport d'activité du CASNiveau de numérisation des services

50,00Scruter en permanence l'environnement mondial pour déceler  les
signaux d'alerte et les opportunités d'affaires pour le Cameroun

45,00061030G008
Coordination de la veille stratégique et économique

55,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de notes d’analyse stratégiques et économiques produites

50,0045,00 55,00Rapport annuel d'activités des structuresNombre de notes d'analyses stratégiques et économiques produites

061030G009
Réorganisation structurelle des Missions diplomatiques et
Postes consulaires

6,00Assurer la coordination des acteurs de la diplomatie des services
centraux et extérieurs

5,00061030G010
Coordination des rencontres sectorielles du sous-secteur

5,00Nombre de rencontres avec les autres acteurs de la diplomatie à tenir

6,005,005,00Rapport d'activités MINREXNombre de rencontres avec les administrations sectorielles à tenir

5,005,00 5,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de rencontres tenues

061030G011
Réorganisation structurelle du MINREX et les organismes
sous- tutelle

Définir, orienter et harmoniser les activités des services centraux
et extérieurs avec les orientations stratégiques de la SND30

061030G012
Planification stratégique

Rapport d’activités annuel du Centre d'Analyses
Stratégiques, de Prospectives  et de Crise

Elaboration du livre blanc de la politique étrangère du Cameroun

Rapport d'activités annuel du Centre d'Analyses
Stratégiques, de prospectives et de Crise

Etude d’évaluation triennale de la mise en œuvre de la SND30 dans le
Sous-secteur de la diplomatie et des relations internationales

Anticiper sur les conflits potentiels et leur implication au plan
socio-politique, économique, sanitaire, sécuritaire et
environnemental au Cameroun

061030G013
Prévention et analyse des menaces multiformes

Centre d'Analyses Stratégiques, de Prospectives et de
Crise

Mise en place et gestion de la salle de crise Hi-tech

Réaliser des études et analyses sur les questions d’ordre national
et international

061030G014
Etudes et prospectives

Rapport d’activités annuel du Centre d'Analyses
Stratégiques, de prospectives et de Crise

Organisation sur une base mensuelle des « débats diplomatiques » au
MINREX

Rapport d'activités annuel du Centre d'Analyses, de
Prospectves et de Crise

Elaboration des notes d'analyses et de prospective

061030G015
Elaboration la stratégie du sous secteur des Relations
Extérieures

ACTION 1
Pilotage et coordination des programmes et actions du
MINREX

450,00Garantir un service protocolaire adéquat au sein des services
centraux

400,00061031G001
Couverture protocolaire et consulaire

500,00Rapport d'activités  annuel de la Direction  du protocole,
du cérémonial et des affaires consulaires, RAP 2023 ;
CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ;

Nombre d'audiences diplomatiques couvertes

25,0020,00 30,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de cérémonies couvertes au MINREX

35,0030,00 40,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de cérémonies externes au Département couvertes

500,00450,00 550,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  Direction du protocole du cérémonial et des
affaires consulaires

Nombre d'audiences diplomatiques couvertes
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202820272026

Estimation
2025Indicateurs Réalisation

2024

50,0050,00 50,00 RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel d'activités D11

Nombre de cérémonies couvertes au Département

18 000,0015 000,00 20 000,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel D'activités D11

Nombre de dossiers légalisés

120,0090,00 130,00Nombre de passeports diplomatiques produits

061031G002
Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et
d'évaluation des services et du patrimoine
061031G003
Réorganisation structurelle du MINREX et des organismes
sous-tutelle
061031G004
Supervision et coordination des activités des programmes
opérationnels
061031G005
Suivi et synthèse des activités du MINREX

ACTION 2
Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les
services centraux, déconcentrés et extérieurs

Tenir en bon état les biens du Département061032G001
Plan d'entretien et de maintenance du patrimoine du
Département

Rapport d'activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Immeubles à entretenir

Matériel technique à entretenir

Véhicules à entretenir

Doter le Département d’outils informatiques modernes (matériels,
applications et internet).

061032G002
Mise en œuvre du schéma directeur informatique dans les
Services Centraux

1,00Rapport d'activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Infrastructure réseau (phase  2) à réhabiliter

SCHEMA DIRECTEUR INFORMATIQUENombre de services dotés d’outils informatiques modernes

Accroitre la capacité d’accueil dans les services centraux, doter le
Département des espaces de travail appropriés et restaurer les
infrastructures existantes

061032G003
Plan de construction et de rénovation des infrastructures

1,00Cabinet du MINDEL COM à aménager

1,00Etudes de faisabilité en vue de la rénovation de la salle de conférence
et ses espaces attenants au Ministère des Relations Extérieures

1,00Rapport d'activités de la Direction des Affaires GénéralesSalle des actes du Ministère des Relations extérieures à aménager

1,00Extension du bâtiment de l'Inspection Générale  (phase 2)

Programmer l’acquisition des équipements afin de doter le
personnel d’outil de travail nécessaire à l’exercice de leurs
fonctions

061032G004
Plan d'équipement des services

6,00Rapport d'activités de la Direction des Affaires GénéralesVéhicules pour les services centraux du MINREX à acquérir

Rapport d'activités de la Direction des Affaires GénéralesEquipements informatiques au Ministère des Relations Extérieures à
acquérir

Garantir la sécurité des personnels et usagers à l’aide de moyens
de prévention efficaces en conformité avec les standards
internationaux (les normes ISO)

061032G005
Mise en œuvre d’une politique Qualité-Hygiène-Sécurité-
Environnement au sein du Département

Rapport d'activités annuel direction des Affaires
Générales

Achat et pose de rambardes de sécurité au bâtiment de la D10 au
Ministère des Relations Extérieures

Refonte du système de vidéosurveillance et couplage avec le système
d'alarme intrusion au Ministère des Relations Extérieures

Favoriser l’intégration des personnels, l’assistance et l’entraide061032G006
Gestion sociale

Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

ERESCA (External Relations Sport and Cultural Association) à faire
fonctionner de manière optimale

SG, rapport d'activité du SASVACNombre de personnels bénéficiant du dispositif lié à la protection
sociale

-Garantir aux personnels l’effectivité des éléments de
rémunération liés à leurs grades, statuts et fonctions -satisfaire
leur besoins en matière de promotion et de reconnaissance de
manière juste et équitable

061032G007
Traitement salarial des personnel du programme 078

Rapport d'activité DAGproportion de personnel prise en charge et ayant nénéficié d'un acte
de carrière au cours d'une année

Rapport d'activité DAGproportion de personnel prise en charge et ayant nénéficié d'un acte
de carrière au cours d'une année

Numériser les outils de gestion de personnels061032G008
Automatisation des outils de gestion de personnels

1,00Rapport d'activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Système de biométrie à installer

1,00Plateforme électronique de service aux usagers à mettre en place

Séminaires de formation des personnels utilisateurs des logiciels
SIGIPES et Antilope à organiser

Diligenter le traitement des dossiers061032G009
Optimisation du fonctionnement du service public au MINREX

 Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Guide des pratiques de la diplomatie camerounaise à élaborer

Recueil des textes réglementaires de la diplomatie à produire

Veiller à la promotion du genre061032G010
Promotion du genre et équité

Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Comité de la promotion du genre et de l’équité à faire fonctionner

Sensibilisation à la prise en compte des problématiques genre et
équité dans l’ensemble des activités des directions

Développer les capacités des personnels061032G011
Mise à jour et archivage des dossiers de carrières des
personnels du MINREX

Guide des pratiques de la diplomatie camerounaise à élaborer

Recueil des textes réglementaires de la diplomatie à produire

Groupe de travail pour la mise sur pied d’une académie
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202820272026
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2025Indicateurs Réalisation

2024

diplomatique à créer

Rapport d'activtés annuel de la Direction des Affaires
Générales

Référentiel de compétences à élaborer

Programme de diversification et de spécialisation des compétences
linguistiques des diplomates camerounais pour la conquête et la
maîtrise des nouveaux marchés à mettre en place

Plan de formation prioritaire à élaborer

Développer les capacités des personnels061032G012
Renforcement des compétences

Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Référentiel de compétences à élaborer

Programme de diversification et de spécialisation des compétences
linguistiques des diplomates camerounais pour la conquête et la
maîtrise des nouveaux marchés à mettre en place

Plan de formation prioritaire à élaborer

Groupe de travail pour la mise sur pied d’une académie diplomatique à
créer

061032G013
Suivi de l'applicabilité des textes

Garantir aux personnels l’effectivité des éléments d’encadrement
et de promotion

061032G014
Gestion stratégique des Ressources Humaines

Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Plan de Gestion Prévisionnel des Emplois et des Compétences à
élaborer

ACTION 3
Gestion optimale des ressources budgétaires des programmes

8,00Planifier et budgétiser les activités en vue d’une meilleure
affectation des ressources et des dépenses projetées par le
Département au titre de l’exercice budgétaire de l’année n+1.

8,00061033G001
Préparation du budget

8,00Nombre de documents budgétaires produits

Rapport d'activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Nombre de documents budgétaires produits

5,00Veiller à la maitrise  des stocks 5,00061033G002
Gestion de la comptabilité matière

5,00RAP 2023 ; CDMT 2024 -2026 ; PPA 2024 ; Rapport
annuel  des structures

Nombre de documents comptables produits

Rapport d'acitivté de la DAGNombre de documents de la comptabilité matière élaborés

Garantir une dépense transparente, efficiente et légale des
ressources financières

061033G003
Exécution du budget

Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Dépenses communes à gérer

Rapport d’activités annuel de la Direction des Affaires
Générales

Passation des marchés à suivre

CAB MINREX/MINDELs, Rapport d'activité de la DAGTaux effectif d'exécution du budget / Taux de consommationdes
credits

061033G004
Suivi-évaluation du recouvrement des recettes non fiscales du
Ministère des Relations Extérieures

ACTION 4
Promotion du bilinguisme et du multiculturalisme au sein des
services centraux, déconcentrés et extérieurs

Assurer la traductiondes documents et l’interprétation au cours
des rencontres

061034G001
Traduction et Interprétation

CAB MINREX, SG, CEL SUIVInombre de documents respectifs traduit en une langue officielle et
nombre de rencontres respectives couvertes

Sensibiliser et asseoir la culture de l’expression et la rédaction
dans les deux langues officielles

061034G002
Organisation de la semaine du Bilinguisme et du
multiculturalisme

 Rapport d’activités annuel de la Division de la traduction
et de l’interprétariat

Atelier pour la promotion et la vulgarisation du bilinguisme au sein du
Département à organiser

Rapport d’activités annuel de la Division de la traduction
et de l’interprétariat

Sessions de Renforcement des capacités de rédactionnelles en
langue anglaise et française dans les services centraux, déconcentrés
et extérieurs du Département à organiser
Sessions de Renforcement des capacités en techniques de
négociation en milieu diplomatique en langue anglaise et française
dans les services centraux, déconcentrés et extérieurs du
Département à organiser

Assurer la traduction des documents et l’interprétation des
communications de haut niveau du MINREX

061034G003
Fonctionnement du comité de gestion pour la promotion du
bilinguisme et du multiculturalisme au MINREX

Rapport d’activités annuel de la Division de la traduction
et de l’interprétation

Séminaire de perfectionnement des personnels de la  DIVTRAD

Plate-forme numérique de promotion du bilinguisme au sein des
services centraux, déconcentrés et extérieurs du Département à créer
et à gérer

1,00Comité de gestion pour la promotion du bilinguisme à réactiver

Faciliter la compréhension des échanges pour les participants061034G004
Systématisation de l’interprétation simultanée et consécutive
pour tous les séminaires et conférences

 Rapport d’activités annuel de la Division de la traduction
et de l’interprétariat

Logistique de traduction et d’interprétation à acquérir et à installer

ACTION 5
Gestion des systèmes d’information

Assurer la coordination de la production et de la diffusion des
statistiques du MINREX

061035G001
Optimisation du fonctionnement de l'unité ad-hoc en charge
des statistiques

Rapport d’activités annuel de la Cellule des Nouvelles
Technologies et de la Cryptographie

nombre de données statistiques à élaborer

Rapport d’activités annuel de la Cellule des Nouvelles
Technologies et de la Cryptographie

Annuaire statistique du MINREX à produire, diffuser et mettre à jour

Rapport d’activités annuel de la Cellule des Nouvelles
Technologies et de la Cryptographie

RAP à Préparer et à produire
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2025Indicateurs Réalisation

2024

Contrôle de gestion à gérer et à suivre

Former et sensibiliser les personnels des services centraux et
extérieurs à l’utilisation efficiente des données statistiques

061035G002
Promotion de la culture statistique

Rapport d’activités annuel de la Cellule des Nouvelles
Technologies et de la Cryptographie

Acteurs de la chaîne PPBS du MINREX à former à l’utilisation des
statistiques

Journée des statistiques dans les Services Centraux et Extérieures du
MINREX à organiser

Traiter et sécuriser les informations statistiques061035G003
Mise en place d’un système d’information statistique

 Rapport d’activités annuel de la Cellule des Nouvelles
Technologies et de la Cryptographie

Logiciel de statistiques sur le suivi-évaluation de la performance à
développer
Base de données sur les conditions d’accès aux marchés des pays
tiers à mettre  en place auprès du  MINREX

061035G004
Elaboration du RAP
061035G005
Renforcement des capacités du contrôle de gestion
061035G006
Fonctionnement du contrôle de gestion
061035G007
Informatisation des services centraux, déconcentrés et
extérieurs
061035G008
Mise en œuvre et monitoring du schéma directeur
informatique dans les services centraux, déconcentrés et
extérieurs

ACTION 6
Communication, archives et liaison diplomatiques

Informer, communiquer et assurer une veille stratégique061036G001
Information et communication

Rapport d’activités annuel de la Direction de la
Communication, de la documentation et des Archives
diplomatiques

Mise en place d’un Comité de veille stratégique et informationnelle sur
des questions de coopération internationale

Organisation des Journées spécialisées dans nos missions
diplomatiques à l’étranger
Mise en place d’une stratégie de communication gouvernementale en
direction des partenaires extérieurs du Cameroun

Développement d’une stratégie de communication digitale, à travers
des réseaux sociaux
Finalisation de l’équipement de la salle Multimédia

Nombre de supports d’information, de communication et de
plateformes multimédias utilisés

CAB MINREX/MINDEL, SG, IG CONSULAIRE, DAG,
CEL SUIVI, DIRECTIONS

taux de couverture effectif des actions de communication

Création et formation en web radio et en édition-diffusion des
supports de communication

061036G002
Edition et diffusion des périodiques

Rapport d’activités annuel de la Direction de la
Communication, de la documentation et des Archives
diplomatiques

Création et formation en web radio et en édition-diffusion des supports
de communication

Rapport d’activités annuel de la Direction de la
Communication, de la documentation et des Archives
diplomatiques

Création d’un Web TV au  MINREX

Rendre accessible l’information en temps réel et préserver les
enjeux de l’archivage

061036G003
Documentation et archivage

Rapport d’activités annuel de la Direction de la
Communication, de la documentation et des Archives
diplomatiques

Mise sur pied d’une mini bibliothèque à l’Antenne Protocolaire

Rapport d’activités annuel de la Direction de la
Communication, de la documentation et des Archives
diplomatiques

Mise sur pied des centres de documentation dans les Missions
Diplomatiques

Fonctionnement du comité interministériel pour la destruction des
archives diplomatiques destinées à l’élimination
Elaboration d’un plan de numérisation des archives diplomatiques

061036G004
Gestion du courrier

ACTION 7
Appui aux affaires juridiques

20,00Exploiter et rendre bénéfique les Accords signés par l’Etat du
Cameroun.

18,00061037G001
Suivi et évaluation de la mise en œuvre des Instruments
juridiques internationaux de l’Etat.

15,00Rapport annuel des activités de la Direction des affaires
juridiques et des engagements internationaux de l'etat

Instruments bilatéraux dans le cadre des Commissions Mixtes et des
Mécanismes de Consultation Politique

10,007,005,00Rapports d'activités de la Direction des affaires
Juridiques et des engagements internationaux de l'etat

Instruments multilatéraux

2,00Assurer la défense de l’Etat dans les contentieux internationaux 1,00061037G002
Défense des intérêts de l’Etat en justice.

1,00Rapport d'activité annuel de la Direction des Affaires
Juridiques et des engagements internationaux de l'etat

Suivi du contentieux international opposant l’Etat du Cameroun aux
organismes privés internationaux

1,00Parvenir à la signature des Accords, Traités et Conventions 1,00061037G003
Négociation et mise en forme définitive des Accords, Traités
et Conventions à caractère bilatéral et multilatéral

1,00Rapport d'activité annuel de la Direction des Affaires
Juridiques et des engagements internationaux de l'etat

Guide de procédures en matière d’élaboration, de négociation et de
signature des traités à concevoir et produire

Devenir partie aux Traités et Conventions internationaux061037G004
Signature et ratification des traités et conventions
internationaux

Rapport d'activité annuel de la Direction des Affaires
Juridiques et des Engagements Internationaux de l'Etat

Ccérémonies de signature des traités et conventions internationaux à
organiser

Rapport d'activité annuel de la Direction des Affaires
Juridiques et des engagements internationaux de l'etat

Cérémonies de signature des Accords de sièges et Arrangement
d’établissement
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2024

Rapport d'activité annuel de la Direction des Affaires
Juridiques et des engagements internationaux de l'etat

Dossiers d’habilitation parlementaire à préparer

Créer une plate-forme en charge d’évaluer la pertinence des
conventions avant signature et assurer le suivi de leur mise en
œuvre

061037G005
Mise en œuvre d’une procédure d’évaluation avant signature
de toute convention.

Elaborer un recueil des Accords, Conventions et Traités
Internationaux

061037G006
Mise en place et tenue d’un recueil d’Accords, conventions et
traités auxquels le Cameroun est partie.

Examiner et régler les litiges opposant les institutions à statut
diplomatiques à des particuliers

061037G007
Règlement des litiges opposant les Missions diplomatiques,
Postes consulaires et Organismes internationaux à statut
diplomatique accrédités au Cameroun à des particuliers

Centraliser et défendre la position de l’Etat auprès des instances
internationales.

061037G008
Gestion des questions liées aux frontières, en droit de la Mer
et aux Droits de l’homme.
061037G009
Organisation interne de la Direction des Affaires Juridiques et
des Engagements Internationaux de l'Etat
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ANNEXE 2

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028)



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

Relations BilatéralesProgramme 100 :

Mobilisation du partenariat au développementAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061001G001 : Participation aux rencontres bilatérales
F240 663 N/A6006F00266 - Organisation des Commissions Mixtes SC MN MN MN80 221 80 2210 80 22100 80 22180 221 80 2210

000 80 221 80 2210Autres biens et services 80 22180 221 80 22180 221

TOTAL Activité 061001G001 240 663 0 80 2210 80 221 80 2210 80 22180 22180 2210

Activité 061001G003 : Fonctionnement des Missions Diplomatiques
F180 000 N/A6006F00011 - Arriérés des frais d'assurance programme 087 SC LR LR LR0 00 180 000180 0000 0180 000 0180 000

180 00000 180 000 180 000180 000Autres biens et services 00 00

F669 300 N/A6006F00022 - Pilotage HAUCOCAM  New Delhi SC LR LR LR229 500 229 500451 120 210 300420 600451 120 229 500210 300 229 500420 600

210 300225 560225 560 50 000 50 000210 300Autres dépenses de personnel 50 00050 000 50 00050 000

210 300225 560225 560 160 300 160 300210 300Autres biens et services 179 500179 500 179 500179 500

F936 060 N/A6006F00031 - Pilotage Ambacam Tunis SC LR LR LR309 020 309 020626 649 318 020636 040626 649 309 020318 020 309 020636 040

318 020313 325313 325 65 000 65 000318 020Autres dépenses de personnel 72 20072 200 72 20072 200

318 020313 325313 325 253 020 253 020318 020Autres biens et services 236 820236 820 236 820236 820

F728 350 N/A6006F00032 - Pilotage Ambacam à Berne SC LR LR LR244 450 244 450468 279 239 450478 900468 279 244 450239 450 244 450478 900

239 450234 140234 140 72 500 72 500239 450Autres dépenses de personnel 74 50074 500 74 50074 500

239 450234 140234 140 166 950 166 950239 450Autres biens et services 169 950169 950 169 950169 950

F4 500 N/A6006F00033 - Pilotage Ambacam à Biélorussie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 860 N/A6006F00034 - Pilotage AMBACAM Bogota SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F625 185 N/A6006F00035 - Pilotage Ambacam à Brasilia SC LR LR LR208 395 208 395407 259 208 395416 790407 259 208 395208 395 208 395416 790

208 395203 629203 629 53 000 53 000208 395Autres dépenses de personnel 53 00053 000 53 00053 000

208 395203 629203 629 155 395 155 395208 395Autres biens et services 155 395155 395 155 395155 395

F540 540 N/A6006F00036 - Pilotage Ambacam Brazzaville SC LR LR LR180 180 180 180354 378 180 180360 360354 378 180 180180 180 180 180360 360

180 180177 189177 189 42 000 42 000180 180Autres dépenses de personnel 42 00042 000 42 00042 000

180 180177 189177 189 138 180 138 180180 180Autres biens et services 138 180138 180 138 180138 180

F695 964 N/A6006F00037 - Pilotage Ambacam Bruxelles SC LR LR LR231 988 231 988454 184 231 988463 976454 184 231 988231 988 231 988463 976

231 988227 092227 092 72 000 72 000231 988Autres dépenses de personnel 72 00072 000 72 00072 000

231 988227 092227 092 159 988 159 988231 988Autres biens et services 159 988159 988 159 988159 988

F4 500 N/A6006F00038 - Pilotage AMBACAM Buenos Aires SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 860 N/A6006F00039 - Pilotage Ambacam Conakry SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F6 480 N/A6006F00040 - Pilotage Ambacam Copenhargue SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F9 720 N/A6006F00041 - Pilotage Ambacam Cotonou SC LR LR LR3 240 3 2403 240 3 2403 2403 240 3 2403 240 3 2403 240

3 2403 2403 240 3 240 3 2403 240Autres biens et services 3 2403 240 3 2403 240

F4 500 N/A6006F00042 - Pilotage Ambacam Croatie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F408 185 N/A6006F00043 - Pilotage AMBACAM Dakar SC LR LR LR139 395 139 395253 282 129 395258 790253 282 139 395129 395 139 395258 790

129 395126 641126 641 33 000 33 000129 395Autres dépenses de personnel 33 00033 000 33 00033 000

129 395126 641126 641 96 395 96 395129 395Autres biens et services 106 395106 395 106 395106 395

F9 900 N/A6006F00044 - Pilotage Ambacam  Damas SC LR LR LR3 300 3 3003 300 3 3003 3003 300 3 3003 300 3 3003 300

3 3003 3003 300 3 300 3 3003 300Autres biens et services 3 3003 300 3 3003 300

F9 360 N/A6006F00045 - Pilotage Ambacam Dar es Salam SC LR LR LR3 120 3 1203 120 3 1203 1203 120 3 1203 120 3 1203 120

3 1203 1203 120 3 120 3 1203 120Autres biens et services 3 1203 120 3 1203 120

F6 480 N/A6006F00046 - Pilotage Ambacam Helsinki SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00047 - Pilotage Ambacam Beyrouth SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00048 - Pilotage AMBACAM Téheran SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500
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1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F5 400 N/A6006F00049 - Pilotage Ambacam Bahamas SD LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F4 500 N/A6006F00050 - Pilotage Ambacam à Costa Rica SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 860 N/A6006F00051 - Pilotage Ambacam à Djibouti SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F4 860 N/A6006F00052 - Pilotage AMBACAM Gambie SD LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F5 400 N/A6006F00053 - Pilotage AMBACAM Islande SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F5 400 N/A6006F00054 - Pilotage AMBACAM Paraguay SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F639 634 N/A6006F00055 - Pilotage AMBACAM Abidjan SC LR LR LR212 378 214 878417 883 212 378424 756417 883 212 378212 378 214 878424 756

212 378208 942208 942 34 000 34 000212 378Autres dépenses de personnel 34 00034 000 36 50036 500

212 378208 942208 942 178 378 178 378212 378Autres biens et services 178 378178 378 178 378178 378

F6 480 N/A6006F00056 - Pilotage AMBACAM Aboudhabi SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00057 - Pilotage AMBACAM Accra SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F515 420 N/A6006F00058 - Pilotage AMBACAM Addis Abeba SC LR LR LR175 140 175 140323 270 165 140330 280323 270 175 140165 140 175 140330 280

165 140161 635161 635 40 000 40 000165 140Autres dépenses de personnel 40 00040 000 40 00040 000

165 140161 635161 635 125 140 125 140165 140Autres biens et services 135 140135 140 135 140135 140

F541 377 N/A6006F00059 - Pilotage AMBACAM Alger SC LR LR LR180 459 180 459353 288 180 459360 918353 288 180 459180 459 180 459360 918

180 459176 644176 644 44 000 44 000180 459Autres dépenses de personnel 44 00044 000 44 00044 000

180 459176 644176 644 136 459 136 459180 459Autres biens et services 136 459136 459 136 459136 459

F915 810 N/A6006F00060 - Pilotage AMBACAM Ankara SC LR LR LR305 270 305 270598 846 305 270610 540598 846 305 270305 270 305 270610 540

305 270299 423299 423 50 000 50 000305 270Autres dépenses de personnel 50 00050 000 50 00050 000

305 270299 423299 423 255 270 255 270305 270Autres biens et services 255 270255 270 255 270255 270

F4 860 N/A6006F00061 - Pilotage AMBACAM Antananarive SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F6 480 N/A6006F00062 - Pilotage AMBACAM Arménie SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F6 480 N/A6006F00063 - Pilotage AMBACAM Athènes SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00064 - Pilotage AMBACAM Azerbaidjan SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F8 100 N/A6006F00065 - Pilotage AMBACAM Bagdad SC LR LR LR2 700 2 7002 700 2 7002 7002 700 2 7002 700 2 7002 700

2 7002 7002 700 2 700 2 7002 700Autres biens et services 2 7002 700 2 7002 700

F6 480 N/A6006F00066 - Pilotage AMBACAM Bahrein SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F5 400 N/A6006F00067 - Pilotage AMBACAM Bamako SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F643 351 N/A6006F00068 - Pilotage AMBACAM Bangui SC LR LR LR211 117 211 117433 225 221 117442 234433 225 211 117221 117 211 117442 234

221 117216 613216 613 35 518 35 518221 117Autres dépenses de personnel 35 51835 518 35 51835 518

221 117216 613216 613 185 599 185 599221 117Autres biens et services 175 599175 599 175 599175 599

F1 387 557 N/A6006F00069 - Pilotage AMBACAM Beijing SC LR LR LR462 519 462 519908 353 462 519925 038908 353 462 519462 519 462 519925 038

462 519454 177454 177 81 000 81 000462 519Autres dépenses de personnel 81 00081 000 81 00081 000

462 519454 177454 177 381 519 381 519462 519Autres biens et services 381 519381 519 381 519381 519

F4 860 N/A6006F00070 - Pilotage Ambacam Kampala SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F4 500 N/A6006F00071 - Pilotage Ambacam Belgrade SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F989 865 N/A6006F00072 - Pilotage AMBACAM Berlin SC LR LR LR329 955 329 955645 487 329 955659 910645 487 329 955329 955 329 955659 910

329 955322 744322 744 106 000 106 000329 955Autres dépenses de personnel 106 000106 000 106 000106 000
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329 955322 744322 744 223 955 223 955329 955Autres biens et services 223 955223 955 223 955223 955

F11 340 N/A6006F00073 - Pilotage AMBACAM Kigali SC LR LR LR3 780 3 7803 780 3 7803 7803 780 3 7803 780 3 7803 780

3 7803 7803 780 3 780 3 7803 780Autres biens et services 3 7803 780 3 7803 780

F6 480 N/A6006F00074 - Pilotage AMBACAM Kinsgtone SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F950 085 N/A6006F00075 - Pilotage AMBACAM Londres SC LR LR LR316 695 316 695621 918 316 695633 390621 918 316 695316 695 316 695633 390

316 695310 959310 959 130 000 130 000316 695Autres dépenses de personnel 130 000130 000 130 000130 000

316 695310 959310 959 186 695 186 695316 695Autres biens et services 186 695186 695 186 695186 695

F599 250 N/A6006F00076 - Pilotage AMBACAM Kinshasa SC LR LR LR199 750 199 750394 281 199 750399 500394 281 199 750199 750 199 750399 500

199 750197 140197 140 50 000 50 000199 750Autres dépenses de personnel 50 00050 000 50 00050 000

199 750197 140197 140 149 750 149 750199 750Autres biens et services 149 750149 750 149 750149 750

F6 480 N/A6006F00077 - Pilotage AMBACAM Koweit SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F628 710 N/A6006F00078 - Pilotage AMBACAM La Haye SC LR LR LR212 570 212 570398 133 203 570407 140398 133 212 570203 570 212 570407 140

203 570199 067199 067 48 000 48 000203 570Autres dépenses de personnel 57 00057 000 57 00057 000

203 570199 067199 067 155 570 155 570203 570Autres biens et services 155 570155 570 155 570155 570

F4 500 N/A6006F00079 - Pilotage AMBACAM La havane SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F1 245 827 N/A6006F00080 - Pilotage AMBACAM Ottawa SC LR LR LR393 609 393 609746 521 458 609917 218746 521 393 609458 609 393 609917 218

458 609373 261373 261 115 991 115 991458 609Autres dépenses de personnel 115 991115 991 115 991115 991

458 609373 261373 261 342 618 342 618458 609Autres biens et services 277 618277 618 277 618277 618

F565 680 N/A6006F00081 - Pilotage AMBACAM Le Caire SC LR LR LR188 560 188 560368 134 188 560377 120368 134 188 560188 560 188 560377 120

188 560184 067184 067 44 000 44 000188 560Autres dépenses de personnel 44 00044 000 44 00044 000

188 560184 067184 067 144 560 144 560188 560Autres biens et services 144 560144 560 144 560144 560

F4 500 N/A6006F00082 - Pilotage AMBACAM Lettonie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F660 798 N/A6006F00083 - Pilotage HAUCOCAM Pretoria SC LR LR LR220 266 220 266430 536 220 266440 532430 536 220 266220 266 220 266440 532

220 266215 268215 268 58 000 58 000220 266Autres dépenses de personnel 58 00058 000 58 00058 000

220 266215 268215 268 162 266 162 266220 266Autres biens et services 162 266162 266 162 266162 266

F518 280 N/A6006F00084 - Pilotage AMBACAM Libreville SC LR LR LR172 760 172 760339 896 172 760345 520339 896 172 760172 760 172 760345 520

172 760169 948169 948 69 000 69 000172 760Autres dépenses de personnel 69 00069 000 69 00069 000

172 760169 948169 948 103 760 103 760172 760Autres biens et services 103 760103 760 103 760103 760

F4 500 N/A6006F00085 - Pilotage Ambacam Lima SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F6 480 N/A6006F00086 - Pilotage AMBACAM Lisbonne SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00087 - Pilotage AMBACAM Lithuanie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 860 N/A6006F00088 - Pilotage Ambacam  Lome SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F4 860 N/A6006F00089 - Pilotage AMBACAM Luanda SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F4 860 N/A6006F00090 - Pilotage AMBACAM Lusaka SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F6 480 N/A6006F00091 - Pilotage Ambacam Luxambourg SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00092 - Pilotage AMBACAM Macedoine SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F943 509 N/A6006F00093 - Pilotage AMBACAM Madrid SC LR LR LR314 503 314 503616 520 314 503629 006616 520 314 503314 503 314 503629 006

314 503308 260308 260 111 000 111 000314 503Autres dépenses de personnel 111 000111 000 111 000111 000

314 503308 260308 260 203 503 203 503314 503Autres biens et services 203 503203 503 203 503203 503

F506 229 N/A6006F00094 - Pilotage AMBACAM Malabo SD LR LR LR168 743 168 743332 560 168 743337 486332 560 168 743168 743 168 743337 486

168 743166 280166 280 33 000 33 000168 743Autres dépenses de personnel 33 00033 000 33 00033 000

168 743166 280166 280 135 743 135 743168 743Autres biens et services 135 743135 743 135 743135 743

F5 400 N/A6006F00095 - Pilotage Ambacam Manille SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800
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1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F4 860 N/A6006F00096 - Pilotage AMBACAM Maputo SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F4 500 N/A6006F00097 - Pilotage Ambacam à Mexico SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F6 480 N/A6006F00098 - Pilotage AMBACAM Mogadiscio SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00099 - Pilotage Ambacam Moldavie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F815 679 N/A6006F00100 - Pilotage AMBACAM Monrovia SC LR LR LR271 893 271 893538 753 271 893543 786538 753 271 893271 893 271 893543 786

271 893269 377269 377 37 000 37 000271 893Autres dépenses de personnel 37 00037 000 37 00037 000

271 893269 377269 377 234 893 234 893271 893Autres biens et services 234 893234 893 234 893234 893

F4 500 N/A6006F00101 - Pilotage AMBACAM Monté Video SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00102 - Pilotage AMBACAM Monténégro SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F1 997 159 N/A6006F00103 - Pilotage AMBACAM Moscou SC LR LR LR699 053 699 0531 187 754 599 0531 198 1061 187 754 699 053599 053 699 0531 198 106

599 053593 877593 877 103 000 103 000599 053Autres dépenses de personnel 103 000103 000 103 000103 000

599 053593 877593 877 496 053 496 053599 053Autres biens et services 596 053596 053 596 053596 053

F4 500 N/A6006F00104 - Pilotage AMBACAM Namibie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F738 294 N/A6006F00105 - Pilotage AMBACAM Ndjamena SC LR LR LR246 098 246 098483 544 246 098492 196483 544 246 098246 098 246 098492 196

246 098241 772241 772 37 000 37 000246 098Autres dépenses de personnel 37 00037 000 37 00037 000

246 098241 772241 772 209 098 209 098246 098Autres biens et services 209 098209 098 209 098209 098

F9 720 N/A6006F00106 - Pilotage Ambacam Niamey SC LR LR LR3 240 3 2403 240 3 2403 2403 240 3 2403 240 3 2403 240

3 2403 2403 240 3 240 3 2403 240Autres biens et services 3 2403 240 3 2403 240

F9 000 N/A6006F00107 - Pilotage AMBACAM Nouvelle Zélande SC LR LR LR3 000 3 0003 000 3 0003 0003 000 3 0003 000 3 0003 000

3 0003 0003 000 3 000 3 0003 000Autres biens et services 3 0003 000 3 0003 000

F11 340 N/A6006F00108 - Piloltage Ambacam Oman SC LR LR LR3 780 3 7803 780 3 7803 7803 780 3 7803 780 3 7803 780

3 7803 7803 780 3 780 3 7803 780Autres biens et services 3 7803 780 3 7803 780

F6 480 N/A6006F00109 - Pilotage AMBACAM Ordre Malte SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F6 480 N/A6006F00110 - Pilotage Ambacam Oslo SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 860 N/A6006F00111 - Pilotage AMBACAM Ouagdougou SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F5 670 N/A6006F00112 - Pilotage AMBACAM Piong Yang SC LR LR LR1 890 1 8901 890 1 8901 8901 890 1 8901 890 1 8901 890

1 8901 8901 890 1 890 1 8901 890Autres biens et services 1 8901 890 1 8901 890

F6 480 N/A6006F00113 - Pilotage AMBACAM Quatar SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F5 400 N/A6006F00114 - Pilotage AMBACAM Quito SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F805 083 N/A6006F00115 - Pilotage AMBACAM Rabat SC LR LR LR268 361 268 361527 719 268 361536 722527 719 268 361268 361 268 361536 722

268 361263 860263 860 49 000 49 000268 361Autres dépenses de personnel 49 00049 000 49 00049 000

268 361263 860263 860 219 361 219 361268 361Autres biens et services 219 361219 361 219 361219 361

F4 500 N/A6006F00116 - Pilotage Ambacam Tcheque SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F860 623 N/A6006F00117 - Pilotage AMBACAM Riyadh SC LR LR LR273 541 273 541535 912 313 541627 082535 912 273 541313 541 273 541627 082

313 541267 956267 956 78 000 78 000313 541Autres dépenses de personnel 78 00078 000 78 00078 000

313 541267 956267 956 235 541 235 541313 541Autres biens et services 195 541195 541 195 541195 541

F1 306 560 N/A6006F00118 - Pilotage AMBACAM Rome SC LR LR LR435 520 435 520860 018 435 520871 040860 018 435 520435 520 435 520871 040

435 520430 009430 009 150 000 150 000435 520Autres dépenses de personnel 150 000150 000 150 000150 000

435 520430 009430 009 285 520 285 520435 520Autres biens et services 285 520285 520 285 520285 520

F687 230 N/A6006F00119 - Pilotage AMBACAM Saint Siège SC LR LR LR221 410 221 410446 974 244 410488 820446 974 221 410244 410 221 410488 820

244 410223 487223 487 64 000 64 000244 410Autres dépenses de personnel 47 00047 000 47 00047 000
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244 410223 487223 487 180 410 180 410244 410Autres biens et services 174 410174 410 174 410174 410

F4 860 N/A6006F00120 - Pilotage Ambacam Sao Tomé SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F5 670 N/A6006F00121 - Pilotage Ambacam Seoul SC LR LR LR1 890 1 8901 890 1 8901 8901 890 1 8901 890 1 8901 890

1 8901 8901 890 1 890 1 8901 890Autres biens et services 1 8901 890 1 8901 890

F6 300 N/A6006F00122 - Pilotage AMBACAM Sidney SC LR LR LR2 100 2 1002 100 2 1002 1002 100 2 1002 100 2 1002 100

2 1002 1002 100 2 100 2 1002 100Autres biens et services 2 1002 100 2 1002 100

F4 500 N/A6006F00123 - Pilotage Ambacam Slovénie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00124 - Pilotage Ambacam Sofia SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00125 - Pilotage Ambacam Stockholm SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00126 - Pilotage Ambacam Tadjikistan SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00127 - Pilotage Ambacam Tbilissi SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F989 804 N/A6006F00128 - Pilotage AMBACAM Tel Aviv SC LR LR LR316 768 316 768702 880 356 268712 536702 880 316 768356 268 316 768712 536

356 268351 440351 440 78 000 78 000356 268Autres dépenses de personnel 78 00078 000 78 00078 000

356 268351 440351 440 278 268 278 268356 268Autres biens et services 238 768238 768 238 768238 768

F1 252 563 N/A6006F00129 - Pilotage AMBACAM Tokyo SC LR LR LR417 521 417 521823 030 417 521835 042823 030 417 521417 521 417 521835 042

417 521411 515411 515 106 000 106 000417 521Autres dépenses de personnel 106 000106 000 106 000106 000

417 521411 515411 515 311 521 311 521417 521Autres biens et services 311 521311 521 311 521311 521

F5 400 N/A6006F00130 - Pilotage Ambacam Trinité et Tobago SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F6 480 N/A6006F00131 - Pilotage Amabacam Tripoli SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00132 - Pilotage Amabacam Ukraine SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F4 500 N/A6006F00133 - Pilotage Ambacam Varsovie SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F6 480 N/A6006F00134 - Pilotage Ambacam Vienne SD LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 500 N/A6006F00135 - Pilotage AMBACAM Viet Nam SC LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F1 238 970 N/A6006F00136 - Pilotage Ambacam Washington SC LR LR LR412 990 412 990805 662 412 990825 980805 662 412 990412 990 412 990825 980

412 990402 831402 831 105 000 105 000412 990Autres dépenses de personnel 105 000105 000 105 000105 000

412 990402 831402 831 307 990 307 990412 990Autres biens et services 307 990307 990 307 990307 990

F4 860 N/A6006F00137 - Pilotage AMBACAM Khartoum SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F1 218 274 N/A6006F00138 - Pilotage HAUCOCAM Abuja SC LR LR LR390 486 390 486800 593 437 302874 604800 593 390 486437 302 390 486874 604

437 302400 296400 296 50 000 50 000437 302Autres dépenses de personnel 50 00050 000 50 00050 000

437 302400 296400 296 387 302 387 302437 302Autres biens et services 340 486340 486 340 486340 486

F4 500 N/A6006F00140 - Pilotage Ambacam Kazakhsan SD LR LR LR1 500 1 5001 500 1 5001 5001 500 1 5001 500 1 5001 500

1 5001 5001 500 1 500 1 5001 500Autres biens et services 1 5001 500 1 5001 500

F10 800 N/A6006F00141 - Pilotage Ambacam Jordanie SC LR LR LR3 600 3 6003 600 3 6003 6003 600 3 6003 600 3 6003 600

3 6003 6003 600 3 600 3 6003 600Autres biens et services 3 6003 600 3 6003 600

F1 145 774 N/A6006F00142 - Pilotage AMBACAM Paris SC LR LR LR356 258 356 258847 159 433 258866 516847 159 356 258433 258 356 258866 516

433 258423 579423 579 120 000 120 000433 258Autres dépenses de personnel 100 000100 000 100 000100 000

433 258423 579423 579 313 258 313 258433 258Autres biens et services 256 258256 258 256 258256 258

TOTAL Activité 061001G003 30 533 059 20 475 834 10 066 98120 475 834 10 064 481 10 064 48119 651 361 10 066 98110 401 59710 401 59719 651 361

TOTAL ACTION 1 10 144 70219 651 361 10 144 70230 773 722 20 475 83420 475 834 10 147 20210 481 818 10 147 20210 481 81819 651 361
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Activité 061002G001 : Fonctionnement des structures responsables de la coopération bilatérale
F234 893 N/A6006F00232 - Suivi de la Coopération Bilatérale avec l'Afrique SC LR LR LR76 631 76 63178 398 81 63181 63178 398 76 63181 631 76 63181 631

81 63178 39878 398 81 631 81 63181 631Autres biens et services 76 63176 631 76 63176 631

F223 263 N/A6006F00233 - Suivi de la Coopération Bilatérale avec l'Amérique SC LR LR LR74 421 74 42171 474 74 42174 42171 474 74 42174 421 74 42174 421

74 42171 47471 474 74 421 74 42174 421Autres biens et services 74 42174 421 74 42174 421

F221 371 N/A6006F00234 - Suivi de la Coopération Bilatérale avec l'Asie et l'OCI SC LR LR LR75 457 75 45767 667 70 45770 45767 667 75 45770 457 75 45770 457

70 45767 66767 667 70 457 70 45770 457Autres biens et services 75 45775 457 75 45775 457

F240 892 N/A6006F00235 - Suivi de la coopération bilatérale avec l'Europe SC LR LR LR80 297 80 29777 118 80 29780 29777 118 80 29780 297 80 29780 297

80 29777 11877 118 80 297 80 29780 297Autres biens et services 80 29780 297 80 29780 297

F40 000 N/A
6006F00237 - Renforcement de la présence du Cameroun dans les pays émergents

SC MN MN MN20 000 20 0000 000 20 0000 20 0000

000 0 00Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

TOTAL Activité 061002G001 960 419 306 806 326 806306 806 326 806 326 806294 657 326 806306 806306 806294 657

Activité 061002G005 : Négociation et mise en forme définitive des accords, traités et conventions à caractère bilateral
F61 118 N/A6006F00269 - Confection et production des documents solennels SC MN MN MN20 372 20 3730 20 37300 20 37220 373 20 3730

000 20 373 20 3730Autres dépenses de personnel 20 37220 372 20 37320 373

TOTAL Activité 061002G005 61 118 0 20 3730 20 372 20 3720 20 37320 37320 3730

Activité 061002G007 : Signature et ratification des  accords, traités et conventions

F2 923 N/A
6006F00270 - Organisation des cérémonies de signature des traités et conventions
internationaux

SC MN MN MN974 9740 97400 974974 9740

000 974 9740Autres biens et services 974974 974974

TOTAL Activité 061002G007 2 923 0 9740 974 9740 9749749740

TOTAL ACTION 2 348 153294 657 348 1531 024 461 306 806306 806 348 154328 154 348 154328 154294 657
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Activité 061003G001 : Acquisition et construction des immeubles diplomatiques

I2 500 000 NON VISA
5506I00123 - ACQUISITION D’UN IMMEUBLE DIPLOMATIQUE POUR LA
RESIDENCE D’AMBACAM ANKARA

SC MN MN MN0 2 500 0000 000 00 2 500 0000

000 0 00
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 2 500 0002 500 000

I3 166 229 NON VISA
6006I00001 - CONSTRUCTION DU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN A
ABUJA ET SES ANNEXES

SC MN MN MN3 000 000 00 000 3 000 0000 00

000 0 00
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

3 000 0003 000 000 00

I0 NON VISA5506I14944 - ACQUISITION DE DEUX IMMEUBLES AMBACAM MOSCOU SC MN MN MN0 2 000 0000 000 00 2 000 0000

000 0 00BIP RIO 00 2 000 0002 000 000

I0 NON VISA

5606I00065 - CONSTRUCTION D’UN COMPLEXE DIPLOMATIQUE MODERNE
IMPLANTE SUR LE TERRAIN OCTROYE PAR LES AUTORITES EQUATO-
GUINEENNES SC MN MN MN0 2 000 0000 000 00 2 000 0000

000 0 00BIP RIO 00 2 000 0002 000 000

I1 830 000 NON VISA
5806I00003 - AMBACAM/NDJAMENA : CONSTRUCTION DU COMPLEXE
DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN A N’DJAMENA PHASE3

SD MN MN MN0 00 700 00000 0700 000 00

000 700 000 700 0000BIP RIO 00 00

I0 NON VISA
5806I00005 - AMBACAM/GABON: ACQUISITION D’UN TERRAIN DE 5000 M2
DEVANT ABRITER LE NOUVEAU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN AU
GABON

SC MN MN MN0 00 1 250 00000 01 250 000 00

000 1 250 000 1 250 0000BIP RIO 00 00

I0 NON VISA

5806I00009 - AMBACAM/TOKYO: ACQUISITION D’UNE PROPRIETE POUVANT
SERVIR DE RESIDENCE ET DE CHANCELLERIE DE L’AMBASSADE DU
CAMEROUN AU JAPON
(3-17-2, Jiyugaoka, Meguro, Tokyo)

SC MN MN MN3 000 000 00 000 3 000 0000 00

000 0 00BIP RIO 3 000 0003 000 000 00

TOTAL Activité 061003G001 7 496 229 0 6 500 0000 6 000 000 6 000 0000 6 500 0001 950 0001 950 0000

Activité 061003G002 : Equipement des chancelleries et résidences dans les services extérieurs

I50 172 VISA
5506I14890 - CONSULACAM / NAIROBI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
MARQUE TOYOTA PRADO VX 2.8L AUTOMATIQUE DIESEL POUR LE CHEF DE
POSTE CONSULAIRE DU CAMEROUN A NAIROBI

SC MN MN MN0 00 50 17200 050 172 00

000 50 172 50 1720
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I51 541 VISA
5506I14891 - CONSULACAM / NAIROBI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
LIAISON DE MARQUE TOYOTA GRANVIA 2.8L DIESEL AUTOMATIQUE

SC MN MN MN0 00 51 54100 051 541 00

000 51 541 51 5410
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I22 000 VISA
5506I14894 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’UNE TOYOTA HIACE 15
PLACES POUR ACCUEIL HOTES AU PROFIT DE LA CHANCELLERIE

SC MN MN MN0 00 22 00000 022 000 00

000 22 000 22 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I47 538 VISA
5506I14895 - CONSULACAM/PARIS: ACQUISITION D’UN MINI VAN DE MARQUE
MERCEDES-BENZ

SC MN MN MN0 00 47 53800 047 538 00

000 47 538 47 5380
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I65 000 VISA

5506I14896 - AMBACAM/ANKARA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
REPRESENTATION POUR LE CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE L’AMBASSADE
DU CAMEROUN EN TURQUIE
(MERCEDES BENZ S 450)

SC MN MN MN0 00 65 00000 065 000 00

000 65 000 65 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I52 500 VISA
5506I14897 - AMBACAM/ANKARA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE SERVICE
POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN TURQUIE
(MERCEDES BENZ VITO 300 D)

SC MN MN MN0 00 52 50000 052 500 00

000 52 500 52 5000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I25 088 VISA
5506I14898 - AMBACAM/MALABO: ACQUISITION D’UN TOYOTA HIACE POUR
L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN GUINEE EQUATORIALE

SC MN MN MN0 00 25 08800 025 088 00

000 25 088 25 0880
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I22 300 VISA
5506I14899 - AMBACAM/MALABO: ACQUISITION D’UN TOYOTA URBAN CRUISER
POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN GUINEE EQUATORIALE

SC MN MN MN0 00 22 30000 022 300 00

000 22 300 22 3000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I30 000 VISA
5506I14900 - AMBACAM/MALABO: ACQUISITION D’UN TOYOTA CAMRY POUR
L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN GUINEE EQUATORIALE

SC MN MN MN0 00 30 00000 030 000 00

000 30 000 30 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I31 958 VISA5506I14901 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA SC MN MN MN0 00 31 95800 031 958 00
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06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :
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HIACE 3.0 BUS 15 PLACES POUR LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU
CAMEROUN A BATA

000 31 958 31 9580
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I41 056 VISA
5506I14902 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA RAV 4
2.0 4*4 COMFORT CVT ESSENCE TRANSMISSION MANUELLE POUR LA
CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 41 05600 041 056 00

000 41 056 41 0560
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I52 917 VISA
5506I14903 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA HILUX
2.4 GD ACTIVE DOUBLE CABINE TRANSMISSION MANUELLE DIESEL POUR LA
CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 52 91700 052 917 00

000 52 917 52 9170
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I49 796 VISA
5506I14904 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA
PRADO 2.7L TX-L 6- AUTO 4*4 TRANSMISSION AUTOMATIQUE ESSENCE POUR
LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 49 79600 049 796 00

000 49 796 49 7960
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I54 658 VISA
5506I14905 - CONSULACAM/DUBAI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE MARQUE
MERCEDES E200 SALOON 2023 POUR LE CHEF DE MISSION CONSULAIRE SC MN MN MN0 00 54 65800 054 658 00

000 54 658 54 6580
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I26 192 VISA
5506I14914 - CONSULACAM/DUBAI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE TYPE
MINIVAN DE MARQUE TOYOTA HIACE POUR LE CONSULAT DU CAMEROUN A
DUBAI ET LES EMIRATS DU NORD

SC MN MN MN0 00 26 19200 026 192 00

000 26 192 26 1920
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I13 315 VISA
5506I14931 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION DES EQUIPEMENTS
INFORMATIQUES POUR LA CHANCELLERIE

SC MN MN MN0 00 13 31500 013 315 00

000 13 315 13 3150
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I17 302 VISA
5506I14932 - CONSULACAM/BATA: EQUIPEMENT EN MATERIEL ET MOBILIER DE
BUREAU POUR LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 17 30200 017 302 00

000 17 302 17 3020
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I50 000 VISA5506I14979 - AMBACAM BANGUI: ACQUISITION DE DEUX (02) VEHICULES SC MN MN MN0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I35 000 VISA
5506I14980 - AMBACAM ABIDJAN: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE LIAISON
POUR LA CHANCELLERIE

SC MN MN MN0 00 35 00000 035 000 00

000 35 000 35 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I90 577 VISA
5506I14981 - HAUCOCAM OTTAWA: ACQUISITION D’UN VEHICULE D’APPARAT

SC MN MN MN0 00 90 57700 090 577 00

000 90 577 90 5770
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I48 705 VISA5506I14982 - HAUCOCAM OTTAWA: ACQUISITION D’UN VÉHICULE SC MN MN MN0 00 48 70500 048 705 00

000 48 705 48 7050
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I97 000 VISA
5506I14983 - HAUCOCAM OTTAWA: ACQUISITION D’UN VEHICULE POUR LE
REPRESENTANT PERMANENT OACI

SC MN MN MN0 00 97 00000 097 000 00

000 97 000 97 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I43 516 VISA
5506I14985 - CONSULACAM LAGOS: ACHAT D’UN MINI BUS POUR LE CONSULAT
DU CAMEROUN A LAGOS

SC MN MN MN0 00 43 51600 043 516 00

000 43 516 43 5160
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I66 000 VISA
5706I00007 - AMBACAM-BRAZZAVILLE: Achat d’un véhicule de prestige pour le Chef
de Mission Diplomatique 2022

SC MN MN MN0 00 66 00000 066 000 00

000 66 000 66 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I32 750 VISA
5706I00008 - AMBACAM-BRAZZAVILLE: Achat d’un véhicule de liaison pour les
délégations de marque  2022

SC MN MN MN0 00 32 75000 032 750 00

000 32 750 32 7500
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I0 VISA
5506I14875 - AMBACAM/RABAT : Acquisition véhicule de prestige (2023)

SC MN MN MN0 00 120 00000 0120 000 00

000 120 000 120 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14892 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE LIAISON
DE MARQUE TOYOTA RUSH 1.5L PETROL A/TMY23 AU PROFIT DE LA
CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 16 00000 016 000 00

000 16 000 16 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14893 - AMBABCAM/MONROVIA: ACQUISITION D’UNE TOYOTA HILUX
DOUBLE CAB PICK UP 4*4 CONFORT AU PROFIT DE LA CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 24 10000 024 100 00

000 24 100 24 1000BIP RIO 00 00
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Relations BilatéralesProgramme 100 :

Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

I0 VISA
5506I14906 - CONSULACAM/OUESSO: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
FONCTION POUR LE CONSUL GENERAL DU CAMEROUN A OUESSO DE
MARQUE TOYOTA LAND CRUISER 300 LC 300 3.3 D VX-R 10-AT

SD MN MN MN0 00 79 75000 079 750 00

000 79 750 79 7500BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14907 - CONSULACAM/OUESSO: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR LE CONSULAT GENERAL DU CAMEROUN A OUESSO DE
MARQUE TOYOTA PRADO

SD MN MN MN0 00 47 00000 047 000 00

000 47 000 47 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14908 - CONSULACAM/OUESSO: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
SERVICE POUR LA PAIERIE AUPRES DU CONSULAT GENERAL DU CAMEROUN
A OUESSO DE MARQUE TOYOTA HILUX PICK-UP

SD MN MN MN0 00 64 00000 064 000 00

000 64 000 64 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA

5506I14910 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
REPRESENTATION POUR LE CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN
EN REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO DE MARQUE TOYOTA LAND
CRUISER LC 300 PRADO

SD MN MN MN0 00 112 50000 0112 500 00

000 112 500 112 5000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14911 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN A KINSHASA DE MARQUE
TOYOTA LC PRADO 2.8L TX-L 6-AUTO 4*4

SD MN MN MN0 00 56 20000 056 200 00

000 56 200 56 2000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14912 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN A KINSHASA DE MARQUE
TOYOTA RAV 4 2.0 L COMFORT CVT 4*4

SD MN MN MN0 00 41 90000 041 900 00

000 41 900 41 9000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14913 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN A KINSHASA DE MARQUE
TOYOTA FORTUNER 2.7L CONFORT 6-AUTO 4*4

SD MN MN MN0 00 53 07000 053 070 00

000 53 070 53 0700BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14915 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’EQUIPEMENT EN BIENS
MEUBLES  AU PROFIT DE LA CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 19 65000 019 650 00

000 19 650 19 6500BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14916 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’UN GROUPE
ELECTROGENE (45.0KV/36.0KV) ET ACCESSOIRES AU PROFIT DE LA
CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 13 30000 013 300 00

000 13 300 13 3000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14941 - AMBACAM/RIYAD: ACQUISITION D'UN VEHICULE 4x4 DE MARQUE
LEXUS LX600 V6 MODELE 2022

SD MN MN MN0 00 118 54000 0118 540 00

000 118 540 118 5400BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14942 - AMBACAM/RIYAD: ACQUISITION D'UN VEHICULE DE MARQUE
MERCEDES S 450L

SD MN MN MN0 00 115 84500 0115 845 00

000 115 845 115 8450BIP RIO 00 00

I0 VISA

5506I14956 - AMBACAM DAKAR :ACHAT D’UN VEHICULE DE MARQUE TOYOTA
LAND CRUISER 300 POUR LE CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE

SD MN MN MN0 00 70 00000 070 000 00

000 70 000 70 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14957 - AMBACAM/WASHINGTON : ACHAT D’UN VEHICULE DE
REPRESENTATION POUR LE
CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN AUX ETATS

SD MN MN MN0 00 75 00000 075 000 00

000 75 000 75 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14958 - AMBACAM DAKAR :ACHATD’UN VEHICULE DE SERVICE POUR
DISTRIBUTION DU COURRIER ET AUTRE USAGE

SD MN MN MN0 00 26 00000 026 000 00

000 26 000 26 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14959 - CONSULACAM/CALABAR : ACHAT D’UN MINIBUS DE 15 PLACES
TOYOTA HIACE POUR LE CONSULAT DU CAMEROUN A CALABAR

SD MN MN MN0 00 25 00000 025 000 00

000 25 000 25 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14960 - CONSULACAM/CALABAR : ACHAT D’UN VEHICULE TOYOTA
COROLLA DE TYPE BERLINE POUR LE CONSULAT DU CAMEROUN A CALABAR

SD MN MN MN0 00 22 00000 022 000 00

000 22 000 22 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14961 - AMBACAM ALGER : ACHAT D’UN VEHICULE DE  LIAISON POUR LES
TACHES COURANTES DE LA CHANCELLERIE DE

SD MN MN MN0 00 16 99100 016 991 00

000 16 991 16 9910BIP RIO 00 00

I0 VISA

5506I14962 - AMBACAM ALGER : ACHAT D’UN VEHICULE POUR LE TRANSPORT
DES DELEGATIONS, DES ETUDIANTS BOURSIERS ET DES STAGIAIRES

SD MN MN MN0 00 18 69600 018 696 00

000 18 696 18 6960BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14963 - AMBACAM ALGER : ACHAT D’UN VEHICULE DE LIAISON POUR LA
SECTION CONSULAIRE ET LE PERSONNEL DIPLOMATIQUE

SD MN MN MN0 00 22 23900 022 239 00
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Relations BilatéralesProgramme 100 :

Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at
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e

Maturité Type
Bénéf

000 22 239 22 2390BIP RIO 00 00

TOTAL Activité 061003G002 1 116 881 0 00 0 00 02 274 6622 274 6620

Activité 061003G007 : Réhabilitation et rénovation des immeubles diplomatiques

I0 VISA
5906I00016 - AMBACAM MALABO: RÉHABILITATION DES LOCAUX DE LA
CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 195 43700 0195 437 00

000 195 437 195 4370BIP RIO 00 00

I2 505 243 NON VISA
5906I00018 - AMBACAM ROME: RÉHABILITATION DE LA CHANCELLERIE ET DE
LA RÉSIDENCE PHASE4

SD MN MN MN0 00 665 24300 0665 243 00

000 665 243 665 2430BIP RIO 00 00

I580 000 NON VISA
5906I00019 - HAUCOCAM OTTAWA: RÉHABILITATION DE LA CHANCELLERIE
PHASE 2

SC LR LR LR0 00 317 23000 0317 230 00

000 317 230 317 2300BIP RIO 00 00

TOTAL Activité 061003G007 3 085 243 0 00 0 00 01 177 9101 177 9100

TOTAL ACTION 3 6 000 0000 6 000 00011 698 353 00 6 500 0005 402 572 6 500 0005 402 5720

TOTAL PROGRAMME 100 16 212 54419 946 018 20 782 64043 496 535 20 782 64019 946 018 16 995 35616 492 855 16 995 35616 212 544 16 492 855
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Capitalisation et renforcement des opportunités de l’intégration régionale et sous régionaleAction 0  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061010G005 : Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de l’intégration régionale

F20 000 N/A
6006F00018 - Création et fonctionnement du comité d'elaboration de suivi et de mise
en oeuvre de la stratégie de diplomatie économique et du "made in cameroon" SC LR LR LR0 048 020 20 00020 00048 020 020 000 020 000

20 00048 02048 020 20 000 20 00020 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061010G005 20 000 20 000 020 000 0 048 020 020 00020 00048 020

TOTAL ACTION 0 048 020 020 000 20 00020 000 020 000 020 00048 020
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationalesAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061010G006 : Optimisation de la Représentation du Cameroun auprès des Organisations et Organismes intergouvernementaux
F28 000 N/A6006F00012 - Arrièrés des frais d'assurance programme 88 SC LR LR LR0 00 28 00028 0000 028 000 028 000

28 00000 28 000 28 00028 000Autres biens et services 00 00

F52 731 N/A6006F00161 - Sessions des Journées d'amitié Cameroun Union Européenne SC LR LR LR18 000 18 00016 068 16 73116 73116 068 18 00016 731 18 00016 731

16 73116 06816 068 16 731 16 73116 731Autres biens et services 18 00018 000 18 00018 000

F5 400 N/A6006F00162 - Optimisation de la représentation auprès de la CEMAC SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F7 200 N/A
6006F00163 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'Autorité des
Fonds Marins

SD LR LR LR2 400 2 4002 400 2 4002 4002 400 2 4002 400 2 4002 400

2 4002 4002 400 2 400 2 4002 400Autres biens et services 2 4002 400 2 4002 400

F8 748 N/A
6006F00164 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la BDEAC

SC LR LR LR2 916 2 9162 916 2 9162 9162 916 2 9162 916 2 9162 916

2 9162 9162 916 2 916 2 9162 916Autres biens et services 2 9162 916 2 9162 916

F4 860 N/A
6006F00165 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la CEA

SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F5 400 N/A
6006F00166 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la l'AIEA

SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F9 000 N/A
6006F00167 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès du FAO

SC LR LR LR3 000 3 0003 000 3 0003 0003 000 3 0003 000 3 0003 000

3 0003 0003 000 3 000 3 0003 000Autres biens et services 3 0003 000 3 0003 000

F5 400 N/A6006F00168 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès du FMI SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F6 480 N/A
6006F00169 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès du CNUDCI

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F10 851 N/A
6006F00170 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'ONUDI

SC LR LR LR3 617 3 6173 617 3 6173 6173 617 3 6173 617 3 6173 617

3 6173 6173 617 3 617 3 6173 617Autres biens et services 3 6173 617 3 6173 617

F24 320 N/A
6006F00171 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'UNESCO

SC LR LR LR2 160 2 16020 000 20 00020 00020 000 2 16020 000 2 16020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F1 000 418 N/A
6006F00172 - Optimisation de la représentation du Cameroun à Délécam Genève

SC LR LR LR342 254 342 254619 975 315 910631 821619 975 342 254315 910 342 254631 821

315 910309 988309 988 86 000 86 000315 910Autres dépenses de personnel 86 00086 000 86 00086 000

315 910309 988309 988 229 910 229 910315 910Autres biens et services 256 254256 254 256 254256 254

F1 501 347 N/A
6006F00173 - Optimisation de la représentation du Cameroun à Délécam New-York

SC LR LR LR510 820 510 820937 369 479 707959 415937 369 510 820479 707 510 820959 415

479 707468 684468 684 97 000 97 000479 707Autres dépenses de personnel 97 00097 000 97 00097 000

479 707468 684468 684 382 707 382 707479 707Autres biens et services 413 820413 820 413 820413 820

F10 800 N/A
6006F00174 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OIF

SC LR LR LR3 600 3 6003 600 3 6003 6003 600 3 6003 600 3 6003 600

3 6003 6003 600 3 600 3 6003 600Autres biens et services 3 6003 600 3 6003 600

F6 480 N/A
6006F00175 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OMT

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 860 N/A
6006F00176 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OMS Afrique

SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F11 340 N/A
6006F00177 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OCI

SC LR LR LR3 780 3 7803 780 3 7803 7803 780 3 7803 780 3 7803 780

3 7803 7803 780 3 780 3 7803 780Autres biens et services 3 7803 780 3 7803 780

F6 480 N/A
6006F00178 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'Union
Africaine

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F6 480 N/A
6006F00179 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la BAD

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F117 000 N/A
6006F00261 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OACI

SC LR LR LR39 000 39 00039 000 39 00039 00039 000 39 00039 000 39 00039 000

39 00039 00039 000 39 000 39 00039 000Autres biens et services 39 00039 000 39 00039 000

F20 506 N/A
6006F00263 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OMC

SC LR LR LR7 000 7 0006 249 6 5066 5066 249 7 0006 506 7 0006 506

6 5066 2496 249 6 506 6 5066 506Autres biens et services 7 0007 000 7 0007 000

TOTAL Activité 061010G006 2 854 102 1 738 066 955 8271 738 066 955 827 955 8271 675 254 955 827942 448942 4481 675 254

Programme Budget Managment
PROBMIS

11417/09/2025 17:44



Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationalesAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061011G001 : Adoption et implémentation de la stratégie nationale de placement dans les instances multilatérales

F10 000 N/A
6006F00001 - Elaboration et mise en oeuvre de la Stratégie de placement des
camerounais dans la Fonction Publique Internationale

SC LR LR LR0 00 10 00010 0000 010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061011G001 10 000 10 000 010 000 0 00 010 00010 0000

Activité 061011G002 : Organisation des Journées de Célébration de certaines Organisations Internationales d'intérêt majeur
F23 436 N/A6006F00231 - célébration de la journée internationale du Migrant SC LR LR LR8 000 8 0007 142 7 4367 4367 142 8 0007 436 8 0007 436

7 4367 1427 142 7 436 7 4367 436Autres biens et services 8 0008 000 8 0008 000

TOTAL Activité 061011G002 23 436 7 436 8 0007 436 8 000 8 0007 142 8 0007 4367 4367 142

Activité 061011G003 : Contribution du MINREX aux activités de la plateforme MINREX/MINFI chargée de rationaliser les contributions financières de l’Etat aux O.I.

F5 000 N/A
6006F00006 - fonctionnement plateforme interne pour le suivi des contributions
versées aux budgets des O.I

SC LR LR LR0 00 5 0005 0000 05 000 05 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061011G003 5 000 5 000 05 000 0 00 05 0005 0000

Activité 061011G008 : Capitalisation des opportunités de développement dans le cadre de la coopération avec les Nations Unies
F49 802 N/A6006F00182 - Dialogue politique structuré Cameroun-Nations Unies SC LR LR LR17 000 17 00015 176 15 80215 80215 176 17 00015 802 17 00015 802

15 80215 17615 176 15 802 15 80215 802Autres biens et services 17 00017 000 17 00017 000

TOTAL Activité 061011G008 49 802 15 802 17 00015 802 17 000 17 00015 176 17 00015 80215 80215 176

Activité 061011G009 : Rationalisation de la coopération avec le Commonwealth, l’Organisation Internationale de la Francophonie et l'Organisation de la Conférence Islamique
F227 004 N/A6006F00205 - suivi  de la coopération avec le Commonwealth SC LR LR LR77 489 77 48969 174 72 02672 02669 174 77 48972 026 77 48972 026

72 02669 17469 174 72 026 72 02672 026Autres biens et services 77 48977 489 77 48977 489

F893 308 N/A
6006F00206 - Supervision et coordination de la coopération avec le Commonwealth

SC LR LR LR322 480 322 480481 937 248 348496 696481 937 322 480248 348 322 480496 696

248 348240 969240 969 17 000 17 000248 348Autres dépenses de personnel 17 00017 000 17 00017 000

248 348240 969240 969 231 348 231 348248 348Autres biens et services 305 480305 480 305 480305 480

F597 542 N/A
6006F00207 - supervision et coordination  de la coopération  avec l' Organisation de la
Conférence Islamique

SC LR LR LR202 482 202 482374 814 192 578385 156374 814 202 482192 578 202 482385 156

192 578187 407187 407 17 000 17 000192 578Autres dépenses de personnel 17 00017 000 17 00017 000

192 578187 407187 407 175 578 175 578192 578Autres biens et services 185 482185 482 185 482185 482

F217 784 N/A
6006F00208 - suivi de la coopération avec l'Organisation Internationale de la
Francophonie

SC LR LR LR76 877 76 87750 774 64 03064 03050 774 76 87764 030 76 87764 030

64 03050 77450 774 64 030 64 03064 030Autres biens et services 76 87776 877 76 87776 877

F258 599 N/A6006F00209 - suivi de la coopération avec les Nations Unies SC LR LR LR92 029 92 02971 589 74 54174 54171 589 92 02974 541 92 02974 541

74 54171 58971 589 74 541 74 54174 541Autres biens et services 92 02992 029 92 02992 029

F30 054 N/A6006F00210 - Comité permanent pour la cooperation scientifique SC LR LR LR10 259 10 2599 158 9 5369 5369 158 10 2599 536 10 2599 536

9 5369 1589 158 9 536 9 5369 536Autres biens et services 10 25910 259 10 25910 259

TOTAL Activité 061011G009 2 224 291 1 101 985 781 6161 101 985 781 616 781 6161 057 446 781 616661 059661 0591 057 446

TOTAL ACTION 1 1 762 4432 755 018 1 762 4435 166 630 2 878 2882 878 288 1 762 4431 641 744 1 762 4431 641 7442 755 018

Programme Budget Managment
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Capitalisation et valorisation des retombées des participations du CamerounAction 2  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061012G001 : Optimisation de la Participation aux Sommets, Conférences  et autres rencontres multilatéraux

F67 378 N/A
6006F00180 - Participations aux rencontres statutaires et non statutaires des Nations
Unies

SC LR LR LR23 000 23 00020 532 21 37821 37820 532 23 00021 378 23 00021 378

21 37820 53220 532 21 378 21 37821 378Autres biens et services 23 00023 000 23 00023 000

F53 280 N/A
6006F00181 - Participations aux réunions de l'Autorité des Fonds marrins et du plateau
continental

SC LR LR LR21 601 21 60119 283 10 07810 07819 283 21 60110 078 21 60110 078

10 07819 28319 283 10 078 10 07810 078Autres biens et services 21 60121 601 21 60121 601

TOTAL Activité 061012G001 120 659 31 457 44 60131 457 44 601 44 60139 815 44 60131 45731 45739 815

Activité 061012G002 : Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère technique et sectoriel

F80 000 N/A
6006F00027 - Participation du Cameroun aux différents COP's sur les changements
climatiques

SC LR LR LR30 000 30 00028 812 20 00020 00028 812 30 00020 000 30 00020 000

20 00028 81228 812 20 000 20 00020 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

TOTAL Activité 061012G002 80 000 20 000 30 00020 000 30 000 30 00028 812 30 00020 00020 00028 812

TOTAL ACTION 2 74 60168 627 74 601200 659 51 45751 457 74 60151 457 74 60151 45768 627

Programme Budget Managment
PROBMIS

11617/09/2025 17:44



Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du développement nationalAction 3  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061013G002 : Contribution du MINREX à l'encadrement des Organisations de la Société Civile

F38 084 N/A
6006F00183 - Mise en place d'un dispositif de suivi-évaluation des activités des ONG
étrangères au Cameroun

SC LR LR LR13 000 13 00011 605 12 08412 08411 605 13 00012 084 13 00012 084

12 08411 60511 605 12 084 12 08412 084Autres biens et services 13 00013 000 13 00013 000

TOTAL Activité 061013G002 38 084 12 084 13 00012 084 13 000 13 00011 605 13 00012 08412 08411 605

TOTAL ACTION 3 13 00011 605 13 00038 084 12 08412 084 13 00012 084 13 00012 08411 605

Programme Budget Managment
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

 Suivi et Coordination des Relations multilatéralesAction 4  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061014G002 : Négociation et mise en forme définitive des accords, traités et conventions à caractère multilatéral
F57 000 N/A6006F00267 - Confection et production des documents solennels SC MN MN MN19 000 19 0000 19 00000 19 00019 000 19 0000

000 19 000 19 0000Autres biens et services 19 00019 000 19 00019 000

TOTAL Activité 061014G002 57 000 0 19 0000 19 000 19 0000 19 00019 00019 0000

Activité 061014G004 : Signature et ratification des  accords, traités et conventions

F6 000 N/A
6006F00268 - Organisation des cérémonies de signature des traités et conventions
internationaux

SC MN MN MN2 000 2 0000 2 00000 2 0002 000 2 0000

000 2 000 2 0000Autres biens et services 2 0002 000 2 0002 000

TOTAL Activité 061014G004 6 000 0 2 0000 2 000 2 0000 2 0002 0002 0000

TOTAL ACTION 4 21 0000 21 00063 000 00 21 00021 000 21 00021 0000
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Encadrement des acteurs non étatiquesAction 5  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061015G001 : Campagnes promotionnelles ciblées pour  l'investissement et le « Made in Cameroon » en  direction des CTD étrangères

F5 000 N/A
6006F00005 - présentation de la stratégie de promotion de la cuisine camerounaise

SC MN MN MN0 00 5 0005 0000 05 000 05 000

5 00000 5 000 5 0005 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061015G001 5 000 5 000 05 000 0 00 05 0005 0000

Activité 061015G002 : Organisation des rencontres annuelles OSC de  la diaspora camerounaise

F10 000 N/A
6006F00010 - Fonctionnement de la Plateforme de collaboration MINREX OSC
(organisation de la société civile)

SC LR LR LR0 00 10 00010 0000 010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061015G002 10 000 10 000 010 000 0 00 010 00010 0000

TOTAL ACTION 5 00 015 000 15 00015 000 015 000 015 0000

TOTAL PROGRAMME 101 1 761 2842 883 270 2 976 8285 503 372 2 976 8282 883 270 1 871 0441 871 044 1 871 0441 761 284 1 871 044
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Diaspora et migration internationaleProgramme 102 :

Réintégration des migrantsAction 0  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061020G010 : Examen périodique de la mise en œuvre des facilitations gouvernementales en faveur de l'investissement des Camerounais à l'étranger

F94 128 N/A
6006F00228 - Organisation des concertations sur l'amélioration des services à rendre
aux Camerounais à l'étranger.

SC LR LR LR32 131 32 13128 683 29 86629 86628 683 32 13129 866 32 13129 866

29 86628 68328 683 29 866 29 86629 866Autres biens et services 32 13132 131 32 13132 131

F223 530 N/A6006F00229 - Suivi des activités des services des Camerounais à l'Etranger. SC LR LR LR79 311 79 311125 215 64 907129 814125 215 79 31164 907 79 311129 814

64 90762 60862 608 6 841 6 84164 907Autres dépenses de personnel 6 8416 841 6 8416 841

64 90762 60862 608 58 066 58 06664 907Autres biens et services 72 47072 470 72 47072 470

TOTAL Activité 061020G010 317 658 159 680 111 442159 680 111 442 111 442153 899 111 44294 77394 773153 899

TOTAL ACTION 0 111 442153 899 111 442317 658 159 680159 680 111 44294 773 111 44294 773153 899
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Diaspora et migration internationaleProgramme 102 :

Mobilisation et Valorisation du potentiel de la diaspora et des migrants pour le développement nationalAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061021G004 : PROMOTION ET ACCOMPAGNEMENT DE L'ENTREPRENEURIAT ARTISTIQUE, CULTUREL ET TOURISTIQUE DE LA DIASPORA CAMEROUNAISE

F40 000 N/A
6006F00019 - atelier de validation du projet de création d'un fonds de la diaspora

SC LR LR LR20 000 20 0000 000 20 0000 20 0000

000 0 00Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F60 000 N/A
6006F00020 - organisation des journées de l'innovation et de l'investissement productif
de la diaspora au Cameroun

SC LR LR LR30 000 30 0000 000 30 0000 30 0000

000 0 00Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F105 000 N/A
6006F00028 - Mise en place d’un groupe de travail en vue de la pérennisation du projet
Dias’Invest 237

SC LR LR LR35 000 35 00033 614 35 00035 00033 614 35 00035 000 35 00035 000

35 00033 61433 614 35 000 35 00035 000Autres biens et services 35 00035 000 35 00035 000

TOTAL Activité 061021G004 205 000 35 000 85 00035 000 85 000 85 00033 614 85 00035 00035 00033 614

Activité 061021G006 : VALORISATION ET MOBILISATION DES COMPETENCES DE LA DIASPORA POUR LE DEVELOPPEMENT LOCAL ET LES INVESTISSEMENTS COLLECTIFS
F7 376 000 N/A6006F00227 - Traitement salarial des personnel du programme 078 SC LR MN MN3 688 000 3 688 0000 000 3 688 0000 3 688 0000

000 0 00Salaires 3 688 0003 688 000 3 688 0003 688 000

TOTAL Activité 061021G006 7 376 000 0 3 688 0000 3 688 000 3 688 0000 3 688 000000

TOTAL ACTION 1 3 773 00033 614 3 773 0007 581 000 35 00035 000 3 773 00035 000 3 773 00035 00033 614
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Diaspora et migration internationaleProgramme 102 :

Renforcement des capacités opérationnelles de structure dédiée à la diaspora et des services consulairesAction 2  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061022G002 : GESTION DES POSTES CONSULAIRES
F50 000 N/A6006F00013 - Arrièrés des frais d'assurance programme 89 SC LR LR LR0 00 50 00050 0000 050 000 050 000

50 00000 50 000 50 00050 000Autres biens et services 00 00

F480 526 N/A6006F00212 - Pilotage AMBACAM Bata SC LR LR LR163 301 163 301300 635 153 924307 848300 635 163 301153 924 163 301307 848

153 924150 318150 318 34 000 34 000153 924Autres dépenses de personnel 34 00034 000 34 00034 000

153 924150 318150 318 119 924 119 924153 924Autres biens et services 129 301129 301 129 301129 301

F509 602 N/A6006F00213 - Pilotage CONSULACAM Calabar SC LR LR LR175 287 175 287311 606 159 028318 055311 606 175 287159 028 175 287318 055

159 028155 803155 803 26 000 26 000159 028Autres dépenses de personnel 22 00022 000 22 00022 000

159 028155 803155 803 133 028 133 028159 028Autres biens et services 153 287153 287 153 287153 287

F735 278 N/A6006F00214 - Pilotage CONSULACAM Djeddah SC LR LR LR251 519 251 519454 792 232 240464 481454 792 251 519232 240 251 519464 481

232 240227 396227 396 65 000 65 000232 240Autres dépenses de personnel 66 55966 559 66 55966 559

232 240227 396227 396 167 240 167 240232 240Autres biens et services 184 960184 960 184 960184 960

F434 879 N/A6006F00215 - Pilotage CONSULACAM Lagos SC LR LR LR150 635 150 635261 337 133 609267 219261 337 150 635133 609 150 635267 219

133 609130 669130 669 33 000 33 000133 609Autres dépenses de personnel 33 00033 000 33 00033 000

133 609130 669130 669 100 609 100 609133 609Autres biens et services 117 635117 635 117 635117 635

F1 101 314 N/A6006F00216 - Pilotage CONSULACAM Marseille SD LR LR LR362 718 362 718740 294 375 878751 757740 294 362 718375 878 362 718751 757

375 878370 147370 147 112 000 112 000375 878Autres dépenses de personnel 115 300115 300 115 300115 300

375 878370 147370 147 263 878 263 878375 878Autres biens et services 247 418247 418 247 418247 418

F794 401 N/A6006F00217 - Pilotage CONSULACAM Paris SC LR LR LR244 936 244 936581 686 304 529609 058581 686 244 936304 529 244 936609 058

304 529290 843290 843 128 000 128 000304 529Autres dépenses de personnel 98 00098 000 98 00098 000

304 529290 843290 843 176 529 176 529304 529Autres biens et services 146 936146 936 146 936146 936

F1 107 530 N/A6006F00218 - Pilotage CONSULACAM Dubai SC LR LR LR360 350 360 350764 764 386 830773 660764 764 360 350386 830 360 350773 660

386 830382 382382 382 81 000 81 000386 830Autres dépenses de personnel 46 00046 000 46 00046 000

386 830382 382382 382 305 830 305 830386 830Autres biens et services 314 350314 350 314 350314 350

F638 114 N/A6006F00219 - Pilotage CONSULACAM Nairobie SC LR LR LR212 450 212 450418 571 213 214426 429418 571 212 450213 214 212 450426 429

213 214209 285209 285 33 000 33 000213 214Autres dépenses de personnel 33 00033 000 33 00033 000

213 214209 285209 285 180 214 180 214213 214Autres biens et services 179 450179 450 179 450179 450

F481 224 N/A6006F00220 - Pilotage CONSULACAM Ouesso SC LR LR LR164 050 164 050300 061 153 124306 249300 061 164 050153 124 164 050306 249

153 124150 031150 031 25 000 25 000153 124Autres dépenses de personnel 25 00025 000 25 00025 000

153 124150 031150 031 128 124 128 124153 124Autres biens et services 139 050139 050 139 050139 050

TOTAL Activité 061022G002 6 332 870 4 274 756 2 085 2464 274 756 2 085 246 2 085 2464 133 747 2 085 2462 162 3782 162 3784 133 747

TOTAL ACTION 2 2 085 2464 133 747 2 085 2466 332 870 4 274 7564 274 756 2 085 2462 162 378 2 085 2462 162 3784 133 747
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Diaspora et migration internationaleProgramme 102 :

Renforcement des partenariats stratégiques et de coopération sur les questions migratoiresAction 4  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061024G001 : DEFINITION D'UNE POSITION STRATEGIQUE POUR LE CAMEROUN

F50 193 N/A
6006F00230 - Acquisition du savoir faire auprés des pays amis dans le cadre  de la
gestion des crises sanitaires

SC LR LR LR16 731 16 73116 068 16 73116 73116 068 16 73116 731 16 73116 731

16 73116 06816 068 16 731 16 73116 731Autres biens et services 16 73116 731 16 73116 731

TOTAL Activité 061024G001 50 193 16 731 16 73116 731 16 731 16 73116 068 16 73116 73116 73116 068

TOTAL ACTION 4 16 73116 068 16 73150 193 16 73116 731 16 73116 731 16 73116 73116 068

TOTAL PROGRAMME 102 2 308 8824 337 328 4 486 16714 281 721 4 486 1674 337 328 5 986 4195 986 419 5 986 4192 308 882 5 986 419
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

 Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieuresAction 0  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061030G002 : Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et d'évaluation et du patrimoine
F119 672 N/A6006F00184 - Evaluation et contrôle des services centraux SC LR LR LR38 224 38 22441 512 43 22443 22441 512 38 22443 224 38 22443 224

43 22441 51241 512 43 224 43 22443 224Autres biens et services 38 22438 224 38 22438 224

F119 672 N/A6006F00185 - Evaluation et contôle des services consulaires SC LR LR LR38 224 38 22441 512 43 22443 22441 512 38 22443 224 38 22443 224

43 22441 51241 512 43 224 43 22443 224Autres biens et services 38 22438 224 38 22438 224

F113 286 N/A6006F00186 - Evaluation et controle du patrimoine SC LR MN MN34 986 34 98641 599 43 31443 31441 599 34 98643 314 34 98643 314

43 31441 59941 599 43 314 43 31443 314Autres biens et services 34 98634 986 34 98634 986

TOTAL Activité 061030G002 352 630 129 762 111 434129 762 111 434 111 434124 623 111 434129 762129 762124 623

Activité 061030G003 : Suivi et synthèse des activités du Département
F35 551 N/A6006F00275 - Subvention CAMPOST SC MN MN MN13 092 13 4030 9 05600 13 0929 056 13 4030

000 9 056 9 0560Tranferts et subventions courants 13 09213 092 13 40313 403

F105 000 N/A6006F00023 - Subvention à l'EIFORCES SC LR LR LR35 000 35 00040 000 35 00040 00040 000 35 00035 000 35 00040 000

40 00040 00040 000 35 000 35 00040 000Tranferts et subventions courants 35 00035 000 35 00035 000

F30 000 N/A6006F00024 - Subvention à INBAR SC MN MN MN10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Tranferts et subventions courants 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6006F00025 - Subvention à l'Imprimerie Nationale SC LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Tranferts et subventions courants 10 00010 000 10 00010 000

F120 000 N/A
6006F00026 - Subvention de l'Institut des Relations Internationales du Cameroun
(IRIC)

SC MN MN MN40 000 40 00040 000 40 00040 00040 000 40 00040 000 40 00040 000

40 00040 00040 000 40 000 40 00040 000Tranferts et subventions courants 40 00040 000 40 00040 000

F132 514 N/A
6006F00187 - Collecte,traitement des données et élaboration de la sysnthèse

SC LR LR LR42 838 42 83844 983 46 83846 83844 983 42 83846 838 42 83846 838

46 83844 98344 983 46 838 46 83846 838Autres biens et services 42 83842 838 42 83842 838

TOTAL Activité 061030G003 453 065 146 838 151 241146 838 150 930 150 930144 983 151 241150 894150 894144 983

Activité 061030G004 : Gestion du courrier
F96 990 N/A6006F00188 - Fonctionnement du courrier SC LR LR LR35 330 35 33050 575 26 33052 66050 575 35 33026 330 35 33052 660

26 33025 28725 287 0 026 330Autres dépenses de personnel 4 0004 000 4 0004 000

26 33025 28725 287 26 330 26 33026 330Autres biens et services 31 33031 330 31 33031 330

F175 540 N/A6006F00189 - Traitement du courrier SC LR LR LR55 180 55 18064 183 65 18065 18064 183 55 18065 180 55 18065 180

65 18064 18364 183 65 180 65 18065 180Autres biens et services 55 18055 180 55 18055 180

TOTAL Activité 061030G004 272 530 117 840 90 510117 840 90 510 90 510114 758 90 51091 51091 510114 758

Activité 061030G006 : Supervision et coordination des activités des programmes opérationnels et collaboration avec les autres administrations

F25 800 N/A
6006F00271 - Coordination Technique et éxécution des missions particulières CT2

SC MN MN MN8 600 8 6000 8 60000 8 6008 600 8 6000

000 8 600 8 6000Autres biens et services 8 6008 600 8 6008 600

F25 800 N/A
6006F00272 - Coordination Technique et éxécution des missions particulières CT4

SC MN MN MN8 600 8 6000 8 60000 8 6008 600 8 6000

000 8 600 8 6000Autres biens et services 8 6008 600 8 6008 600

F25 800 N/A
6006F00273 - Coordination Technique et éxécution des missions particulières CT3

SC MN MN MN8 600 8 6000 8 60000 8 6008 600 8 6000

000 8 600 8 6000Autres biens et services 8 6008 600 8 6008 600

F25 800 N/A
6006F00274 - Coordination Technique et éxécution des missions particulières CT5

SC MN MN MN8 600 8 6000 8 60000 8 6008 600 8 6000

000 8 600 8 6000Autres biens et services 8 6008 600 8 6008 600

F93 150 N/A
6006F00190 - Coordination Technique et éxécution des missions particulières CT1

SC LR LR LR36 575 36 57542 810 20 00044 57542 810 36 57520 000 36 57544 575

44 57542 81042 810 20 000 20 00044 575Autres biens et services 36 57536 575 36 57536 575

F53 610 N/A6006F00191 - Suivi des actions de Coopération SC LR LR LR18 300 18 30016 336 17 01017 01016 336 18 30017 010 18 30017 010

17 01016 33616 336 17 010 17 01017 010Autres biens et services 18 30018 300 18 30018 300

F1 215 628 N/A6006F00192 - Supervision et coordination des Services Centraux SC LR LR LR412 358 412 358759 430 390 912781 824759 430 412 358390 912 412 358781 824

390 912379 715379 715 45 158 45 158390 912Autres dépenses de personnel 45 15845 158 45 15845 158

390 912379 715379 715 345 754 345 754390 912Autres biens et services 367 200367 200 367 200367 200

F754 320 N/A6006F00193 - Coordination des services SC LR LR LR254 230 254 230490 336 245 860491 719490 336 254 230245 860 254 230491 719

245 860245 168245 168 102 133 102 133245 860Autres dépenses de personnel 107 133107 133 107 133107 133

245 860245 168245 168 143 727 143 727245 860Autres biens et services 147 097147 097 147 097147 097

TOTAL Activité 061030G006 2 219 907 1 335 128 755 8631 335 128 755 863 755 8631 308 912 755 863708 181708 1811 308 912
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

 Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieuresAction 0  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061030G007 : Informatisation des services

F237 090 N/A
6006F00150 - Fonctionnement de la Cellule des Nouvelles Technologies et de la
Cryptographie

SC LR LR LR80 932 80 932144 495 75 226150 453144 495 80 93275 226 80 932150 453

75 22672 24772 247 0 075 226Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

75 22672 24772 247 75 226 75 22675 226Autres biens et services 70 93270 932 70 93270 932

TOTAL Activité 061030G007 237 090 150 453 80 932150 453 80 932 80 932144 495 80 93275 22675 226144 495

Activité 061030G012 : Planification stratégique
F213 997 N/A6006F00247 - collecte et traitement des donneés SC LR LR LR73 049 73 04965 210 67 89967 89965 210 73 04967 899 73 04967 899

67 89965 21065 210 67 899 67 89967 899Autres biens et services 73 04973 049 73 04973 049

TOTAL Activité 061030G012 213 997 67 899 73 04967 899 73 049 73 04965 210 73 04967 89967 89965 210

TOTAL ACTION 0 1 262 7181 902 981 1 262 7183 749 220 1 947 9201 947 920 1 263 0291 223 473 1 263 0291 223 4731 902 981
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Pilotage et coordination des programmes et actions du MINREXAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061031G001 :  Couverture protocolaire et consulaire
F329 880 N/A6006F00248 - Assurer la couverture protocolaire à Douala SC LR LR LR113 896 113 896204 979 102 088204 175204 979 113 896102 088 113 896204 175

102 088102 490102 490 3 000 3 000102 088Autres dépenses de personnel 3 0003 000 3 0003 000

102 088102 490102 490 99 088 99 088102 088Autres biens et services 110 896110 896 110 896110 896

F483 661 N/A6006F00249 - Assurer la couverture protocolaire à Yaoundé SC LR LR LR170 052 170 052276 298 143 557287 114276 298 170 052143 557 170 052287 114

143 557138 149138 149 7 000 7 000143 557Autres dépenses de personnel 7 0007 000 7 0007 000

143 557138 149138 149 136 557 136 557143 557Autres biens et services 163 052163 052 163 052163 052

TOTAL Activité 061031G001 813 540 491 289 283 948491 289 283 948 283 948481 278 283 948245 644245 644481 278

TOTAL ACTION 1 283 948481 278 283 948813 540 491 289491 289 283 948245 644 283 948245 644481 278
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services centraux, déconcentrés et extérieursAction 2  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061032G001 : Plan d'entretien et de maintenance du patrimoine du Département
F395 482 N/A6006F00144 - Entretien des immeubles SC LR MN MN135 000 135 000120 513 125 482125 482120 513 135 000125 482 135 000125 482

125 482120 513120 513 125 482 125 482125 482Autres biens et services 135 000135 000 135 000135 000

F216 490 N/A6006F00145 - Entretien du matériel technique SC LR MN MN73 900 73 90065 970 68 69068 69065 970 73 90068 690 73 90068 690

68 69065 97065 970 68 690 68 69068 690Autres biens et services 73 90073 900 73 90073 900

F61 181 N/A6006F00146 - Entretien des véhicules SC LR LR LR16 125 16 12527 785 28 93128 93127 785 16 12528 931 16 12528 931

28 93127 78527 785 28 931 28 93128 931Autres biens et services 16 12516 125 16 12516 125

F113 277 N/A6006F00147 - Maintenance informatique SC LR LR LR41 600 41 60028 886 30 07730 07728 886 41 60030 077 41 60030 077

30 07728 88628 886 30 077 30 07730 077Autres biens et services 41 60041 600 41 60041 600

F71 000 N/A6006F00148 - Maintenance téléphonique SC LR LR LR23 000 23 00024 010 25 00025 00024 010 23 00025 000 23 00025 000

25 00024 01024 010 25 000 25 00025 000Autres biens et services 23 00023 000 23 00023 000

F58 590 N/A6006F00255 -  Maintenance des ascenseurs SC MN MN MN20 000 20 00017 854 18 59018 59017 854 20 00018 590 20 00018 590

18 59017 85417 854 18 590 18 59018 590Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

TOTAL Activité 061032G001 916 020 296 770 309 625296 770 309 625 309 625285 018 309 625296 770296 770285 018

Activité 061032G002 : Mise en œuvre du schéma directeur informatique dans les Services Centraux
F21 001 N/A6006F00149 - Maintenance des applications, sites web et intranet SC MN MN MN10 501 10 5010 000 10 5010 10 5010

000 0 00Autres biens et services 10 50110 501 10 50110 501

TOTAL Activité 061032G002 21 001 0 10 5010 10 501 10 5010 10 501000

Activité 061032G006 : Gestion sociale
F15 000 N/A6006F00195 - Poursuite des appuis et aides SC LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres dépenses de personnel 5 0005 000 5 0005 000

F23 436 N/A6006F00238 - Organisation de la cérémonie des voeux SC LR LR LR8 000 8 0007 142 7 4367 4367 142 8 0007 436 8 0007 436

7 4367 1427 142 7 436 7 4367 436Autres biens et services 8 0008 000 8 0008 000

F35 154 N/A6006F00239 - Célébration de la Journée Internationale du Travail SC LR LR LR12 000 12 00010 712 11 15411 15410 712 12 00011 154 12 00011 154

11 15410 71210 712 11 154 11 15411 154Autres biens et services 12 00012 000 12 00012 000

F38 280 N/A6006F00241 - Fonctionnement du comité de lutte contre la drogue SC LR LR LR13 948 13 94837 946 10 38420 76937 946 13 94810 384 13 94820 769

10 38418 97318 973 0 010 384Autres dépenses de personnel 3 0003 000 3 0003 000

10 38418 97318 973 10 384 10 38410 384Autres biens et services 10 94810 948 10 94810 948

F61 749 N/A
6006F00242 - Fonctionnement du comité sectoriel de lutte contre la corruption

SC LR LR LR20 664 20 66439 937 20 42140 84139 937 20 66420 421 20 66440 841

20 42119 96819 968 9 000 9 00020 421Autres dépenses de personnel 9 0009 000 9 0009 000

20 42119 96819 968 11 421 11 42120 421Autres biens et services 11 66411 664 11 66411 664

F133 034 N/A6006F00243 - Campagne de lutte contre le VIH/SIDA et hépatites SC LR LR LR45 051 45 05183 653 42 93285 86583 653 45 05142 932 45 05185 865

42 93241 82641 826 15 000 15 00042 932Autres dépenses de personnel 15 00015 000 15 00015 000

42 93241 82641 826 27 932 27 93242 932Autres biens et services 30 05130 051 30 05130 051

F32 271 N/A
6006F00244 - Fonctionnement de l'"External Relations Sports and Cultural
Association" (ERESCA)

SC LR LR LR11 016 11 0169 834 10 23910 2399 834 11 01610 239 11 01610 239

10 2399 8349 834 10 239 10 23910 239Autres biens et services 11 01611 016 11 01611 016

TOTAL Activité 061032G006 338 925 181 304 115 679181 304 115 679 115 679194 223 115 679107 567107 567194 223

Activité 061032G008 : Automatisation des outils de gestion de personnels
F19 933 084 N/A6006F00221 - Dépenses des personnels du programme 4 SC LR LR LR7 971 267 7 971 2673 990 550 3 990 5503 990 5503 990 550 7 971 2673 990 550 7 971 2673 990 550

3 990 5503 990 5503 990 550 3 990 550 3 990 5503 990 550Salaires 7 971 2677 971 267 7 971 2677 971 267

F165 474 N/A6006F00222 - Optimisation du rendement SIGIPES SC LR LR LR55 158 55 15852 974 55 15855 15852 974 55 15855 158 55 15855 158

55 15852 97452 974 55 158 55 15855 158Autres biens et services 55 15855 158 55 15855 158

F1 304 799 N/A
6006F00223 - Redéploiement du personnel et prise en charge des congés annuels

SC LR LR LR445 400 445 400397 605 413 999413 999397 605 445 400413 999 445 400413 999

413 999397 605397 605 413 999 413 999413 999Autres biens et services 445 400445 400 445 400445 400

F325 229 N/A
6006F00224 - Appropriation du système d’enregistrement et de suivi du traitement des
dossiers

SC MN MN MN100 778 100 778118 776 123 673123 673118 776 100 778123 673 100 778123 673

123 673118 776118 776 123 673 123 673123 673Autres biens et services 100 778100 778 100 778100 778

F157 650 N/A6006F00225 - Gestion des carrières du personnel diplomatique SC LR LR LR48 750 48 750116 724 60 150120 300116 724 48 75060 150 48 750120 300

60 15058 36258 362 15 000 15 00060 150Autres dépenses de personnel 13 00013 000 13 00013 000

60 15058 36258 362 45 150 45 15060 150Autres biens et services 35 75035 750 35 75035 750

F573 761 N/A6006F00251 - Gestion des Carrières SC LR LR LR190 736 190 736184 674 192 289192 289184 674 190 736192 289 190 736192 289

192 289184 674184 674 192 289 192 289192 289Autres biens et services 190 736190 736 190 736190 736
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services centraux, déconcentrés et extérieursAction 2  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

F80 308 N/A
6006F00264 - Mise à jour et archivage des dossiers de carrière des personnels du
MINREX

SC LR LR LR24 000 24 00031 029 32 30832 30831 029 24 00032 308 24 00032 308

32 30831 02931 029 32 308 32 30832 308Autres biens et services 24 00024 000 24 00024 000

F247 346 N/A
6006F00265 - Appropriation du système d'enregistrement et de suivi du traitement des
dossiers

SC LR LR LR123 673 123 6730 000 123 6730 123 6730

000 0 00Autres biens et services 123 673123 673 123 673123 673

TOTAL Activité 061032G008 22 787 652 4 928 278 8 959 7624 928 278 8 959 762 8 959 7624 892 332 8 959 7624 868 1284 868 1284 892 332

Activité 061032G009 : Optimisation du fonctionnement du service public au MINREX

F59 762 N/A
6006F00226 - Parachèvement de la production et publication du manuel de procédures
de gestion des manuels de procédures

SC MN MN MN20 400 20 40018 211 18 96218 96218 211 20 40018 962 20 40018 962

18 96218 21118 211 18 962 18 96218 962Autres biens et services 20 40020 400 20 40020 400

TOTAL Activité 061032G009 59 762 18 962 20 40018 962 20 400 20 40018 211 20 40018 96218 96218 211

Activité 061032G010 : Promotion du genre et équité
F10 000 N/A6006F00017 - Analyse situationnelle genre au MINREX SC LR LR LR0 00 10 00010 0000 010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

F90 000 N/A
6006F00030 - Mise en place d'un comité pour la promotion du genre et de l'équité

SC LR LR LR30 000 30 00028 812 30 00030 00028 812 30 00030 000 30 00030 000

30 00028 81228 812 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F29 134 N/A6006F00196 - Promotion de l'éthique et de la Déontologie SC LR MN LR9 873 9 87318 271 9 38818 77718 271 9 8739 388 9 87318 777

9 3889 1359 135 3 000 3 0009 388Autres dépenses de personnel 3 0003 000 3 0003 000

9 3889 1359 135 6 388 6 3889 388Autres biens et services 6 8736 873 6 8736 873

F35 154 N/A
6006F00240 - Célébration de la Journée Internationale des droits de la femme

SC LR LR LR12 000 12 00010 712 11 15411 15410 712 12 00011 154 12 00011 154

11 15410 71210 712 11 154 11 15411 154Autres biens et services 12 00012 000 12 00012 000

F41 365 N/A6006F00252 - Campagne de promotion du genre et de l’équité SC LR LR LR14 120 14 12012 605 13 12513 12512 605 14 12013 125 14 12013 125

13 12512 60512 605 13 125 13 12513 125Autres biens et services 14 12014 120 14 12014 120

F31 814 N/A6006F00253 - Fonctionnement de la DYFEDCAM SC LR LR LR10 860 10 8609 695 10 09410 0949 695 10 86010 094 10 86010 094

10 0949 6959 695 10 094 10 09410 094Autres biens et services 10 86010 860 10 86010 860

TOTAL Activité 061032G010 237 467 93 150 76 85393 150 76 853 76 85380 095 76 85383 76183 76180 095

Activité 061032G012 : Renforcement des compétences

F435 251 N/A
6006F00245 - Session de renforcement des capacités en matière de préparation du
budget

SC LR LR LR113 914 113 914208 813 207 423207 423208 813 113 914207 423 113 914207 423

207 423208 813208 813 207 423 207 423207 423Autres biens et services 113 914113 914 113 914113 914

F318 159 N/A
6006F00246 - Sessions de renforcement des capacités des personnels du MINREX en
planification, management, pratique, déontologie diplomatique et langues SC LR LR LR102 500 102 500118 282 113 159113 159118 282 102 500113 159 102 500113 159

113 159118 282118 282 113 159 113 159113 159Autres biens et services 102 500102 500 102 500102 500

TOTAL Activité 061032G012 753 410 320 582 216 414320 582 216 414 216 414327 095 216 414320 582320 582327 095

TOTAL ACTION 2 9 709 2345 796 973 9 709 23425 114 237 5 839 0455 839 045 9 709 2345 695 770 9 709 2345 695 7705 796 973
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Gestion optimale des ressources budgétaires des programmesAction 3  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061033G001 : Préparation du budget
F10 000 N/A6006F00003 - Organisation du Débat d'orientation budgétaire SC LR LR LR0 00 10 00010 0000 010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

F10 000 N/A6006F00008 - Etudes pour la maturation des projets d'investissement public SC LR LR LR0 00 10 00010 0000 010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

F137 461 N/A6006F00151 - Maturation des projets SC LR LR LR38 750 38 750115 964 59 961119 921115 964 38 75059 961 38 750119 921

59 96157 98257 982 10 000 10 00059 961Autres dépenses de personnel 10 00010 000 10 00010 000

59 96157 98257 982 49 961 49 96159 961Autres biens et services 28 75028 750 28 75028 750

F128 450 N/A
6006F00152 - Elaboration des documents de préparation du budget (Revue et
actualisation, CDMT, RAP, PPA; PTA...)

SC LR LR LR38 125 38 12573 433 52 200104 39973 433 38 12552 200 38 125104 399

52 20036 71736 717 25 000 25 00052 200Autres dépenses de personnel 25 00025 000 25 00025 000

52 20036 71736 717 27 200 27 20052 200Autres biens et services 13 12513 125 13 12513 125

F244 903 N/A6006F00153 - Renforcement de la chaine PPBS SC LR LR LR93 900 93 90082 851 57 103114 20682 851 93 90057 103 93 900114 206

57 10341 42641 426 25 000 25 00057 103Autres dépenses de personnel 25 00025 000 25 00025 000

57 10341 42641 426 32 103 32 10357 103Autres biens et services 68 90068 900 68 90068 900

TOTAL Activité 061033G001 530 813 358 526 170 775358 526 170 775 170 775272 249 170 775189 263189 263272 249

Activité 061033G002 : Gestion de la comptabilité matière
F56 845 N/A6006F00154 - Gestion de l'inventaire général des base matière SC LR LR LR25 750 25 7505 133 5 3455 3455 133 25 7505 345 25 7505 345

5 3455 1335 133 5 345 5 3455 345Autres biens et services 25 75025 750 25 75025 750

F12 488 N/A6006F00250 - Elaboration des documents comptabes SC LR LR LR4 263 4 2633 806 3 9623 9623 806 4 2633 962 4 2633 962

3 9623 8063 806 3 962 3 9623 962Autres biens et services 4 2634 263 4 2634 263

TOTAL Activité 061033G002 69 333 9 307 30 0139 307 30 013 30 0138 939 30 0139 3079 3078 939

Activité 061033G003 : Exécution du budget
F20 432 350 N/A6006F00276 - Depense de pesonnels Programme 100 SC LR LR LR4 508 450 5 008 4500 10 915 45000 4 508 45010 915 450 5 008 4500

000 10 915 450 10 915 4500Salaires 4 508 4504 508 450 5 008 4505 008 450

F10 390 000 N/A6006F00277 - Depenses de personnels Progrtamme 101 SC LR LR LR3 330 000 3 580 0000 3 480 00000 3 330 0003 480 000 3 580 0000

000 3 480 000 3 480 0000Salaires 3 330 0003 330 000 3 580 0003 580 000

F14 380 792 N/A6006F00278 - Depenses des Personnels Programme 102 SC LR LR LR4 653 857 5 111 4360 4 615 49900 4 653 8574 615 499 5 111 4360

000 4 615 499 4 615 4990Salaires 4 653 8574 653 857 5 111 4365 111 436

F25 000 N/A6006F00004 - Fonctionnement de la SIGAMP SC LR LR LR0 00 25 00050 0000 025 000 050 000

25 00000 15 000 15 00025 000Autres dépenses de personnel 00 00

25 00000 10 000 10 00025 000Autres biens et services 00 00

F150 000 N/A
6006F00029 - Evaluation du recouvrement des recettes non fiscales du Ministère des
Relations Extérieures

SC LR LR LR50 000 50 00048 020 50 00050 00048 020 50 00050 000 50 00050 000

50 00048 02048 020 50 000 50 00050 000Autres biens et services 50 00050 000 50 00050 000

F11 726 596 N/A6006F00155 - Gestion des dépenses communes SC LR LR LR3 959 690 3 959 4326 476 370 3 807 4747 594 5866 476 370 3 959 6903 807 474 3 959 4327 594 586

3 797 2933 238 1853 238 185 475 786 475 7863 797 293Autres dépenses de personnel 534 162534 162 531 661531 661

3 797 2933 238 1853 238 185 3 331 688 3 331 6883 797 293Autres biens et services 3 425 5283 425 528 3 427 7713 427 771

F399 738 N/A6006F00156 - Suivi de l'éxécution du budget SC LR LR LR128 400 128 400137 277 142 938142 938137 277 128 400142 938 128 400142 938

142 938137 277137 277 142 938 142 938142 938Autres biens et services 128 400128 400 128 400128 400

F190 616 N/A6006F00157 - Intervention d'urgence SC LR LR LR48 000 48 00042 849 94 61694 61642 849 48 00094 616 48 00094 616

94 61642 84942 849 94 616 94 61694 616Autres biens et services 48 00048 000 48 00048 000

F229 682 N/A6006F00158 - Passation des marchés SC LR LR LR85 618 85 618165 670 58 446116 893165 670 85 61858 446 85 618116 893

58 44682 83582 835 38 000 38 00058 446Autres dépenses de personnel 53 00053 000 53 00053 000

58 44682 83582 835 20 446 20 44658 446Autres biens et services 32 61832 618 32 61832 618

F486 004 N/A6006F00159 - Receptions diverses SC LR LR LR165 900 165 900148 098 154 204154 204148 098 165 900154 204 165 900154 204

154 204148 098148 098 154 204 154 204154 204Autres biens et services 165 900165 900 165 900165 900

F517 777 N/A6006F00160 - Fêtes et cérémonies officilles/ Receptions diverses SC LR LR LR176 746 176 746157 780 164 285164 285157 780 176 746164 285 176 746164 285

164 285157 780157 780 164 285 164 285164 285Autres biens et services 176 746176 746 176 746176 746

TOTAL Activité 061033G003 58 928 556 8 367 523 18 313 9828 367 523 17 106 661 17 106 6617 176 064 18 313 98223 507 91323 507 9137 176 064

TOTAL ACTION 3 17 307 4497 457 251 17 307 44959 528 702 8 735 3568 735 356 18 514 77023 706 483 18 514 77023 706 4837 457 251
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Promotion du bilinguisme et du multiculturalisme au sein des services centraux, déconcentrés et extérieursAction 4  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061034G001 : Traduction et Interprétation

F141 585 N/A
6006F00203 - Assurer la traduction en l'une des langues officièlles de tous les
documents produits dans les services centraux

SC LR LR LR46 960 46 96045 777 47 66547 66545 777 46 96047 665 46 96047 665

47 66545 77745 777 47 665 47 66547 665Autres biens et services 46 96046 960 46 96046 960

F87 347 N/A
6006F00204 - Assurer la traduction orale en l'une des langues officièlles au cours des
cérémonies

SC LR LR LR29 286 29 28655 643 28 77557 55055 643 29 28628 775 29 28657 550

28 77527 82227 822 4 700 4 70028 775Autres dépenses de personnel 9 2869 286 9 2869 286

28 77527 82227 822 24 075 24 07528 775Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

TOTAL Activité 061034G001 228 932 105 214 76 246105 214 76 246 76 246101 420 76 24676 44076 440101 420

Activité 061034G002 : Organisation de la semaine du Bilinguisme et du multiculturalisme

F78 590 N/A
6006F00256 - Session de Renforcement des capacités rédactionnelles en langue
anglaise et française dans les services centraux, déconcentrés et extérieurs du
Département

SC LR LR LR30 000 30 00026 781 18 59018 59026 781 30 00018 590 30 00018 590

18 59026 78126 781 18 590 18 59018 590Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

TOTAL Activité 061034G002 78 590 18 590 30 00018 590 30 000 30 00026 781 30 00018 59018 59026 781

TOTAL ACTION 4 106 246128 201 106 246307 522 123 804123 804 106 24695 030 106 24695 030128 201
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Gestion des systèmes d’informationAction 5  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061035G001 : Optimisation du fonctionnement de l'unité ad-hoc en charge des statistiques

F48 366 N/A
6006F00258 - Identification et formulation des besoins en statistique du MINREX

SC MN MN MN20 000 20 0008 034 8 3668 3668 034 20 0008 366 20 0008 366

8 3668 0348 034 8 366 8 3668 366Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F7 948 N/A
6006F00259 - Elaboration des normes et de la méthodologie de collecte des données
statistiques ;

SC LR LR LR2 788 2 3702 678 2 7882 7882 678 2 7882 788 2 3702 788

2 7882 6782 678 2 788 2 7882 788Autres biens et services 2 7882 788 2 3702 370

F13 245 N/A
6006F00260 - Production, diffusion et mise à jour de l’annuaire statistique du MINREX ;

SC LR LR LR4 648 3 9504 463 4 6484 6484 463 4 6484 648 3 9504 648

4 6484 4634 463 4 648 4 6484 648Autres biens et services 4 6484 648 3 9503 950

TOTAL Activité 061035G001 69 558 15 802 26 32115 802 27 436 27 43615 176 26 32115 80215 80215 176

Activité 061035G002 : Promotion de la culture statistique

F10 596 N/A
6006F00257 - Formation des contrôleurs de gestion sur les techniques du suivi de la
performance (tableaux de bord, feuilles de route, etc).

SC LR LR LR3 718 3 1603 571 3 7183 7183 571 3 7183 718 3 1603 718

3 7183 5713 571 3 718 3 7183 718Autres biens et services 3 7183 718 3 1603 160

TOTAL Activité 061035G002 10 596 3 718 3 1603 718 3 718 3 7183 571 3 1603 7183 7183 571

Activité 061035G003 : Mise en place d’un système d’information statistique

F10 596 N/A
6006F00254 - Mise en place d’une Cellule d’études et d’évaluation de l’impact des
activités et de la performance des services centraux et extérieurs SC LR LR LR3 718 3 1603 571 3 7183 7183 571 3 7183 718 3 1603 718

3 7183 5713 571 3 718 3 7183 718Autres biens et services 3 7183 718 3 1603 160

TOTAL Activité 061035G003 10 596 3 718 3 1603 718 3 718 3 7183 571 3 1603 7183 7183 571

Activité 061035G005 : Renforcement des capacités du contrôle de gestion

F9 295 N/A
6006F00009 - Atelier de renforcement des capacités des controleurs de gestion

SC LR LR LR0 00 9 2959 2950 09 295 09 295

9 29500 9 295 9 2959 295Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061035G005 9 295 9 295 09 295 0 00 09 2959 2950

Activité 061035G006 : Fonctionnement du contrôle de gestion

I97 285 VISA
5506I14989 - CONCEPTION ET MISE EN PLACE D'UN SYSTEME INFORMATIQUE
DE REMONTEE D'INFORMATIONS DE NOS MISSIONS DIPLOMATIQUES ET
POSTES CONSULAIRES A L'ETRANGER ( phase 1 )

SC MN MN MN0 00 97 28500 097 285 00

000 97 285 97 2850
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

F54 000 N/A6006F00014 - Organisation des dialogues de gestion SC LR LR LR12 000 12 0000 30 00030 0000 12 00030 000 12 00030 000

30 00000 30 000 30 00030 000Autres biens et services 12 00012 000 12 00012 000

F10 000 N/A
6006F00015 - Formation des contrôleurs de gestion sur les techniques du suivi de la
performance (tableaux de bord, feuilles de route, etc)

SC MN MN MN5 000 5 0000 000 5 0000 5 0000

000 0 00Autres biens et services 5 0005 000 5 0005 000

F26 000 N/A6006F00016 - Collecte de données et production des rapports SC MN MN MN13 000 13 0000 000 13 0000 13 0000

000 0 00Autres biens et services 13 00013 000 13 00013 000

TOTAL Activité 061035G006 187 285 30 000 30 00030 000 30 000 30 0000 30 000127 285127 2850

TOTAL ACTION 5 64 87222 317 64 872287 331 62 53262 532 62 641159 818 62 641159 81822 317
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Communication, archives et liaison diplomatiquesAction 6  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061036G001 : Information et communication
F86 945 N/A6006F00194 - Suivi des services en ligne SC LR LR LR29 679 29 67926 494 27 58727 58726 494 29 67927 587 29 67927 587

27 58726 49426 494 27 587 27 58727 587Autres biens et services 29 67929 679 29 67929 679

TOTAL Activité 061036G001 86 945 27 587 29 67927 587 29 679 29 67926 494 29 67927 58727 58726 494

Activité 061036G002 : Edition et diffusion des périodiques
F199 261 N/A6006F00199 - Collecte SC LR LR LR58 500 58 50079 003 82 26182 26179 003 58 50082 261 58 50082 261

82 26179 00379 003 82 261 82 26182 261Autres biens et services 58 50058 500 58 50058 500

F104 545 N/A6006F00200 - Diffusion SC LR LR LR35 687 35 68731 857 33 17133 17131 857 35 68733 171 35 68733 171

33 17131 85731 857 33 171 33 17133 171Autres biens et services 35 68735 687 35 68735 687

F93 275 N/A6006F00201 - Formalisation des informations SC LR LR LR31 840 31 84028 423 29 59529 59528 423 31 84029 595 31 84029 595

29 59528 42328 423 29 595 29 59529 595Autres biens et services 31 84031 840 31 84031 840

F84 905 N/A6006F00202 - Gestion de l'information au quotidien SC LR LR LR33 742 33 74216 731 17 42117 42116 731 33 74217 421 33 74217 421

17 42116 73116 731 17 421 17 42117 421Autres biens et services 33 74233 742 33 74233 742

TOTAL Activité 061036G002 481 986 162 448 159 769162 448 159 769 159 769156 015 159 769162 448162 448156 015

Activité 061036G003 : Documentation et archivage
F34 000 N/A6006F00007 - Traitement des archives SC LR LR LR0 00 34 00034 0000 034 000 034 000

34 00000 34 000 34 00034 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061036G003 34 000 34 000 034 000 0 00 034 00034 0000

TOTAL ACTION 6 189 448182 509 189 448602 930 224 034224 034 189 448224 034 189 448224 034182 509
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Appui aux affaires juridiquesAction 7  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061037G009 : Organisation interne de la Direction des Affaires Juridiques et des Engagements Internationaux de l'Etat
F138 382 N/A6006F00262 - Organisation interne du service SC LR LR LR50 463 50 46372 501 37 45674 91372 501 50 46337 456 50 46374 913

37 45636 25036 250 7 000 7 00037 456Autres dépenses de personnel 7 0007 000 7 0007 000

37 45636 25036 250 30 456 30 45637 456Autres biens et services 43 46343 463 43 46343 463

TOTAL Activité 061037G009 138 382 74 913 50 46374 913 50 463 50 46372 501 50 46337 45637 45672 501

TOTAL ACTION 7 50 46372 501 50 463138 382 74 91374 913 50 46337 456 50 46337 45672 501

TOTAL PROGRAMME 103 31 387 70816 044 010 17 498 89490 541 865 17 498 89416 044 010 30 179 77928 974 378 30 179 77931 387 708 28 974 378

TOTAL CHAPITRE 06 51 670 41845 744 529 55 032 59851 670 418153 823 493 45 744 529 55 032 59843 210 62743 210 627 53 324 696 53 324 696
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ANNEXE 3

PROGRAMMATION DES TACHES PAR
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REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

Relations BilatéralesProgramme 100 :

MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESChapitre 06 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

Activité 061003G001 : Acquisition et construction des immeubles diplomatiques

ACQUISITION DE DEUX IMMEUBLES AMBACAM MOSCOUProjet 54A006P0111 :

I0 NON VISA5506I14944 - ACQUISITION DE DEUX IMMEUBLES AMBACAM MOSCOU SC MN MN MN0 2 000 0000 000 00 2 000 0000

000 0 00BIP RIO 00 2 000 0002 000 000

2 000 000TOTAL Projet 54A006P0111 0 00 00 000 0 2 000 000

AMBACAM/ ANKARA: ACQUISITION D’UN IMMEUBLE DIPLOMATIQUE POUR LA RESIDENCE D’AMBACAM ANKARAProjet 55A006P0024 :

I2 500 000 NON VISA
5506I00123 - ACQUISITION D’UN IMMEUBLE DIPLOMATIQUE POUR LA
RESIDENCE D’AMBACAM ANKARA

SC MN MN MN0 2 500 0000 000 00 2 500 0000

000 0 00
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 2 500 0002 500 000

2 500 000TOTAL Projet 55A006P0024 0 02 500 000 00 000 0 2 500 000

CONSTRUCTION D’UN COMPLEXE DIPLOMATIQUE MODERNE IMPLANTE SUR LE TERRAIN OCTROYE PAR LES AUTORITES EQUATO-GUINEENNESProjet 56A006P0001 :

I0 NON VISA

5606I00065 - CONSTRUCTION D’UN COMPLEXE DIPLOMATIQUE MODERNE
IMPLANTE SUR LE TERRAIN OCTROYE PAR LES AUTORITES EQUATO-
GUINEENNES SC MN MN MN0 2 000 0000 000 00 2 000 0000

000 0 00BIP RIO 00 2 000 0002 000 000

2 000 000TOTAL Projet 56A006P0001 0 00 00 000 0 2 000 000

AMBACAM/N'DJAMENA: CONSTRUCTION DU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN A N’DJAMENAProjet 58A006P0003 :

I1 830 000 NON VISA
5806I00003 - AMBACAM/NDJAMENA : CONSTRUCTION DU COMPLEXE
DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN A N’DJAMENA PHASE3

SD MN MN MN0 00 700 000280 0000 0700 000 0280 000

280 00000 700 000 700 000280 000BIP RIO 00 00

0TOTAL Projet 58A006P0003 0 01 830 000 700 000280 000 700 000280 0000 0 0

AMBACAM GABON:CONSTRUCTION DU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN AU GABONProjet 58A006P0005 :

I0 NON VISA
5806I00005 - AMBACAM/GABON: ACQUISITION D’UN TERRAIN DE 5000 M2
DEVANT ABRITER LE NOUVEAU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN
AU GABON

SC MN MN MN0 00 1 250 0001 250 0000 01 250 000 01 250 000

1 250 00000 1 250 000 1 250 0001 250 000BIP RIO 00 00

0TOTAL Projet 58A006P0005 0 00 1 250 0001 250 000 1 250 0001 250 0000 0 0

AMBACAM/TOKYO: ACQUISITION D’UNE PROPRIETE POUVANT SERVIR DE RESIDENCE ET DE CHANCELLERIE DE L’AMBASSADE DU CAMEROUN AU JAPON
(3-17-2, Jiyugaoka, Meguro, Tokyo)

Projet 58A006P0008 :

I0 NON VISA

5806I00009 - AMBACAM/TOKYO: ACQUISITION D’UNE PROPRIETE POUVANT
SERVIR DE RESIDENCE ET DE CHANCELLERIE DE L’AMBASSADE DU
CAMEROUN AU JAPON
(3-17-2, Jiyugaoka, Meguro, Tokyo)

SC MN MN MN3 000 000 00 000 3 000 0000 00

000 0 00BIP RIO 3 000 0003 000 000 00

0TOTAL Projet 58A006P0008 0 3 000 0000 00 000 3 000 000 0

AMBACAM/ ABUDJA: CONSTRUCTION DU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN A ABUJA ET SES ANNEXESProjet 60A006P0001 :

I3 166 229 NON VISA
6006I00001 - CONSTRUCTION DU COMPLEXE DIPLOMATIQUE DU
CAMEROUN A ABUJA ET SES ANNEXES

SC MN MN MN3 000 000 00 000 3 000 0000 00

000 0 00
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

3 000 0003 000 000 00

0TOTAL Projet 60A006P0001 0 3 000 0003 166 229 00 000 3 000 000 0

TOTAL Activité 061003G001 7 496 229 1 530 000 6 500 0001 530 000 6 000 000 6 000 0000 6 500 0001 950 0001 950 0000
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Relations BilatéralesProgramme 100 :

MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESChapitre 06 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

Activité 061003G002 : Equipement des chancelleries et résidences dans les services extérieurs

EQUIPEMENT DES CHANCELLERIES ET RESIDENCES DES SERVICES EXTERIEURSProjet 54A006P00013 :

I13 315 VISA
5506I14931 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION DES EQUIPEMENTS
INFORMATIQUES POUR LA CHANCELLERIE

SC MN MN MN0 00 13 31500 013 315 00

000 13 315 13 3150
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I17 302 VISA
5506I14932 - CONSULACAM/BATA: EQUIPEMENT EN MATERIEL ET MOBILIER
DE BUREAU POUR LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A
BATA

SC MN MN MN0 00 17 30200 017 302 00

000 17 302 17 3020
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I0 VISA
5506I14915 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’EQUIPEMENT EN
BIENS MEUBLES  AU PROFIT DE LA CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 19 65000 019 650 00

000 19 650 19 6500BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14916 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’UN GROUPE
ELECTROGENE (45.0KV/36.0KV) ET ACCESSOIRES AU PROFIT DE LA
CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 13 30000 013 300 00

000 13 300 13 3000BIP RIO 00 00

0TOTAL Projet 54A006P00013 0 030 618 63 5680 63 56800 0 0

ACQUISITION DU MATERIEL ROULANT DANS LES MISSIONS DIPLOMATIQUESProjet 54A006P00015 :

I50 172 VISA
5506I14890 - CONSULACAM / NAIROBI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
MARQUE TOYOTA PRADO VX 2.8L AUTOMATIQUE DIESEL POUR LE CHEF
DE POSTE CONSULAIRE DU CAMEROUN A NAIROBI

SC MN MN MN0 00 50 17200 050 172 00

000 50 172 50 1720
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I51 541 VISA
5506I14891 - CONSULACAM / NAIROBI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
LIAISON DE MARQUE TOYOTA GRANVIA 2.8L DIESEL AUTOMATIQUE

SC MN MN MN0 00 51 54100 051 541 00

000 51 541 51 5410
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I22 000 VISA
5506I14894 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’UNE TOYOTA HIACE
15 PLACES POUR ACCUEIL HOTES AU PROFIT DE LA CHANCELLERIE SC MN MN MN0 00 22 00000 022 000 00

000 22 000 22 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I47 538 VISA
5506I14895 - CONSULACAM/PARIS: ACQUISITION D’UN MINI VAN DE
MARQUE MERCEDES-BENZ

SC MN MN MN0 00 47 53800 047 538 00

000 47 538 47 5380
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I65 000 VISA

5506I14896 - AMBACAM/ANKARA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
REPRESENTATION POUR LE CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE
L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN TURQUIE
(MERCEDES BENZ S 450)

SC MN MN MN0 00 65 00000 065 000 00

000 65 000 65 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I52 500 VISA
5506I14897 - AMBACAM/ANKARA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE SERVICE
POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN TURQUIE
(MERCEDES BENZ VITO 300 D)

SC MN MN MN0 00 52 50000 052 500 00

000 52 500 52 5000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I25 088 VISA
5506I14898 - AMBACAM/MALABO: ACQUISITION D’UN TOYOTA HIACE POUR
L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN GUINEE EQUATORIALE

SC MN MN MN0 00 25 08800 025 088 00

000 25 088 25 0880
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I22 300 VISA
5506I14899 - AMBACAM/MALABO: ACQUISITION D’UN TOYOTA URBAN
CRUISER POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN GUINEE EQUATORIALE

SC MN MN MN0 00 22 30000 022 300 00

000 22 300 22 3000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I30 000 VISA
5506I14900 - AMBACAM/MALABO: ACQUISITION D’UN TOYOTA CAMRY POUR
L’AMBASSADE DU CAMEROUN EN GUINEE EQUATORIALE

SC MN MN MN0 00 30 00000 030 000 00

000 30 000 30 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I31 958 VISA
5506I14901 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA
HIACE 3.0 BUS 15 PLACES POUR LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU
CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 31 95800 031 958 00

000 31 958 31 9580
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I41 056 VISA
5506I14902 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA
RAV 4 2.0 4*4 COMFORT CVT ESSENCE TRANSMISSION MANUELLE POUR
LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 41 05600 041 056 00

000 41 056 41 0560
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I52 917 VISA5506I14903 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA SC MN MN MN0 00 52 91700 052 917 00
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Relations BilatéralesProgramme 100 :

MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESChapitre 06 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

HILUX 2.4 GD ACTIVE DOUBLE CABINE TRANSMISSION MANUELLE DIESEL
POUR LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

000 52 917 52 9170
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I49 796 VISA
5506I14904 - CONSULACAM/BATA: ACQUISITION D’UN VEHICULE TOYOTA
PRADO 2.7L TX-L 6- AUTO 4*4 TRANSMISSION AUTOMATIQUE ESSENCE
POUR LA CHANCELLERIE DU CONSULAT DU CAMEROUN A BATA

SC MN MN MN0 00 49 79600 049 796 00

000 49 796 49 7960
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I54 658 VISA
5506I14905 - CONSULACAM/DUBAI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
MARQUE MERCEDES E200 SALOON 2023 POUR LE CHEF DE MISSION
CONSULAIRE

SC MN MN MN0 00 54 65800 054 658 00

000 54 658 54 6580
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I26 192 VISA
5506I14914 - CONSULACAM/DUBAI: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE TYPE
MINIVAN DE MARQUE TOYOTA HIACE POUR LE CONSULAT DU CAMEROUN
A DUBAI ET LES EMIRATS DU NORD

SC MN MN MN0 00 26 19200 026 192 00

000 26 192 26 1920
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I50 000 VISA5506I14979 - AMBACAM BANGUI: ACQUISITION DE DEUX (02) VEHICULES SC MN MN MN0 00 50 00000 050 000 00

000 50 000 50 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I35 000 VISA
5506I14980 - AMBACAM ABIDJAN: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE LIAISON
POUR LA CHANCELLERIE

SC MN MN MN0 00 35 00000 035 000 00

000 35 000 35 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I90 577 VISA
5506I14981 - HAUCOCAM OTTAWA: ACQUISITION D’UN VEHICULE
D’APPARAT

SC MN MN MN0 00 90 57700 090 577 00

000 90 577 90 5770
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I48 705 VISA5506I14982 - HAUCOCAM OTTAWA: ACQUISITION D’UN VÉHICULE SC MN MN MN0 00 48 70500 048 705 00

000 48 705 48 7050
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I97 000 VISA
5506I14983 - HAUCOCAM OTTAWA: ACQUISITION D’UN VEHICULE POUR LE
REPRESENTANT PERMANENT OACI

SC MN MN MN0 00 97 00000 097 000 00

000 97 000 97 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I43 516 VISA
5506I14985 - CONSULACAM LAGOS: ACHAT D’UN MINI BUS POUR LE
CONSULAT DU CAMEROUN A LAGOS

SC MN MN MN0 00 43 51600 043 516 00

000 43 516 43 5160
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I66 000 VISA
5706I00007 - AMBACAM-BRAZZAVILLE: Achat d’un véhicule de prestige pour le
Chef de Mission Diplomatique 2022

SC MN MN MN0 00 66 00000 066 000 00

000 66 000 66 0000
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I32 750 VISA
5706I00008 - AMBACAM-BRAZZAVILLE: Achat d’un véhicule de liaison pour les
délégations de marque  2022

SC MN MN MN0 00 32 75000 032 750 00

000 32 750 32 7500
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

I0 VISA
5506I14875 - AMBACAM/RABAT : Acquisition véhicule de prestige (2023)

SC MN MN MN0 00 120 00000 0120 000 00

000 120 000 120 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14892 - AMBACAM / MONROVIA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
LIAISON DE MARQUE TOYOTA RUSH 1.5L PETROL A/TMY23 AU PROFIT DE
LA CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 16 00000 016 000 00

000 16 000 16 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14893 - AMBABCAM/MONROVIA: ACQUISITION D’UNE TOYOTA HILUX
DOUBLE CAB PICK UP 4*4 CONFORT AU PROFIT DE LA CHANCELLERIE SD MN MN MN0 00 24 10000 024 100 00

000 24 100 24 1000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14906 - CONSULACAM/OUESSO: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
FONCTION POUR LE CONSUL GENERAL DU CAMEROUN A OUESSO DE
MARQUE TOYOTA LAND CRUISER 300 LC 300 3.3 D VX-R 10-AT

SD MN MN MN0 00 79 75000 079 750 00

000 79 750 79 7500BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14907 - CONSULACAM/OUESSO: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR LE CONSULAT GENERAL DU CAMEROUN A OUESSO DE
MARQUE TOYOTA PRADO

SD MN MN MN0 00 47 00000 047 000 00

000 47 000 47 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14908 - CONSULACAM/OUESSO: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
SERVICE POUR LA PAIERIE AUPRES DU CONSULAT GENERAL DU
CAMEROUN A OUESSO DE MARQUE TOYOTA HILUX PICK-UP

SD MN MN MN0 00 64 00000 064 000 00

000 64 000 64 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14910 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE
REPRESENTATION POUR LE CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE DU
CAMEROUN EN REPUBLIQUE DEMOCRATIQUE DU CONGO DE MARQUE

SD MN MN MN0 00 112 50000 0112 500 00
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Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

TOYOTA LAND CRUISER LC 300 PRADO

000 112 500 112 5000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14911 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN A KINSHASA DE MARQUE
TOYOTA LC PRADO 2.8L TX-L 6-AUTO 4*4

SD MN MN MN0 00 56 20000 056 200 00

000 56 200 56 2000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14912 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN A KINSHASA DE MARQUE
TOYOTA RAV 4 2.0 L COMFORT CVT 4*4

SD MN MN MN0 00 41 90000 041 900 00

000 41 900 41 9000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14913 - AMBACAM/KINSHASA: ACQUISITION D’UN VEHICULE DE  DE
LIAISON POUR L’AMBASSADE DU CAMEROUN A KINSHASA DE MARQUE
TOYOTA FORTUNER 2.7L CONFORT 6-AUTO 4*4

SD MN MN MN0 00 53 07000 053 070 00

000 53 070 53 0700BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14941 - AMBACAM/RIYAD: ACQUISITION D'UN VEHICULE 4x4 DE
MARQUE LEXUS LX600 V6 MODELE 2022

SD MN MN MN0 00 118 54000 0118 540 00

000 118 540 118 5400BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14942 - AMBACAM/RIYAD: ACQUISITION D'UN VEHICULE DE MARQUE
MERCEDES S 450L

SD MN MN MN0 00 115 84500 0115 845 00

000 115 845 115 8450BIP RIO 00 00

I0 VISA

5506I14956 - AMBACAM DAKAR :ACHAT D’UN VEHICULE DE MARQUE
TOYOTA LAND CRUISER 300 POUR LE CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE

SD MN MN MN0 00 70 00000 070 000 00

000 70 000 70 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14957 - AMBACAM/WASHINGTON : ACHAT D’UN VEHICULE DE
REPRESENTATION POUR LE
CHEF DE MISSION DIPLOMATIQUE DU CAMEROUN AUX ETATS

SD MN MN MN0 00 75 00000 075 000 00

000 75 000 75 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14958 - AMBACAM DAKAR :ACHATD’UN VEHICULE DE SERVICE POUR
DISTRIBUTION DU COURRIER ET AUTRE USAGE

SD MN MN MN0 00 26 00000 026 000 00

000 26 000 26 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14959 - CONSULACAM/CALABAR : ACHAT D’UN MINIBUS DE 15 PLACES
TOYOTA HIACE POUR LE CONSULAT DU CAMEROUN A CALABAR

SD MN MN MN0 00 25 00000 025 000 00

000 25 000 25 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14960 - CONSULACAM/CALABAR : ACHAT D’UN VEHICULE TOYOTA
COROLLA DE TYPE BERLINE POUR LE CONSULAT DU CAMEROUN A
CALABAR

SD MN MN MN0 00 22 00000 022 000 00

000 22 000 22 0000BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14961 - AMBACAM ALGER : ACHAT D’UN VEHICULE DE  LIAISON POUR
LES TACHES COURANTES DE LA CHANCELLERIE DE

SD MN MN MN0 00 16 99100 016 991 00

000 16 991 16 9910BIP RIO 00 00

I0 VISA

5506I14962 - AMBACAM ALGER : ACHAT D’UN VEHICULE POUR LE
TRANSPORT DES DELEGATIONS, DES ETUDIANTS BOURSIERS ET DES
STAGIAIRES

SD MN MN MN0 00 18 69600 018 696 00

000 18 696 18 6960BIP RIO 00 00

I0 VISA
5506I14963 - AMBACAM ALGER : ACHAT D’UN VEHICULE DE LIAISON POUR
LA SECTION CONSULAIRE ET LE PERSONNEL DIPLOMATIQUE

SD MN MN MN0 00 22 23900 022 239 00

000 22 239 22 2390BIP RIO 00 00

0TOTAL Projet 54A006P00015 0 01 086 263 2 211 0940 2 211 09400 0 0

TOTAL Activité 061003G002 1 116 881 0 00 0 00 02 274 6622 274 6620

Activité 061003G007 : Réhabilitation et rénovation des immeubles diplomatiques

RENOVATION ET REHABILITATION DES CHANCELLERIES ET RESIDENCES DES SERVICES EXTERIEURESProjet 59A006P0001 :

I0 VISA
5906I00016 - AMBACAM MALABO: RÉHABILITATION DES LOCAUX DE LA
CHANCELLERIE

SD MN MN MN0 00 195 43700 0195 437 00

000 195 437 195 4370BIP RIO 00 00

I2 505 243 NON VISA
5906I00018 - AMBACAM ROME: RÉHABILITATION DE LA CHANCELLERIE ET
DE LA RÉSIDENCE PHASE4

SD MN MN MN0 00 665 24300 0665 243 00

000 665 243 665 2430BIP RIO 00 00

I580 000 NON VISA
5906I00019 - HAUCOCAM OTTAWA: RÉHABILITATION DE LA CHANCELLERIE
PHASE 2

SC LR LR LR0 00 317 23000 0317 230 00

000 317 230 317 2300BIP RIO 00 00

0TOTAL Projet 59A006P0001 0 03 085 243 1 177 9100 1 177 91000 0 0
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Développement du patrimoine diplomatique du Cameroun à l’étrangerAction 3  :

TOTAL Activité 061003G007 3 085 243 0 00 0 00 01 177 9101 177 9100

TOTAL ACTION 3 6 000 0000 6 000 00011 698 353 1 530 0001 530 000 6 500 0005 402 572 6 500 0005 402 5720

TOTAL PROGRAMME 100 5 402 5720 1 530 00011 698 353 1 530 0000 6 500 0006 000 000 6 500 0005 402 572 6 000 000
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESChapitre 06 :

PROGRAMMATION DES TACHES PAR PROJET D'INVESTISSEMENT - AJUSTÉ

2026
AE LR/MN

2027 2028LF 2024 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

PROJETS Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Gestion des systèmes d’informationAction 5  :

Activité 061035G006 : Fonctionnement du contrôle de gestion

IMPLEMENTATION DU SCHEMA DIRECTEURProjet 54A006P00006 :

I97 285 VISA
5506I14989 - CONCEPTION ET MISE EN PLACE D'UN SYSTEME
INFORMATIQUE DE REMONTEE D'INFORMATIONS DE NOS MISSIONS
DIPLOMATIQUES ET POSTES CONSULAIRES A L'ETRANGER ( phase 1 )

SC MN MN MN0 00 97 28500 097 285 00

000 97 285 97 2850
Etudes pour projet d'investissement/ maîtrise d'oeuvre

00 00

0TOTAL Projet 54A006P00006 0 097 285 97 2850 97 28500 0 0

TOTAL Activité 061035G006 97 285 0 00 0 00 097 28597 2850

TOTAL ACTION 5 00 097 285 00 097 285 097 2850

TOTAL PROGRAMME 103 97 2850 097 285 00 00 097 285 0

TOTAL CHAPITRE 06 5 499 857 6 500 0005 499 8571 530 0000 0 6 500 00011 795 638 6 000 0001 530 000 6 000 000
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ANNEXE 4

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - GENRE SENSIBLE



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Capitalisation et renforcement des opportunités de l’intégration régionale et sous régionaleAction 0  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061010G005 : Suivi des projets, programmes et initiatives dans le cadre de l’intégration régionale

F20 000 N/A
6006F00018 - Création et fonctionnement du comité d'elaboration de suivi et de mise
en oeuvre de la stratégie de diplomatie économique et du "made in cameroon" SC LR LR LR0 048 020 20 00020 00048 020 020 000 020 000

20 00048 02048 020 20 000 20 00020 000Autres biens et services 00 00

TOTAL Activité 061010G005 20 000 20 000 020 000 0 048 020 020 00020 00048 020

TOTAL ACTION 0 048 020 020 000 20 00020 000 020 000 020 00048 020
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationalesAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061010G006 : Optimisation de la Représentation du Cameroun auprès des Organisations et Organismes intergouvernementaux
F28 000 N/A6006F00012 - Arrièrés des frais d'assurance programme 88 SC LR LR LR0 00 28 00028 0000 028 000 028 000

28 00000 28 000 28 00028 000Autres biens et services 00 00

F52 731 N/A6006F00161 - Sessions des Journées d'amitié Cameroun Union Européenne SC LR LR LR18 000 18 00016 068 16 73116 73116 068 18 00016 731 18 00016 731

16 73116 06816 068 16 731 16 73116 731Autres biens et services 18 00018 000 18 00018 000

F5 400 N/A6006F00162 - Optimisation de la représentation auprès de la CEMAC SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F7 200 N/A
6006F00163 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'Autorité des
Fonds Marins

SD LR LR LR2 400 2 4002 400 2 4002 4002 400 2 4002 400 2 4002 400

2 4002 4002 400 2 400 2 4002 400Autres biens et services 2 4002 400 2 4002 400

F8 748 N/A
6006F00164 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la BDEAC

SC LR LR LR2 916 2 9162 916 2 9162 9162 916 2 9162 916 2 9162 916

2 9162 9162 916 2 916 2 9162 916Autres biens et services 2 9162 916 2 9162 916

F4 860 N/A
6006F00165 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la CEA

SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F5 400 N/A
6006F00166 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la l'AIEA

SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F9 000 N/A
6006F00167 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès du FAO

SC LR LR LR3 000 3 0003 000 3 0003 0003 000 3 0003 000 3 0003 000

3 0003 0003 000 3 000 3 0003 000Autres biens et services 3 0003 000 3 0003 000

F5 400 N/A6006F00168 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès du FMI SC LR LR LR1 800 1 8001 800 1 8001 8001 800 1 8001 800 1 8001 800

1 8001 8001 800 1 800 1 8001 800Autres biens et services 1 8001 800 1 8001 800

F6 480 N/A
6006F00169 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès du CNUDCI

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F10 851 N/A
6006F00170 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'ONUDI

SC LR LR LR3 617 3 6173 617 3 6173 6173 617 3 6173 617 3 6173 617

3 6173 6173 617 3 617 3 6173 617Autres biens et services 3 6173 617 3 6173 617

F24 320 N/A
6006F00171 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'UNESCO

SC LR LR LR2 160 2 16020 000 20 00020 00020 000 2 16020 000 2 16020 000

20 00020 00020 000 20 000 20 00020 000Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F1 000 418 N/A
6006F00172 - Optimisation de la représentation du Cameroun à Délécam Genève

SC LR LR LR342 254 342 254619 975 315 910631 821619 975 342 254315 910 342 254631 821

315 910309 988309 988 86 000 86 000315 910Autres dépenses de personnel 86 00086 000 86 00086 000

315 910309 988309 988 229 910 229 910315 910Autres biens et services 256 254256 254 256 254256 254

F1 501 347 N/A
6006F00173 - Optimisation de la représentation du Cameroun à Délécam New-York

SC LR LR LR510 820 510 820937 369 479 707959 415937 369 510 820479 707 510 820959 415

479 707468 684468 684 97 000 97 000479 707Autres dépenses de personnel 97 00097 000 97 00097 000

479 707468 684468 684 382 707 382 707479 707Autres biens et services 413 820413 820 413 820413 820

F10 800 N/A
6006F00174 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OIF

SC LR LR LR3 600 3 6003 600 3 6003 6003 600 3 6003 600 3 6003 600

3 6003 6003 600 3 600 3 6003 600Autres biens et services 3 6003 600 3 6003 600

F6 480 N/A
6006F00175 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OMT

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F4 860 N/A
6006F00176 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OMS Afrique

SC LR LR LR1 620 1 6201 620 1 6201 6201 620 1 6201 620 1 6201 620

1 6201 6201 620 1 620 1 6201 620Autres biens et services 1 6201 620 1 6201 620

F11 340 N/A
6006F00177 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OCI

SC LR LR LR3 780 3 7803 780 3 7803 7803 780 3 7803 780 3 7803 780

3 7803 7803 780 3 780 3 7803 780Autres biens et services 3 7803 780 3 7803 780

F6 480 N/A
6006F00178 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'Union
Africaine

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F6 480 N/A
6006F00179 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de la BAD

SC LR LR LR2 160 2 1602 160 2 1602 1602 160 2 1602 160 2 1602 160

2 1602 1602 160 2 160 2 1602 160Autres biens et services 2 1602 160 2 1602 160

F117 000 N/A
6006F00261 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OACI

SC LR LR LR39 000 39 00039 000 39 00039 00039 000 39 00039 000 39 00039 000

39 00039 00039 000 39 000 39 00039 000Autres biens et services 39 00039 000 39 00039 000

F20 506 N/A
6006F00263 - Optimisation de la représentation du Cameroun auprès de l'OMC

SC LR LR LR7 000 7 0006 249 6 5066 5066 249 7 0006 506 7 0006 506

6 5066 2496 249 6 506 6 5066 506Autres biens et services 7 0007 000 7 0007 000

TOTAL Activité 061010G006 2 854 102 1 738 066 955 8271 738 066 955 827 955 8271 675 254 955 827942 448942 4481 675 254

Programme Budget Managment
PROBMIS
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Positionnement stratégique du Cameroun  dans les instances décisionnelles internationalesAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

TOTAL ACTION 1 955 8271 675 254 955 8272 854 102 1 738 0661 738 066 955 827942 448 955 827942 4481 675 254

Programme Budget Managment
PROBMIS
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Capitalisation et valorisation des retombées des participations du CamerounAction 2  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061012G001 : Optimisation de la Participation aux Sommets, Conférences  et autres rencontres multilatéraux

F67 378 N/A
6006F00180 - Participations aux rencontres statutaires et non statutaires des Nations
Unies

SC LR LR LR23 000 23 00020 532 21 37821 37820 532 23 00021 378 23 00021 378

21 37820 53220 532 21 378 21 37821 378Autres biens et services 23 00023 000 23 00023 000

F53 280 N/A
6006F00181 - Participations aux réunions de l'Autorité des Fonds marrins et du plateau
continental

SC LR LR LR21 601 21 60119 283 10 07810 07819 283 21 60110 078 21 60110 078

10 07819 28319 283 10 078 10 07810 078Autres biens et services 21 60121 601 21 60121 601

TOTAL Activité 061012G001 120 659 31 457 44 60131 457 44 601 44 60139 815 44 60131 45731 45739 815

Activité 061012G002 : Participation du Cameroun aux Conférences, Sommets, Fora et Rencontres multilatérales à caractère technique et sectoriel

F80 000 N/A
6006F00027 - Participation du Cameroun aux différents COP's sur les changements
climatiques

SC LR LR LR30 000 30 00028 812 20 00020 00028 812 30 00020 000 30 00020 000

20 00028 81228 812 20 000 20 00020 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

TOTAL Activité 061012G002 80 000 20 000 30 00020 000 30 000 30 00028 812 30 00020 00020 00028 812

TOTAL ACTION 2 74 60168 627 74 601200 659 51 45751 457 74 60151 457 74 60151 45768 627

Programme Budget Managment
PROBMIS
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Relations multilatérales, décentralisées et non gouvernementalesProgramme 101 :

Mobilisation de la diplomatie territoriale au service du développement nationalAction 3  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061013G002 : Contribution du MINREX à l'encadrement des Organisations de la Société Civile

F38 084 N/A
6006F00183 - Mise en place d'un dispositif de suivi-évaluation des activités des ONG
étrangères au Cameroun

SC LR LR LR13 000 13 00011 605 12 08412 08411 605 13 00012 084 13 00012 084

12 08411 60511 605 12 084 12 08412 084Autres biens et services 13 00013 000 13 00013 000

TOTAL Activité 061013G002 38 084 12 084 13 00012 084 13 000 13 00011 605 13 00012 08412 08411 605

TOTAL ACTION 3 13 00011 605 13 00038 084 12 08412 084 13 00012 084 13 00012 08411 605

TOTAL PROGRAMME 101 1 025 9881 803 506 1 821 6063 112 844 1 821 6061 803 506 1 043 4281 043 428 1 043 4281 025 988 1 043 428

Programme Budget Managment
PROBMIS
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Diaspora et migration internationaleProgramme 102 :

Mobilisation et Valorisation du potentiel de la diaspora et des migrants pour le développement nationalAction 1  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061021G004 : PROMOTION ET ACCOMPAGNEMENT DE L'ENTREPRENEURIAT ARTISTIQUE, CULTUREL ET TOURISTIQUE DE LA DIASPORA CAMEROUNAISE

F40 000 N/A
6006F00019 - atelier de validation du projet de création d'un fonds de la diaspora

SC LR LR LR20 000 20 0000 000 20 0000 20 0000

000 0 00Autres biens et services 20 00020 000 20 00020 000

F60 000 N/A
6006F00020 - organisation des journées de l'innovation et de l'investissement productif
de la diaspora au Cameroun

SC LR LR LR30 000 30 0000 000 30 0000 30 0000

000 0 00Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F105 000 N/A
6006F00028 - Mise en place d’un groupe de travail en vue de la pérennisation du projet
Dias’Invest 237

SC LR LR LR35 000 35 00033 614 35 00035 00033 614 35 00035 000 35 00035 000

35 00033 61433 614 35 000 35 00035 000Autres biens et services 35 00035 000 35 00035 000

TOTAL Activité 061021G004 205 000 35 000 85 00035 000 85 000 85 00033 614 85 00035 00035 00033 614

TOTAL ACTION 1 85 00033 614 85 000205 000 35 00035 000 85 00035 000 85 00035 00033 614

TOTAL PROGRAMME 102 35 00033 614 35 000205 000 35 00033 614 85 00085 000 85 00035 000 85 000

Programme Budget Managment
PROBMIS
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

 Coordination et suivi de la mise en œuvre de la stratégie du sous-secteur des relations extérieuresAction 0  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061030G002 : Coordination des mécanismes d'inspection, de contrôle et d'évaluation et du patrimoine
F119 672 N/A6006F00184 - Evaluation et contrôle des services centraux SC LR LR LR38 224 38 22441 512 43 22443 22441 512 38 22443 224 38 22443 224

43 22441 51241 512 43 224 43 22443 224Autres biens et services 38 22438 224 38 22438 224

F119 672 N/A6006F00185 - Evaluation et contôle des services consulaires SC LR LR LR38 224 38 22441 512 43 22443 22441 512 38 22443 224 38 22443 224

43 22441 51241 512 43 224 43 22443 224Autres biens et services 38 22438 224 38 22438 224

F113 286 N/A6006F00186 - Evaluation et controle du patrimoine SC LR MN MN34 986 34 98641 599 43 31443 31441 599 34 98643 314 34 98643 314

43 31441 59941 599 43 314 43 31443 314Autres biens et services 34 98634 986 34 98634 986

TOTAL Activité 061030G002 352 630 129 762 111 434129 762 111 434 111 434124 623 111 434129 762129 762124 623

Activité 061030G003 : Suivi et synthèse des activités du Département
F105 000 N/A6006F00023 - Subvention à l'EIFORCES SC LR LR LR35 000 35 00040 000 35 00040 00040 000 35 00035 000 35 00040 000

40 00040 00040 000 35 000 35 00040 000Tranferts et subventions courants 35 00035 000 35 00035 000

F30 000 N/A6006F00024 - Subvention à INBAR SC MN MN MN10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Tranferts et subventions courants 10 00010 000 10 00010 000

F30 000 N/A6006F00025 - Subvention à l'Imprimerie Nationale SC LR LR LR10 000 10 00010 000 10 00010 00010 000 10 00010 000 10 00010 000

10 00010 00010 000 10 000 10 00010 000Tranferts et subventions courants 10 00010 000 10 00010 000

F120 000 N/A
6006F00026 - Subvention de l'Institut des Relations Internationales du Cameroun
(IRIC)

SC MN MN MN40 000 40 00040 000 40 00040 00040 000 40 00040 000 40 00040 000

40 00040 00040 000 40 000 40 00040 000Tranferts et subventions courants 40 00040 000 40 00040 000

F132 514 N/A
6006F00187 - Collecte,traitement des données et élaboration de la sysnthèse

SC LR LR LR42 838 42 83844 983 46 83846 83844 983 42 83846 838 42 83846 838

46 83844 98344 983 46 838 46 83846 838Autres biens et services 42 83842 838 42 83842 838

TOTAL Activité 061030G003 417 514 146 838 137 838146 838 137 838 137 838144 983 137 838141 838141 838144 983

TOTAL ACTION 0 249 272269 607 249 272770 144 276 600276 600 249 272271 600 249 272271 600269 607

Programme Budget Managment
PROBMIS
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Gouvernance et gestion des fonctions supports dans le sous-secteur des relations extérieuresProgramme 103 :

Amélioration du cadre de travail et du climat social dans les services centraux, déconcentrés et extérieursAction 2  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE 06 :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - GENRE SENSIBLE

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité 061032G006 : Gestion sociale
F15 000 N/A6006F00195 - Poursuite des appuis et aides SC LR LR LR5 000 5 0005 000 5 0005 0005 000 5 0005 000 5 0005 000

5 0005 0005 000 5 000 5 0005 000Autres dépenses de personnel 5 0005 000 5 0005 000

F23 436 N/A6006F00238 - Organisation de la cérémonie des voeux SC LR LR LR8 000 8 0007 142 7 4367 4367 142 8 0007 436 8 0007 436

7 4367 1427 142 7 436 7 4367 436Autres biens et services 8 0008 000 8 0008 000

F35 154 N/A6006F00239 - Célébration de la Journée Internationale du Travail SC LR LR LR12 000 12 00010 712 11 15411 15410 712 12 00011 154 12 00011 154

11 15410 71210 712 11 154 11 15411 154Autres biens et services 12 00012 000 12 00012 000

F38 280 N/A6006F00241 - Fonctionnement du comité de lutte contre la drogue SC LR LR LR13 948 13 94837 946 10 38420 76937 946 13 94810 384 13 94820 769

10 38418 97318 973 0 010 384Autres dépenses de personnel 3 0003 000 3 0003 000

10 38418 97318 973 10 384 10 38410 384Autres biens et services 10 94810 948 10 94810 948

F61 749 N/A
6006F00242 - Fonctionnement du comité sectoriel de lutte contre la corruption

SC LR LR LR20 664 20 66439 937 20 42140 84139 937 20 66420 421 20 66440 841

20 42119 96819 968 9 000 9 00020 421Autres dépenses de personnel 9 0009 000 9 0009 000

20 42119 96819 968 11 421 11 42120 421Autres biens et services 11 66411 664 11 66411 664

F133 034 N/A6006F00243 - Campagne de lutte contre le VIH/SIDA et hépatites SC LR LR LR45 051 45 05183 653 42 93285 86583 653 45 05142 932 45 05185 865

42 93241 82641 826 15 000 15 00042 932Autres dépenses de personnel 15 00015 000 15 00015 000

42 93241 82641 826 27 932 27 93242 932Autres biens et services 30 05130 051 30 05130 051

F32 271 N/A
6006F00244 - Fonctionnement de l'"External Relations Sports and Cultural
Association" (ERESCA)

SC LR LR LR11 016 11 0169 834 10 23910 2399 834 11 01610 239 11 01610 239

10 2399 8349 834 10 239 10 23910 239Autres biens et services 11 01611 016 11 01611 016

TOTAL Activité 061032G006 338 925 181 304 115 679181 304 115 679 115 679194 223 115 679107 567107 567194 223

Activité 061032G010 : Promotion du genre et équité
F10 000 N/A6006F00017 - Analyse situationnelle genre au MINREX SC LR LR LR0 00 10 00010 0000 010 000 010 000

10 00000 10 000 10 00010 000Autres biens et services 00 00

F90 000 N/A
6006F00030 - Mise en place d'un comité pour la promotion du genre et de l'équité

SC LR LR LR30 000 30 00028 812 30 00030 00028 812 30 00030 000 30 00030 000

30 00028 81228 812 30 000 30 00030 000Autres biens et services 30 00030 000 30 00030 000

F29 134 N/A6006F00196 - Promotion de l'éthique et de la Déontologie SC LR MN LR9 873 9 87318 271 9 38818 77718 271 9 8739 388 9 87318 777

9 3889 1359 135 3 000 3 0009 388Autres dépenses de personnel 3 0003 000 3 0003 000

9 3889 1359 135 6 388 6 3889 388Autres biens et services 6 8736 873 6 8736 873

F35 154 N/A
6006F00240 - Célébration de la Journée Internationale des droits de la femme

SC LR LR LR12 000 12 00010 712 11 15411 15410 712 12 00011 154 12 00011 154

11 15410 71210 712 11 154 11 15411 154Autres biens et services 12 00012 000 12 00012 000

F41 365 N/A6006F00252 - Campagne de promotion du genre et de l’équité SC LR LR LR14 120 14 12012 605 13 12513 12512 605 14 12013 125 14 12013 125

13 12512 60512 605 13 125 13 12513 125Autres biens et services 14 12014 120 14 12014 120

F31 814 N/A6006F00253 - Fonctionnement de la DYFEDCAM SC LR LR LR10 860 10 8609 695 10 09410 0949 695 10 86010 094 10 86010 094

10 0949 6959 695 10 094 10 09410 094Autres biens et services 10 86010 860 10 86010 860

TOTAL Activité 061032G010 237 467 93 150 76 85393 150 76 853 76 85380 095 76 85383 76183 76180 095

Activité 061032G012 : Renforcement des compétences

F435 251 N/A
6006F00245 - Session de renforcement des capacités en matière de préparation du
budget

SC LR LR LR113 914 113 914208 813 207 423207 423208 813 113 914207 423 113 914207 423

207 423208 813208 813 207 423 207 423207 423Autres biens et services 113 914113 914 113 914113 914

F318 159 N/A
6006F00246 - Sessions de renforcement des capacités des personnels du MINREX en
planification, management, pratique, déontologie diplomatique et langues SC LR LR LR102 500 102 500118 282 113 159113 159118 282 102 500113 159 102 500113 159

113 159118 282118 282 113 159 113 159113 159Autres biens et services 102 500102 500 102 500102 500

TOTAL Activité 061032G012 753 410 320 582 216 414320 582 216 414 216 414327 095 216 414320 582320 582327 095

TOTAL ACTION 2 408 946601 413 408 9461 329 802 595 036595 036 408 946511 910 408 946511 910601 413

TOTAL PROGRAMME 103 783 510871 019 871 6362 099 946 871 636871 019 658 218658 218 658 218783 510 658 218

TOTAL CHAPITRE 06 1 844 4982 728 241 1 786 6461 844 4985 417 790 2 728 241 1 786 6462 708 1402 708 140 1 786 646 1 786 646

Programme Budget Managment
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ANNEXE 5

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - CLIMAT



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

Programme  :
Action  :

Chapitre  :
MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - CLIMAT

2026

AE

2027 2028LF 2025

CPAE CP AE CP AE CP

En milliers FCFA

Tâches Coût total
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Activité  :

0 0 00 00 000

TOTAL Activité 0 0 00 00 000

TOTAL ACTION 000 0 00 000

TOTAL PROGRAMME 00 00 00 00 0

TOTAL CHAPITRE 0 000 0 00 0 0
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ANNEXE 6

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE

(2026-2028) - IMPORT-SUBSTITUTION



 



REPUBLIC OF CAMEROONREPUBLIQUE DU CAMEROUN
PEACE - WORK - FATHERLANDPAIX - TRAVAIL - PATRIE

***** *****

Programme  :
Action  :

06 - MINISTERE DES RELATIONS EXTERIEURESCHAPITRE  :

MÉMO DE PROGRAMMATION FINANCIERE (2026-2028) - AJUSTÉ - IMPORT-SUBSTITUTION

2026
AE LR/MN

2027 2028AVANT 2025 LF 2025
LR/MNLR/MNCPAE CP AE CP AE CP AE CP

EN MILLIERS FCFA

Tâches Coût total

N
at

ur
e

Maturité Type
Bénéf

Activité  :
0 - 0 00 000 00 00

000 0 00 00 00

TOTAL Activité 0 0 00 0 00 0000

TOTAL ACTION 00 00 00 00 000

TOTAL PROGRAMME 00 00 00 00 00 0

TOTAL CHAPITRE 00 000 0 000 0 0

Programme Budget Managment
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